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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
г. Чита
Об утверждении Порядка определения объема и предоставления субсидии из бюджета Забайкальского края общественным объединениям, осуществляющим развитие физической культуры массового спорта в Забайкальском крае
В соответствии со статьей 781 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в целях реализации государственной программы Забайкальского края «Развитие физической культуры и спорта в Забайкальском крае», утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края 
от 30 июня 2014 года № 381, Правительство Забайкальского края 
постановляет:

Утвердить прилагаемый Порядок определения объема и предоставления субсидии из бюджета Забайкальского края общественным объединениям, осуществляющим развитие физической культуры и массового спорта в Забайкальском крае.

Губернатор Забайкальского края                                                        А.М.Осипов
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Правительства

Забайкальского края




ПОРЯДОК
определения объема и предоставления субсидии из бюджета Забайкальского края общественным объединениям, осуществляющим развитие физической культуры и массового спорта в Забайкальском крае 
1. Общие положения

1. Настоящий Порядок устанавливает правила определения объема и предоставления за счет средств бюджета Забайкальского края субсидии общественным объединениям, осуществляющим развитие физической культуры и массового спорта в Забайкальском крае (далее – объединения), (далее – субсидия), порядок проведения конкурсного отбора объединений для предоставления им субсидии, условия и порядок предоставления субсидии, требования к отчетности и осуществлению контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидии, ответственность за их нарушения.

2. Субсидия предоставляется Министерством, до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как получателя средств бюджета Забайкальского края доведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных законом Забайкальского края о бюджете на текущий год и плановый период на предоставление субсидии.

3. Сведения о субсидии размещаются на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (в разделе единого портала) (далее – единый портал) при формировании проекта закона о бюджете (проекта закона о внесении изменений в закон о бюджете).

4. Субсидия предоставляется общественным объединениям, осуществляющим свою уставную деятельность в соответствии с Федеральным законом от 19 мая 1995 года № 82-ФЗ «Об общественных объединениях», − победителям конкурсного отбора в целях финансового обеспечения затрат, связанных с развитием физической культуры и массового спорта в Забайкальском крае, в том числе на реализацию мероприятий, направленных на развитие физической культуры и массового спорта в рамках государственной программы Забайкальского края «Развитие физической культуры и спорта в Забайкальском крае», утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края от 30 июня 2014 года 
№ 381. 

5. Субсидия носит целевой характер и не может быть использована на другие цели. 

Средства субсидии могут использоваться по следующим направлениям расходов:
1) материально-техническое обеспечение, в том числе:

а) приобретение и строительство объектов спортивной инфраструктуры в целях создания детских физкультурных объединений и формирований различных организационно-правовых форм и обеспечения доступной досуговой занятости детей;
б) приобретение спортивной экипировки и инвентаря для обеспечения доступной досуговой занятости детей;
2) проведение тренировочных, спортивных и физкультурных мероприятий, в том числе направленных на:
а) развитие молодежных видов спорта;
б) выполнение норм и требований Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (далее – ВФСК «ГТО»);
в) патриотическое воспитание населения;

г) профилактику правонарушений среди несовершеннолетних, поддержку детей, находящихся в сложной жизненной ситуации.
Средства субсидии запрещено использовать для закупки средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных настоящим Порядком.
2. Порядок проведения конкурсного отбора 

6. Участники конкурсного отбора должны соответствовать на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется проведение конкурсного отбора, следующим требованиям:

1) не имеют неисполненных обязанностей по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

2) не имеют просроченной задолженности по возврату в бюджет Забайкальского края субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, а также иной просроченной (неурегулированной) задолженности по денежным обязательствам перед бюджетом Забайкальского края;

3) не находятся в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении них не введена процедура банкротства, их деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;

4) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере участника конкурсного отбора (при его наличии);

5) не являются иностранными юридическими лицами, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает 50 процентов;

6) не имеют фактов нецелевого использования субсидий из бюджета Забайкальского края;

7) не являются получателями средств из бюджета Забайкальского края на основании иных нормативных правовых актов Забайкальского края на цели, установленные настоящим Порядком;

8) имеет статус общественного объединения, согласно устава является физкультурно-спортивной организацией и осуществляют свою деятельность на территории Забайкальского края 
7. Решение о проведении конкурсного отбора, сроках его проведения, а также состав и положение о конкурсной комиссии утверждаются приказом Министерства (далее − приказ о проведении конкурсного отбора).

8. Министерство в срок не менее пяти рабочих дней до дня начала конкурсного отбора направляет в Министерство финансов Забайкальского края информацию об объявлении конкурсного отбора для размещения на едином портале и размещает объявление о проведении конкурсного отбора (далее − объявление) на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

9. Объявление должно содержать следующую информацию:

1) сроки проведения конкурсного отбора (дата и время начала (окончания) подачи (приема) заявок объединений), которые не могут быть меньше тридцати календарных дней, следующих за днем размещения объявления;

2) наименование, место нахождения, почтовый адрес, адрес электронной почты Министерства;

3) направления расходов субсидии в соответствии с пунктом 5 настоящего Порядка и результаты предоставления субсидии в соответствии с пунктом 33 настоящего Порядка;

4) максимальное количество победителей конкурсного отбора и объемы бюджетных ассигнований на предоставление субсидии в целях финансового обеспечения затрат, указанных в пункте 5 настоящего Порядка;

5) сетевой адрес сайта Министерства;

6) требования к объединениям, установленные пунктом 6 настоящего Порядка, и перечень документов, представляемых общественными объединениями для подтверждения их соответствия указанным требованиям;

7) порядок подачи заявок объединений для участия в конкурсном отборе и требования, предъявляемые к форме и содержанию заявок, установленные пунктом 10 настоящего Порядка;

8) порядок отзыва заявок объединений, порядок возврата заявок объединений, определяющий в том числе основания для возврата заявок объединений, порядок внесения изменений в заявки объединений;

9) правила рассмотрения заявок объединений, установленные пунктом 16 настоящего Порядка;

10) порядок предоставления объединениям разъяснений положений объявления, даты начала и окончания срока такого предоставления;

11) срок, в течение которого победители конкурсного отбора должны подписать соглашение;

12) условия признания победителя (победителей) конкурсного отбора уклонившимся от заключения соглашения;

13) дата размещения результатов конкурсного отбора на едином портале и на сайте Министерства, которая не может быть позднее четырнадцатого календарного дня, следующего за днем определения победителей конкурсного отбора.

10. Для участия в конкурсном отборе участники конкурсного отбора представляет в Министерство заявку, в состав которой включаются следующие документы и сведения:

1) заявление-обоснование на предоставление субсидии с приложением документов по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

2) банковские реквизиты участника конкурсного отбора с указанием счета организации для перечисления субсидии;

3) пояснительная записка, сведения о планируемом распределении субсидии по направлениям расходов в соответствии с приложением № 2 к настоящему Порядку;
4) документы, подтверждающие, что в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителях, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере общественного объединения (при наличии);

5) согласие на публикацию (размещение) на сайте Министерства информации об участнике конкурсного отбора, о подаваемой участником конкурсного отбора заявке;

6) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц либо копия такой выписки;

7) справка территориального органа Федеральной налоговой службы, подписанная его руководителем (иным уполномоченным лицом), подтверждающая отсутствие неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

8) документы, подтверждающие отсутствие у участника конкурсного отбора просроченной задолженности по возврату в бюджет Забайкальского края субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом Забайкальского края.

Документы, указанные в подпунктах 7-8 настоящего пункта, могут быть представлены участником конкурсного отбора в составе заявки по собственной инициативе. В случае непредставления документов, указанных в подпунктах 7-8 настоящего пункта, Министерство в течение двух рабочих дней со дня регистрации заявки запрашивает у соответствующих органов необходимую информацию посредством межведомственного взаимодействия, в том числе в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия.

11. Все документы, указанные в пункте 10 настоящего Порядка, должны быть:

1) подписаны руководителем объединения или иным лицом, действующим от имени объединения, и заверены печатью. Документы, представленные в виде копий, должны быть заверены руководителем объединения или иным лицом, действующим от имени объединения;

2) выполнены с использованием технических средств, аккуратно, без исправлений, помарок, неустановленных сокращений и формулировок, допускающих двоякое толкование; 

3) прошиты и пронумерованы.

12. Участники конкурсного отбора представляют заявки по адресу, указанному в объявлении, посредством почтовой связи.
13. Ответственность за достоверность представленных документов и сведений возлагается на участника конкурсного отбора.

14. Участник конкурсного отбора вправе дополнить и (или) отозвать заявку на основании письменного заявления, составленного в произвольной форме, до дня окончания приема документов на конкурсный отбор.

15. Документы принимаются в течение тридцати календарных дней, начиная со дня, следующего за днем размещения объявления.

16. Министерство:

1) в день поступления в хронологическом порядке регистрирует заявки в государственной информационной системе Забайкальского края «Электронный документооборот в исполнительных органах государственной власти Забайкальского края» и в журнале регистрации заявок, пронумерованном, прошитом и заверенном печатью Министерства, с указанием наименования объединения, даты и времени поступления заявки;

2) в течение пяти рабочих дней со дня окончания срока приема заявок рассматривает их на предмет соответствия установленным в объявлении требованиям, в том числе проверяет полноту и достоверность содержащихся в них сведений, и по результатам рассмотрения заявок принимает решение о допуске заявителя к участию в конкурсном отборе, подготавливает список общественных объединений, заявки которых были допущены к конкурсному отбору, с присвоением их заявкам порядковых номеров с учетом хронологического порядка регистрации поступивших заявок, и список общественных объединений, заявки которых были отклонены, с указанием оснований их отклонения, указанных в пункте 17 настоящего Порядка, в том числе положений объявления, которым не соответствуют такие заявки;

3) в течение одного рабочего со дня окончания срока рассмотрения заявок на предмет соответствия установленным в объявлении требованиям размещает на сайте Министерства списки, указанные в подпункте 2 настоящего пункта, с указанием информации о дате, времени и месте проведения рассмотрения заявок Министерством, а также о дате, времени и месте проведения рассмотрения и оценки заявок, допущенных к участию в конкурсном отборе;

4) в течение одного рабочего со дня окончания срока рассмотрения заявок на предмет соответствия установленным в объявлении требованиям направляет уведомления участникам конкурсного отбора о допуске (отклонении) заявок к участию в конкурсном отборе.

17. Основания для отклонения заявки участника конкурсного отбора от участия в конкурсном отборе:

1) несоответствие объединения требованиям, указанным в пункте 6 настоящего Порядка;

2) непредставление в полном объеме документов и сведений, указанных в пункте 10 настоящего Порядка;

3) несоответствие документов и сведений, указанных в пункте 10 настоящего Порядка, требованиям, установленным настоящим Порядком;

4) недостоверность предоставленной участником конкурсного отбора информации, в том числе о месте нахождения и адресе объединения;

5) подача объединением заявки после даты и времени, определенных для подачи заявки в объявлении. 

18. В случае принятия решения об отклонении заявки от участия в конкурсном отборе Министерство не позднее пяти рабочих дней со дня окончания приема документов направляет участнику конкурсного отбора письменное уведомление об отклонении заявки от участия в конкурсном отборе с указанием оснований, установленных пунктом 17 настоящего Порядка.

19. Решение об отклонения заявки от участия в конкурсном отборе может быть обжаловано в соответствии с действующим законодательством.

20. Рассмотрение и оценка заявок, допущенных к конкурсному отбору, проводится членами конкурсной комиссии в течение пяти рабочих дней со дня размещения на сайте Министерства списка участников конкурсного отбора, заявки которых были допущены к конкурсному отбору. Каждый член конкурсной комиссии оценивает представленные заявки в последовательности, установленной в соответствии со списком участников конкурсного отбора, указанным в подпункте 2 пункта 16 настоящего Порядка, в соответствии с критериями оценки заявок, указанными в оценочной ведомости согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.

21. По результатам рассмотрения и оценки заявок, допущенных к участию в конкурсном отборе, конкурсной комиссией формируется сводная отчетная ведомость, оформляется протокол конкурсной комиссии с указанием итогового рейтинга участников конкурсного отбора, которые передаются в Министерство.

22. Министерство на основании протокола конкурсной комиссии и сводной отчетной ведомости в течение двух рабочих дней со дня их получения принимает решение о присвоении участникам конкурсного отбора соответствующих порядковых номеров в порядке убывания, об определении победителей конкурсного отбора и о предоставлении субсидии победителям конкурсного отбора и (или) об отказе в предоставлении субсидии, исходя из сформированного итогового рейтинга участников конкурсного отбора.

Победителями конкурсного отбора признаются участники конкурсного отбора, чьи заявки набрали наибольшее количество баллов по итогам рассмотрения конкурсной комиссией. В случае если заявки набрали равное количество баллов, победителем конкурсного отбора признается участник конкурсного отбора, подавший заявку раньше.

23. Основанием для отказа победителю в предоставлении субсидии является установление факта недостоверности представленной победителем информации. 

24. Конкурсный отбор признается несостоявшимся, если в течение тридцати календарных дней со дня начала приема документов, указанного в объявлении, не было подано ни одной заявки или ни одно объединение не соответствует требованиям, указанным в пункте 6 настоящего Порядка.

25. Министерство в срок не более трех рабочих дней после проведения конкурсного отбора направляет в Министерство финансов Забайкальского края информацию о результатах конкурсного отбора для размещения на едином портале и не позднее четырнадцатого календарного дня, следующего за днем определения победителя конкурсного отбора, на срок не менее 10 рабочих дней размещает объявление о проведении конкурсного отбора на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Информация о результатах конкурсного отбора включает следующие сведения: 

1) дата, время и место проведения рассмотрения заявок Министерством;

2) дата, время и место оценки заявок участников отбора;

3) информация об участниках отбора, заявки которых были рассмотрены;

4) информация об участниках отбора, заявки которых были отклонены, с указанием причин их отклонения, в том числе положений объявления о проведении отбора, которым не соответствуют такие заявки;

5) последовательность оценки заявок участников отбора, а также присвоенные заявкам участников отбора значения по каждому из предусмотренных критериев оценки заявок участников отбора, принятое на основании результатов оценки указанных предложений решение о присвоении таким заявкам порядковых номеров;

6) наименование получателя (получателей) субсидии, с которым заключается соглашение, и размер предоставляемой ему субсидии.

3. Условия и порядок предоставления субсидии

26. Условием предоставления субсидии является наличие соглашения о предоставлении субсидии между Министерством и получателем субсидии.

27. Объем субсидии получателю субсидии определяется по формуле:
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где:

Vпред.суб. − размер субсидии, предоставляемой получателю субсидии;

Vi(истр.суб.кв.) − размер истребуемой субсидии для перечисления в соответствующем квартале года предоставления субсидии согласно заявке получателя субсидии;

Vсуб.лим. − общий объем субсидии в соответствии с лимитами бюджетных обязательств в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных законом Забайкальского края о бюджете на текущий год и плановый период, на цель, указанную в пункте 4 настоящего Порядка.
28. В течение пяти рабочих дней со дня подписания приказа о результатах конкурсного отбора Министерство заключает с получателем субсидии соглашение в соответствии с типовой формой, установленной Министерством финансов Забайкальского края, в котором указываются:

1) порядок и сроки (периодичность) предоставления субсидии;

2) направление расходов, цели и сроки использования субсидии;

3) результаты предоставления субсидии и их значения;

4) порядок и сроки возврата в бюджет Забайкальского края субсидии в случаях ее нецелевого использования, неиспользования в установленные соглашением сроки, отказа от получения субсидии или иного нарушения условий предоставления субсидии;

5) порядок осуществления контроля за использованием субсидии, в том числе порядок, сроки и форма предоставления получателем субсидии отчетности, подтверждающей целевое использование субсидии;

6) обязательства получателя субсидии по возврату средств субсидии, использованных с нарушением условий, целей и порядка предоставления субсидии, или остатков средств субсидии, не использованных в отчетном финансовом году;

7) срок действия соглашения;

8) условия и порядок внесения изменений в соглашение;

9) условие о согласовании новых условий соглашения или о расторжении соглашения при недостижении согласия по новым условиям в случае уменьшения Министерству ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, приводящего к невозможности предоставления субсидии в размере, определенном в соглашении;

10) реквизиты счета получателя субсидии, на который подлежит перечислению субсидия;

11) требование о предоставлении в Министерство информации о внесении изменений в устав получателя субсидии в срок не позднее пятнадцати рабочих дней со дня их государственной регистрации.

К соглашению прилагается согласие получателя субсидии на осуществление в отношении него Министерством и органами государственного финансового контроля Забайкальского края проверки соблюдения целей, условий и порядка предоставления субсидии.

29. В случае отказа получателя субсидии от заключения соглашения либо нарушения порядка заключения соглашения Министерство в течение трех календарных дней со дня истечения срока заключения соглашения принимает решение о возврате невостребованных средств в краевой бюджет.

30. Министерство в течение пяти рабочих дней со дня подписания соглашений с получателями субсидий формирует сводную заявку для представления в Министерство финансов Забайкальского края.

31. Министерство финансов Забайкальского края на основании заявки на финансирование, в соответствии с утвержденным кассовым планом в течение трех рабочих дней со дня получения данной заявки перечисляет Министерству субсидии в пределах средств, предусмотренных в бюджете Забайкальского края на текущий год.

32. В течение пяти рабочих дней после поступления указанных средств Министерство перечисляет субсидии на расчетные счета общественного объединения, открытые в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях, указанные в соглашении.

33. Результатом предоставления субсидии является достижение цели, указанной в пункте 4 настоящего Порядка. 

4. Требования к отчетности

34. Получатель субсидии представляет не позднее 31 декабря года, в котором была получена субсидия, в Министерство следующие отчеты:

1) об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия;
2) о достижении результатов предоставления субсидии.

Порядок, сроки и формы представления отчетов устанавливаются соглашением.

35. Получатель субсидии обязан обеспечивать полноту и достоверность сведений об использовании субсидии, представляемых в Министерство, в соответствии с настоящим Порядком и условиями соглашения.

36. В дополнение к отчетам получатель субсидии представляет документы, указанные в приложении № 2 к настоящему Порядку;

5. Осуществление контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидии и ответственность за их нарушения

37. Министерство, а также органы государственного финансового контроля Забайкальского края осуществляют проверку соблюдения получателем субсидии условий, целей и порядка предоставления субсидии.

38. Получатель субсидии по запросу Министерства или органа государственного финансового контроля представляет в течение пяти рабочих дней документы и сведения, необходимые для осуществления данных проверок.

39. В случае установления фактов нарушения получателем субсидии условий, целей и порядка предоставления субсидии, определенных настоящим Порядком, или представления недостоверных сведений Министерство в течение пяти рабочих дней со дня установления указанных фактов направляет получателю субсидии письменное уведомление о возврате субсидии в бюджет Забайкальского края.

40. В случае если на 31 декабря года, в котором была получена субсидия, получатель субсидии не обеспечил достижение результатов предоставления субсидии, установленных соглашением, Министерство не позднее 15 января года, следующего за годом предоставления субсидии, направляет получателю субсидии письменное требование о возврате субсидии или ее части. 

41. Получатель субсидии обязан перечислить денежные средства, полученные в виде субсидии, в бюджет Забайкальского края в течение десяти рабочих дней со дня получения письменного уведомления о возврате субсидии.

42. При невозврате субсидии в установленный срок Министерство принимает меры по взысканию подлежащих возврату субсидии в бюджет Забайкальского края порядке, установленном действующим законодательством.

	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к Порядку определения объема и предоставления субсидии из бюджета Забайкальского края общественным объединениям, осуществляющим развитие физической культуры и массового спорта в Забайкальском крае


ЗАЯВЛЕНИЕ-ОБОСНОВАНИЕ

на предоставление субсидии 

________________________________________________________________

________________________________________________________________

(наименование общественного объединения, ОГРН, ИНН/КПП, адрес местонахождения)

просит предоставить субсидию на финансовое обеспечение затрат, связанных с развитием физической культуры и массового спорта, на
_________________________________________________________________

(наименование цели)

С Порядком определения объема и предоставления субсидии из бюджета Забайкальского края общественным объединениям, осуществляющим развитие физической культуры и массового спорта в Забайкальском крае, ознакомлены и согласны. Достоверность представленных сведений и целевое использование субсидии в случае ее предоставления гарантируем.
 Юридический адрес:___________________________________________

_____________________________________________________________

Руководитель организации   _______________       ___________________

                          М.П. (при наличии)                  (подпись)                                       (расшифровка)

                                                                                                                            ___________


  (дата)   

Контактный телефон ____________________________________________

___________________

	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к Порядку определения объема и предоставления субсидии из бюджета Забайкальского края общественным объединениям, осуществляющим развитие физической культуры и массового спорта в Забайкальском крае


ПЕРЕЧЕНЬ 

первичных учетных документов, представляемых получателем субсидии для подтверждения понесенных расходов и направлений расходов, на которые средства субсидии могут использоваться

	№

п/п
	Направление расходов
	Перечень первичных учетных документов


	1
	2
	3

	1.
	Приобретение и строительство объектов спортивной инфраструктуры в целях создания детских физкультурных объединения и формирований различных организационно-правовых форм и обеспечения доступной досуговой занятости детей 
	Расчетный документ (платежное поручение, расчетный чек, платежное требование, квитанции и т.д.); 
счет к оплате, акт к счету;

авансовый отчет, 

свидетельство о праве собственности


	2
	Приобретение спортивной экипировки и инвентаря 
	Расчетный документ (платежное поручение, расчетный чек, платежное требование, квитанции и т.д.);

счет к оплате, акт к счету;

авансовый отчет

	3
	Аренда спортивных сооружений, помещений, спортивного инвентаря и оборудования для проведения тренировочных, физкультурных и спортивных мероприятий
	приказ о проведении физкультурного и (или) спортивного мероприятия;

расчетный документ (платежное поручение, расчетный чек, платежное требование, квитанции и т.д.);

счет на оплату, акт к счету (с указанием площади зала, стоимости 1 часа аренды, стоимости арендуемого инвентаря и/или оборудования, перечня оказываемых услуг и т.п.);

договор аренды (с указанием площади зала, стоимости 1 часа аренды, стоимости арендуемого инвентаря и/или оборудования, перечня оказываемых услуг и т.п.);

акт выполненных работ

	4.
	Расходы по информационному обеспечению спортивных мероприятий 
	приказ о проведении физкультурного и (или) спортивного мероприятия;

расчетный документ (платежное поручение, расчетный чек, платежное требование, квитанции и т.д.);

договор оказания возмездных услуг;

акт выполненных работ;

счет к оплате, акт к счету;

пояснительная записка с указанием, где распространялась информация, в том числе эфирные справки

	5.
	Расходы на обеспечение безопасности участников при проведении спортивных мероприятий и международных спортивных мероприятий, в период заявочных и аттестационных кампаний как на территории Забайкальского края, так и за пределами Забайкальского края и/или Российской Федерации
	приказ о проведении физкультурного и (или) спортивного мероприятия;

расчетный документ (платежное поручение, расчетный чек, платежное требование, квитанции и т.д.);

договор оказания возмездных услуг с указанием места предоставления услуги, стоимости за единицу, сроков предоставления;

акт выполненных работ;

счет к оплате, акт к счету

	6.
	Расходы на сувенирную и наградную продукцию
	приказ о проведении физкультурного и (или) спортивного мероприятия;

расчетный документ (платежное поручение, расчетный чек, платежное требование, квитанции и т.д.);

счет к оплате, акт к счету;

авансовый отчет;

акт выполненных работ.

	7.
	Питание участников мероприятия 
	приказ о проведении физкультурного и (или) спортивного мероприятия;

акт выполненных работ;

расчетный документ (платежное поручение, расчетный чек, платежное требование, квитанции и т.д.);

счет к оплате, акт к счету;

авансовый отчет

	8.
	Услуги по изготовлению и распространению рекламы, изготовлению афиш в соответствии с Федеральным законом от 13 марта 2006 года  № 38-ФЗ «О рекламе»
	приказ о проведении физкультурного и (или) спортивного мероприятия;

расчетный документ (платежное поручение, расчетный чек, платежное требование, квитанции и т.д.);
акт выполненных работ;
счет к оплате, акт к счету;

авансовый отчет

	9. 
	
	


___________________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к Порядку определения объема и предоставления субсидии из бюджета Забайкальского края общественным объединениям, осуществляющим развитие физической культуры и массового спорта в Забайкальском крае
ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ

к заявкам, допущенных к конкурсному отбору
Наименование общественного объединения ________________________________________________________________.

Решением конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора на предоставление субсидии общественным объединениям, осуществляющим развитие физической культуры и массового спорта в Забайкальском крае, присвоено ___ баллов.

	№

п/п
	Наименование критерия оценки
	Показатели
	Оценка в баллах
	Балл


	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Количество детей, планируемых обеспечить доступной досуговой занятостью 
	более 1000
	25
	

	
	
	от 500 до 999
	15
	

	
	
	От 100 до 499
	5
	

	2
	Количество лиц, планируемых к подготовке о выполнению норм и требований ВФСК «ГТО»
	100 и более
	25
	

	
	
	от 50 до 99
	15
	

	
	
	от 1 до 49
	5
	

	3
	Количество лиц, планируемых принять участие в мероприятиях, направленных на патриотическое воспитание населения 
	500 и более
	25
	

	
	
	от 250 до 499
	15
	

	
	
	от 50 до 249
	5
	

	4
	Количество лиц, планируемых принять участие в мероприятиях, направленных на профилактику правонарушений среди несовершеннолетних, поддержку детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	500 и более
	25
	

	
	
	от 250 до 499
	15
	

	
	
	от 50 до 249
	5
	

	5
	Количество лиц, планируемых принять участие в мероприятиях, направленных на развитие молодежных видов спорта
	500 и более
	25
	

	
	
	от 250 до 499
	15
	

	
	
	от 50 до 249
	5
	

	Общее количество баллов
	


Председатель (заместитель председателя) 

конкурсной комиссии:                                  ___________________________________________________________________

                           (подпись)                                                                                 (расшифровка подписи)

Члены конкурсной комиссии: 

____________________________________________________________________

  (Ф.И.О. (при наличии), подпись) 

______________________
