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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ





ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Чита








О нормативах затрат на оказание государственных услуг по реализации 
дополнительных профессиональных программ на 2022 год


В соответствии с постановлением Правительства Забайкальского края
от 19 марта 2020 года № 59 «Об утверждении Порядка предоставления
из бюджета Забайкальского края грантов в форме субсидий организациям, осуществляющим образовательную деятельность, в целях возмещения затрат, связанных с обучением государственных гражданских служащих Забайкальского края на основании государственных образовательных сертификатов на дополнительное профессиональное образование», учитывая Итоговые значения и величину составляющих базовых нормативов затрат
по государственным услугам по реализации дополнительных профессиональных программ – программ повышения квалификации, программ профессиональной переподготовки, отраслевые корректирующие коэффициенты и порядок их применения на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов, утвержденные Министерством науки и высшего образования Российской Федерации от 25 июня 2019 года № МН-Пр-18/СК, Правительство Забайкальского края постановляет:

1. Определить нормативы затрат на оказание государственных услуг по реализации дополнительных профессиональных программ (программ профессиональной переподготовки и повышения квалификации) на 2022 год на основе базового норматива затрат и корректирующих коэффициентов
к нему.
2. [bookmark: _GoBack]Утвердить как базовые нормативы затрат базовую стоимость одного человеко-часа, применяемую при расчете размера возмещения затрат, связанных с обучением государственных гражданских служащих Забайкальского края на основании государственных образовательных сертификатов, на дополнительное профессиональное образование:
1) на повышение квалификации – 81,41 рубля;
2) на профессиональную переподготовку – 63,62 рубля.
3. Применять к базовой стоимости следующие корректирующие коэффициенты:
1) на адаптированную программу для государственных органов Забайкальского края – 2,6;
2) на затраты по оплате труда и начислению на выплаты по оплате труда профессорско-преподавательского состава и других работников образовательной организации, непосредственно связанных с оказанием государственной услуги, включая страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное медицинское страхование, страховые взносы на обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, – 1;
3) на реализацию образовательных программ повышения квалификации государственных гражданских служащих Забайкальского края по отдельным областям с привлечением образовательных организаций, расположенных за пределами Забайкальского края, – 1,5.
4. При предоставлении гранта к итоговой стоимости одного человека-часа с учетом корректирующих коэффициентов дополнительно учитывать:
1) фактические затраты на проезд профессорско-преподавательского состава до места проведения курсов повышения квалификации государственных гражданских служащих Забайкальского края и обратно
и проживание профессорско-преподавательского состава, подтвержденные соответствующими документами;
2) надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленные действующим законодательством.



	Губернатор Забайкальского края
	А.М.Осипов
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