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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
· ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Чита


Об особенностях регулирования некоторых вопросов направления (командирования) в служебные командировки

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,  Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Законом Забайкальского края от 4 июля 2008 года № 21-ЗЗК «О государственной гражданской службе Забайкальского края», постановлением Губернатора Забайкальского края от 25 мая 2022 года № 35 «Об особенностях регулирования некоторых вопросов направления (командирования) в служебные командировки», учитывая Указ Президента Российской Федерации от 18 июля 2005 года № 813 «О порядке и условиях командирования федеральных государственных гражданских служащих», Указ Президента Российской Федерации от 17 октября 2022 года № 752 «Об особенностях командирования лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, федеральных государственных гражданских служащих, работников федеральных государственных органов, замещающих должности, не являющиеся должностями федеральной государственной гражданской службы, на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области», в целях направления (командирования) в служебную командировку отдельных категорий лиц на территорию Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, нуждающиеся в восстановлении и обеспечении жизнедеятельности населения, Правительство Забайкальского края постановляет:

1. Установить, что направление (командирование) в служебные командировки на территорию Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, нуждающиеся в восстановлении и обеспечении жизнедеятельности населения (далее – служебная командировка), государственных гражданских служащих Забайкальского края, работников органов государственной власти Забайкальского края, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих, входящим в соответствующую профессиональную квалификационную группу, работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Забайкальского края, работников государственных учреждений Забайкальского края (далее – командированные лица) осуществляется в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Забайкальского края от 13 ноября 2008 года № 90 «О порядке и условиях командирования государственных гражданских служащих Забайкальского края» с учетом особенностей, установленных постановлением Губернатора Забайкальского края от             2022 года №    «Об особенностях регулирования некоторых вопросов направления (командирования) в служебные командировки».
2. Министерству финансов Забайкальского края возмещать соответствующим органам государственной власти Забайкальского края, государственным органам, государственным учреждениям Забайкальского края, за исключением территориального фонда обязательного медицинского страхования Забайкальского края, фактически понесенные дополнительные расходы, связанные с пребыванием командированных лиц в служебных командировках, предусмотренные настоящим постановлением.
3. Возмещение фактически понесенных дополнительных расходов, связанных с пребыванием работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Забайкальского края в служебных командировках, предусмотренные настоящим постановлением, производится территориальным фондом обязательного медицинского страхования Забайкальского края пределах средств своего бюджета.
4. Признать утратившим силу постановление Правительства Забайкальского края от 26 мая 2022 года № 210 «Об особенностях регулирования некоторых вопросов направления (командирования) в служебные командировки».
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