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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
г. Чита
О внесении изменений в Порядок и критерии отбора работодателей, подлежащих включению в региональную программу повышения мобильности трудовых ресурсов, и порядок исключения работодателей из региональной программы повышения мобильности трудовых ресурсов
В целях приведения нормативной правовой базы Забайкальского края в соответствие с действующим законодательством Правительство Забайкальского края постановляет: 
Внести в Порядок и критерии отбора работодателей, подлежащих включению в региональную программу повышения мобильности трудовых ресурсов, и порядок исключения работодателей из региональной программы повышения мобильности трудовых ресурсов, утвержденный постановлением Правительства Забайкальского края от 17 сентября 2019 года № 371 (с изменениями, внесенными постановлением Правительства Забайкальского края от 4 апреля 2023 года № 166), следующие изменения:

1) пункт 2 дополнить подпунктом следующего содержания:

«7) работодатель не получает средства из бюджета Забайкальского края, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым актом, на основании иных нормативных правовых актов Забайкальского края»;
2) пункт 3 дополнить абзацем следующего содержания: 
«Министерству на дату проведения отбора учитывать количество требуемых рабочих мест и очередность поступления заявок от работодателей.».
Первый заместитель                                                                   
председателя Правительства 
Забайкальского края                                                                               А.И.Кефер
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