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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ




ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Чита



[bookmark: _Hlk174371106]О внесении изменений в пункт 3 Методики распределения в 2024 году бюджетам муниципальных районов, муниципальных округов, городских округов Забайкальского края дотаций на обеспечение расходных обязательств по оплате труда работников учреждений бюджетной сферы, финансируемых за счет средств бюджетов муниципальных районов, муниципальных округов, городских округов Забайкальского края из бюджета Забайкальского края

[bookmark: _Hlk174371474]	В целях реализации положений статей 1 и 2 Закона Забайкальского края от 8 июля 2024 года № 2370-ЗЗК «О повышении заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений Забайкальского края и внесении изменений в Закон Забайкальского края «Об оплате труда работников государственных учреждений Забайкальского края», Правительство Забайкальского края постановляет:
[bookmark: _Hlk174371943]Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в пункт 3 Методики распределения в 2024 году бюджетам муниципальных районов, муниципальных округов, городских округов Забайкальского края дотаций на обеспечение расходных обязательств по оплате труда работников учреждений бюджетной сферы, финансируемых за счет средств бюджетов муниципальных районов, муниципальных округов, городских округов Забайкальского края из бюджета Забайкальского края, утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края от 2 июля 2024 года                № 316.



Первый заместитель 
председателя Правительства 
Забайкальского края	   А.И.Кефер



УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства 
Забайкальского края


ИЗМЕНЕНИЯ, 
которые вносятся в пункт 3 Методики распределения в 2024 году бюджетам муниципальных районов, муниципальных округов, городских округов Забайкальского края дотаций на обеспечение расходных обязательств по оплате труда работников учреждений бюджетной сферы, финансируемых за счет средств бюджетов муниципальных районов, муниципальных округов, городских округов Забайкальского края из бюджета Забайкальского края, утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края от 2 июля 2024 года № 316

1. Абзац второй изложить в следующей редакции:
, где:»;
2. Дополнить новыми абзацами двадцать девятым – сорок шестым следующего содержания:
[bookmark: _Hlk174355231][bookmark: _Hlk174348683] – дополнительная потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах на увеличение оплаты труда и начисления на выплаты по оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых за счет средств муниципального образования, относящимся к категориям работников, определенным в статье 1 Закона Забайкальского края от 8 июля 2024 года № 2370-ЗЗК «О повышении заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений Забайкальского края и внесении изменений в Закон Забайкальского края «Об оплате труда работников государственных учреждений Забайкальского края» (далее – Закон 2370-ЗЗК), определяемая по формуле:

, где:

 – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах на увеличение оплаты труда и начисления на выплаты по оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и образовательных организаций сферы культуры, финансируемых за счет средств муниципального образования, относящимся к категориям работников, определенным в статье 1 Закона 2370-ЗЗК, определяемая по формуле:
, где:

 – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах для начисления единовременных выплат отдельным категориям работников муниципальных учреждений культуры в размере 57 472 рубля, в соответствии с распоряжением Министерства культуры Забайкальского края от 26 июля 2024 года № 315/Р «О единовременных выплатах отдельным категориям работников муниципальных учреждений культуры и педагогическим работникам муниципальных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры в 2024 году»;
 – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах для начисления единовременных выплат педагогическим работникам муниципальных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры в размере 45 978 рублей, в соответствии с распоряжением Министерства культуры Забайкальского края от 26 июля 2024 года № 315/Р «О единовременных выплатах отдельным категориям работников муниципальных учреждений культуры и педагогическим работникам муниципальных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры в 2024 году»;
 – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах для начисления в период с 1 июля по 31 декабря 2024 года  ежемесячных выплат руководителям муниципальных учреждений культуры в размере 22 989 рублей, в соответствии с распоряжением Министерства культуры Забайкальского края от 26 июля 2024 года № 313/Р «О ежемесячных  выплатах отдельным категориям работников муниципальных учреждений культуры в 2024 году»;
 – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах для начисления в период с 1 июля по 31 декабря 2024 года  ежемесячных выплат руководителям модельных библиотек в размере 22 989 рублей в соответствии с распоряжением Министерства культуры Забайкальского края от 26 июля 2024 года № 313/Р «О ежемесячных выплатах отдельным категориям работников муниципальных учреждений культуры в 2024 году»;
 – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах для начисления с 1 июля 2024 года надбавки в размере 50% к окладу отдельных работников учреждений культуры, в соответствии с распоряжениями Министерства культуры Забайкальского края от 5 августа 2024 года № 343/Р и № 342/Р «О стимулирующих надбавках отдельным категориям работников учреждений культуры в 2024 году»;
 – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах для увеличения размера окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений культуры и педагогических работников организаций дополнительного образования детей в сфере культуры на 5 % с 1 июля 2024 года, в соответствии с распоряжением Министерства культуры Забайкальского края от 7 августа 2024 года № 347/Р «Об увеличении размера окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений культуры и педагогических работников организаций дополнительного образования детей в сфере культуры в 2024 году»;
 – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах для начисления с 1 июля 2024 года надбавки молодым специалистам, работникам, занятым на рабочих местах, находящихся в малых населенных пунктах Забайкальского края, работникам, осуществляющим деятельность по наиболее востребованным должностям в учреждениях культуры и образовательных организациях сферы культуры в 2024 году, в соответствии с пунктом 2 постановления Правительства Забайкальского края от 24 июля 2024 года № 368 «О мерах по повышению заработной платы отдельных категорий работников государственных учреждений Забайкальского края», приказом Министерства культуры Забайкальского края от 26 июля 2024 года № 75/ОД «Об утверждении Перечня наиболее востребованных должностей (профессий, специальностей) в учреждениях культуры и образовательных организациях сферы культуры в 2024 году»;
 – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах на увеличение оплаты труда и начисления на выплаты по оплате труда работников муниципальных учреждений дополнительного образования, финансируемых за счет средств муниципального образования, относящимся к категориям работников, определенным в статье 1 Закона 2370-ЗЗК, определяемая по формуле:

, где:

[bookmark: _GoBack] – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах для начисления в период с 1 сентября по 31 декабря 2024 года единовременных выплат педагогическим работникам муниципальных учреждений дополнительного образования, в соответствии с распоряжением Министерства образования и науки Забайкальского края от 13 августа 2024 года № 28-р «О единовременных выплатах педагогическим работникам в муниципальных учреждениях дополнительного образования»;
 – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах для увеличения размера окладов (должностных окладов) педагогическим работникам муниципальных учреждений дополнительного образования, в соответствии с приказом Министерства образования и науки Забайкальского края от 30 июля 2024 года № 34 «О внесении изменений в Приложение № 3 к приказу Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края от 12 мая 2015 года № 411»;
 – потребность бюджета n-го муниципального образования в 2024 году в средствах для начисления с 1 июля 2024 года надбавки молодым специалистам, работникам, занятым на рабочих местах, находящихся в малых населенных пунктах Забайкальского края, в муниципальных учреждениях дополнительного образования в 2024 году, в соответствии с пунктом 2 постановления Правительства Забайкальского края от 24 июля 2024 года № 368 «О мерах по повышению заработной платы отдельных категорий работников государственных учреждений Забайкальского края».
Расчет потребности в средствах на увеличение оплаты труда и начисления на выплаты по оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых за счет средств муниципального образования, относящимся к категориям работников, определенным в статье 1 Закона 2370-ЗЗК, произведен на основании среднесписочной численности и среднемесячной заработной платы, сложившейся по итогам отчетности, направленной посредством заполнения форм «ЗП-культура» и 
«ЗП-образование» в программном комплексе «Свод-Смарт Про», являющемся подсистемой государственной информационной системы «Автоматизированная система управления региональными финансами Забайкальского края», по состоянию на 1 апреля 2024 года;
 – кредиторская задолженность бюджета n-го муниципального образования по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы», отраженная в представленной в Министерство консолидированной бухгалтерской отчетности по состоянию на 1 января 2024 года;
           3. Абзац тридцатый изложить в следующей редакции:
».
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