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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
г. Чита
О внесении изменений в пункт 39 Положения о кадровом резерве 
на государственной гражданской службе Забайкальского края
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Законом Забайкальского края от 4 июля 2008 года № 21-ЗЗК «О государственной гражданской службе Забайкальского края», в целях приведения нормативной правовой базы Забайкальского края в соответствие с действующим законодательством, а также совершенствования работы с кадровым резервом на государственной гражданской службе Забайкальского края Правительство Забайкальского края постановляет:
Внести в пункт 39 Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Забайкальского края, утвержденного постановлением Правительства Забайкальского края от 23 июня 2014 года № 351 
«Об утверждении Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Забайкальского края» (с изменениями, внесенными постановлениями Правительства Забайкальского края от 31 мая 2016 года № 228, от 14 декабря 2016 года № 463, от 31 марта 2017 года № 106, 
от 2 марта 2022 года № 65, от 18 апреля 2023 года № 190, от 19 августа 2024 года № 411), следующие изменения:

1) подпункт 9 изложить в следующей редакции:

«9) прекращение гражданином гражданства Российской Федерации или наличие гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;»;

2) дополнить подпунктом 11 следующего содержания:

«11) приобретение гражданином статуса иностранного агента.».
	Исполняющий обязанности 
первого заместителя председателя 
Правительства Забайкальского края
	А.И.Кефер
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