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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ




ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 
г. Чита

О внесении изменений в Положение о Департаменте труда 
и занятости Забайкальского края


В целях приведения нормативной правовой базы Забайкальского края в соответствие с действующим законодательством Правительство Забайкальского края постановляет:

Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Положение 
о Департаменте труда и занятости Забайкальского края», утвержденное постановлением Правительства Забайкальского края от 6 ноября 2025 года № 636. 




Первый заместитель
председателя Правительства
Забайкальского края                                                                  Б.Б.Батомункуев
















	

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства
Забайкальского края




ИЗМЕНЕНИЯ, 
которые вносятся в Положение о Департаменте труда 
и занятости Забайкальского края, утвержденное постановлением Правительства Забайкальского края от 6 ноября 2025 года № 636 

1. пункт 1. изложить в следующей редакции:
«1. Департамент труда и занятости Забайкальского края 
(далее – Департамент) является исполнительным органом Забайкальского края, осуществляющим функции по оказанию государственных услуг, отраслевое и межотраслевое управление в сфере:
трудовых отношений; 
занятости населения».
2. пункт 12.3.1.5. изложить в следующей редакции:
«12.3.1.5. предоставляет на территории Забайкальского края государственную услугу по проведению государственной экспертизы условий труда в соответствии с установленным порядком».
3. в пункте 12.3.2. слова «подготовку предложений по разработке» заменить словом «разработку»;
[bookmark: _GoBack]4. дополнить пунктами:
«12.3.21. устанавливает величину прожиточного минимума на территории Забайкальского края;
12.3.22. устанавливает размеры возмещения дополнительных расходов, связанных с проживанием вне места постоянного жительства (суточных), при направлении в служебную командировку лицам, замещающим государственные должности Забайкальского края, государственным гражданским служащим Забайкальского края, иным работникам органов государственной власти Забайкальского края и государственных органов Забайкальского края, работникам территориального фонда обязательного медицинского страхования Забайкальского края, работникам государственных учреждений Забайкальского края;
12.3.23. устанавливает размеры возмещения расходов, связанных со служебными командировками, работникам органов государственной власти Забайкальского края и государственных органов Забайкальского края, государственных учреждений Забайкальского края, в том числе территориального фонда обязательного медицинского страхования Забайкальского края;
12.3.24. осуществляет мониторинг задолженности по заработной плате на территории Забайкальского края, в том числе в системе управление инцидентами;»;
5. пункт 12.3.3 исключить;
6. пункт 12.3.4. изложить в следующей редакции:
 «12.3.4. предоставляет государственную услугу по урегулированию коллективных трудовых споров».
7. пункт 12.3.4.6. изложить в следующей редакции:
 «12.3.4.6. предоставляет государственную услугу по уведомительной регистрации региональных соглашений, территориальных соглашений и коллективных договоров;»;
8. в пункте 12.3.4.7 слово «устанавливает» заменить словами «разрабатывает нормативные правовые акты, устанавливающие»;
 9. в пункте 12.3.5. после слова «контроль» дополнить словами «за исключением»;
10. дополнить пунктом:
«12.4.1 Департамент через государственное учреждение службы занятости осуществляет полномочия указанные в пунктах 12.4.1.-12.4.3.»;
11. пункт 12.4.5. изложить в следующей редакции:
«формирует средства на финансовое обеспечение мер государственной поддержки в сфере занятости населения, материально-техническое и финансовое обеспечение деятельности Департамента, и государственного учреждения службы занятости;»;
12. пункт 12.4.7.1. после слов «Забайкальского края» дополнить словами «осуществляется государственным учреждением службы занятости»;
13. пункт 12.4.7.8. исключить;
14. пункт 12.4.7.9. после слов: «Забайкальского края» дополнить словами: «государственным учреждением службы занятости»;
15. пункт 12.4.7.10. после слов «по результатам проведения» дополнить словами «государственным учреждением службы занятости», после слов «безработным гражданином» дополнить словами « осуществляется государственным учреждением службы занятости»;
16. из пункта 12.10. исключить слова: «и о потребностях в создании новых рабочих мест»;
17. пункт 12.11. исключить;
18. пункт 12.15 после слова «соотечественников», дополнить  словом «проживающих»;
19. в пункте 12.16. исключить слова «оценивает эффективность использования иностранной рабочей силы, вклад иностранных работников, прибывающих в Российскую Федерацию на основании визы, в социально-экономическое развитие Забайкальского края»;
20. пункт 12.17. изложить в следующей редакции:
«12.17. участвует в работе по социальной адаптации мигрантов в приделах своих полномочий;»;
14. дополнить пунктом 12.21.1 абзацем следующего содержания:
«осуществляет организационное и материально-техническое обеспечение межведомственной комиссии Забайкальского края по противодействию формированию просроченной задолженности по заработной плате;»; 

__________________».

__________________  
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