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Уважаемые коллеги! 
 

Министерство труда и социальной защиты населения Забайкальского 
края (далее – Минсоцзащиты Забайкальского края) напоминает, что в 
соответствии с Законом Забайкальского края от 31 марта 2015 года 
№ 1151-ЗЗК «О празднике Белого месяца «Сагаалган», которым на 
территории Забайкальского края установлен нерабочий (праздничный) день – 
первый день Нового года по лунному календарю – праздник Белого месяца 
«Сагаалган» (далее также – праздник Белого месяца), и постановлением 
Губернатора Забайкальского края от 19 августа 2022 года № 57 «Об объявлении 
даты праздника Белого месяца «Сагаалган» в 2023 году» 21 февраля 2023 года 
является на территории Забайкальского края нерабочим праздничным 
днем – праздником Белого месяца. 

К празднику Белого месяца применяются все нормы Трудового кодекса 
Российской Федерации (далее – Трудовой кодекс), других актов трудового 
законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права, 
относящиеся к нерабочим праздничным дням в Российской Федерации. 

Работодателям, занятые у которых работники осуществляют трудовую 
функцию на территории Забайкальского края, необходимо обеспечить 
предусмотренные статьями 2 и 21 Трудового кодекса права данных 
работников на отдых, включая предоставление нерабочего праздничного дня 
в день праздника Белого месяца, а в случае привлечения работников к работе 
в указанный день, выполнять требования Трудового кодекса, установленные 
при привлечении работников к работе в нерабочие праздничные дни. Данные 
нормы в соответствии с частью седьмой статьи 11 Трудового кодекса 
распространяются в том числе и на государственных и муниципальных 
служащих, с особенностями, предусмотренными законами и иными 
нормативными правовыми актами о государственной и муниципальной 
службе. 

Информация о празднике Белого месяца, включая прилагаемые к 
настоящему письму нормативные правовые акты, разъяснения, рекомендации, 
нормы рабочего времени размещена на официальном сайте Минсоцзащиты 
Забайкальского края (https://minsoc.75.ru/) в подразделе «Деятельность => 
Труд и занятость => Праздник Белого месяца «Сагаалган» в 2023 году». 

https://minsoc.75.ru/
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Предлагаем органам местного самоуправления муниципальных 
районов, муниципальных и городских округов, поселений 
Забайкальского края: 

1) учесть приведенную информацию в своей работе; 
2) довести данную информацию и сведения о ее размещении на сайте 

Минсоцзащиты Забайкальского края: 
а) до подведомственных Вам организаций (муниципальных 

учреждений, муниципальных унитарных предприятий, хозяйственных 
обществ); 

б) по возможности – также до иных организаций и индивидуальных 
предпринимателей, осуществляющих деятельность на территории Вашего 
муниципального образования (по спискам рассылок, иным контактам). 

Органам местного самоуправления муниципальных районов 
предлагаем также продублировать настоящее письмо (с приложениями) на 
электронные адреса органов местного самоуправления поселений, 
находящихся на территории соответствующего муниципального района. 

 

Приложение: 1. Копия этого письма в MS Word на 2 листах. 
2. Закон Забайкальского края от 31 марта 2015 года № 1151-ЗЗК 

«О празднике Белого месяца «Сагаалган» (в редакции Закона 
Забайкальского края от 25 декабря 2020 года № 1888-ЗЗК) на 
1 листе. 

3. Постановление Губернатора Забайкальского края от 19 августа 
2022 года № 57 «Об объявлении даты праздника Белого месяца 
«Сагаалган» в 2023 году» на 1 листе. 

4. О нерабочем праздничном дне на территории Забайкальского 
края – празднике Белого месяца «Сагаалган» 21 февраля 2023 
года (основная информация с сайта Минсоцзащиты 
Забайкальского края) на 3 листах. 

5. Разъяснения о нерабочих праздничных днях, устанавливаемых 
органами государственной власти субъектов Российской 
Федерации на территориях субъектов Российской Федерации, 
включая праздник Белого месяца «Сагаалган» (расширенная 
информация с сайта Минсоцзащиты Забайкальского края) на 
6 листах. 

6. Рекомендации Федеральной службы по труду и занятости по 
вопросам соблюдения норм трудового законодательства, 
регулирующих порядок предоставления работникам нерабочих 
праздничных дней (протокол № 1 от 02.06.2014) на 7 листах. 

7. Нормы рабочего времени на 2023 год в Забайкальском крае 
по расчетному графику пятидневной рабочей недели с учетом 
праздника Белого месяца «Сагаалган» на 1 листе. 
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