СОВЕТ АКШИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ


РЕШЕНИЕ

28 апреля 2023 года                                                                          № 44
.                                                                                                             
с.Акша


О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих  Акшинского  муниципального округа Забайкальского края


               В соответствии со статьей 24 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации, статьей 11 Закона Забайкальского края от 29.12.2007 N 108-ЗЗК "О муниципальной службе в Забайкальском крае», Законом Забайкальского края от 29 июня 2022 года № 2072 - ЗЗК «О преобразовании всех поселений, входящих в состав муниципального района «Акшинский район» Забайкальского края, в Акшинский муниципальный округ Забайкальского края», Совет Акшинского муниципального округа Забайкальского края  р е ш и л:

1. Утвердить Положение о пенсии за выслугу лет  муниципальных  служащих Акшинского муниципального округа Забайкальского края согласно приложению.
2. Признать утратившими силу:
2.1. Решение Совета муниципального района «Акшинский район» от 29 марта 2013 года № 48 «О пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих муниципального района «Акшинский район»;
2.2.  Решение Совета муниципального района «Акшинский район» от 22 февраля 2017 года № 45 «О внесении изменения в Положение «О пенсионном обеспечении  за выслугу лет  муниципальных служащих  муниципального района «Акшинский район», утвержденное решением Совета муниципального района «Акшинский район» от 29.03.2013 г. № 48»;
2.3. Решение Совета муниципального района «Акшинский район» от 14 сентября  2020 года № 45 «О внесении изменения в решение Совета муниципального района «Акшинский район» от 29 марта 2013 года № 48 «Об утверждении  Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих  муниципального района «Акшинский район»»;
2.4. Решение Совета сельского поселения «Убур-Тохторское» от 30.12.2020 года № 9 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих сельского поселения «Убур-Тохторское»;
2.5 Решение Совета сельского поселения «Урейское» от 18.10.2013 года № 76 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих администрации сельского поселения «Урейское»;
2.6.  Решение Совета сельского поселения «Урейское» от 24.03.2017 года № 46 «О внесении изменений в  Положение «О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих администрации сельского поселения «Урейское» от 18.10.2013 года № 76»;
2.7. Решение Совета сельского поселения «Урейское» от 26.11.2020 года № 2 «О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Урейское» муниципального района «Акшинский район» от 18.10.2013 года № 76  «Об утверждении Положения  «О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих администрации сельского поселения «Урейское»»;
2.8. Решение Совета сельского поселения «Улачинское» от 18.04.2022 года № 4 «О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Улачинское»от 30.11.2020 года № 17 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих сельского поселения «Улачинское»»;
2.9. Решение Совета сельского поселения «Улачинское» от 30.11.2020 года № 17 «Об утверждении  Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих сельского  поселения «Улачинское»»;
2.10. Решение Совета сельского поселения «Улачинское» от 23.03.2017 года № 6 «О внесении изменений в  Положение  «О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих администрации сельского поселения «Улачинское» от 01.07.2014 года № 3»;
2.11. Решение Совета сельского поселения «Тохторское» от 24.09.2009 года № 17 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещающих должности муниципальных служащих в органах местного самоуправления  сельского поселения «Тохторское»;
2.12. Решение Совета сельского поселения «Новокургатайское» от 12.05.2016 года № 10 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих сельского  поселения «Новокургатайское»»;
2.13. Решение Совета сельского поселения «Новокургатайское» от 24.04.2017 года № 4 «О внесении изменений в  Положение  «О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих администрации сельского поселения «Новокургатайское» от 12.05.2016 года № 10»;
2.14. Решение Совета сельского поселения «Нарасунское» от 28.12.2020 года № 34 «О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Нарасунское» от 25.05.2013 года № 8 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих администрации сельского поселения «Нарасунское»»;
2.15. Решение Совета сельского поселения «Нарасунское» от 14.10.2009 года № 18 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения «Нарасунское»»;
2.16. Решение Совета сельского поселения «Нарасунское» от 25.05.2013 года № 7 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих сельского поселения «Нарасунское»»;
2.17. Решение Совета сельского поселения «Могойтуйское» от 18.08.2014 года № 20 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих сельского поселения «Могойтуйское»»;
2.18. Решение Совета сельского поселения «Могойтуйское» от 02.12.2020 года № 8 «О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Могойтуйское» от 18.08.2014 года № 20 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих администрации сельского поселения «Могойтуйское»;
2.19. Решение Совета сельского поселения «Могойтуйское» от 28.03.2017 года № 5 «О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Могойтуйское» от 18.08.2014 года № 20 «Об утверждении  Положения  «О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих администрации сельского поселения «Могойтуйское»;
2.20.  Решение Совета сельского поселения «Бытэвское» от 05.09.2009 года № 19 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих сельского поселения «Бытэвское»»;
2.21.  Решение Совета сельского поселения «Бытэвское» от 02.12.2020 года № 10 «О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Бытэвское» от 05.09.2009 года № 19 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих администрации сельского поселения «Бытэвское» муниципального района «Акшинский район»;
2.22. Решение Совета сельского поселения «Акшинское» от 25.05.2021 года № 3/6 «О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Акшинское» от 12.02.2015 года № 1/5 «Об утверждении  Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет  муниципальных служащих сельского  поселения «Акшинское» муниципального района «Акшинский район»»;
3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального обнародования.
4. Настоящее решение обнародовать на стендах в помещениях сельских администраций и администрации Акшинского муниципального округа Забайкальского края и разместить на официальном сайте https://akshin.75.ru/ информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».



Глава Акшинского 
муниципального округа
Забайкальского                                                                                        П.М.Капустин


         Председатель Совета 
         Акшинского муниципального 
 округа Забайкальского края                                                             М.Ю.Вологдина


Приложение
к решению
Совета Акшинского
муниципального округа
Забайкальского края
от «___» ______2023 г. №____


Положение
о пенсии за выслугу лет муниципальных служащих Акшинского муниципального округа Забайкальского края

     Настоящее Положение определяет условия предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальных служащих Акшинского муниципального округа Забайкальского края (далее - пенсия за выслугу лет), порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет.

Статья 1. Правовая основа настоящего Положения

Настоящее  Положение  разрабатывалось в соответствии с федеральным законом от 06 октября 2003 № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», федеральным законом от 15 декабря 2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», федеральным законом от 27 июля 2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», федеральным законом от 02 марта 2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Забайкальского края от 27 февраля 2009 года № 145-ЗЗК «О пенсионном обеспечении за выслугу лет государственных гражданских служащих Забайкальского края», законом Забайкальского края от 29 декабря 2008 года № 108-ЗЗК  «О муниципальной службе в Забайкальском крае», законом Забайкальского края от 16 октября 2008 № 48-ЗЗК  «О стаже муниципальной службы в Забайкальском крае». Законом Забайкальского края от 29 июня 2022 года № 2072 - ЗЗК «О преобразовании всех поселений, входящих в состав муниципального района «Акшинский район» Забайкальского края, в Акшинский муниципальный округ Забайкальского края».

Статья 2.  Условия назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 

[bookmark: P46]2.1. Муниципальные служащие Акшинского муниципального округа (далее – муниципальные служащие) при наличии стажа  муниципальной службы минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет  в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»), и при замещении должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1-3, 7-9 статьи 77, пунктами 

1-3 статьи 81, пунктом 2, 5, 7 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, (далее - Трудовой кодекс РФ), пунктом 1,3 (в случае признания муниципального служащего недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу, наличия заболевания, препятствующего прохождению муниципальной службы и подтвержденного заключением медицинской организации) части 1 статьи 19 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25 –ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»(далее - Федеральный закон «О муниципальной службе  в Российской Федерации)  (с учетом положений, предусмотренных абзацами вторым и третьим настоящего пункта). 
Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2 (за исключением истечения срока  действия срочного  служебного контракта в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего  должность муниципальной службы категории «руководитель» или «помощник (советник)», 3 (за исключением случаев, предусмотренных абзацем третьим настоящего пункта), 7 статьи 77, пунктом 3 статьи 81  Трудового кодекса Российской Федерации», имеют  право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности они имели право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30-33 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых  пенсиях» (далее – Федеральный закон «О страховых пенсиях») и непосредственно  перед увольнением замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.
Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктом 3 (в связи с избранием  или назначением на государственную должность Российской Федерации  либо на государственную должность субъекта Российской Федерации, назначением  на должность  государственной службы, в связи с избранием  или назначением  на муниципальную  должность, в связи с избранием на оплачиваемую  выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном  органе  первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования), пунктом 2 ( в случае истечения срока действия срочного служебного контракта в связи с  истечением  установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего  должность муниципальной службы категории «руководитель» или «помощник(советник)»,  пунктами 8, 9 статьи 77, пунктами 1 и 2 статьи 81 Трудового кодекса РФ, пунктами 2, 5, 7 статьи 83 Трудового кодекса РФ, пунктом 3 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» (в случае признания муниципального служащего недееспособным или ограниченно  дееспособным решением суда, вступившим в законную силу, в связи с наличием заболевания, препятствующего  прохождению муниципальной службы и подтвержденного заключением медицинской организации), если непосредственно  перед увольнением  они замещали  должности муниципальной службы  не менее одного полного месяца, при этом суммарная  продолжительность  замещения  таких должностей   составляет не менее 12 полных месяцев.   



[bookmark: _GoBack]2.2. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и увольнении  с муниципальной службы по основанию, предусмотренному  подпунктом 3  статьи 77 Трудового кодекса РФ до  приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее 7 лет.
[bookmark: P53] При назначении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, указанным в настоящем пункте, размер ежемесячного денежного содержания пересчитывается с применением ранее проведенных индексаций.
2.3. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" (далее - Федеральный закон "О страховых пенсиях"), либо  досрочно назначенной в соответствии с Законом  РФ от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»  и  выплачивается одновременно с ней независимо от получения накопительной пенсии в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года N 424-ФЗ "О накопительной пенсии". 
2.4. Пенсия за выслугу лет назначается к пенсии на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».
2.5. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения должностей на постоянной основе, в том числе на условиях трудового договора, в органах государственной власти, иных государственных органах и органах  местного самоуправления, в государственных учреждениях Забайкальского края и муниципальных учреждениях.
2.6. Пенсия за выслугу лет не назначается лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации  и Забайкальского края, либо в соответствии с нормативными правовыми актами органа местного самоуправления    муниципальных образований  назначена пенсия за выслугу лет, ежемесячное материальное обеспечение, ежемесячное пожизненное содержание или иная выплата к пенсии за счет средств федерального, краевого или местного бюджетов, за исключением предоставляемых мер  социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты в соответствии с федеральными законами и законами края.
     
Статья 3 . Финансирование пенсии за выслугу лет

3.1. Финансирование пенсии за выслугу лет производится за счет средств бюджета Акшинского муниципального округа Забайкальского края. Выплата пенсии производится один раз в месяц за  текущий  месяц в срок не позднее  28  числа по мере финансирования из бюджета муниципального округа.

Статья 4. Размер  пенсии за выслугу лет

4.1. Муниципальным служащим назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, минимальная продолжительность  которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году  определяется  согласно приложению № 2 к Федеральному закону от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ  «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»,  в размере 45 процентов  среднемесячного денежного содержания  муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышении фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400 – ФЗ  «О страховых пенсиях» на момент вынесения решения о назначении пенсии за выслугу лет.
      За каждый  полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет  увеличивается на 3 процента   среднемесячного денежного содержания. При этом размер пенсии за выслугу лет не может превышать 75 процентов   среднемесячного денежного содержания.
     Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада по замещавшейся должности с применением  районного коэффициента.
4.2. Пенсия за выслугу лет определяется по формуле:
П = (2,8 х Д х С  х к ) – СЧ (ПИ), где:
П- пенсия за выслугу лет;
2,8 – коэффициент;
 Д – должностной оклад;
С – процент от должностного оклада за стаж государственной службы;
К – районный коэффициент, действующий на соответствующей территории Забайкальского края в соответствии с федеральным и краевым законодательством;
СЧ – страховая пенсия, установленная в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях»;
ПИ – страховая пенсия по инвалидности, установленная в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».
          При выезде за пределы Забайкальского края на новое постоянное место жительства  размер пенсии за выслугу лет  определяется без учета указанного районного коэффициента.

Статья 5. Минимальный размер пенсии за выслугу лет

5.1. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости, установленной частью 1 статьи 16 Федерального закона "О страховых пенсиях" с учетом районного коэффициента, действующего на соответствующей территории Забайкальского края в соответствии с федеральным и краевым законодательством».


Статья 6. Стаж муниципальной службы

6.1.Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим устанавливается в соответствии с федеральным и краевым законодательством.
Статья 7. Среднемесячное денежное содержание, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет
7.1. Размер пенсии за выслугу лет лицам, имеющим право на данную пенсию, исчисляется по их выбору, исходя из среднемесячного денежного содержания за последние полных 12 месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию.
7.2. Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет, не может превышать 2, 8 должностного оклада по замещавшейся должности с применением районного коэффициента, либо 2, 8 должностного оклада, сохраненного по прежней соответствующей замещавшейся должности муниципальной службы с применением районного коэффициента.
При выезде граждан за пределы Забайкальского края на новое постоянное место жительства размер пенсии за выслугу лет определяется без учета районного коэффициента.
7.3. Среднемесячное денежное содержание из которого, исчисляется размер пенсии за выслугу лет, рассчитывается путем деления суммы полученного за 12 месяцев денежного содержания на 12.
При этом в состав месячного денежного содержания, учитываемого при определении размера данной пенсии включается:
- должностной оклад, районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, а также в остальных районах Севера, где установлены районные коэффициенты;
- надбавка за классный чин, надбавки за выслугу лет на муниципальной службе, за особые условия муниципальной службы, за почетное звание (ученую степень, ученое звание), за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
- ежемесячное денежное поощрение, в том числе и премии за выполнение специальных заданий, кроме премий, носящих единовременный характер.
7.4. Из расчетного периода исключается время, когда муниципальный служащий не работал в связи с временной нетрудоспособностью или освобождался от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего денежного содержания. В этом случае суммы полученного пособия по временной нетрудоспособности и выплаченного среднего денежного содержания не включается в денежное содержание, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет. При этом среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного в расчетном периоде денежного содержания на фактически проработанные в этом периоде дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).По заявлению муниципального служащего из числа полных месяцев, за которые определяется среднемесячное денежное содержание могут исключатся месяцы, когда заявитель находился в отпуске без сохранения денежного содержания. При этом исключенные месяцы заменяются другими, непосредственно предшествующими избранному периоду.
Статья 8. Порядок назначения пенсии за выслугу лет, перерасчета ее размера, выплата

8.1. Назначение пенсии за выслугу лет производится по заявлению гражданина. При этом обращение за назначением пенсии за выслугу лет, перерасчетом ее размера может осуществляться в любое время после возникновения права на указанную пенсию без ограничения каким-либо сроком.
8.2. Пенсия за выслугу лет назначается со дня подачи заявления, но не ранее дня, возникновения права на нее.
8.3. Пенсия за выслугу лет назначается к трудовой пенсии по старости пожизненно, к пенсии по инвалидности - на срок назначения указанной пенсии.
8.4. Размер пенсии за выслугу лет определяется комиссией по установлению стажа муниципальной службы и пенсионному обеспечению лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Акшинского  муниципального округа Забайкальского края (далее комиссия) созданной при администрации Акшинского  муниципального округа Забайкальского края, положение о которой утверждается постановлением администрации Акшинского  муниципального округа Забайкальского края.
8.5. Пенсия за выслугу лет назначается распоряжением  администрации  Акшинского муниципального округа Забайкальского  края  с момента регистрации заявления о назначении пенсии, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от должности муниципальной службы администрации Акшинского муниципального округа Забайкальского края,  на основании документов представленных в соответствии с пунктом 1 статьи 13 настоящего положения и протокола заседания комиссии.
8.6. Лицо, которому назначена и выплачивается пенсия за выслугу лет, обязано безотлагательно извещать комиссию об изменении размера трудовой пенсии или прекращении ее выплаты.
В случае непредставления справки об изменении размера трудовой пенсии или прекращении ее выплаты по письменному требованию специалиста отдела кадров администрации муниципального района «Акшинский район» в течение 10 дней с момента предъявлении требования, выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется с 1-го числа месяца, в котором была представлена данная справка.
Лицо, которому назначена пенсия по инвалидности обязано также ежегодно представлять справку, подтверждающую получение пенсии по инвалидности, если инвалидность установлена на определенный срок.
8.7. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях:
- изменения страховой части пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и включения необходимых средств в муниципальный бюджет на соответствующий год;
- повышения в централизированном порядке должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы муниципального района «Акшинский район» и включения необходимых средств в муниципальный бюджет на соответствующий год;
- увеличения продолжительности стажа муниципальной службы, не менее чем на 12 полных месяцев, при возобновление выплаты пенсии за выслугу лет, после приостановки в связи с назначением на должность в органах местного самоуправления.
8.8. Техническое оформление документов, связанных с назначением и перерасчетом размера пенсии за выслугу лет осуществляется отделом по кадровой работе администрации Акшинского муниципального округа Забайкальского края.
8.9. Расходы по доставке и пересылке пенсии за выслугу лет осуществляется за счет местного бюджета.
Расходы по доставке и пересылке пенсии за выслугу лет лицам, выехавшие и постоянно проживающие за пределами Акшинского района осуществляется за счет получателя.
8.10. Лица, выехавшие и постоянно проживающие за пределами Акшинского района, два раза в год (по состоянию на 1 января и 1 июля текущего года) представляют в аппарат администрации Акшинского муниципального округа Забайкальского края следующие документы:
- справку о перерасчете пенсии, если перерасчет пенсии производился;
-справку, подтверждающую место жительства;
- сведения о факте отсутствия работы или ее наличии с предоставлением копии трудовой книжки (первой и последней с записями страницы) заверенной в установленном порядке.
8.11. В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, ее выплата прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть, о чем сообщается в комиссию.

Статья 9. Приостановление и возобновление выплаты пенсии за выслугу лет
9.1. Приостановление, возобновление и прекращение выплаты пенсии за выслугу лет производится распоряжением администрации Акшинского  муниципального округа Забайкальского края.
9.2. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается с момента обнаружения фактов нарушения законодательства по выплате пенсии за выслугу лет.
9.3. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом из суммы пенсии за выслугу лет, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.
9.4. При замещении лицом, получающим пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением, должностей на постоянной основе, в том числе на условиях трудового договора, в органах государственной власти, иных государственных органах и органах местного самоуправления, в государственных учреждениях Забайкальского края и муниципальных учреждениях, выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем назначения на указанную должность.
9.5. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, назначенное на должность на постоянной основе, в том числе на условиях трудового договора, в органах государственной власти, иных государственных органах и органах местного самоуправления, в государственных учреждениях Забайкальского края и муниципальных учреждениях, обязано в срок до 5 рабочих дней сообщить об этом в письменной форме в администрацию Акшинского  муниципального округа Забайкальского округа.
9.6. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается по заявлению лица, получающего доплату к пенсии, с приложением копии решения соответствующего органа о назначении его на должность на постоянной основе, в том числе на условиях трудового договора, в органах государственной власти, иных государственных органах и органах местного самоуправления, в государственных учреждениях Забайкальского края и муниципальных учреждениях.
9.7. При последующем освобождении от должности в период замещения должностей на постоянной основе, в том числе на условиях трудового договора, в органах государственной власти, иных государственных органах и органах местного самоуправления, в государственных учреждениях Забайкальского края и муниципальных учреждениях, выплата гражданину пенсии за выслугу лет возобновляется с 1-го числа месяца, следующего за месяцем освобождения его от занимаемой должности, по личному заявлению с приложением копии решения соответствующего органа об увольнении с занимаемой должности.
Решение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет принимается в 14-дневный срок со дня регистрации заявления.
Статья 10. Разрешение вопросов, не урегулированных настоящим Положением
10.1.Вопросы, связанные с назначением, перерасчетом и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются в порядке предусмотренном федеральным и краевым законодательством.
Статья 11. Сохранение ранее установленного размера ежемесячной доплаты к пенсии.
11.1. Лицам, которым до вступления в силу настоящего Положения была установлена ежемесячная доплата к пенсии, и которые имеют стаж муниципальной службы не менее 15 лет, назначается пенсия за выслугу лет по нормам, предусмотренным настоящим Положением, без подачи ими заявлений о назначении этой пенсии.
11.2. В случае если размер ранее назначенной доплаты к пенсии превышает размер пенсии за выслугу лет, то пенсия за выслугу лет, назначенная в соответствии с настоящим Положением, выплачивается в прежнем более высоком размере.
Статья 12. Правила обращения за пенсией за выслугу лет
12.1. Лица, имеющие право на пенсию за выслугу лет представляют в  администрацию Акшинского  муниципального округа Забайкальского края  следующие документы:
- заявление  о назначении пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению № 1;
- справку из Отделения Социального  фонда Российской Федерации по Забайкальскому краю  по месту жительства о размере выплачиваемой трудовой пенсии по старости (инвалидности);
- справку о размере среднемесячного денежного содержания лица, замещавшего муниципальную должность в органах местного самоуправления  исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет согласно приложению № 4;
- справку, подтверждающую специальный стаж муниципальной службы;
- копию трудовой книжки, заверенную в установленном порядке;
- копию пенсионного удостоверения, заверенную в установленном порядке;
- копию приказа об увольнении;
12.2. Указанные документы регистрируются в день подачи заявления и в 14-дневный срок со дня регистрации рассматриваются на комиссии.  Документы заявителем  представляются следующим способом:
- лично или  через законного представителя при посещении администрации Акшинского муниципального округа Забайкальского края;
- направлены по почте;
- посредством Федеральной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) и государственной информационной системы «Портал государственных и муниципальных  услуг Забайкальского края».
 Копии документов должны быть заверены нотариально, либо органом местного самоуправления, из которого гражданин был уволен на пенсию, либо органом, выдавшим документ, либо специалистом администрации Акшинского муниципального округа Забайкальского края, принявшим документы после проверки их соответствия оригиналам.

12.3. Отказ в установлении пенсии за выслугу лет возможен в случаях: несоблюдения заявителем условий предоставления такой пенсии, не предоставление указанных в пункте 1 настоящей статьи документов, иных случаях, установленных законодательством. Решение об отказе в установлении пенсии, за выслугу лет должно содержать обоснование отказа и выдаваться или направляется заявителю не позднее чем через три рабочих дня со дня принятия такого решения и может быть обжаловано заявителем в судебном порядке.
Статья 13. Порядок рассмотрения заявления о назначении пенсии за выслугу лет
13.1. Комиссия на своем заседании рассматривает представленные документы и принимает решение о рекомендации главе Акшинского муниципального округа Забайкальского края  о назначении пенсии за выслугу лет, ее размере, либо об отказе в ее назначении, согласно приложению № 2.
13.2. О принятом решении администрация Акшинского  муниципального округа Забайкальского края  в установленный срок направляет заявителю ответ, а также уведомление о размере установленной пенсии, в случае ее назначения по форме согласно приложению № 3.
Статья 14. Контроль за правильностью выплаты
14.1. Контроль за правильностью выплаты пенсии за выслугу лет осуществляет отдел по кадровой работе  администрации Акшинского муниципального  округа Забайкальского края.
Приложение N 1
к Положению
"О пенсионном обеспечении
 за выслугу лет  муниципальных служащих
Акшинского  муниципального округа
Забайкальского края»


В  ____________________________________________
                              (наименование органа местного самоуправления)
                            от ____________________________________________
                                        (фамилия, имя, отчество (при наличии))
                               ____________________________________________
                               ____________________________________________
                                       (ранее замещаемая должность
                                           муниципальной службы)

домашний адрес (индекс), телефон
                               ____________________________________________
                               
[bookmark: P191]
ЗАЯВЛЕНИЕ

В  соответствии  с  Положением  «О пенсионном обеспечении за выслугу  лет муниципальных служащих Акшинского муниципального  округа Забайкальского края» , прошу установить мне пенсию за выслугу лет.
    Обязуюсь в течение 5 (пяти) рабочих дней сообщить в__________________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления Акшинского  муниципального округа)
о следующих фактах:
    -  замещение мною должности в органах государственной власти, иных
государственных органах, органах местного самоуправления;
    -  назначение мне пенсии за выслугу лет, или ежемесячного пожизненного
содержания, или ежемесячного материального обеспечения, или иной выплаты к пенсии за  счет средств  федерального, краевого бюджетов или  бюджета
муниципального округа по иным основаниям;
    - прекращение выплаты страховой пенсии по старости (инвалидности).
   

"___" _________ 20____ г. _______________________
(подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано: "____" ___________ 20_____ г.

Место для печати _________________________________________________
(подпись, фамилия, инициалы работника
                     уполномоченного регистрировать заявление)

Приложение N 2
к Положению
"О пенсионном обеспечении
 за выслугу лет  муниципальных служащих
Акшинского  муниципального округа
Забайкальского края»

РЕШЕНИЕ
ОБ УСТАНОВЛЕНИИ, ПРИОСТАНОВЛЕНИИ, ВОЗОБНОВЛЕНИИ
И ПРЕКРАЩЕНИИ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

    В соответствии с  Положением о пенсионном обеспечении за выслугу лет 
муниципальных  служащих    Акшинского муниципального округа Забайкальского края  комиссия по установлению стажа муниципальной службы и пенсионному обеспечению лиц, замещавших муниципальные должности, должности  муниципальной службы в  органах местного самоуправления Акшинского муниципального округа Забайкальского края 
рассмотрев заявление _______________________________________________
(фамилия, имя, отчество заявителя)

приняла решение рекомендовать ______________________________________
__________________________________________________________________.
(Ф.И.О.  главы муниципального округа)
    1. Установить  к страховой  пенсии ___________________________________
доплату к  пенсии   за  выслугу  лет в размере _______руб._____коп.
в  месяц с «______»_____________20____г
    2. Приостановить  выплату доплаты  к  пенсии за  выслугу  лет  к страховой пенсии   с «_____»______________20____г
 в связи с ______________________________________________________
  (указать основание)
    3.  Возобновить  выплату  доплаты к  пенсии  за  выслугу  лет  к страховой пенсии с «_____»_____________20_____г  в связи с ______________________________________________________________-
                                                                                                                              ( основание)
    4.  Прекратить  выплату  доплаты к  пенсии  за  выслугу  лет  к  страховой  пенсии с «_____»__________20_____г.  в связи с _________________________________________________________________.
   (указать основание)

    5.  Отказать  в  назначении доплаты к  пенсии  за выслугу лет к страховой пенсии в связи с __________________________________________________________________.
 (указать основание)

   Председатель комиссии  ____________Ф.И.О.



[bookmark: P246]Приложение N 3
к Положению
"О пенсионном обеспечении
 за выслугу лет  муниципальных служащих
Акшинского  муниципального округа
Забайкальского края»

«____»___________20____г

Уведомление № ____

 Уважаемый (ая) __________________________________________

Администрация  Акшинского муниципального округа Забайкальского края уведомляет Вас о том, что в отношении Вас по вопросу установления доплаты к страховой пенсии за выслугу лет  принято следующее решение:
    1.Установить  к страховой пенсии доплату к пенсии  за  выслугу  лет в размере ________руб._____коп. в  месяц,  с «_____»__________20____года.
    2. Приостановить  выплату доплаты  к   пенсии за  выслугу  лет  с «_____»_____________20____г ода  в связи с ________________________________________________________.
   (указать основание)

    3.  Возобновить  выплату доплаты к   пенсии  за  выслугу  лет с «___»______________20____г   в связи с _______________________________________________________.
   (указать основание)

    4.  Прекратить  выплату доплаты к  пенсии  за  выслугу  лет  к  с
«____»_____________20_____г    в связи с ________________________________________________________.
   (указать основание)

    5.  Отказать  в  назначении  доплаты  к   пенсии  за выслугу лет в связи с ___________________________________________________________.
 (указать основание)

Специалист по кадрам__________________________


Приложение N 4
к Положению
[bookmark: P376]"О пенсионном обеспечении
 за выслугу лет  муниципальных служащих
Акшинского  муниципального округа
Забайкальского края»


Справка
О размере среднемесячного денежного содержания лица, замещавшего муниципальную должность  в органах местного самоуправления Акшинского муниципального округа Забайкальского края,  исходя из которого исчисляется размер доплаты к пенсии

Среднемесячное денежное содержание
_____________________________________________________
(фамилия, имя, очество)
__________________________________, замещавшего (ей) муниципальную должность _______________________________
                          (наименование должности)
За период с «____»________________________20____г
по «_____»  _______________20_____г составляло:

	№ п/п
	Денежное содержание
	За 12 месяцев
(руб.коп)
	В месяц

	
	
	
	 В  процентах
	В рублях, копейках

	1
	Должностной оклад
	
	
	

	2
	Надбавка за особый режим работы (сложность и напряженность)
	
	
	

	3
	Надбавка за выслугу лет
	
	
	

	4
	Ежемесячное денежное поощрение
	
	
	

	5
	Надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	
	

	6
	Надбавка за ученую степень, ученое звание
	
	
	

	7
	Надбака за работу в местностях с особыми климатическими условиями
	
	
	

	8
	Итого среднемесячное денежное содержание, учитываемое для установления пенсии за выслугу
	
	
	

	Должностной оклад по муниципальной должности на день обращения за установлением пенсии за выслугу
	
	


                   


Руководитель органа местного
самоуправления Акшинского
муниципального округа 
Забайкальского края______________________________

Главный бухгалтер органа 
местного самоуправления
Акшинского муниципального 
округа Забайкальского края _____________________
