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Уважаемые коллеги! 

 
Министерство труда и социальной защиты населения Забайкальского 

края (далее - Министерство) сообщает, что в соответствии со статьей 214 
Трудового кодекса Российской Федерации работодатель обязан обеспечить 
обучение по охране труда, в том числе обучение по безопасным методам и 
приемам выполнения работ, обучение по оказанию первой помощи 
пострадавшим на производстве и проверку знания требований охраны труда. 

Согласно правилам обучения по охране труда и проверки знания 
требований охраны труда, утвержденным постановлением Правительства 
Российской Федерации от 24 декабря 2021 года № 2464 (далее - Правила 
обучения), руководители и специалисты организаций, в том числе специалисты 
органов местного самоуправления, реализующие указанные полномочия, 
проходят специальное обучение по охране труда при поступлении на работу в 
течение первого месяца, далее - по мере необходимости, но не реже одного раза 
в три года. 

В этой связи, необходимо организовать обучение по охране труда 
сотрудников администрации, в том числе специалиста, осуществляющего 
государственные полномочия в сфере труда. 

Дополнительно сообщаем, что Министерство не имеет возможности 
обучить бесплатно по охране труда специалиста, осуществляющего 
государственные полномочия в сфере труда. 
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