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                                 Отделение 
        Фонда пенсионного и социального страхования 
                        РФ по Забайкальскому краю
___________________________________________________				                ПРЕСС-РЕЛИЗ

                 

В 2026 году Отделение СФР по Забайкальскому краю оплатило   родителям детей с инвалидностью более 4,8 тысячи дополнительных      выходных дней
[bookmark: _GoBack]С начала 2026 года Отделение Социального фонда России по Забайкальскому краю оплатило 4 828 дополнительных выходных дней родителям, которые воспитывают детей с инвалидностью. Всего на эти цели им было направлено 39 млн 619 тыс. рублей. 
Работающие родители, опекуны и попечители ребенка с ограниченными возможностями            могут получить четыре дополнительных оплачиваемых выходных дня каждый месяц. Эти  дни разрешается использовать:
· одному из родителей — в полном объёме;
· обоим родителям — разделив дни между собой на своё усмотрение.
Есть несколько вариантов использования выходных:
· подряд;
· в разные дни в течение месяца;
· с накоплением, чтобы затем взять отпуск до 24 дней в течение календарного года.
Чтобы оформить дополнительные выходные, нужно подать заявление в отдел кадров по   месту работы. К заявлению следует приложить:
· справку, которая подтверждает инвалидность ребёнка;
· свидетельство о рождении ребёнка либо документы об установлении                        опеки/попечительства;
· справку с места работы второго родителя, в которой должно быть указано, что он вэтот период не использовал положенные дополнительные выходные.
Оплата дополнительных выходных осуществляется Забайкальским Отделением СФР — сумма соответствует среднему заработку работника.
Важные ограничения:
· неиспользованные дни нельзя перенести на следующий год;
· денежная компенсация за неиспользованные дни не предусмотрена;
· дополнительные выходные нельзя оформить в период:
· очередного оплачиваемого отпуска;
· отпуска без сохранения заработной платы;
· отпуска по уходу за ребёнком до трёх лет.


При этом второй родитель в указанные периоды вправе воспользоваться своим правом на четыре дополнительных оплачиваемых выходных дня в месяц.
За дополнительными разъяснениями можно обратиться к специалистам Отделения СФР   по Забайкальскому краю по телефону единого контакт-центра: 8-800-100-00-01 ( звонок бесплатный).
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