СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

«НИЖНЕГИРЮНИНСКОЕ»

ПРОЕКТ
«___»  ____  20___ г. 






               № 
                                               с.Нижнее Гирюнино
О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Нижнегирюнинское» от 06.03.2013 №70 «О соблюдении лицами, поступающими на работу на должность руководителя муниципального учреждения в сельское поселение «Нижнегирюнинское», и руководителями муниципальных учреждений сельского поселения «Нижнегирюнинское» части четвертой статьи 275 Трудового кодекса Российской Федерации»
В соответствии с частью 1 статьи 12.1 Закона Забайкальского края 
от 25.07.2008 №18-ЗЗК «О противодействии коррупции в Забайкальском крае», Постановлением Правительства РФ от 13.03.2013 №208, Указом Президента РФ от 23.06.2014 №460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации»,статьей 24 Устава сельского поселения  «Нижнегирюнинское», Совет сельского поселения «Нижнегирюнинское»

решил:

1.Внести  в Положение о предоставлении лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения в сельское поселение «Нижнегирюнинское», а также руководителем муниципального учреждения в сельское поселение «Нижнегирюнинское» сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утверждённое решением Совета сельского поселения «Нижнегирюнинское» от 06.03.2013 №70 следующие изменения:
1.1. Пункт 1 Положения изложить в следующей редакции:

«1. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, при поступлении на работу представляет сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя  муниципального учреждения, а также сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.
1.2. Пункт 5 Положения изложить в следующей редакции:
«5. В случае если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после 30 апреля.
1.3.Абзацы №№2-5 пункта 1 решения признать утратившими силу.
2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального обнародования.

3. Настоящее решение обнародовать в установленном  Уставом порядке
Глава сельского поселения                                   
«Нижнегирюнинское»                 _____________________     Е.Ю.Шелепова
