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Пресс-релиз
[bookmark: _Hlk149476670][bookmark: _GoBack]День автомобилиста: в каких регионах им предлагают самые большие зарплаты
ДФО, 2023 год – В преддверии Дня работника автомобильного транспорта аналитики hh.ru выяснили, насколько высок спрос на автомобилистов, как сильно изменились зарплаты с начала года, а также, где водители смогут найти работу быстрее всего. 
С января по октябрь 2023 года российские работодатели разместили на hh.ru более 400 тыс. вакансий для водителей. Это превышает прошлогодние показатели на 53%. 
География спроса
Наибольшая потребность в данных специалистах, судя по числу вакансий, держится в Москве (более 42 тыс. вакансий, что на 33% больше потребности 2022 года), в Московской области (более 38 тыс.) и Петербурге (почти 22 тыс. вакансий, прост спроса на 34% за год). 
В регионах ДФО бизнес разместил более 26 тыс. вакансий. Это также на 57% выше того количества вакансий, которое было размещено в 2022 году. Сильнее всего год к году спрос на водителей вырос у работодателей из Сахалинской области (+100% вакансий к 2022 году), а также у бизнеса из Республики Бурятия (+68% новых вакансий для водителей за год), Республики Саха (+62%) и Приморского края (+60%).  
Зарплаты в целом по сфере растут 
Согласно сервису hh.ru «Люди в цифрах», медианная зарплата в 2023 году в вакансиях для водителей достигла 103 000 рублей, что на 28 700 больше, чем в 2022. Работодатели ДФО также предлагают достаточно высокий доход соискателям на позиции водителей. Так, в  Якутии, Забайкалье, Магаданской области и ЕАО зарплаты специалистов в среднем могут достигать 172 тыс. руб. В ЧАО диапазон составляет от 126 тыс. до 161 тыс. руб., а нижний порог среднего зарплатного предложения в целом по ДФО не опускается ниже 69 тыс. руб. 
Динамика вакансий и диапазон зарплат в вакансиях для водителей, СЗФО, осень 2023: 
	Регион
	Динамика вакансий за год
	Рыночный диапазон з\п до вычета НДФЛ(₽)

	Хабаровский край
	47%
	68 966 - 155 172

	Приморский край
	60%
	68 966 - 149 425

	Амурская область
	56%
	80 460 - 168 966

	Забайкальский край
	56%
	91 954 - 172 414

	Республика Бурятия
	68%
	80 460 - 155 172

	Республика Саха (Якутия)
	62%
	103 448 - 172 414

	Сахалинская область
	100%
	68 966 - 143 678

	Магаданская область
	45%
	114 943 - 172 414

	Камчатский край
	20%
	80 460 - 160 920

	Еврейская АО
	27%
	114 943 - 172 414

	Чукотский АО
	28%
	126 437 - 160 920



В целом медианная предлагаемая зарплата в транспортном секторе страны сейчас – 71 800 рублей. По сравнению с прошлым годом заплатанные предложения работодателей выросли на 16 800 рублей. Одними из самых щедрых на зарплаты для транспортников оказались работодатели из Ингушетии (более 164 000 рублей), Ненецкого АО (более 155 000), а также Чеченской республики (более 131 000). Также в топ регионов с высокими зарплатами в транспортной сфере вошли Калмыкия, Забайкальский край, ЯНАО, Якутия, Бурятия, Коми. 
Топ-20 регионов с самыми высокими предлагаемыми зарплатами в сфере транспорта и логистики, осень 2023:
	Республика Ингушетия
	164 718 ₽

	Ненецкий АО
	155 065 ₽

	Чеченская республика
	131 581 ₽

	Республика Калмыкия
	122 686 ₽

	Забайкальский край
	122 183 ₽

	Ямало-Ненецкий АО
	120 626 ₽

	Еврейская АО
	115 356 ₽

	Республика Саха (Якутия)
	114 635 ₽

	Магаданская область
	113 926 ₽

	Амурская область
	109 140 ₽

	Кабардино-Балкарская республика
	106 347 ₽

	Республика Бурятия
	102 015 ₽

	Чукотский АО
	101 072 ₽

	Ханты-Мансийский АО - Югра
	98 414 ₽

	Брянская область
	96 828 ₽

	Иркутск
	95 144 ₽

	Астраханская область
	94 810 ₽

	Иркутская область
	92 132 ₽

	Республика Коми
	91 039 ₽

	Республика Алтай
	89 157 ₽



Конкуренция за кадры 
В среднем на одну вакансию водителя сейчас приходится 2,9 резюме от соискателей. Подобный показатель говорит о дефиците кандидатов в данной профессии. Хуже всего ситуация складывается в Еврейской АО, Ненецком АО – там на одну вакансия водителя приходится порой менее одного кандидата. Также в топ регионов с сильнейшим дефицитом на водителей вошли Брянская область, Приморский край, Хакасия, Адыгея. 
В разрезе федеральных округов наибольшая нехватка водителей этой осенью зафиксирована на Дальнем Востоке – 2,2 резюме на вакансию. Чуть лучше ситуация на Северо-Западе – 3 резюме, но и это не является нормой для рынка труда. В разрезе регионов проще всего найти работников-водителей компаниям из Калининградской области (5,5 резюме на вакансию), Москвы (5,2), Петербурга (5,1), Карелии (4).  
Уровень конкуренции (число резюме на одну вакансию) среди водителей, осень 2023:
	Дальневосточный ФО
	2,2

	Центральный ФО
	2,3

	Сибирский ФО
	2,6

	Южный ФО
	2,6

	Приволжский ФО
	2,8

	Северо-Кавказский ФО
	2,8

	Уральский ФО
	2,8

	Северо-Западный ФО
	3



Обращаем ваше внимание: при использовании результатов данного исследования, ссылка на источник (для электронных изданий – гиперссылка на hh.ru) обязательна.
О HeadHunter 
HeadHunter (hh.ru) — крупнейшая платформа онлайн-рекрутинга в России, клиентами которой являются свыше 480 тыс. компаний. Цель HeadHunter – помогать компаниям находить сотрудников, а людям – работу, и делать так, чтобы процесс поиска сотрудников и работы был быстрым и доставлял обеим сторонам только положительные впечатления. Обширная база компании содержит 63 млн резюме, а среднее дневное количество вакансий в течение 2022 г. составило свыше 870 тысяч ежемесячно. По данным SimilarWeb, hh.ru занимает третье место в мире по популярности среди порталов по поиску работы и сотрудников. HeadHunter – аккредитованная Министерством цифрового развития ИТ-компания, она включена в Реестр аккредитованных ИТ-компаний России. 
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