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УТВЕРЖДАЮ

Врио главы муниципальног 
района «Чернышевский район»

С.А. Максимо

29 декабря 2023 года

План работы  
специалиста по охране труда 

администрации муниципального района 
«Черныш евский район» на 2024 год

Исполнитель; Ларченко Г.С.

№ Мероприятия Отметка о 
выполнении

I квартал
Январь
1 Подготовка годовых и квартальных отчетов до 20 января
2 Проведение мониторинга состояние условий охраны труда у 

работодателей осуществляющих деятельность на территории 
муниципального района «Чернышевский район» за 2023 год 
посредством программы в приложении Microsoft Access до 30 
января.

3 Предоставить итоговую информацию о мероприятиях, 
направленных на легализацию трудовых отношений 
реализованных в 2023 году до 17 января.

4 Уведомительная регистрация коллективных договоров
5 Рейд по неформальной занятости
Февраль
1 Рейд по неформальной занятости
2 Заседание межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда 

и межведомственной рабочей группы по противодействию 
неформальной занятости

3 Уведомительная регистрация коллективных договоров
5 Предоставление Реестра служб охраны труда и специалистов по 

охране труда организаций (работодателей) всех форм собственности 
до 01 марта

6 Обследование подведомственного учреждения МДОУ детский сад 
«Зернышко» с. Алеур Чернышевского района в отношении 
соблюдения трудового законодательства.

7 Сбор информации о специальной оценки условий труда 
организаций и предпринимателей. Сбор сведений о декларировании 
рабочих местах, сбор информации о потребности в проведении 
СОУТ в бюджетных учреждениях в ведомстве МР «Чернышевский



район, для внесения сведений о работодателях посредством 
программы в приложении Microsoft Acces

8 Формирование группы на обучение по охране труда руководителей и 
специалистов организаций всех видов и форм собственности

Март
1 Комиссия по охране труда
2 Проведение конкурса на лучшую организацию по охране труда
3 Сбор информации для анализа состояния условий и охраны труда в 

организациях осуществляющих добычу полезных ископаемых
4 Сбор информации для анализа состояния условий и охраны труда в 

организациях осуществляющих работы на высоте.
5 Заседание межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда 

и межведомственной рабочей группы по противодействию 
неформальной занятости

6 Заседание трехсторонней комиссии по регулированию социально­
трудовых отношений

7 Рейд по неформальной занятости
8 Уведомительная регистрация коллективных договоров
9 Формирование реестра условий труда женщин, с включением 

организаций всех форм собственности до 10 апреля 2024 г.
10 Сбор информации о специальной оценки условий труда 

организаций и предпринимателей. Сбор сведений о декларировании 
рабочих местах, сбор информации о потребности в проведении 
СОУТ в бюджетных учреждениях в ведомстве МР «Чернышевский 
район, для внесения сведений о работодателях посредством 
программы в приложении Microsoft Acces

11 Сбор информации по внедрению системы оценки и управление 
профессиональными рисками в организациях.

12 Выявление и анализ внедрения передового опыта в области 
безопасности и охраны труда в организациях всех форм 
собственности. Сведения предоставить до 01 апреля 2024 г.

II квартал
Апрель
1 Подготовка квартальных отчетов до 10 апреля
2 Уведомительная регистрация коллективных договоров
3 Заседание межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда 

и межведомственной рабочей группы по противодействию 
неформальной занятости

4 Рейд по неформальной занятости
5 Обучение по охране труда руководителей и специалистов 

организаций всех видов и форм собственности
6 Обследование состояния условий и охраны труда в организациях 

осуществляющих добычу полезных ископаемых посредством 
посещения организаций (3 организации).

7 Обследования состояния условий и охраны труда в организациях 
осуществляющих работы на высоте ( 3 организации).

8 Сбор информации по внедрения передового опыта в области 
безопасности и охраны труда в организациях всех форм 
собственности.

9 Сбор информации по внедрению системы оценки и управление 
профессиональными рисками в организациях.



Май
1 Обследование в отношении соблюдения трудового законодательства 

в МОУ СОШ № 78 пгт. Чернышевск .
4 Совещание по результатам обследований организаций по добычи 

полезных ископаемых с доведением информации о результатах 
анализа состояния условий труда до 3 июня 2024 г.

5 Рейд по неформальной занятости
6 Заседание межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда 

и межведомственной рабочей группы по противодействию 
неформальной занятости

7 Уведомительная регистрация коллективных договоров
9 Предоставление информации о проведении оценки 

профессиональных рисков в организациях муниципального района 
«Чернышевский район», до 22 мая 2023 г.

10 Сбор информации о специальной оценки условий труда 
организаций и предпринимателей. Сбор сведений о декларировании 
рабочих местах, сбор информации о потребности в проведении 
СОУТ в бюджетных учреждениях в ведомстве МР «Чернышевский 
район, для внесения сведений о работодателях посредством 
программы в приложении Microsoft Access

Июнь
1 Подготовка и предоставление анализа условий и охраны труда в 

организациях осуществляющих добычу полезных ископаемых ( до 
15 июля)

2 Заседание межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда 
и межведомственной рабочей группы по противодействию 
неформальной занятости

3 Заседание трехсторонней комиссии по регулированию социально­
трудовых отношений

4 Рейд по неформальной занятости
5 Уведомительная регистрация коллективных договоров
6 Выявление и анализ внедрения передового опыта в области 

безопасности и охраны труда в организациях всех форм 
собственности. Сведения предоставить до 01 июля 2024 г.

III квартал
Июль
1 Подготовка квартальных отчетов до 10 июля 2023 г.
2 Заседание межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда 

и межведомственной рабочей группы по противодействию 
неформальной занятости

3 Рейд по неформальной занятости
4 Уведомительная регистрация коллективных договоров
5 Подготовка и предоставления анализа состояния условий и охраны 

труда в организациях осуществляющих работы на высоте до 25 
июля 2024 г.

6

Работа по внедрению системы оценки и управление 
профессиональными рисками в организациях осуществляющих свою 
деятельность на территории МР «Чернышевский район» отчет 
предоставлять до 22 июля 2024 г.

Август
1 Заседание межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда



и межведомственной рабочей группы по противодействию 
неформальной занятости

2 Рейд по неформальной занятости
3 Уведомительная регистрация коллективных договоров
4 Сбор информации о специальной оценки условий труда 

организаций и предпринимателей. Сбор сведений о декларировании 
рабочих местах, сбор информации о потребности в проведении 
СОУТ в бюджетных учреждениях в ведомстве МР «Чернышевский 
район, для внесения сведений о работодателях посредством 
программы в приложении Microsoft Access и предоставления до 10 
июля 2024 года

Сентябрь
1 Обследование подведомственного учреждения МБУ Физкультурно 

-оздоровительный комплекс «Багульник» п. Аксеново-Зиловское 
в отношении соблюдения трудового законодательства.

2 Заседание межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда 
и межведомственной рабочей группы по противодействию 
неформальной занятости

3 Заседание трехсторонней комиссии по регулированию социально­
трудовых отношений

4 Рейд по неформальной занятости
5 Уведомительная регистрация коллективных договоров
6 Комиссия по охране труда
7 Сбор информации о специальной оценки условий труда 

организаций и предпринимателей. Сбор сведений о декларировании 
рабочих местах, сбор информации о потребности в проведении 
СОУТ в бюджетных учреждениях в ведомстве МР «Чернышевский 
район, для внесения сведений о работодателях посредством 
программы в приложении Microsoft Access

8 Выявление и анализ внедрения передового опыта в области 
безопасности и охраны труда в организациях всех форм 
собственности. Сведения предоставить до 01 октября 2024 г.

IV квартал
___Октябрь

1 Подготовка квартальных отчетов до 15 октября
2 Рейд по неформальной занятости

3
Заседание межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда 
и межведомственной рабочей группы по противодействию 
неформальной занятости

4 Уведомительная регистрация коллективных договоров

5

Сбор информации о специальной оценки условий труда 
организаций и предпринимателей. Сбор сведений о декларировании 
рабочих местах, сбор информации о потребности в проведении 
СОУТ в бюджетных учреждениях в ведомстве МР «Чернышевский 
район, для внесения сведений о работодателях посредством 
программы в приложении Microsoft Access

Ноябрь
1 Рейд по неформальной занятости

2
Заседание трехсторонней комиссии по регулированию социально­
трудовых отношений

3 Заседание межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда



и межведомственной рабочей группы по противодействию 
неформальной занятости

4

Сбор информации о специальной оценки условий труда 
организаций и предпринимателей. Сбор сведений о декларировании 
рабочих местах, сбор информации о потребности в проведении 
СОУТ в бюджетных учреждениях в ведомстве МР «Чернышевский 
район, для внесения сведений о работодателях посредством 
программы в приложении Microsoft Access предоставление до 
30.01.2025 г.

5 Уведомительная регистрация коллективных договоров

6 Обследовании подведомственного учреждения д/с «Аленушка» пгт. 
Чернышевск в отношении соблюдения трудового законодательства.

7 Комиссия по охране труда
Декабрь
1 Рейд по неформальной занятости

2
Заседание межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда 
и межведомственной рабочей группы по противодействию 
неформальной занятости

3 Уведомительная регистрация коллективных договоров

4
Формирование реестра о количестве обученных по охране труда и 
потребности в обучении руководителей и специалистов организаций 
(руководителей) всех форм собственности до 10 января 2024 г.

5
Выявление и анализ внедрения передового опыта в области 
безопасности и охраны труда в организациях всех форм 
собственности. Сведения предоставить до 01 января 2024 г.


