ПРОТОКОЛ № 4
Заседания Совета по развитию предпринимательства в муниципальном районе «Чернышевский район»

19 декабря 2025 года              пгт. Чернышевск                                     10 часов

Присутствовали: 

Совет предпринимателей:
А.В. Подойницын - глава МР «Чернышевский район»;
Г.С. Ларченко - начальник отдела экономики, труда и инвестиционной политики администрации МР «Чернышевский район»; 

Е.А. Журавлёва -  ведущий специалист отдела экономики, труда и инвестиционной политики администрации МР «Чернышевский район»;

В.С. Наринян - индивидуальный предприниматель, заместитель председателя Совета по развитию предпринимательства в Чернышевском районе;
В.Г. Элбакян - индивидуальный предприниматель, член Совета по развитию предпринимательства в Чернышевском районе;

А.А. Коршунова - индивидуальный предприниматель, член Совета по развитию предпринимательства в Чернышевском районе; 

Е.И. Мамедова – индивидуальный предприниматель, член Совета по развитию предпринимательства в Чернышевском районе;
           Приглашенные:
Д.А. Козырева - ведущий специалист отдела экономики, труда и инвестиционной политики администрации МР «Чернышевский район»;

М.А. Лахадырь - главшый специалист отдела экономики, труда и инвестиционной политики администрации МР «Чернышевский район»;
И.И. Тимченко – начальник отдела развития сельского хозяйства администрации МР «Чернышевский район»;

М.П. Выходцева - индивидуальный предприниматель;

Т.Т. Бериев - индивидуальный предприниматель;

О.В. Иванова - индивидуальный предприниматель;

Н.Ф. Вологдина - индивидуальный предприниматель;

Повестка заседания:
1. Приветственное слово главы МР «Чернышевский район» -  А.В. Подойницын.

2. Внесение изменений в состав совета по развитию предпринимательства при администрации муниципального района «Чернышевский район» - Г.С. Ларченко;

3. Увеличение границ территорий, прилегающих к зданиям, строениям, сооружениям, помещениям, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции и розничная продажа алкогольной продукции при оказании услуг общественного питания до 100 метров – Г.С. Ларченко;
4. Электронные платформы для автоматизации процессов охраны труда – Д.А. Козырева;
5. Свободные ниши для бизнеса на территории Чернышевского МО – М.А. Лахадырь;
6. Новое в налоговом законодательстве 2026 (АУС, патент, НДС, УСН) – М.А. Лахадырь;

7. Поддержка малого бизнеса – Е.А. Журавлёва;

8. Новогоднее оформление объектов потребительского рынка – Г.С. Ларченко;

9. Разные вопросы – участники заседания.
Вопрос № 1: Приветственное слово участникам совещания.
А.В. Подойницын: 
Приветственное слово.
Вопрос № 2: Внесение изменений в состав совета по развитию предпринимательства при администрации муниципального района «Чернышевский район».
Г.С. Ларченко: огласила состав Совета по развитию предпринимательства при администрации муниципального района «Чернышевский район».
Член совета Агапитова Юлия Николаевна в сентябре 2025 года прекратила свою предпринимательскую деятельность. Вместо неё необходимо выбрать другую кандидатуру.

Предлагаю следующие кандидатуры для включения в состав Совета по развитию предпринимательства: Деревцов Евгений Геннадьевич, Радченко Тамара Викторовна, Бериев Тахир Туштаевич.  
Решение по данному вопросу: единогласно принято решение включить в состав совета по развитию предпринимательства Деревцова Евгения Геннадьевича и Бериева Тахира Туштаевича.
Внести изменения в состав совета по развитию предпринимательства.

Вопрос № 3: Увеличение границ территорий, прилегающих к зданиям, строениям, сооружениям, помещениям, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции и розничная продажа алкогольной продукции при оказании услуг общественного питания до 100 метров.
Г.С. Ларченко: торговые объекты, попадающие под ограничение при принятии данного Решения, по информации от Региональной службы по тарифам и ценообразованию Забайкальского края, независимо от срока действия выданной лицензии, могут продлить её еще на пять лет.
Журавлёва Е.А.: на территории Чернышевского муниципального округа 93 точки по торговле алкоголем. В случае принятия Решения под ограничение попадут 26 из них.

Бушулей – 1 магазин, Жирекен – 7, Урюм – 2, Улейкан – 1, Аксёново – Зиловское -5, Чернышевск – 9, Комсомольское – 1.

При вводе данных ограничений бюджет предположительно теряет поступление налогов – 1171,4 тыс. рублей, теряется 52 рабочих места.
Данное решение будет рассмотрено на заседании рабочей группы по итогам подведения общественных обсуждений. Общественные обсуждения объявлены с 25 ноября и на данный момент не одного замечания или предложения по проекту Решения не поступило.
Параллельно проводится оценка регулирующего воздействия на бизнес. Замечаний так же не поступало.

29 декабря на заседании совета Чернышевского муниципального округа данный проект Решения будет вынесен для утверждения.

Решение по данному вопросу: принять информацию к сведению.
Вопрос № 4: Электронные платформы для автоматизации процессов охраны труда.
Д.А. Козырева: Электронная платформа по охране труда – это незаменимый  для работодателя помощник в сфере охраны труда. Здесь можно найти самую необходимую и актуальную информацию, чтобы обеспечить  и поддерживать безопасные условия труда на производстве: обучение и инструктажи; электронный документооборот и учет; методические материалы и нормативно-правовая база. 

Электронная платформа по охране труда включает 5 электронных сервиса:

1. Учет и расследование микротравм поможет выявить причины возникновения таких случаев и принимать меры для их предотвращения, а также познакомить с порядком действий и организацией учета.

2. Аудит системы управления профессиональными рисками в организациях позволит выявить слабые места в системе, даст рекомендации по ее улучшению. Здесь также можно провести оценку проф. рисками на предмет соответствия государственным требованиям и получить шаблоны необходимых документов.

3. Описание, набор, эксплуатация СИЗ и ДСИЗ. На данном сервисе размещена доступная информация об общих свойствах СИЗ и примерах рекомендуемых комплектах СИЗ с учетом конкретной ситуации. Здесь также можно подобрать СИЗ или ДСИЗ с учетом особенностей вашего предприятия.

4. Оценка профессиональных рисков для микропредприятий. С помощью данного сервиса вы можете идентифицировать опасности и оценить проф. риски на вашем предприятии, а также разработать план действий по улучшению безопасности на рабочих местах и получить рекомендации по его реализации.

5. Особенности проведения специальной оценки условий труда для микропредприятий. Позволит не только выявить проблемы и недостатки в условиях труда, но и даст рекомендации как их улучшить и сформировать пакет документов в соответствии с требованиями законодательства. 

Пять разделов с информационными материалами:

- в разделе «Опасности и опасные события» вы узнаете, что может привести к травмам или другим негативным последствиям для здоровья работников, а также получить рекомендации по снижению негативного воздействия опасностей;

- на странице «Расследование и учет легких несчастных случаев» можно ознакомится с правилами ведения и учета, выявить причины возникновения таких событий;

- в разделе «Полезная информация» собрана вся база НПА в сфере охраны труда;

- раздел «Видеоинструктажи по охране труда» поможет сделать вам вашу работу безопасной. Здесь можно ознакомится с правилами охраны труда, правами и обязанностями работников на микропредприятиях; увидеть вводный видеоинструктаж;

- раздел «Анимационные видеоматериалы для проведения инструктажа» поможет работодателю качественно провести инструктаж по охране труда, снизить возможные производственные риски, продемонстрировать наглядные примеры.

Решение по данному вопросу: Принять информацию к сведению. Разместить QR коды для подключения к системе в группе предприниматели района.
Вопрос № 5: Свободные ниши для бизнеса на территории Чернышевского МО
М.А. Лахадырь: инвестиционные ниши – это не занятые или не достаточно освоенные перспективные сегменты рынка. Мы провели анализ свободных инвестиционных ниш на территории Чернышевского муниципального округа. 
Свободные инвестиционные ниши для ведения бизнеса в Чернышевском муниципальном округе такие как: строительство объектов дорожного сервиса и многофункциональных зон автомобильной дороги федерального значения «Амур», открытие компании, оказывающей консультационную поддержку предприятиям (помощь в получении грантов, проработке проектов, поиске инвестиционных ниш и т.д.), создание предприятия по безотходной переработке промышленных отходов, создание инвестиционной комплексной площадки для организации и развития сферы услуг, создание мясомолочного комплекса, создание объектов пищевой и перерабатывающей промышленности, строительство детского развлекательного комплекса, создание цеха по производству кормов, создание объектов по хранению и переработке продукции растениеводства, комплексная застройка жилья, создание клининговых компаний, создание компаний по благоустройству территорий, развитие рекреационного туризма, организация зоны отдыха в границах реки Куэнга, создание туристического маршрута духовной направленности с посещением церквей и храмов, развитие спортивного туризма, развитие научного туризма на особо охраняемой природной территории на базе учебно – научного стационара «Кулинда», услуги перевозки.
Решение по данному вопросу: информацию принять к сведению, опубликовать информацию о свободных инвестиционных нишах в группе «Предприниматели района».
Вопрос № 6: Новое в налоговом законодательстве 2026 (АУС, патент, НДС, УСН)
М.А. Лахадырь: В 2026 году в России вступает в силу масштабная налоговая реформа, которая затронет все сегменты бизнеса.  
Упрощенная система налогообложения  с каждым годом  становится все  ближе к общей системе налогообложения: увеличение лимитов  для применения и перехода на нее, введение  обязанности уплаты НДС, а теперь еще  и снижение предельной планки по доходу, позволяющему  работать без НДС. Самое значительное изменение  для УСН:


1. Уменьшение  предельного дохода , позволяющего , позволяющего работать  без НДС, которое будет проходить  поэтапно:-20 млн. руб-в 2026 г; 15 млн. руб- в 2027 г; 10 млн. руб-2028 г;


2.Отмена ограничения для перехода  с пониженных ставок  на общие по НДС.  В настоящее время  организации и ИП на УСН, которые выбрали  пониженные ставки 5 %(от 60 до 250 млн.руб) и 7% (от 250 до 450 млн.руб) могут перейти  на применение общих ставок только через 3 года. С 2026 г предприниматели на УСН, которые впервые перешли  на уплату НДС по ставке 5% или 7% в течение уже первого года  смогут от них отказаться, не дожидаясь истечения 3 л. срока;


3.Временное продление моратория на привлечение к ответственности предпринимателей, применяющих УСН за несвоевременное представление декларации по НДС-действие льготы распространяется  на ип на УСН, которые стали плательщиками НДС в 2025 г. Если  налогоплательщик опоздает с подачей декларации  по НДС, но успеет сдать ее до конца 2025 года, к ответственности  его не привлекут.

АУСН- это  автоматизированная упрощенная система налогообложения
 . Это цифровой налоговый режим , при котором  налоговая система  сама рассчитывает  налоги и взносы  на основе данных банков, карт и маркетплейсов. Режим действует в режиме эксперимента  с 01.07.22 г и по 31.12.27 г.


АУСН заменяет классическую УСН, избавляя предпринимателей от деклараций 6 НДФЛ, расчетов по взносам  и отчетности.


ФНС получает данные напрямую от банков и формирует сумму налога автоматически. Уведомление о сумме налога  приходит в ЛК д 15 числа каждого  месяца и налог должен быть уплачен до 25 числа


Так как уже говорилось ранее, в 2026 году  вступает в силу  налоговая реформа, которая  снижает лимит освобождения от НДС, для многих ИП это значит придется платить НДС, вести книги продаж  и выставлять счета –фактуры. 


АУСН остается вне этих поправок, потому что регулируется  законом  от 25.02.22 г № 17-ФЗ «О проведении эксперимента по установлению специального налогового режима АУСН», а не Налоговым Кодексом. Этот режим называют «спасением-2026», легальной альтернативой УСН и ПСН без НДС и без отчетности.


ФЗ №259 от 08.08.24 г ввел новые правила: разрешил переходить на АУСН в любой месяц (а не только с 01 января); установил срок действия 12 месяцев до возможного выхода, разрешил переход с НПД и УСН в любое время; ввел понятие «уполномоченный банк».


Кто может применять АУСН:


ИП, доход которых  не превышает 60 млн.руб за текущий  и предыдущий год; средняя численность-до 5 человек; открыты счета только в уполномоченных банках, запрещено совмещение с другими режимами.


Как перейти на АУСН в 2026 г: 


-плательщики УСН или НПД - можно перейти с 1 числа любого месяца;


-плательщики ОСНО/ЕСХН - с 01.01.26 г


-вновь зарегистрированные - в течение 30 дней после постановки на учет;


патентная система - после закрытия патента.


Уведомления подаются в ЛК ФНС или уполномоченный банк


Ставки на АУСН: доходы-8%, доходы минус расходы-20%.


Утрата права на АУСН-добровольно с 01.01 следующего года (уведомление до 31.12), при превышении лимитов – с начала месяца, в котором допущено превышение.


АУСН в 2026 г-это цифровой, прозрачный и наименее нагрузочный  спецрежим для малого бизнеса. Если эксперимент покажет результат, режим может стать постоянной частью  Налогового Кодекса.


Ключевая поправка, как уже озвучивалось - это снижение лимита доходов, дающего право на применение ПСН-20 млн. руб

 
Что бы в 2026 г ИП мог работать на патенте, нужно выполнение условий  в частности  соблюдения лимита доходов  и численности  работников. Предприниматель на ПСН должен контролировать свои доходы  от патентных видов деятельности. При  совмещении патента и УСН следует учитывать  доходы, полученные  в рамках обоих спецрежимов. ИП потеряет  право на патент, когда указанные доходы, посчитанные  нарастающим итогам с начала года  превысят лимиты, либо будет  превышено допустимое  число наемных работников. В этом случае предприниматель переходит  на общую систему, УСН, ЕСХН.


Право на ПСН будет утрачено  с начало того периода, на который был выдан патент (можно получить  от 1 до 12 мес). Не стоит  брать патент на год вперед - если превысите лимит - расчет придется делать  с начала его действия.


Например, доход налогоплательщика, оформившего патент   с 1 января по 31 декабря 26г,  в сентябре 26 г составил 22 млн.руб. в результате  плательщик теряет  право  на применение ПСН, с 01.01.26 г. Или доход плательщика, оформившего патент с 01.01 по 31.09.26 в сентябре 26 г составил 15 млн.руб, а затем оформлен новый патент с 01.10.26 по 31.12.26, доход составил15 млн. руб, в этом случае  будет утрачено право на УСН с 01.10.26 г


В  2026 г ИП   на УСН,   предельный доход  которых превысил  20 млн. руб платят НДС. В 2026 году  ИП автоматически освобождаются  от уплаты НДС, если доходы  за предыдущий год не превышали 20 млн.руб.


Если в 2026 г  доход ИП превысил 20 млн.руб, с первого числа месяца, следующего  за превышением, нужно выбрать  расчет НДС: в общем порядке по ставке 10, 22 % с учетом вычета входного НДС, по специальной ставке (зависит  от годового дохода) 5 и 7% без права применения вычета. Чтобы проще посчитать, какой из режимов НДС выгоднее для вашего бизнеса, воспользуйтесь калькулятором. Инструмент покажет, как изменится налоговая нагрузка при разных вариантах уплаты НДС: с обычной ставкой 22% и вычетом входящего НДС, а также со специальными ставками 5% или 7% без вычета. 


С 1 января 2026 года нужно создавать счета-фактуры или универсальный передаточный документ. Эти документы будут подтверждать начисление НДС и нужны для заполнения отчётности по этому налогу. Оформлять документы можно на бумаге или в ЭДО.


Для уплаты  НДС, касса должна правильно считать налог и показывать его в чеках, поэтому необходимо поменять настройки онлайн-кассы.

Налоговую декларацию по НДС подают ежеквартально и  только онлайн, поэтому нужно заранее получить электронную подпись.

Решение по данному вопросу: Принять информацию к сведению.
Вопрос № 7: Поддержка малого бизнеса
Е.А. Журавлёва:В фонде поддержки малого предпринимательства стартовала ежегодная акция микрозайм «Экспресс». Максимальный размер микрозайма 2 000 000 рублей, процентная ставка 9% годовых, 12 % без залога и поручительств, максимальный срок займа 36 месяцев, упрощенный пакет документов, срок рассмотрения 5 рабочих дней. Микрозаймы являются целевыми, срок освоения 90 календарных дней.
Решение по данному вопросу: Принять информацию к сведению.
Вопрос № 8: Новогоднее оформление объектов потребительского рынка
Г.С. Ларченко: Призываем Вас принять участие в новогоднем оформлении поселка. 
Решение по данному вопросу: Принять информацию к сведению.
Вопрос № 9: Разное

Секретарь                                                                                 Журавлёва Е.А. 
