ПРОТОКОЛ № 2
Заседания совета по развитию предпринимательства в Чернышевском муниципальном округе
26 мая  2026 года              пгт. Чернышевск                                     15 часов

Присутствовали: 

Совет предпринимателей:
А.В. Подойницын – Глава Чернышевского муниципального округа;
Г.С. Ларченко – начальник управления, труда и аграрной политики администрации Чернышевского муниципального округа ; 

И.Н. Вологдина –начальник отдела экономики, труда и инвестиционной политики администрации Чернышевского муниципального округа;
Н.В. Семененко -  ведущий специалист отдела экономики, труда и инвестиционной политики администрации Чернышевского муниципального округа;

А.Г. Зимин –индивидуальный предприниматель, Председатель Совета;

В.С. Наринян- Заместитель председателя Совета;
А.Г. Ибрагимов – индивидуальный предприниматель, член Совета по развитию предпринимательства в Чернышевском округе;

Д.Т. Полатов – индивидуальный предприниматель, член Совета по развитию предпринимательства в Чернышевском округе;

В.И. Ермолаев – индивидуальный предприниматель, член Совета по развитию предпринимательства в Чернышевском округе;

        Приглашенные:

Н.В. Шемякина –Председатель Совета Чернышевского муниципального округа.
Н.Н. Клевцова – заместитель главы Чернышевского муниципального округа.
И.А. Орлова - пресс-секретарь администрации Чернышевского муниципального округа.
В.С. Выходцев- индивидуальный предприниматель

Н.Ф. Вологдина – индивидуальный предприниматель  
Т.В. Радченко- индивидуальный предприниматель  

Т.Т. Бериев- индивидуальный предприниматель 

А.В. Бусыгин –индивидуальный предприниматель
Л.Н. Сущих- индивидуальный предприниматель 
Э.О. Магерамов –индивидуальный предприниматель

М.А. Морозова – индивидуальный предприниматель
И.И. Тимченко – начальник отдела развития сельского хозяйства управления экономики, труда и аграрной политики администрации Чернышевского муниципального округа;
Д.А. Козырева – главный специалист отдела развития сельского хозяйства администрации Чернышевского муниципального округа ;
Н.Ю. Курбатова – главный специалист отдела экономики, труда и инвестиционной политики администрации Чернышевского муниципального округа;
А.А. Андреева – ведущий специалист отдела экономики по вопросам охраны труда, трудовым отношениям администрации Чернышевского муниципального округа.
Повестка заседания:
        1. Приветственное слово главы МО Чернышевский округ – А.В. Подойницын.
2. Об изменениях в налоговом законодательстве- Г.С. Ларченко Начальник управления экономики, труда и аграрной политики администрации Чернышевского муниципального округа.
3. Перечень контрактов, реализация программ на территории Чернышевского муниципального округа в 2026 году - И.Н. Вологдина Начальник отдела экономики, труда и инвестиционной политики управления экономики, труда и аграрной политики администрации Чернышевского муниципального округа.
4. Правила содержания, прогона и выпаса сельскохозяйственный (продуктивных) животных и птиц в личных подсобных хозяйствах, крестьянских (фермерских) хозяйствах, у индивидуальных предпринимателей на территории Чернышевского муниципального округа- И.И. Тимченко Начальник отдела развития сельского хозяйства управления экономики, труда и аграрной политики администрации Чернышевского муниципального округа.
5. Разное. 
Вопрос №1: Приветственное слово участникам совещания.

А.В. Подойницын:

Приветственное слово, поздравления с Днем Российского предпринимательства.      
    Вопрос №2:  « Об изменениях в налоговом законодательстве».     

         Г.С. Ларченко: 
1. Начальник Управления экономики, труда и аграрной политики  поздравила с днем Российского предпринимательства: за  вклад в социально- экономическое развитие и активное участие в жизни Чернышевского муниципального округа награждены благодарственными письмами предприниматели: Варданян А.Р. (отсутствовал), Вологдина Н.Ю., Зимина А.П. (отсутствовала), Ибрагимов А.Г., Ключанский К.В. (отсутствовал), Нарянян В.С., Радченко Т.В., Тюменцева Н.С. (отсутствовала), Печуркина Т.Н. (отсутствовала), Путяков Д.А. (отсутствовал), Черников К.Д. (отсутствовал), Чернова Е.Н. ( отсутствовала).   
«Налоговая реформа 2026 года в России вступила в силу с 1 января 2026 года. 


Главные последствия для ИП и малого бизнеса: повышение НДС до 22%, резкое снижение порога освобождения от НДС для УСН и патента, поэтапное ужесточение лимитов доходов, рост платежей по страховым взносам, точечные изменения по НДФЛ и имущественным налогам.


Для практического понимания суть налоговой реформы 2026 года для ИП и малого бизнеса выглядит так:

Налог на добавленную стоимость (НДС): 

· базовая ставка повышена с 20% до 22%, льготная 10% сохранена для социально значимых товаров и услуг (продукты, детские товары, медикаменты и др.).

Упрощенная система налогообложения (УСН):

· лимит дохода для права работы на УСН проиндексирован до 490,5 млн. руб. в год (ранее 450 млн. руб.);

· лимит стоимости основных средств для УСН вырос до 218 млн. руб.;

· порог для обязательной уплаты НДС снижен с 60 млн. руб. до 20 млн. рублей

Патентная система налогообложения (ПСН):

· лимит доходов для применения ПСН снижается: 20 млн. в 2026 г., 15 млн. в 2027 г., 10 млн. с 2028 г.;

· право на патент проверяется по доходам предыдущего года и текущего периода.

Страховые взносы:

· фиксированные взносы ИП «за себя» в 2026 г. — 57 390 руб.; доп. 1% с дохода свыше 300 000 руб., но не более 321 818 руб.;

· меняются условия льготных тарифов для МСП: сохранить их смогут только приоритетные виды деятельности.

· основной тариф страховых взносов, как и прежде, составляет 30% с выплат в рамках предельной базы и 15,1% с выплат сверх установленного лимита. Для отдельных категорий сохраняются льготные ставки.

Тарифы страховых взносов для малого и среднего бизнеса:

· В 2025 году все субъекты МСП могли применять льготный тариф страховых взносов:

	30%
	С выплат сотрудникам в пределах 1,5×МРОТ

	15%
	с выплат свыше 1,5×МРОТ


· При этом в 2025 году вид деятельности значения не имел. Правом на льготу обладал весь малый и средний бизнес.

· С 2026 года пониженный тариф 15% будет доступен только субъектам МСП с определенными видами экономической деятельности. Конкретный перечень «приоритетных» ОКВЭД в будущем определит Правительство. Для применения льготы нужно будет, чтобы соответствующий перечню ОКВЭД был закреплен в качестве основного, а сумма доходов от основного льготного ОКВЭДа за отчетный (расчетный) период составляла не менее 70% от общей выручки.

· В случае несоответствия вышеуказанным требованиям плательщик теряет право на пониженный тариф с начала расчетного периода, в котором было допущено нарушение.

Для индивидуальных предпринимателей реформа означает:

· Рост нагрузки по НДС — многие ИП на УСН и ПСН с выручкой выше 20 млн руб. становятся плательщиками НДС.

· Больше внимания к лимитам — превышение лимитов по доходам теперь быстрее ведет к потере льготного режима.

· Рост взносов и ужесточение льгот — фиксированные взносы ИП растут, а пониженные тарифы страховых взносов для МСП сужаются.

· Новые требования к учету и документам — изменения в счетах фактурах, ЕНС, формах отчетности и порядках уведомлений. Если вы на УСН или ПСН, налоговая реформа 2026 года затрагивает вас в первую очередь: меняются пороги, появляется НДС и увеличиваются взносы. Для самозанятых влияние минимальное, но при росте доходов переход в ИП станет более чувствительным.

НДС по организациям общественного питания.


С 1 апреля 2026 года вступили в силу поправки к налоговой реформе 2026 года. Если организации (ИП) общепита, применяющие УСН или ПСН, с начала 2026 года автоматически стали плательщиком НДС, то они вправе использовать льготу по НДС до 31 декабря 2026 года.

Действующие условия для освобождения:

· доход по УСН (УСН совмещен с ПСН) за 2025 год не превысил в совокупности 60 млн рублей;

· доля выручки от услуг общественного питания (ОКВЭД 56) - больше 70 %.

· среднемесячные выплаты сотрудникам — не ниже региональной зарплаты

Главные изменения:

· отменено условие по зарплате, то есть подтверждать, что среднемесячная зарплата сотрудников не ниже региональной по отрасли, не требуется;

· проценты по банковским вкладам за 2025 год не учитываются в лимите доходов (относится только к ИП).

Кому подходит:

· рестораны, кафе, бары, буфеты, столовые;

· кулинарии (продажа собственной продукции физлицам);

· выездное обслуживание и доставка;

· объекты питания при гостиницах.

С 1 марта 2026 года вступили в силу поправки к Федеральному закону «О защите русского языка». Изменения касаются публичной сферы: теперь вывески, рекламные материалы, надписи на витринах и в местах продаж должны быть оформлены преимущественно на русском языке.


Это означает, что если название вашего бизнеса написано латиницей и не зарегистрировано как товарный знак, его необходимо привести в соответствие с новыми нормами. В противном случае контролирующие органы (Роспотребнадзор и ФАС) могут наложить штрафные санкции.


Закон сохраняет возможность использования иностранных слов в названиях, если они являются частью зарегистрированного товарного знака. Если ваш бренд внесен в Роспатент в оригинальном написании, вы можете продолжать использовать его в неизменном виде. Всем остальным предпринимателям рекомендуется адаптировать нейминг.


Мы понимаем, что срочные изменения в законодательстве вызывают вопросы и требуют ресурсов. Однако в текущей ситуации ребрендинг стоит рассматривать не как принуждение, а как стратегический шаг. Перевод названия и айдентики на кириллицу делает бренд более понятным и близким для широкой аудитории. Это укрепляет доверие и помогает избежать рисков, связанных с проверками.
Вопрос №3: Перечень контрактов, реализация программ. 
И.Н. Вологдина: «Коллеги, мы все упираемся в одни и те же ограничения: плохие дороги, нехватка освещения, отсутствие ливнёвок, благоустройство территории желает лучшего. Но бюджет округа — это остаточный принцип. Денег на точечные заявки бизнеса там нет. Есть другой путь решения данных проблем: федеральные и региональные программы. Там деньги выделяют под конкретные критерии — это софинансирование округа, вклад инвесторов, заявка, обоснование. И здесь уже важную роль играет поддержка бизнеса и населения мероприятий программы. Хочется сказать спасибо всем, кто откликнулся на нашу просьбу по созданию рабочих мест для направления заявки в государственную программу «Комплексное развитие сельских территорий РФ», в которой основным мероприятием стоит это строительство Дома культуры. Результаты конкурса будут известны в октябре 2026 года. Сегодня хочется донести Вам информацию о том, в какие программы мы вошли в 2026 г. и какие мероприятия будут реализованы.

В рамках национального проекта «Инфраструктура для жизни», государственной программы Забайкальского края «Формирование современной городской среды» это:

- пгт. Жирекен «Зона отдыха в центре поселка (ограждение, установка лавочек, урн, освещение, озеленение) в районе МДОУ д/с «Полянка»;

- пгт. Чернышевск «благоустройство стадиона «НИВА».

При выборе данных мероприятий большую роль играло голосование за объекты.

В рамках Государственной программы РФ «Комплексное развитие сельских территорий»

ведомственный проект «Развитие транспортной инфраструктуры на сельских территориях». Реализуется мероприятие:

- Капитальный ремонт подъездной автомобильной дороги от федеральной трассы «Амур» до пгт. Аксеново-Зиловское. Мероприятие прошло конкурсный отбор благодаря вкладу инвестора АО «Прииск Соловьёвский», размер инвестиций составил 44,5 млн. руб.

ведомственный проект «Благоустройство» реализуются 2 мероприятия:

- Создание и обустройство открытого общественного пространства на территории парка в селе Утан. Софинансирование инвестора АО «Прииск Соловьевский» составил 62% от стоимости проекта, вклад граждан и ИП — 27,5 тыс. руб.;

Создание и обустройство открытого общественного пространства на территории села Икшица. Софинансирование инвестора АО «Прииск Соловьёвский» составил 36,9% от стоимости проекта, вклад граждан и ИП — 92 тысячи рублей.

В рамках государственной программы Забайкальского края «Развитие образования Забайкальского края» реализуются мероприятия:

- Капитальный ремонт детского сада «63» («Кораблик») (софинансирование округа 1% от стоимости проекта);

- Работы по благоустройству территории школы №63 (здесь условие — софинансирование округа 1% от стоимости проекта).

В рамках Государственной программы Забайкальского края «Развитие культуры в Забайкальском крае» реализуется мероприятие:

- Установка мемориала памяти героям СВО (здесь условие — софинансирование округа 1,8%).
Вопрос №4: Правила содержания, прогона и выпаса сельскохозяйственный (продуктивных) животных и птиц в личных подсобных хозяйствах, крестьянских (фермерских) хозяйствах, у индивидуальных предпринимателей на территории Чернышевского муниципального округа.

И.И. Тимченко: «Правила содержания животных в Чернышевском округе. Чтобы всё было чисто и безопасно, нужно соблюдать правила содержания животных. Это касается всех, кто держит скотину или птицу на своём участке, в фермерском хозяйстве или занимается этим как ИП.

Как это работает:
· Всех животных нужно зарегистрировать в специальной электронной книге и у ветеринаров.

· Весной и летом животных собирают в стада и отправляют на пастбище или держат в стойлах.

· Пастбище можно использовать только по разрешению и под присмотром. Если животные гуляют сами по себе, их отлавливают и держат в специальных местах, пока не найдётся хозяин или их не передадут в муниципалитет.

Что делает администрация:
· Определяет, где можно пасти животных и как их перегонять.

· Информирует людей о правилах.

· Следит за тем, чтобы все соблюдали правила. Если кто-то нарушает, ему грозит административное нарушение. 

Если животное попало в пункт временного содержания:
· Его осмотрит ветеринар. Больных животных держат отдельно.

· Владелец может забрать животное с 9:00 до 17:00, предъявив документы и оплатив расходы.

· Нельзя передавать животных детям до 18 лет.

· Если хозяин не нашёлся, судьба животного решается по закону.

Сколько это стоит:
· За перегон – 500 руб. в час.

· За транспортировку – 1000 руб. в час.

· Первичный осмотр ветеринара – 1000 руб. за каждое животное в час.

Содержание: корм и оплата труда – 1500 руб. в сутки за каждое животное.
   Решение по данному вопросу: Поиск индивидуального предпринимателя или физическое лицо для организации работы пункта временного содержания скота.»
 5. Разное: 
1. На вопрос о благоустройстве Чернышевской улице выступил Глава администрации Подойницын А.В.:

«Ситуация с Чернышевской улицей даже после строительства дамбы остаётся         сложной. Силяева И.Л. - председатель Чернышевского районного суда сообщила, что в оставшихся домах живут люди, у которых есть второе жильё. Они пока не выселяются, ожидая какого-то закона. Однако на данный момент такого закона нет и не предвидится. Эти люди не собираются покидать свои дома, которые невозможно снести. Под каждой квартирой, как выяснилось, уже есть автоматически оформленные палисадники. Некоторые из этих людей получили деньги и уехали на Запад»
           2. Сущих Л.Н. от  лица, участвующего в специальной военной операции, выразила  благодарность магазину "Твоя деталь" и шиномонтажному центру "Питсоп", а также сельской администрации с.Курлыч. 

           3.Председатель Совета Чернышевского муниципального округа - Н.В. Шемякина. « На стадионе "Нива" осуществляется установка специализированной площадки для выполнения нормативов комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) в рамках программы, реализуемой Министерством спорта Российской Федерации. В настоящее время завершены работы по заливке фундамента, а также осуществлена доставка всех необходимых материалов и оборудования для обустройства площадки.»
          4. В ходе мероприятия индивидуальный предприниматель  Радченко Т.В. выразила благодарность администрации за оказанную помощь и поздравила присутствующих с праздником. « В июле текущего года наша команда «Росич» отметит десятилетие своей деятельности. В связи с этим событием мы обращаемся к администрации с просьбой о предоставлении принтера в качестве подарка на этот знаменательный юбилей». 
          5. Г.С. Ларченко поделилась впечатлениями о поездке на 30-летие «Мой бизнес» в Чите. Исполнительному директору Дондокову Аюше Анандаевичу вручили подарки от индивидуального предпринимателя  Шимохиной О.И. Также передали различные угощения и кондитерские изделия от индивидуального предпринимателя Ивановой О.А.
          6. Предприниматель Морозова М – Предложила всем присутствующим на  заседании Совета предпринимателей  вступить в  цифровую платформу для бизнеса и клиентов с двумя сервисами: для клиентов и предпринимателей. Предприниматели могут внедрить готовую программу лояльности, получать аналитику о клиентах и создавать каталоги товаров. Платформа помогает расширить клиентскую базу, как в случае с магазином косметики, который привлек покупателей из других городов. Разработкой платформы более трёх лет занимались отечественные специалисты. Платформа популярна и привлекает разные виды бизнеса: пекарни, автосервисы, салоны красоты, магазины одежды и химии. Клиенты могут накапливать и использовать бонусы у разных предпринимателей. Платформа предлагает льготные условия: годовая подписка для предпринимателей — 18 000 рублей, клиентский сервис — 1 900 рублей, удвоенные бонусы и доход от рекомендаций. Предприниматели получают расширенную аналитику и привлечение новых клиентов. Я призываю предпринимателей Чернышевского района присоединиться к платформе для создания экосистемы поддержки бизнеса.»
          7. Тимченко И.И. По программе «Комплексное развитие сельских территорий» в 2026 году:

           - в рамках ведомственного проекта «Благоустройство» победителем признаны 2 проекта «Создание и обустройство открытого общественного пространства на территории парка в селе Утан Чернышевского округа Забайкальского края», стоимость проекта 4748,8 тыс. руб. проект реализуется за счет бюджетов всех уровней (ФБ,КБ,МБ,ВБ). Реализация проекта в 2026 году.
           - «Создание и обустройство открытого общественного пространства на территории парка в селе Икшица Чернышевского округа Забайкальского края», стоимость проекта 3633,185 тыс. руб. проект реализуется за счет бюджетов всех уровней (ФБ, КБ, МБ, ВБ). Реализация проекта в 2026 году.
 Решено: Проконтролировать исполнение контрактов по очищению улиц Чернышевская, недопущение образования свалок на пустующих территориях.
         Секретарь                                                                                 Семененко Н.В.
