[bookmark: _GoBack]АДМИНИСТРАЦИЯ ЧЕРНЫШЕВСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01 июня 2026 года	         				    	                               № 745
пгт. Чернышевск
О создании рабочей группы по оптимизации муниципальных
услуг Чернышевского муниципального округа

	В соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003г «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом № 210-ФЗ от 27.07.2010г «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом Чернышевского муниципального округа в целях обеспечения оптимизации муниципальных услуг, включенных в Перечень типовых государственных и муниципальных услуг, оптимизируемых в Забайкальском крае, администрация Чернышевского муниципального округа п о с т а н о в л я е т:

	1. Создать рабочую группу по оптимизации муниципальных услуг Чернышевского муниципального округа.
	2. Утвердить Положение о рабочей группе по оптимизации муниципальных услуг Чернышевского муниципального округа (Приложение № 1) и состав рабочей группы (Приложение № 2).
	3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления экономики, труда и аграрной политики администрации Чернышевского муниципального округа.
	4. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания.
	5. Опубликовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом Чернышевского муниципального округа Забайкальского края и разместить на официальном сайте Администрации Чернышевского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.chernishev.75.ru.



Глава Чернышевского
муниципального округа                                                     А.В.Подойницын





Приложение № 1 
к Постановлению Администрации
Чернышевского муниципального
округа Забайкальского края
от 01 июня 2026 года № 745

ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочей группе по оптимизации муниципальных услуг
Чернышевского муниципального округа

1. Общие положения.

	1. Настоящее  положение  о  рабочей  группе  по  оптимизации муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями Чернышевского муниципального округа (далее – Положение) определяет цели, задачи, порядок формирования и организацию деятельности рабочей группы по оптимизации муниципальных услуг Чернышевского муниципального округа (далее – рабочая группа).
	2. Рабочая группа является совещательным органом, создается для реализации целей и задач по оптимизации муниципальных услуг Чернышевского муниципального округа (далее – оптимизация муниципальных услуг), а также подготовки отчетной документации.
	3. В своей деятельности рабочая группа руководствуется законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Чернышевского муниципального округа и настоящим Положением.
	4. Рабочая  группа  самостоятельна  в  решении  вопросов,  входящих в ее компетенцию.

2. Цели и задачи рабочей группы

	Целью рабочей группы является разработка и утверждение планов мероприятий «дорожных карт» по оптимизации муниципальных услуг для достижения критериев «1-0-1» .
	Основные задачи рабочей группы:
1) определение и создание условий для оптимизации муниципальных услуг;
2) разработка и утверждение планов мероприятий «дорожных карт» по оптимизации муниципальных услуг;
3) мониторинг результатов поэтапного выполнения оптимизации муниципальных услуг.

3. Функции рабочей группы.

	1. Для решения основных задач рабочая группа осуществляет следующие функции:
	1) проводит заседания, вырабатывает решения и определяет мероприятия по оптимизации муниципальных услуг;
	2) вырабатывает предложения по основным направлениям оптимизации муниципальных услуг;
	3) принимает решения в пределах своей компетенции по вопросам оптимизации муниципальных услуг.

4. Порядок формирования и организация деятельности рабочей группы.

	1. Основной организационной формой работы рабочей группы является проведение заседаний.
	2. Организацией рабочей группы руководит председатель рабочей группы, а в его отсутствие – заместитель председателя рабочей группы. Непосредственным исполнителем при организации деятельности рабочей группы является секретарь рабочей группы.
	3. Председатель рабочей группы:
- ведет заседание рабочей группы;
- планирует, организует деятельность рабочей группы;
- определяет перечень, сроки и порядок рассмотрения вопросов на заседании;
- назначает дату, время заседания рабочей группы;
- осуществляет контроль за исполнением поручений.
	4. Секретарь рабочей группы ведет:
- протокол заседания рабочей группы;
- делопроизводство рабочей группы.
	5. Члены рабочей группы:
- вносят предложения о включении вопросов для обсуждения в повестку заседания рабочей группы;
- принимают участие в заседаниях рабочей группы;
- участвуют в подготовке материалов к заседаниям рабочей группы, а также проектов решений рабочей группы;
- выполняют поручения председателя рабочей группы в пределах своих должностных полномочий;
- голосуют при принятии решений рабочей группы.
	6. Заседания рабочей группы проводятся по решению председателя рабочей группы в форме обсуждения вопросов повестки дня и принятия  решений по вопросам, рассматриваемых на заседании.
	7. Заседание рабочей группы считается правомочным при участии в нем не менее половины от общего числа ее членов. Решения рабочей группы принимаются простым большинством голосов от общего числа присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председателя рабочей группы.

5. Порядок подготовки документов для проведения
заседания рабочей группы.

	1. Секретарь рабочей группы:
- готовит проект повестки заседания рабочей группы с указанием даты, места проведения заседания рабочей группы, перечня рассматриваемых вопросов и лиц, ответственных за их подготовку;
- готовит проект решения рабочей группы;
- направляет подготовленные материалы для ознакомления председателю рабочей группы не менее чем за 5 рабочих дней до начала заседания рабочей группы.
	
	2. Проект решения рабочей группы и материалы к нему предоставляются для ознакомления членам рабочей группы не позднее, чем за 2 рабочих дня до заседания рабочей группы.
	3. По итогам работы рабочей группы оформляется протокол, который подписывается председателем и секретарем рабочей группы, регистрируется секретарем рабочей группы и доводится до членов рабочей группы.
	4. Решения, принимаемые рабочей группой, имеют рекомендательный характер.






































Приложение № 2 
к Постановлению Администрации
Чернышевского муниципального
округа Забайкальского края
от 01 июня 2026 года № 745


Состав рабочей группы по оптимизации муниципальных услуг Чернышевского муниципального округа

Клевцова                        – заместитель главы, председатель рабочей группы;
Наталья Николаевна		 

Ларченко 			– начальник Управления экономики, труда и
Галина Сергеевна	   аграрной политики, заместитель председателя;

Курбатова  			– главный специалист отдела экономики, труда и
Наталья Юрьевна	   инвестиционной политики Управления 		 					   экономики, труда и аграрной политики, секретарь 		   				   рабочей группы;

Члены рабочей группы:

Епифанцева 		– начальник Управления муниципального 
Татьяна Валерьевна         имущества и земельных отношений;

Сутурина 			– заместитель начальника отдела ЖКХ, энергетики,
Ольга Сергеевна               цифровизации и связи Управления   		 						   территориального развития;

Раменская 			– заместитель начальника отдела строительства,
Галина Викторовна          архитектуры, дорожного хозяйства и транспорта 		                                           Управления территориального развития;

Кожина			– начальник отдела правовой и кадровой работы; 
Наталья Юрьевна

Паздникова 		– председатель Комитета культуры;
Виктория Валерьевна 

Саржевская 		– председатель Комитета образования и молодёжной
Оксана Михайловна         политики.

