                                                         Отчет
главы муниципального района «Красночикойский район»

за 2022 год

Добрый день,

уважаемые депутаты, руководители, коллеги и приглашенные!

       Руководствуясь требованиями Федерального Закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Устава администрации муниципального района «Красночикойский район» представляю отчет о работе администрации муниципального района «Красночикойский район» и ее структурных подразделениях за 2022 год.

      Наша встреча проходит в очень сложное время. Определённой корректировки наших планов потребовали последствия и вызовы пандемии COVID-19. С февраля месяца Россия живёт под мощным политическим и санкционным давлением со стороны стран Запада. Но не смотря, на возникающие сложности актуальными остаются традиционные вопросы деятельности Администрации муниципального района «Красночикойский район».

       В   2022 году     проведены выборы органов местного самоуправления – глав сельских поселений «Урлукское», «Большереченское». На должности руководителей органов местного самоуправления поселений избраны действующие главы поселений.

     В сентябре 2022 года мы, как все муниципалитеты и органы государственной власти Забайкальского края в полном объеме приступили к работе по оказанию содействия в проведении частичной мобилизации. Мобилизация граждан проведена в строгом соответствии с требованиями, установленными нормативными правовыми актами Правительства России.
      Остановлюсь на наиболее значимых моментах прошедшего года, обозначу приоритетные задачи и планы на предстоящий период.
Социально-экономическое развитие

                                                                                                              Таблица № 1

Основные показатели социально-экономического развития МР «Красночикойский район» за период 2021-2022 годы

	№п/п
	Наименование предприятий
	2021 г.


	2022 г.*


	2022 г./2021 г,

%

	1.


	Добыча золота, кг
	 767,1
	742,5
	95,2

	
	выполнение квоты в %
	92,1
	86,2
	

	
	выручка от реализации, млн. руб.
	3368,4
	2457,15
	76,5


	2.


	Добыча угля, тыс. тонн
	68,2
	72,2
	98,5

	
	выручка от реализации, млн. руб.
	260,6
	434,1
	146,0

	3.


	Добыча турмалина, кг
	121,1
	105,4
	87,0

	
	выручка от реализации, млн. руб.
	6,8
	2,7
	39,7       

	4.
	Теплоэнергия, млн. руб.
	144,2
	161,9
	112,3

	5.
	Водоснабжение, водоотведение
	2,7
	2,8
	103,7

	5.
	Обрабатывающие производства, млн. руб.
	183,3
	250,2
	136,5


	5.1
	В т.ч. 

-пищевая промышленность, млн. руб.
	94,2
	107,5

	114,1
         

	5.2
	-полиграфическая промышленность, млн. руб.
	6,3
	6,5
	103,2


	5.3
	-обработка древесины, млн. руб.
	82,8
	136,2
	164,5

	
	Итого: валовой выпуск продукции промышленности, млн. руб.
	3966,0

	3308,85
	83,43

	
	В сопоставимых ценах к предыдущему году:
	86,6
	73,3
	

	6.
	Валовой выпуск продукции с/х-ва во всех категориях хозяйств, млн. руб.
	737,4
	751,8
	98,5 в соп. ценах

	7.
	Заготовлено древесины, тыс. м³
	163,1
	54,5
	       33,4

	     8.
	Всего валовой выпуск продукции, млн. руб.
	4703,4
	4060,7
	74,0 в соп. ценах

	9.
	Среднегодовая численность населения, чел.
	17191
	16848
	98,0

	10.


	Оборот розничной торговли всего, млн. руб.
	1301,5
	1442.8
	98.1 в соп. ценах

	
	на душу населения, руб.
	75708,2
	85636.3
	113.1

	11.


	Оборот общественного питания всего, млн. руб.
	46,1
	52,5
	97,0 в соп. ценах

	
	на душу населения, руб.
	2681,6                                                         
	3116,1
	116,2

	12.
	Объем платных услуг всего, млн. руб.
	96,1
	99,4
	94,1 в соп. ценах

	
	на душу населения, руб.
	5590,1
	5899,8
	105,0

	13.
	Реальные располагаемые доходы на душу населения, руб.
	16128,1
	15644,3
	97,0

	14.
	Реальная заработная плата, руб.
	41872,0
	48306,0
	115,4

	15.
	Инвестиции, млн. руб.
	930,68
	1212,30
	116,9 в соп. ценах

	16.
	Инвестиции в основной капитал на душу населения, руб.
	54137,6
	71955,1
	132,9


       * оценка 2022 год    


На 1 января 2023 года численность постоянного населения уменьшилась на 316 человек, или на 1,9 % по сравнению с 2021 годом и составила 16690 человек, среднегодовая численность населения за 2022 год составляет 16848 человек. В 2022 году родилось 171 человек, что на 29 детей больше, чем в 2021 году. Коэффициент рождаемости составил 10,3 ‰. Умерло 270 человек, или на 79 человек меньше, чем в 2021 году. Коэффициент смертности 16,2 ‰. Основными причинами смерти являются заболевания сердечно-сосудистой системы, злокачественные заболевания. 
Число умерших превысило число родившихся на 36,7 %, коэффициент естественного прироста составил -5,9 промилле, или -99 человек. Миграционный отток населения в 2022 году составил 217 человек, или -13 промилле.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Средняя продолжительность жизни составляет 70,0 лет, в т. ч. мужчин 67 года, женщин 73 лет.  Экономически активное население – 8492 человек. 
       Важнейшие целевые индикаторы и показатели:

- реальные располагаемые денежные доходы на душу населения за 2022 год составили 15644,3руб./чел в месяц;

- реальная заработная плата за 2022 год сложилась в размере 48306,0руб./месяц, что составляет 115,4 % к уровню 2021 года;       

- обеспечение жильём в среднем на 1 человека – 22,1 кв. м.

Выпуск валовой продукции предприятиями промышленности и сельского хозяйства за 2022 год по оценке составил 4060,7млн. рублей.

Общий объем производства промышленной продукции за 2022 год в действующих ценах по оценке составил 3308,85млн. рублей (81,5% от объема валовой продукции промышленности и сельского хозяйства), в том числе: добыча полезных ископаемых – 2893,95 млн. рублей (87,5% от объема промышленности),  объем отгрузки тепла, воды, электроэнергии – 164,7 млн. рублей (5,0 %), объем отгрузки предприятиями обрабатывающей промышленности – 250,2 млн. рублей (7,6%), что составляет 83,4 % в сопоставимых ценах к уровню прошлого года (2021 – 101,1%). 

В структуре промышленного производства наибольший удельный вес занимает добыча полезных ископаемых – 87,4 %, на долю обрабатывающих производств приходится 7,5 %, обеспечение электрической энергией, газом и паром – 4,8 %, водоснабжение, водоотведение – 0,3%.
Наибольший удельный вес в структуре объема промышленности приходится на добычу полезных ископаемых – 81,5 %, или 2893,95 млн. рублей, которая представлена предприятиями: 

-  золотодобывающих организаций (ООО «Вертикаль», ООО с/а «Сириус», ООО с/а «Глория», ООО с/а «Тайга», ООО «Меркурий»);

- ООО «Разрезуголь» (добыча угля);

- ЗАО «Турмалхан» (добыча турмалина).

За 12 месяцев 2022 года добыто 742,5 кг золота, или на 24,6 кг меньше, чем в аналогичном периоде 2021 года, выручка составила 2457,15 млн. рублей (доля в добыче полезных ископаемых 84,9 %), добыча угля составила 72,2 тыс. тонн, или на 5,9 % больше, чем за 2021 год, выручка составила 434,1 млн. рублей (доля – 15,0 %), добыто 105,4 кг турмалина, выручка составила 2,7 млн. рублей, (доля - 0,1 %). 

       Обрабатывающие производства в общем объеме промышленности занимают 7,6 % и представлены производством пищевых продуктов (доля в обрабатывающих производствах 43,0 %), деревообрабатывающей промышленностью (доля – 54,4 %), издательской и полиграфической деятельностью (доля – 2,6 %). 

    Производством пищевых продуктов занимаются 22 хлебопекарни (ИП Михайлов Николай Петрович, ИП Зоц Виктор Савельевич, ИП Лукьянова Лариса Анатольевна и др.), 3 предприятия ведут переработку кедрового ореха (ООО «Таежная компания», ИП «Паньков Валерий Юрьевич», СППК «Орион»), 1 - дикорастущего сырья (ООО «Таежная компания»); организации торговли и общественного питания имеют цеха по производству мясных полуфабрикатов.
     В 2022 году заготовлено древесины 54,5 тыс. кубических метров, что составляет 33,4 % к уровню 2021 года. 
    Производством электроэнергии и теплоэнергии (доля в общем объеме промышленности 5,0 %) на территории района занимается МУП «РЖКХ», ООО «Чикойкоммуналбизнес», АО «Энергосервисная компания Сибири".
Исполнение полномочий по решению вопросов местного значения
Формирование, утверждение, исполнение бюджета муниципального района «Красночикойский район»
Администрация района в своей деятельности руководствовалась решением Совета муниципального района «Красночикойский район» от 29 декабря 2021 года № 346 «О бюджете муниципального района «Красночикойский район» на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» и строила свою работу в соответствии с требованиями Бюджетного Кодекса РФ и поставленными задачами Бюджетного послания Президента РФ.
	Наименование
	Консолидированный бюджет
	Бюджет муниципального района

	
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%

	Итого налоговых доходов
	279406,8
	26,2
	266055,9
	28,8

	НДФЛ
	180553,5
	16,9
	175004,7
	18,9

	Акцизы
	43489,5
	4,1
	43489,5
	4,7

	Налоги на совокупный доход
	8077,3
	0,8
	7971,9
	0,9

	Налоги на имущество
	7645,2
	0,7
	-0,8
	0

	НДПИ
	38130,6
	3,6
	38130,6
	4,1

	Государственная пошлина
	1510,7
	0,1
	1460,0
	0,2

	Неналоговые доходы
	14123,9
	1,3
	11440,5
	1,2

	Всего налоговые и неналоговые доходы
	293530,7
	27,5
	277496,4
	30,0

	Безвозмездные поступления
	775083,3
	72,5
	646736,0
	70,0

	Всего доходы
	1068614,0
	100,0
	924232,4
	100,0


        Консолидированный бюджет района по доходам с учетом безвозмездных поступлений от бюджетов других уровней за 2022 год исполнен в сумме 1 068 614,0 тыс. рублей, или 98,5 % к уточненным бюджетным назначениям, что выше уровня прошлого года на 2015,0 тыс. рублей от общей суммы доходов. В том числе в бюджет муниципального района поступило 924232,4 тыс. рублей, в бюджеты сельских поселений 144381,6 тыс. рублей.

      За отчётный период поступило налоговых и неналоговых доходов 293530,7 тыс. рублей (310224,5 тыс. рублей - 2021 год), в бюджет района 277496,4 тыс. рублей, бюджеты сельских поселений – 16034,3 тыс. рублей.                                                                                                                              По сравнению с соответствующим периодом прошлого года наблюдается снижение налоговых и неналоговых доходов на 5,4% (-16693,8 тыс. рублей). 

      За отчетный период внесены изменения бюджетных назначений налоговых и неналоговых доходов в сторону увеличения на 3930,9 тыс. рублей. Уточненные бюджетные назначения консолидированного бюджета района налоговых и неналоговых доходов исполнены на 97,2 %, в том числе, 

муниципальный район – 96,9 %, бюджеты поселений - 101,7 %.                                                                                                                                

                                        Структура доходов за 2022 год              Таблица № 1
       Безвозмездные поступления составляют 72,5 % в общем объёме доходов, доля налоговых доходов 26,2 %, неналоговых доходов 1,3 %.    
В структуре налоговых и неналоговых доходов наибольший удельный вес составляют:   

-налог на доходы физических лиц – 61,5 %;                                    

-налог на добычу полезных ископаемых – 13,0 %;
-акцизы – 14,8 %;
- неналоговые доходы – 4,8 %.
Не выполнен план по налогу на добычу полезных ископаемых в сумме 11994,5 тыс. рублей, из-за невыполнения квоты по добычи золота.        

       Расходы консолидированного бюджета в 2022 году исполнены на 1078595,3 тыс. руб., или 97,0 % к уточненным бюджетным назначениям, что составляет 100,8 % от уровня 2021 года.

                                                                                                               Таблица № 2
Исполнение консолидированного бюджета за 2022 год

по ведомственной структуре, тыс. рублей
	Показатели
	Годовые 

Бюджетные

назначения
	Кассовое

 исполнение
	Исполнено, %

	 Общегосударственные вопросы
	134506,0
	133546,5
	99,3

	Национальная оборона и национальная безопасность
	20476,1
	20062,9
	98,0

	Национальная экономика, охрана окружающей среды
	91992,4
	78432,3
	85,3

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	41756,7
	41264,1
	98,8

	Образование
	669683,0
	651409,1
	97,3

	Культура и средства массовой информации
	64840,2
	64840,1
	100,0

	Социальная политика
	18036,6
	17955,2
	99,5

	Прочие 
	71152,8
	71085,1
	99,9

	Всего
	1112443,8
	1078595,3
	97,0


Основные направления расходования средств консолидированного бюджета следующие:

- содержание учреждений социальной сферы и социальная политика в объеме 734204,4 тыс. рублей, или 68,1 % к общей сумме расходов;

- национальная экономика 78432,3 тыс. рублей, или 7,3 % к общей сумме расходов;

-общегосударственные вопросы 133546,5 тыс. рублей, или 12,4 % к общей сумме расходов.

                                                                                                              Таблица № 3
        Исполнение консолидированного бюджета за 2022 год                                   

                                           в разрезе статей, тыс. рублей
	Показатели
	Годовые бюджетные назначения
	Кассовое

 исполнение
	Исполнено,

%

	Оплата труда с начислениями
	659119,8
	650368,1
	98,7

	Коммунальные услуги 
	127970,2
	123181,5
	96,3

	Услуги связи
	2326,9
	2250,7
	96,7

	Работы, услуги, по содержанию имущества
	98915,5
	86923,5
	87,9

	Прочие работы, услуги
	17313,8
	15710,7
	90,7

	Социальное обеспечение
	14695,0
	14613,6
	99,4

	Увеличение стоимости основных средств
	8279,8
	8212,9
	99,2

	Увеличение стоимости материальных запасов
	45260,6
	42343,3
	93,6

	Прочие
	138562,2
	134991,0
	97,4

	Всего
	1112443,8
	1078595,3
	97,0


        Оплата труда с начислениями в общей сумме расходов консолидированного бюджета района составляет 650368,1 тыс. рублей, или      60,3 % к общей сумме расходов. Расходы на оплату труда с начислениями в 2022 году увеличились по сравнению с 2021 годом на 53423,2 тыс. рублей, или на 8,9 %. Увеличение произошло в связи с исполнением Указов Президента РФ от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной политики», ростом минимального размера оплаты труда и соответственно доплаты до МРОТ, увеличение оплаты труда на 4 % с 01.10.2022 г.
       Среднемесячная заработная плата за 2022 год работников культуры составила 28707,9 рублей, педагогических работников дополнительного образования 30741,7 рублей (в сфере культуры 30896,1 рублей, в сфере образования 30304,2 рубля), педагогических работников образовательных организаций общего образования 37603,2 рублей, педагогических работников дошкольных образовательных организаций 29051,8 рублей.        

       Объём муниципального долга на 01 января 2023 г. составил 6768,0 тыс. рублей, что не превышает предельный объем муниципального долга.

      Остаток средств на начало 2023 года составил 19164,9 тыс. рублей, в том числе по муниципальному району 16650,3 тыс. рублей.          

      В процессе исполнения бюджета комитетом по финансам обеспечено в первоочередном порядке направление денежных средств на оплату труда работникам бюджетной сферы, оплату коммунальных услуг, что позволило не допустить просроченной задолженности по данному виду расходов. Расходы на содержание органов местного самоуправления не превышают норматив, установленный Правительством Забайкальского края.

                                                                                                              Таблица № 4
	Расходы консолидированного бюджета по кодам бюджетной классификации 2022 года к 2021 году

	

	

	Показатели
	2021 г.
	2022 г.
	 увеличение (+), снижение (-)

	
	
	
	

	
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%
	

	Оплата труда с начислениями
	596944,9

	55,8

	650368,1
	60,3
	+53423,2

	
	
	
	
	
	

	Коммунальные услуги
	123264,7
	11,5
	123181,5
	11,4
	-83,2

	Услуги связи
	1876,7
	0,2
	2250,7
	0,2
	+374,0

	Социальное обеспечение
	13729,6
	1,3
	14613,6
	1,4
	+884,0

	Увеличение стоимости основных средств
	47937,6
	4,5
	8212,9
	0,8
	-39724,7

	Увеличение стоимости материальных запасов
	43064,0
	4,0
	42343,3
	3,9
	-720,7

	Прочие (в том числе межбюджетные трансферты)
	243126,2

	22,7

	237625,2
	22,0
	-5501,0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Всего
	1069943,7
	100
	1078595,3
	100
	+8654,6


      Дефицит консолидированного бюджета 9981,3 тыс. рублей, в том числе дефицит муниципального района 9651,8 тыс. рублей.
Установление, изменение и отмена местных налогов и сборов муниципального района «Красночикойский район»
      В 2022 году установление, изменение и отмена местных налогов и сборов муниципального района «Красночикойский район» не осуществлялась.

Владение, пользование и распоряжение

муниципальной собственностью

В собственности муниципального района имеется 863 объекта недвижимого имущества. Балансовая стоимость муниципального имущества на 31.12.2022 года составил 1194181,1 тыс. рублей, остаточная стоимость 429626,9 тыс. рублей. Общий износ муниципального имущества составил     60 %. 

Основная часть имущества закреплена за муниципальными учреждениями на праве оперативного управления (189 объектов недвижимого имущества), часть передана муниципальным предприятиям на праве хозяйственного ведения (62 объекта недвижимого имущества) и часть не распределена и составляет казну муниципального района (611 объектов недвижимого имущества). 

Общая стоимость недвижимого имущества муниципального района «Красночикойский район» составила 696750,7 тыс. рублей, стоимость особо ценного движимого имущества 102122,4 тыс. рублей.   

От сдачи в аренду муниципальной собственности в бюджет района поступило в 2022 году 756,6 тыс. рублей (сдано 9 объектов, со всеми заключены договора аренды). 

       В собственность муниципального района передано:

       - от департамента государственного имущества и земельных отношений Забайкальского края имущества на сумму 24041,2 рублей (оборудование для МОУ «Красночикойская СОШ № 2, оборудование «Точка роста» МОУ «Большереченская СОШ», МОУ «Урлукская СОШ», облучатели-рециркуляторы (127 шт.), оборудование по ЧС (лодка резиновая 2 шт., электростанция передвижная 1 шт.), учебная литература (116 шт.), уличный  тренажерный комплекс МОУ «Урлукская СОШ», православные энциклопедии, рециркуляторы, металлодетекторы,   оборудование по ЦОС (МОУ «Альбитуйская ООШ, МОУ «Конкинская ООШ», МОУ «Байхорская ООШ», МОУ «Архангельская ООШ»), автобусы «ПАЗ320570-02» (МОУ «Малоархангельская СОШ», МОУ «Захаровская СОШ», МОУ «Байхорская ООШ»). Земельный участок по адресу с. Красный Чикой, ул. Первомайская, д.1а;

       - от Министерства жилищно-коммунального хозяйства, цифровизации и связи Забайкальского края по договору безвозмездного владения и пользования передана специализированная автоцистерна вакуумная на период до 31.12.2026 года. 
       По разграничению муниципального имущества из собственности муниципального района «Красночикойский район» передан в собственность сельского поселения «Конкинское» автомобиль «Патриот». 

        По разграничению муниципального имущества из собственности муниципального района «Красночикойский район» передано в собственность Забайкальского края имущество на сумму 1500,0 тыс. рублей (индивидуальное бесперебойное устройство для компьютерного томографа Красночикойской ЦРБ). 

       Оформлено право хозяйственного ведения на один объект недвижимости. Оформлено право оперативного управления на один объект недвижимости.

       Проведена одна внеплановая инвентаризация.

       Исполнено 140 поручений органов исполнительной власти Забайкальского края.

      За 2022 год юридические права были оформлены на 120 земельных участков, из них 53 (в 2021 году 54) передано в собственность граждан, 35 (в 2021 году 39) переданы в аренду гражданам и юридическим лицам, 8 (в 2021 году 9) – в постоянное (бессрочное) пользование учреждениям района, на 5 (в 2021 году 6) земельных участков прекращено  право постоянного (бессрочного) пользования,  7 (в 2021 году 26)  земельных участков передано бесплатно в собственность льготным категориям граждан для индивидуального жилищного строительства, 12 участков предоставлены в безвозмездное пользование.     
         Для индивидуального жилищного строительства предоставлено 12 земельных участков: заключено 4 договора купли-продажи, 1 земельный участок передан в аренду, 7 участков передано бесплатно льготным категориям граждан. Для ведения личного подсобного хозяйства предоставлены 28 земельных участков: на 6 из них заключены договоры аренды, на 22 – договоры купли-продажи. Для производственной деятельности предоставлен 1 земельный участок, заключен 1 договор купли-продажи. Для торговой деятельности предоставлено 4 земельных участка, заключено 4 договора купли-продажи. Для сельскохозяйственной деятельности предоставлено 24 земельных участка, на 17 из них заключены договоры аренды, на 7 – договоры купли-продажи. Также передано в аренду 5 земельных участков для добычи полезных ископаемых. Для садоводства и огородничества предоставлено 2 земельных участка, 1 по договору купли-продажи, 1 – по договору аренды. 

     Также в 2022 году было заключено 11 соглашений о перераспределении земель и (или) земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, и земельных участков, находящихся в частной собственности, на территории муниципального района «Красночикойский район», что позволило вовлечь в налоговый оборот земли общей площадью 8643 кв.м.

     Сбор арендной платы за земельные участки составил 1465,3 тыс. руб. (в 2021 году - 2620,8 тыс. рублей). Снижение доходов от арендной платы произошло в связи с устранением замечаний, вынесенных представлением Забайкальской межрайонной природоохранной прокуратуры об устранении нарушений земельного законодательства, законодательства об использовании и охраны недр, о противодействии коррупции в части заключения дополнительных соглашений к договорам аренды земельных участков ООО «Разрезуголь» с учетом изменения размера арендной платы в части применения расчетного коэффициента в размере 2 процентов в отношении земельных участков, представленных недропользователю для проведения работ, связанных с пользованием недрами и в связи с расторжениями договоров аренды.

     Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, составили 1458,4 тыс. руб. (в 2021 году - 888,5 тыс. руб.).

     На 31 декабря 2022 года учтено 92 многодетных семьи, 12 детей-инвалидов, 2 гражданина, признанных в установленном порядке нуждающимися в жилом помещении. 

     В 2022 году подготовлено более 170 постановлений, распоряжений администрации муниципального района «Красночикойский район» в рамках земельного законодательства.

    Также в 2022 году продолжается работа, начатая в 2021 году, в программном продукте АСГОР «Имущество» по формированию актуальной базы земельных участков и сверки расчетов по арендной плате и по оплате за земельные участки, предоставляемые в собственность.

    Организация в границах муниципального района «Красночикойский район» электро-, тепло-, газоснабжения поселений
     Электроснабжение района осуществляет филиал ОАО «МРСК – Сибири» - «Читаэнерго», в селах Менза, Укыр, Шонуй, Семиозерье электроснабжение осуществляет ООО «Энергосервисная компания Сибири». 

     Газоснабжение района производится сжиженным газом, доставляемым на пункты обмена баллонов ООО «Чита - LPG» (которая производит также заправку газом автотранспортных средств) и ОАО «Читаоблгаз».

     В 2022 году проводились работы по ремонту объектов коммунального хозяйства, что позволяет проходить отопительный период 2022-2023 годов относительно благополучно, без возникновения аварийных ситуаций.

    Произведен ремонт теплотрассы "МОУ "Красночикойская СОШ" по улицам Ключевская, Спортивная на сумму 7158,2 тыс. рублей, проведен ремонт теплотрассы "ГУЗ "Красночикойская ЦРБ" на сумму 1722,6 тыс. рублей. Проведен ремонт теплотрассы котельной МОУ Захаровская СОШ на сумму 455,9 тыс. рублей и ремонт теплотрассы котельной МОУ Коротковская СОШ на сумму 1300,3 тыс. рублей.
     В 2022 году осуществлялись водоотведение и биологическая очистка сточных вод, поступающих на очистные сооружения. 

Дорожная деятельность
Работы по содержанию региональных и межмуниципальных автодорог, расположенных в Красночикойском районе осуществляет КГУП «Забайкалье». Работы осуществляются за  счет средств Дорожного фонда Забайкальского края.

Работы по содержанию муниципальных дорог местного значения осуществляет ООО «Дорожное строительство». Работы осуществляются за счет средств районного бюджета.

Администрациями сельских поселений Красночикойского района на основании соглашений о передаче части полномочий от муниципального района в сфере дорожной деятельности осуществлялось содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов.     Дорожные работы осуществлялись из средств муниципального дорожного фонда муниципального района «Красночикойский район». Общая протяженность автодорог общего пользования местного значения на территории района составляет 634,2 километров, на содержание и ремонт которых в 2022 году потрачено 46,4 млн. рублей.     
     В рамках реализации государственной программы Забайкальского края «Развитие дорожного хозяйства Забайкальского края» проведено восстановление и ремонт дорог на сумму 11,9 млн. рублей. В том числе в с. Малоархангельск отремонтированы автомобильная дорога по ул. Зелёная, автомобильные дороги местного значения по ул. Береговая (на трёх участках общей протяжённостью 70 м) и по ул. Береговая (на двух участках общей протяжённостью 90 м), восстановлено электроосвещение автомобильной дороги местного значения по ул. Рабочая на общую сумму 10,1 млн. рублей. В с. Красный Чикой на ремонт ул. Первомайская (участок за озером) заключен контракт на сумму 4,3 млн. рублей, срок исполнения контракта 14.07.2023 года, в 2022 году приобретены материалы и оборудование для ремонта дороги на сумму 1,8 млн. рублей.
В рамках реализации проекта «1000 дворов» плана социального развития центров экономического роста Забайкальского края осуществлен ремонт придомовых территорий улиц Советская, Первомайская в с. Красный Чикой на сумму14,3 млн. руб. Проведено асфальтирование проездов и придомовых территорий, установлено ограждение и освещение придомовых территорий, на детских площадках уложено резиновое покрытие.
По национальной программе «Безопасные качественные дороги» отремонтировано 10 км участка дороги Баляга-Ямаровка на территории Красночикойского района. Осуществлено расширение и подъем участка дороги в местечке «Прижим» на автодороге Коротково-Менза.
 В рамках соглашения о социально-экономическом взаимодействии между Правительством Забайкальского края и ООО «Разрезуголь» произведен ремонт участков автомобильной дороги общего пользования регионального значения «Баляга-Ямаровка» в сумме 25 млн. рублей, произведена замена слабого грунта на участке в 4,0 км. На участке автодороги Осиновка-Аца проведен плановый ремонт мостового перехода через реку Чикой, обновили перила и 180 метров деревянного настила, восстановили части конструкции и усилили пролеты моста, установили дорожные знаки.
Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения между поселениями
     Предоставлением транспортных услуг населению занимаются индивидуальные предприниматели, действующих в качестве такси (категория Б).

     В 2022 году, в рамках утвержденной губернатором «дорожной карты» развития авиаперевозок, осуществлялись рейсовые полеты по маршруту Чита – Красный Чикой – Иркутск и в обратном направлении, а также Чита - Красный Чикой - Менза и в обратном направлении. 
     По информации Министерства строительства, дорожного хозяйства и транспорта Забайкальского края, компания «Аэросервис» продолжит свою работу с 3 апреля 2023 года. В бюджете Забайкальского края субсидия на перелёты в пределах региона предусмотрена, в том числе на авиарейсы Чита – Красный Чикой - Менза и в обратном направлении. Что касается рейса Красный Чикой – Иркутск, то здесь возникли сложности и вопрос отрабатывается.
Участие в профилактике терроризма и экстремизма
В отчетном периоде социальная и общественно-политическая обстановка на территории Красночикойского района оставалась стабильной, управляемой и контролируемой. Актов террористической направленности на территории района не было. Конфликтов на межнациональной почве и тенденций к их возникновению не зафиксировано. Контингентов риска (экстремистски настроенных молодежных группировок, радикально ориентированных этно-религиозных групп и общин), занимающихся распространением идей экстремистского толка, не выявлено.
В целях повышения уровня антитеррористической защищенности населения и территории муниципального района «Красночикойский район», создана антитеррористическая комиссия (далее АТК), которая исполняет работу на основании положения о комиссии.

      На официальном сайте администрации муниципального района «Красночикойский район» размещены методические, справочные и информационные материалы в сфере профилактики терроризма.

      При организации и проведении общественно-политических, культурных и спортивных мероприятий, посвященных памятной дате, использовались информационные материалы Интернет-портала Национального антитеррористического комитета. 

      В образовательных учреждениях, находящихся на территории района, проводились школьные линейки, классные часы, уроки памяти и мужества, а также конкурсы рисунков и стенгазет.

      На базе библиотек были организованны книжные и художественные выставки, дискуссионные площадки для учащихся и студентов на тему противодействия терроризму.

      Учреждениями культуры реализовывались художественные проекты, литературно-музыкальные вечера, концерты, лекции–дискуссии, выставки.

Совместно с отделом полиции по Красночикойскому району   утвержден список объектов с массовым пребыванием людей расположенных на территории муниципального района «Красночикойский район», уточнены мероприятия по охране особо важных объектов района, уточнены расчеты и планы применения сил и средств, привлекаемых к проведению праздничных мероприятий. Усиленные наряды по несению службы   были организованы в новогодние и майские праздничные дни.  Контроль над складывающейся обстановкой на территории сельских поселений осуществлялся через единую диспетчерскую службу администрации муниципального района «Красночикойский район».
       По рекомендации районной комиссии во всех школах района, детских дошкольных учреждениях, филиале ГПОУ «Читинский политехнический колледж» в селе Красный Чикой ежеквартально проводились учения, связанные с эвакуационными мероприятиями. 

       Критически важных и потенциально опасных объектов на территории муниципального района «Красночикойский район» нет.
Организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территории муниципального района «Красночикойский район» от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций
Администрацией района разработан и согласован с Главным управлением МЧС России по Забайкальскому краю план по гражданской обороне и защите населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.
В 2022 году на территории муниципального района «Красночикойский район» продолжалось распространение новой коронавирусной инфекция COVID-19.

При администрации муниципального района «Красночикойский район» продолжал работать, созданный в 2020 году, ситуационный штаб по профилактике и недопущению распространения особо опасных инфекционных заболеваний на территории Красночикойского района. В 2022 году состоялось восемь заседаний ситуационного штаба. На данных заседаниях рассматривались вопросы:

- о санитарно-эпидемиологической обстановке на территории муниципального района «Красночикойский район»;
- о принятии дополнительных мер по предотвращению возникновения и распространения новой коронавирусной инфекции (НКВИ) на территории Красночикойского района;

- об организации проверок мест массового пребывания людей на предмет соблюдения санитарно-эпидемиологических требований;

- об усилении организационных мероприятий по обеспечению вакцинации населения против НКВИ.
         Созданная в марте 2020 года межведомственная рабочая группа в составе начальника ОМВД России по Красночикойскому району, начальника отдела ГО и ЧС администрации муниципального района, специалиста-эксперта территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Забайкальскому краю в городе Хилок продолжала мониторинг соблюдения организациями и индивидуальными предпринимателями ограничений, установленных для предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCov). Специалистами Роспотребнадзора совместно с работниками администрации муниципального района проводились проверки объектов торговли и сферы услуг по соблюдению санитарно-эпидемиологических требований. 

         Также межведомственной рабочей группой проведены проверки условий проживания и соблюдения санитарно-эпидемиологических требований иностранных граждан. Сотрудниками ОМВД России по Красночикойскому району обеспечивался контроль соблюдения гражданами режима самоизоляции.

Комиссией по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности было проведено 8 заседаний, на которых рассматривались вопросы:

- стабилизации лесопожарной обстановки на территории района в пожароопасный период 2022 года, введение соответствующих режимов функционирования;

- по соблюдению требований пожарной безопасности во всех учреждениях района, жилом секторе и на территориях сельских поселений в целом;
- об ухудшении гидрологической обстановки на территории муниципального района «Красночикойский район», принятие мер по недопущению подтоплений территорий населенных пунктов;
- разрушение объектов инфраструктуры района в результате паводков, ливневых дождей;
- о мерах по недопущению распространения опасных болезней животных на территории Красночикойского района;
- о мерах по предупреждению чрезвычайных ситуаций, связанных с весенними паводками.

       В 2022 году совместно с инспектором ОНД и ПР Петровск-Забайкальского, Красночикойского районов и г. Петровск-Забайкальский УНД и ПР ГУ МЧС России по Забайкальскому краю, специалистами Красночикойского гарнизона пожарной охраны, территориального отдела Гослесслужбы Забайкальского края были проведены проверки сельских поселений по вопросам: 

- подготовки к пожароопасному сезону (весенний, осенний период 2022 года);

- по обновлению и оборудованию минерализованных полос, проведению профилактических отжигов, очистки территорий от горючих материалов, наличия и исправности источников противопожарного водоснабжения, наличие и готовность добровольной пожарной дружины, наличие и готовность звуковой системы оповещения в осенний период 2022 года (в целях подготовки к пожароопасному периоду 2023 года).

      Кроме этого, совместно со специалистами КГУП «Забайкалье» и ГИБДД ОМВД России по Красночикойскому району в декабре 2022 года проведено обследование мест планируемых для обустройства ледовых переправ. На территории муниципального района официально, после освидетельствования сотрудниками государственной инспекции по маломерным судам действуют ледовые переправы в селах: н.п. прииск Большая Речка, Гутай, Архангельское.
       Главам сельских поселений постоянно оказывается методическая помощь по разработке нормативно-правовых документов по вопросам ГО ЧС и обеспечения пожарной безопасности.

       Круглосуточный контроль состояния объектов жизнеобеспечения и оперативное доведение информации об аварийных ситуациях на объектах осуществляет Единая дежурно-диспетчерская служба.
       Основные службы, предназначенные для тушения лесных и других ландшафтных пожаров на территории района это:

- Отдел ГКУ «Управление лесничествами Забайкальского края» (20 человек, 8 единиц техники);
- Красночикойский участок   КГСАУ «Забайкаллесхоз» (50 человек, 14 единиц техники);
- отделение ГУ «Читинская база авиационной охраны лесов» (38 человек, из них 30 десантников пожарной службы, 1 летчик-наблюдатель).

      На защите населенных пунктов находятся:

- 5 пожарных частей ГУ «Забайкалпожспас» (90 человек, 21 единица техники);

- Красночикойский гарнизон пожарной охраны, ПЧ-21 (43 человека, 4 единицы техники);

- добровольные пожарные дружины сельских поселений муниципального района «Красночикойский район» (в количестве 212 человек по всему району). Техника: АРС-14 - 5 единиц, АЦ – 1единица и трактор Т-170 – 1 единица. Администрации сельских поселений также заключали договоры по привлечению техники с жителями сел и организациями, находящимися на территориях поселений.

В целях подготовки к пожароопасному периоду 2023 года в осенний период 2022 года были проведены следующие мероприятия:

- оборудование и обновление противопожарных, минерализованных полос вокруг населенных пунктов района общей протяженностью 110 км;
- расчистка территорий населенных пунктов от сухой растительности и горючего мусора;
- проведена ревизия наличия и состава противопожарного инвентаря и оборудования (обеспеченность членов ДПД противопожарным инвентарем составляет 72% (132 РЛО, 9 воздуходувок, 9 мотопомп, 2 бензопилы, 43 грабли, 33 ведра, 34 топора, 73 лопаты));
- проведен смотр пожарной техники (АРС-14) в селах Верхний Шерльгоджин, Альбитуй, Конкино, Шимбилик, Архангельское, а также пожарной машины (ГАЗ-66) в сельском поселении «Жиндойское». Вся техника находится в исправном рабочем состоянии и размещена в отапливаемых гаражных помещениях.

      В 2022 году администрациям сельских поселений района, на мероприятия, связанные с обеспечением пожарной безопасности населенных пунктов, выделено из бюджета района денежных средств на сумму 40 тыс. рублей для приобретения бензина АИ-92, и дизтоплива в количестве 800 литров.

      Специалистами пожарных частей, находящихся на территории муниципального района (пожарно-спасательная часть № 21 и пожарные отряды ГУ «Забайкалпожспас») было обеспечено:

- 46 выездов на тушение пожаров, в том числе 33 выезда - пожарно-спасательная часть № 25, 21 выезд - пожарные отряды ГУ «Забайкалпожспас»;
- 498 выездов по организации профессиональной подготовки;

- 2220 выездов по организации профессиональной подготовки.
Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования
На территории района созданы все условия для предоставления образовательных услуг детям разных возрастов. Сеть образовательных учреждений включает в себя 12 средних общеобразовательных школ, 4 основные общеобразовательные школы, 5 начальных школ-структурных подразделений СОШ, 3 муниципальных дошкольных образовательных учреждения (далее по тексту ДОУ). 

Численность учащихся на конец 2022 года составила 2451 человек (в 2021 году - 2439 человек), воспитанников ДОУ в 2022 году – 833 (в 2021 году - 854) человека. В школах района обучение ведётся в одну смену. Имеются учащиеся на семейном образовании - 7 чел.

 Численность обучающихся на одного педагогического работника составляет 6,2 человека (в 2021 году - 6). Численность воспитанников ДОУ на одного педагогического работника 8,3 (в 2021 году – 8,0). 

Программы дошкольного образования реализуются в 3 ДОУ села Красный Чикой и 15 общеобразовательных организациях. 
Общая численность детей дошкольного возраста по состоянию на 01.01.2023 года – 1043 детей (от 0 до 7 лет) (2021 год –1526). Охвачено услугами дошкольного образования в 2022 году – 833 детей (80 %). В электронной системе «Е-услуги» всего зарегистрировано 92 ребенка (в 2021 г. - 74 ребенка). 

Фактическая наполняемость в муниципальных дошкольных образовательных организациях села Красный Чикой соответствует нормативной наполняемости. Средний процент укомплектованности ДОУ по районному центру составляет 93 %.
      Задача полной ликвидации очередности в детские сады для детей и обеспечения условий для качественного предоставления услуг в рамках перехода всех дошкольных образовательных организаций на ФГОС дошкольного образования остается и на 2023 год одной из главных.

      В 2022 году в системе образования Забайкальского края продолжали создаваться условия для развития инклюзивного образования, создания доступной образовательной среды.

      По состоянию на 1 января 2023 года в общеобразовательных учреждениях района обучается 216 детей с ограниченными возможностями здоровья (в 2021 году - 210). Из них 37 человек обучается индивидуально в разных формах (индивидуально в школе, на дому, в комбинированной форме) (в 2021 году - 42). Число детей-инвалидов - 38 человек (2021 году - 44). Дети с ограниченными возможностями здоровья обучаются инклюзивно, коррекционных классов нет.

      Осуществляется педагогическое и психологическое сопровождение учащихся с ограниченными возможностями здоровья. В настоящее время с детьми работают 34 педагога-психолога в 15 общеобразовательных учреждениях района и 3 МДОУ. Общее количество обследованных в 2022 году - 137 детей (в 2021 г. - 95 чел.). 
         Обеспеченность педагогическими кадрами. В образовательных организациях занято 398 педагогических работника, из них педагоги:

- до 30 лет – 72 человека (18,1 %);
- от 31 года до 55 лет – 251 человек (63,1 %); 

- старше 56 лет – 75 человек (18,8 %).
      Квалификационную категорию имеют 88 педагогов, что составляет      22,1 % от общего количества педагогов района. Высшую категорию имеют 42 педагога (10,6 %), первую категорию – 46 педагогов (11,6 %). 

       На протяжении ряда лет в районе показатель уровня образования педагогов остается стабильным. Доля работников с высшим образованием в 2022 году составляет – 64 %, или 255 чел. (в 2021г. -  68,6 %, или 277 чел).
Анализ кадрового состава педагогических работников района показывает, что доля молодых педагогов составляет 18,6 %, или 74 человека. В 2022 году принято на работу в образовательные организации общего образования 18 молодых специалистов выпускников высших и средних профессиональных образовательных учреждений. 

В течение отчетного периода две образовательных организации района (МОУ Коротковская СОШ, МОУ Мензенская СОШ) были включены в Перечень вакантных должностей педагогических работников в общеобразовательных организациях, при замещении которых осуществляются компенсационные выплаты в рамках реализации государственной программы РФ «Развитие образования» (программа «Земский учитель»).  По итогам конкурсного отбора, претенденты, желающие работать в данных общеобразовательных организациях, не были определены победителями.

      В 2022 году 8 педагогов награждены ведомственной наградой «Почетный работник сферы образования Российской Федерации». Звание «Почетный работник сферы воспитания детей и молодежи Российской Федерации» присвоено 2 педагогам, Почетной грамотой Министерства просвещения Российской Федерации награждены 12 педагогов. Награждены нагрудным знаком «За верность профессии» 5 человек, нагрудным знаком  «Молодость и профессионализм» 2 человека и нагрудным знаком  «Почетный наставник»  2 человека.
Для повышения престижа района, педагоги участвуют в очных и заочных конкурсах, конференциях, анкетировании различного уровня. Курсы повышения квалификации педагоги проходят как в традиционной форме, так и дистанционно. В 2021-2022 учебном году педагогические работники школ смогли освоить 588 дополнительных профессиональных программ по различным направлениям.
Традиционными показателями качества работы общеобразовательных учреждений являются уровень успеваемости, результаты единого государственного экзамена (ЕГЭ) и государственной итоговой аттестации (ГИА), количество медалистов, участие в различных конкурсах, расширение границ олимпиадного движения.

В 2022 году выпускники 11 классов сдавали ЕГЭ по 11 предметам. В ЕГЭ приняло участие 108 выпускников школ района из 109 человек зарегистрированных, что составило 99,1 %. (в 2021 году - 121 человек). 

      Условием допуска одиннадцатиклассников к государственной итоговой аттестации было написание сочинения с оценкой «зачет» или «незачет». Все выпускники 2022 года получили «зачет» и были допущены к ЕГЭ.

ЕГЭ по русскому языку сдавало 109 человек (в 2021 году - 113 выпускников), все выпускники преодолели минимальный порог по русскому языку. Средний тестовый балл – 64,4 (в 2021 году – 64,8), успеваемость     100 %, качество 64,0 %.
 Математику профильного уровня сдавало 43 выпускника (в 2021 году - 55 человек). Средний тестовый балл – 43,5 (в 2021 году – 40,6), успеваемость 94,4 %, качество 60,3 %. Не смог преодолеть минимальный порог один выпускник (в 2021 г. – 4 человека). 
Анализируя результаты ЕГЭ по основным предметам, можно сделать вывод, что подготовка учащихся по русскому языку ведётся на должном уровне, поэтому средний тестовый балл в районе выше краевого, однако по математике тестовый балл немного ниже краевого.

Результаты итоговой аттестации предметов по выбору в 11 классах в сравнении с краевыми показателями показали, что тестовый балл по информатике и химии ниже краевых. Выше краевого тестовый балл по физике, биологии, литературе, географии, истории, обществознанию, английскому языку.

   Число выпускников, не получивших аттестаты в 2022 г. - 4 чел. (Захаровская СОШ (1), Коротковская СОШ (2), Красночикойская СОШ № 2 (1)), (2021г. - 1 чел. (Коротковская СОШ)).
В 2022 учебном году по образовательным программам основного общего образования обучалось 241 человек (в 2021 г. – 216 человек).
Государственная итоговая аттестация для учащихся 9-х классов в 2022 г. была организована по четырем обязательным учебным предметам в форме основного государственного экзамена (далее - ОГЭ) и по двум в форме государственного выпускного экзамена (далее - ГВЭ-9). 

Качество сдачи экзамена в форме ОГЭ по русскому языку составило 65,8 % (в 2021 г. - 56,45 %). Успеваемость составила - 99,8 % (в 2021 г. - 97,31 %). Средний тестовый балл – 25 (в 2021 г. - 24), в крае 26. Не сдал экзамен один выпускник Красночикойской СОШ. 

Качество сдачи экзамена в форме ГВЭ по русскому языку составило   49,6 %, успеваемость 100%.

В краевом рейтинге муниципальных органов управления образованием по русскому языку район занимает 12 место (в 2021 г. - 5).

Качество сдачи экзамена в форме ОГЭ по математике составило 47,5 % (в 2021 г. - 36,02 %). Успеваемость составила - 97,05 % (в 2021 г. - 95,16 %). Средний тестовый балл – 14,5 (в 2021 г. - 12,3), в крае 14,5. 

Качество сдачи экзамена в форме ГВЭ по математике составило 17,3 %, успеваемость 88,5 %. 

В краевом рейтинге муниципальных органов управления образованием по математике - 15 место (в 2021 г. - 8).

Анализируя результаты ОГЭ по основным предметам, можно сделать следующий вывод, что подготовка учащихся по математике на уровне краевых показателей, однако по русскому языку немного ниже краевого. 

Результаты итоговой аттестации предметов по выбору в 9 классах, в сравнении с краевыми показателями показали, что тестовый балл по информатике и химии, биологии, литературе ниже краевых. Выше краевого тестовый балл по физике, географии, истории, обществознанию.

В 2022 году успеваемость и качество образовательных организаций района остаётся стабильным. Процент успеваемости составил – 97,6 % (2021 году – 98,5 %), качество обученности – 42,0 % (2021 году – 45,8 %). 

Золотой медалью «Гордость Забайкалья» награждены 10 выпускников (в 2021 г. - 12), в том числе Большереченская СОШ - 1, Жиндойская СОШ - 1, Красночикойская СОШ - 2, Красночикойская СОШ № 2 - 3, Урлукская СОШ - 1, Черемховская СОШ – 1 выпускник. Один выпускник Малоархангельской школы награждён серебряной медалью.

На протяжении 3 лет постоянно получают золотые медали федерального уровня «За особые успехи в учении» Красночикойская СОШ, Красночикойская СОШ № 2, Большереченская СОШ.

В 2022 году образовательные учреждения участвовали в проведении мониторинга качества образования «Всероссийские проверочные работы» (ВПР). Приняли участие учащиеся 4-9 классов - 1048 человек 85 % (в 2021 г.-1052 человек 86 %) и учащиеся 10-11 классов - 105 человек 46 % (2021 г. - 161 чел. 63%). Анализируя результаты 2022 г. можно сделать вывод, что показатели качества образования повысились по предметам: русский язык в 7 классах; математика, история, обществознание, биология в 6 и 8 классах; география в 7 и 8 классах; английский язык в 7 классах; химия в 8 классах. По предметам: русский язык в 4, 5, 6, 8 классах; математика в 4, 5, 7 классах; история и биология в 5, 7 классах; физика в 7, 8 классах прослеживается снижение по сравнению с 2021 г.

       С целью определения уровня готовности первоклассников к обучению в школе, для учащихся 1-х классов проведена региональная диагностическая работа, в которой приняли участие 218 человек. Результаты диагностических работ показали, что низкий уровень подготовленности показали 48 учащихся (22,02 %), достаточный - 142 чел. (65,14 %), высокий - 28 чел. (12,8 %). 

       Для учащихся 8-х классов проведена региональная диагностическая работа с целью определения уровня математической грамотности, вткоторой приняли участие 201 человек. Результаты диагностических работ в районе следующие: 
       - в первом варианте доля обучающихся, выполнивших диагностическую работу на низком уровне – 32 %, на достаточном уровне – 66 %, на высоком – 2 %;
       - во втором варианте доля обучающихся, выполнивших диагностическую работу на низком уровне – 9 %, на достаточном - 73,39 %, на высоком - 26,73 %. 

       Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки провела статистический анализ результатов ВПР и выявила признаки необъективности результатов по русскому языку и математике в 4 и 5 классах, в соответствии с которыми составлен перечень российских школ с сомнительными результатами ВПР. В данном списке школы района отсутствуют.
В 2022 году в муниципальном районе «Красночикойский район» проведена независимая оценка качества образования деятельности семи образовательных организаций: МОУ Коротковская СОШ, МОУ Захаровская СОШ, МОУ Черемховская СОШ, МОУ Шимбиликская СОШ, МОУ Альбитуйская ООШ, МОУ Конкинская ООШ, МОУ Большереченская СОШ.       

Независимая оценка качества условий оказания услуг образовательными организациями проводилась специалистами организации - оператора ООО «Лаборатория диагностики и развития социальных систем» г. Уфа. 

В ходе исследования опрошено 295 респондентов - потребителей услуг данных организаций (в 2021г. – 316 человек). Показатель оценки качества организации сферы образования по муниципальному району «Красночикойский район» 76,22 баллов (в 2021 г. – 76,89) при 100 возможных. В рейтинге по краю Красночикойский район занимает 23 место из 31 муниципальных образований (в 2021г. - 19 место).

Во всех общеобразовательных организациях созданы условия для организации питания 100 % обучающихся, в 16 учреждениях имеются столовые.

Охват горячим питанием обучающихся в районе составляет 99,6 %, или 2451 чел. (в 2021 г.- 98,6 % , или 2425 человек), в том числе льготным питанием - 53,4 %, или 1310 человек (в 2021 г.- 34,3 %, или 917 человек).
Льготным питанием пользуются дети из малообеспеченных семей (субвенция 45 рублей на одного учащегося), учащиеся 1-4 классов (бесплатное горячее питание, с 09.01.2023 установлен новый лимит 90,09 руб.), дети мобилизованных (субвенция 86, 45 руб.).
Стоимость питания на 1 ученика в день составляет от 80 до 90 рублей.    

Стоимость питания учащихся, проживающих в интернатах, составляет 1700 рублей в месяц. В ДОУ района родительская плата составляет 2064 руб. на 1 ребенка в месяц, стоимость питания в день дошкольника составляет 98,2 руб. Удешевление питания осуществляется за счет продукции, выращенной на пришкольных участках образовательных организаций. Качество продукции подтверждается лабораторным анализом Роспотребнадзора.
Ремонт. В трех общеобразовательных организациях (Коротковская СОШ, Черемховская СОШ, Малоархангельская СОШ) в 2022 году открылись Центры естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста».

 Целями деятельности центра являются создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обновление содержания и совершенствование методов обучения предметов: «Естественно-научные предметы», «Естественные науки», «Математика и информатика», «Обществознание и естествознание», «Технология». Для подготовки помещений для работы центра было выделено 276,0 тыс. рублей из муниципального бюджета. 

В Красночикойской СОШ открылся центр цифрового образования «IT-куб» регионального проекта «Цифровая образовательная среда». На реализацию мероприятий для подготовки помещений центра было выделено 106,6 тыс. рублей из муниципального бюджета, 10550,1 тыс. руб. из краевого бюджета.

В рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» проекта «Образование» в Альбитуйская, Архангельская, Байхорская, Конкинская школы в августе 2022 года поступили ноутбуки, интерактивные панели, многофункциональные устройства на сумму 1218,8 тыс. рублей. Полученное учебное оборудование позволит обеспечить реализацию образовательных программ, программ внеурочной деятельности и внедрение целевой модели цифровой образовательной среды.

В 2022 году все школы и дошкольные учреждения при подготовке к началу нового учебного года провели текущий косметический ремонт. Произведена побелка и покраска помещений, обновлены информационные стенды, частично замена школьная мебель.

Частично заменена и обновлена посуда в школьных столовых, приобретено технологическое оборудование для пищеблоков в школах сел Большая речка, Красный Чикой, Урлук, Коротково. В Малоархангельской, Архангельской, Альбитуйской, Верхнешергольджинской, Конкинской, Мензенской школах проведен частичный ремонт спортивных и игровых площадок, ограждений. В двух образовательных организациях оборудована локальная сеть по кабинетам, в отдельных школах проведен ремонт компьютерной техники. Обновлена компьютерная техника в Мензенской, Черемховской, Жиндойской школах.

В Жиндойской школе проведен ремонт отопительной системы цокольного этажа.

В Мензенской школе проведен ремонт автоматической пожарной сигнализации и системы видеонаблюдения, вышедших из строя в результате грозы.

Для выполнения этих мероприятий всего было потрачено 5959,7 тыс. руб. средств муниципального бюджета и внебюджетных источников.
Централизованно получено:

 - автобусы ПАЗ для МОУ «Малоархангельская СОШ», МОУ «Захаровская СОШ», МОУ «Байхорская ООШ» на сумму 10,786 млн. рублей;

- облучатели-рециркуляторы для общеобразовательных учреждений Красночикойского района в количестве 127 шт. на сумму 1,929 млн. рублей;

- проточные рециркуляторы для общеобразовательных учреждений Красночикойского района в количестве 34 шт. на сумму 0,330 млн. рублей;
- учебное оборудование (ноутбуки, интерактивные доски, МФУ) для Красночикойской СОШ № 2 с. Красный Чикой на сумму 0,057 млн. рублей;

- оборудование для центра «Точка роста» МОУ «Большереченская СОШ», МОУ «Урлукская СОШ» на сумму 2,644 млн. рублей.
Администрацией образовательных организаций проводится большая работа по обеспечению безопасного ежедневного подвоза обучающихся к месту учебы и обратно. Подвоз учащихся осуществлялся за счет муниципального бюджета. В 2022 году на подвоз детей затрачено - 3334,0 тыс. рублей (2021 году – 2580,4 тыс. рублей). На подвозе в одиннадцати школах находятся 485 детей (в 2021 году - 525 человек). Все школы имеют лицензии на школьные перевозки. Отработаны и согласованы с ГИБДД паспорта школьных маршрутов. Все транспортные средства, задействованные на подвозе, оснащены тахографами, проблесковыми маячками, подключена аппаратура спутниковой навигации ГЛОНАСС. 
Обеспеченность учебниками в 2022 году составляет 98 %.

В 2022 г. было закуплено 3031 учебник на сумму 1993,6 тыс. рублей из 3303,4 тыс. рублей, поступивших на учебные расходы, что составило – 60 % (в 2021 г. - 4282 уч. на сумму 2107,5 тыс. рублей из 2160,0 тыс. руб. – 97 %).

Особо остро стоит вопрос по приобретению учебной литературы в Красночикойской СОШ № 2 – 83,5 % и в Красночикойской СОШ -  79,3 %.  Это связано с изменениями в федеральном перечне учебников и с переходом на новые программы.
Заказ учебников осуществляется напрямую из издательства с помощью АИС «Заказ учебников для образовательной организации». В рамках сетевого взаимодействия между библиотеками района функционирует обменный фонд учебников. 

Воспитательная работа в 2022 году осуществлялась в соответствии с годовым планом управления образования, планом мероприятий на каждый месяц. Традиционно большое внимание в сфере воспитания и дополнительного образования уделялось проблемам трудового, духовно- нравственного, патриотического и гражданского воспитания, физического развития детей и подростков.

Охват детей от 5 до 18 лет внеурочной деятельностью составил 89,7 %, или 2206 человек, охват детей дополнительным образованием 66,1 %, или 1620 человек. 

В 2022 году в кружках технической направленности занимались 556 чел. (в 2021 г. - 236 чел.), естественнонаучной направленности – 328 чел. (302 чел. в 2021 г.), физкультурно-спортивной направленности  – 997 чел. (1093 чел. в 2021 г.), художественной направленности – 1212 чел. (в 2021 г. – 1002 чел.), туристско-краеведческой направленности – 246 чел. (в 2021 г. – 253 чел.), социально-гуманитарной направленности – 668 чел. (в 2021 г. - 646 чел.). 

В районе действуют 5 патриотических клуба, 3 поисковых отряда, 15 историко-патриотических, гражданско-патриотических, военно- патриотических музея, 10 СМИ (средства массовой информации). 

В 6 образовательных организациях функционирует специализированное детское объединение «Юный инспектор дорожного движения», в 16 образовательных организациях имеются волонтерские отряды, в которые вовлечено 369 учеников, в 5 образовательных организациях создано российское движение школьников (РДШ), в него входит 187 ученик.

Всем воспитательным процессом заведует большая команда педагогов:      в районе 12 заместителей по воспитательной работе, 175 классных руководителя, 16 вожатых, 19 педагогов-организаторов, 19 педагогов- психологов.

Обучающиеся активно принимали участие в различных конкурсах муниципального, краевого и всероссийского уровней. 

На районном уровне были проведены конкурсы развивающие патриотическое и гражданское чувство.

С 19 по 24 сентября 2022 г в целях популяризации народного искусства в образовательных организациях района были проведены мероприятия, приуроченные к празднованию Года культурного наследия народов России, охват участников составил более 30 % от общего количества учащихся. 

С 1 сентября 2022 года во всех образовательных организациях стала обязательна церемония поднятия Государственного флага и исполнение гимна Российской Федерации. Еженедельно первым уроком в понедельник после линейки и торжественного поднятия флага, исполнения гимна проводится классный час «Разговоры о важном». 

Также более 20 % учащихся начальных классов приняли участие в программе развития социальной активности обучающихся начальных классов «Орлята России». В декабре 2022 года была сформирована делегация от района: Орлёнок, наставник, родитель, педагог, советник. Делегация будет принимать участие в краевых, всероссийских мероприятиях, фестивалях.

        Система дополнительного образования детей представлена в районе МОУ ДОД «Красночикойская Детская школа искусств» - 351 чел. (в 2021г. - 244 человек) и МОУ ДОД «Красночикойская детская юношеская спортивная школа» - 238 чел. (в 2021г. - 225 человек). В ДЮСШ работают 24 педагога, КДШИ - 23 педагога. В 2022 году 15 образовательных организаций района получили лицензию на реализацию дополнительного образования.
      Мероприятия по дополнительному образованию реализуются в рамках внедрения Целевой модели развития регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» на платформе АИС «Навигатор».

       В Навигаторе дополнительного образования зарегистрировано 3021 учеников, обучается по программам дополнительного образования 2156 человек. В АИС Навигаторе опубликовано 184 программы по 6 направленностям.

      Мероприятия с одарёнными детьми проводятся по разным направлениям: 

- естественно-научное направление; 

- туристко-краеведческое направление;

- физкультурно-спортивное направление.    

      Количество школьников, состоящих в базе данных по одарённым детям образовательных организаций, на конец учебного года составило 299 чел. (в 2021 г. - 475 чел., или (19%).

     Наиболее эффективными формами работы с одарёнными детьми является организация научно-практических конференций «Шаг в будущее», «Шаг в будущее. ЮНИОР», «Центр «Точка роста»», конкурс «Будущее Забайкалье». 

      На научно-практическую конференцию «Шаг в будущее» от школ района в адрес оргкомитета было направлено 18 работ по разным направлениям из 6 образовательных организаций.
     Для обучающихся 2-7 классов проведена научно-практическая конференция «Шаг в будущее. ЮНИОР» на которой представлено 38 работ, из них 18 награждены грамотами управления образования.

     В феврале был проведён отбор лучших портфолио участников муниципального этапа конкурса «Будущее Забайкалье». Просмотрено 11 портфолио из 7 школ района. Портфолио победителей были направлены на региональный этап.

      На базе МОУ Красночикойская СОШ № 2 в центре образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», прошла межпоселенческая научно-практическая конференция «Центр «Точка роста» - вектор развития сельских школьников». Цель конференции: стимулирование развития интеллектуально-творческого потенциала личности школьника и формирование интереса к исследовательской, проектной и творческой деятельности; обобщение и трансляция лучших практик и методического опыта по внедрению новых форм работы и образовательных организаций, на базе которых открыты Центры «Точка роста». В конференции приняли участие учащиеся и педагоги Красночикойской СОШ № 2 и Захаровской СОШ.

     В сентябре открыт Центр цифрового образования в Красночикойской СОШ № 1 «IT-куб». Обучающие программы установлены Министерством образования, в качестве обязательных программ были выбраны Python, основы алгоритмики и логики, мобильная разработка, VR/AR разработка и дополнительные - робототехника и кибергигиена. 

    Олимпиадное движение является важнейшим направлением в работе с одарёнными детьми в Красночикойском районе. 

     В марте 2022 года на базе Центра цифрового образования в Красночикойской СОШ № 1 «IT-куб» проводился очный муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников. На школьном уровне во ВсОШ приняло участие 1934 человек по 19 предметам. Общее количество победителей и призёров составило 560 учащихся, или 29,7%. На муниципальном этапе в очном формате было заявлено 165 (в 2022 г. - 191) участников, приняло участие 139, или 8,1 % (в 2022 г. - 162). Победителями стали - 34 чел., призёрами - 11. 

      В 9 школах района создано 10 школьных спортивных клуба, в реестре зарегистрировано всего 7. Приоритетной задачей является регистрация школьных спортивных клубов во всех образовательных организациях.

      Одним из важнейших направлений государственной политики в интересах детей является поддержка семьи в обеспечении отдыха и оздоровления детей. Максимальное вовлечение детей в мероприятия по отдыху и оздоровлению детей осуществляется за счёт работы 16 лагерей дневного пребывания при школах, организации двух смен в лагере круглосуточного пребывания МУ ДООЛ «Лесная сказка», работы игровых площадок при сельских домах культуры, сельских библиотеках, стадионах.

      В 2022 году в МУ ДООЛ «Лесная сказка» отдохнуло и оздоровилось 180 детей (7 %), в лагере с дневным пребыванием детей - 674 ребенка (30,0%).

     Летом 2022 года было трудоустроено 43 подростка через службу занятости населения (в МУК МКДЦ (Культурно-досуговый центр) - 8 человек, в МОУ Красночикойская СОШ № 2 - 30 человек, в ГУЗ «Красночикойская ЦРБ» - 1 подросток, в МУ «ДООЛ Лесная сказка» трудоустроено 4 подростка). 
     Во время летнего периода была организована летняя трудовая практика на пришкольных участках, всего было вовлечено 1900 человек, что составляет более 80 % от общего количества детей. Организованный труд способствует воспитанию трудолюбия и ответственности, развитию физических сил.

    Положительной стороной организации работы лагерей является оздоровление детей, социальная поддержка опекаемых детей, детей из малообеспеченных семей и «группы риска», удовлетворение потребности работающих родителей в присмотре, уходе за детьми, а также профилактика правонарушений среди детей и подростков.

     Ведущим целевым ориентиром для управления образования остаётся повышение доступности и эффективности качественного образования. В целях обеспечения в 2022 году перспективного развития системы образования и достижения целевых показателей развития в соответствии с государственной программой РФ «Развитие образования», федеральными проектами национального проекта «Образование» запланировано выполнение ряда мероприятий:

     1. Реализация комплекса мер по выполнению задач и достижению целевых показателей региональных проектов в рамках национального проекта «Образование».

     2. Проведение мониторинга результатов, полученных в ходе ЕГЭ, ОГЭ, ВПР, НИКО, региональных оценочных процедур, с целью выявления причин, факторов, влияющих на качество общего образования.

     3. Реализация обновлённых ФГОС НОО и ООО в образовательных организациях и внедрение Федеральных образовательных программ по предметам с 1.09.2023 г.

    4. Организация повышения квалификации руководящих и педагогических работников, в том числе через ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России».

    5. Организация комплекса мер по увеличению числа детей от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам.

   6. Создание первичных отделений при образовательных организациях и муниципального отделения Российского движения детей и молодёжи (РДДМ).

                       Организация утилизации и переработки бытовых
и промышленных отходов

С 1 января 2020 года в Забайкальском крае начала свое действие новая система обращения с твердыми коммунальными отходами (ТКО). Главным образом изменения в законодательстве направлены на улучшение экологической ситуации в регионе, повышение качества предоставления услуги по обращению с ТКО, урегулирование системы сбора и транспортирования отходов, предотвращение образования стихийных свалок и в перспективе снижение объемов захоронения отходов. 

Организацией утилизации и переработки бытовых и промышленных отходов на территории района занимается компания ООО «Олерон+». Объект размещения отходов находится в местечке «Чемкусово» северо-западнее с. Красный Чикой. Эксплуатацию объекта по договору аренды осуществляет ООО «Полигон-2».

Утверждение схем территориального планирования и регулирование                застройки сельских поселений муниципального района «Красночикойский район»

Руководители торговых предприятий делают всё необходимое для улучшения качества обслуживания покупателей, проводят реконструкцию торговых залов, переводят торговые объекты с прилавочного типа торговли  к формату самообслуживания. Достроен и введен в эксплуатацию двухэтажный магазин ИП «Зоц Г.П.», проведена реконструкция торговых залов в магазинах «Вегос-М» -  ИП«Урбаева Валентина Спиридоновна», «Микс» -  ИП «Андюбек А.Ю.», «Феникс» - ИП «Зырянова С.Г.», «Фортуна» - ИП «Ерофеева И.В..», «Надежда» - ИП «Ткачук Г.И., Аптечный пункт с. Захарово - ИП «Дианова Е.В.», «SOVA baby shop» - ИП «Баранова Н.А.».

В 2022 году введено в эксплуатацию 18 жилых домов.
            Выдача разрешений на установку рекламных конструкций

За 2022 год заявок на получение разрешений на установку и эксплуатацию рекламных конструкций не поступало. 

Формирование и содержание муниципального архива

Деятельность муниципального архива в 2022 году была направлена на пополнение и сохранение архивных фондов.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
       За 2022 год принято на хранение от 22 организаций 344 единиц постоянного хранения.
Упорядочено описей на 2695 дел, в т. ч. 708 - постоянного хранения, 1987 - по личному составу. Составлены списки источников комплектования. 
В течение года проводилась работа по заполнению и уточнению БД «Архивный фонд».


Продолжается работа по комплектованию муниципального архива документами «Устной истории». 

   
За отчетный период исполнено 826 запросов социально-правового характера, из них с положительным результатом исполнено 778 запросов, с отрицательным 37, переправлено в другие организации 11, тематических 15. 
В электронном виде отправлено 210 справок на поданные заявления. 
Содержание межпоселенческих мест захоронения, организация ритуальных услуг
На межселенной территории муниципального района «Красночикойский район» мест захоронения нет. На территории района зарегистрировано два индивидуальных предпринимателя, оказывающих ритуальные услуги (ИП Дементьев С.П., ИП Коренева Л.С.). 
Создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района «Красночикойский район», услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания

Торговля и общественное питание являются наиболее динамично развивающимися отраслями экономики района. Потребительский рынок района характеризуется относительно высокой насыщенностью торговой сети основными видами продовольственных и промышленных товаров.

В районе потребительский рынок включает в себя 171  стационарный торговый объект (в 2021 году – 173) и 46 нестационарных, в том числе 1 оптово-розничный магазин (в 2021 году - 1) и один магазин дискаунтер, 10 точек общественного питания, 25 точек бытового обслуживания (в 2021 году – 25). 

В строительство и реконструкцию объектов потребительского рынка на территории муниципального района «Красночикойский район» за 2022 год инвестировано 81,2 млн. рублей:

 - строительство торговых объектов – 58,2 млн. рублей,
 - реконструкция торговых объектов – 9,5 млн. рублей,
 - реконструкция  - услуги – 8,7 млн. рублей,
- реконструкция – общественное питание – 4,8 млн. рублей.

       За 2022 год организована и проведена 21 ярмарка (в 2021 году - 11 ярмарок), из них 5 – сельскохозяйственных ярмарок, 2 ярмарки-выставки декоративно-прикладного творчества и 14 специализированных непродовольственных ярмарок по продаже верхней одежды.

Участие в ярмарках принимали представители крестьянских (фермерских) хозяйств, граждане, ведущие личное подсобное хозяйство, индивидуальные предприниматели и юридические лица. Объем реализованной продукции составляет 3265,32 тыс. рублей (в 2021 году - 2778,76 тыс. рублей). 

За 2022 год оборот розничной торговли составил 1442,8 млн. рублей или 98,1 % в сопоставимых ценах к обороту за 2021 год, за 2021 год оборот розничной торговли составлял 1301,5 млн. руб. Торговая площадь составляет 29281,01 кв. м. (в 2021 году – 28529,96 кв. м.), 475 человек занято в торговой отрасли. Оборот общественного питания в 2022 году составил 52,5 млн. рублей или 97,0 % в сопоставимых ценах к объему 2021 года, за 2021 год оборот общественного питания составлял 46,1 млн. рублей. Платных услуг в 2022 году представлено на 99,4 млн. рублей, или 94,1 % в сопоставимых ценах к объему 2021 года. Объем платных услуг в 2021 году составлял 96,1 млн. рублей.
                     Развитие телефонной и сотовой связи, телевидения. 
В 2022 году велись подготовительные работы по программе «Устранение цифрового неравенства». В результате чего в 2023 году проведена сотовая связь селах Жиндокон и Ядрихино, будут установлены вышки для работы «цифры» в селах Укыр и Менза Красночикойского района. Также идет подводка ВОЛС (волоконно-оптической линии связи) и установка базы МТС в н. п. прииск Большая Речка Красночикойского района. Кроме того, в 2023 году будет установлено оборудование для усиления сигнала связи в селах Черемхово и Захарово и оборудование           для расширения интернета до 4G в селе Урлук Красночикойского района.
КУЛЬТУРА

Основные задачи деятельности отдела культуры физической культуры и массового спорта администрации МР «Красночикойский район» и муниципальное задание за отчетный период выполнены.
В муниципальном районе функционируют 64 учреждений культуры, в т. ч. 35 учреждений клубного типа, 29 библиотек и 1 детская школа искусств. На районном уровне состоят 3 учреждения со статусом юридического лица: МУК «Межпоселенческий культурно-досуговый центр», МУК «Центральная районная библиотека» и МУ ДО «Красночикойская детская школа искусств».                          
 В отчётный период специалисты досуговых учреждений района осуществляли работу по различным направлениям. Были охвачены все категории населения. Сохраняются стабильные и положительные тенденции в организации обучающих мероприятий, межрегиональных фестивалей и конкурсов, межведомственного взаимодействия, издательской деятельности, формирования электронных баз данных традиционной культуры района и другое.
Наиболее значимые мероприятия 2022 года: VII Международный фестиваль культуры семейских – старообрядцев «Семейская круговая», муниципальный фестиваль народного творчества «Святой родник», V Муниципальный фестиваль-конкурс ветеранских коллективов и отдельных исполнителей «С песней по жизни», муниципальный конкурс самодеятельных коллективов Поединок хоров «Пою тебе мой край родной», мероприятия посвященные Дню победы, Дню Народного Единства, Дню защитника Отечества, Дню Воинской Славы, Дню 8 марта, Дню России, Дню семьи, любви и верности, Дню матери.
Организация библиотечного обслуживания
Библиотечное обслуживание населения Красночикойского района осуществляет сеть библиотек: муниципальные, школьные, библиотека Красночикойского филиала ГПОУ Читинского политехнического колледжа. Основной формой информационно-библиотечного обслуживания населения района, являются муниципальные библиотеки.

      В районе имеется 29 библиотек, книжный фонд которых составляет 146618 экземпляров, средний объем фонда на одну библиотеку составляет 5,1 тыс. экземпляров книг. За прошедший год поступило всего – 6482 экземпляра, в т. ч. книг – 6094 экземпляра (1372 новых книги) и 388 экземпляров периодических изданий. Объем электронного каталога на сегодняшний день составляет 19610 записей. 
      На комплектование фондов библиотек в 2022 году выделено 477,9 тыс. рублей (в 2021 году – 168,05 тыс. рублей). Из местного бюджета выделено 10,0 тыс. рублей на софинансирование. Литература отбиралась строго по запросам читателей.
      Библиотеки района тесно сотрудничают со школами, сельскими администрациями, домами культуры. С администрациями сельских поселений организуются акции «Чистое село». Библиотекой н.п. прииск Большая Речка издаётся местная газета «Большереченский вестник», где есть постоянная рубрика от главы поселения «Администрация Большереченского поселения информирует».  Совместно с администрациями поселений, школами и специалистами сельских домов культуры проводятся митинги, посвященные Дню Победы и другим памятным датам. Библиотеки с. Урлук и с. Черемхово принимают участие в работе социального совета при администрациях своих сел. Ведется работа с неблагополучными семьями, проводятся беседы о вреде алкоголизма, курения, осуществляются выезды на дом в неблагополучные семьи. 


Число читателей составило 11462 человек, число читателей до 14 лет составило 3769 человек.  Книговыдача в 2022 году составила 221383 экземпляров.
Число посещений составило 130691. Количество массовых мероприятий 2811. 
  
 Кроме выдачи книг своим читателям, библиотеками района проводилась большая внутрибиблиотечная работа, т.е. – оформление книжных выставок, работа с книжным фондом, составление картотек, работа с каталогами.  
Библиотека целенаправленно развивает интерес к истории края, истории своей семьи, ведет пропаганду символики Красночикойского района и всего Забайкальского края. Формирует фонд материалами по истории своего района и всего края в целом.

С целью более яркого и предметного восприятия истории, традиций родного края в библиотеках района организовано: 16 - уголков, 4 - мини–музея, 7 - стендов. Общее количество экспонатов – 523.

Воспитание здорового образа жизни - главная задача библиотек. Библиотеки знакомят школьников с литературой через книжные выставки, беседы, уроки здоровья, обзоры литературы, викторины, игровые программы.

На базе МЦБ с. Красный Чикой, создан Центр «Трезвое село» МР «Красночикойский район», который ведет работу по проведению мероприятий, направленных на информирование аудитории о факторах риска для здоровья, информирование о вреде потребления алкоголя, табака, наркотических и токсических веществ. Все библиотеки централизованной системы входят в этот центр.

Создание условий для обеспечения поселений услугами по организации досуга и услугами организаций культуры

В отчетном 2022 году деятельность учреждений культуры района была направлена на организацию работы в рамках Года культурного наследия, на развитие и поддержку юных дарований, развитие клубных формирований в КДУ, на обеспечение многообразия услуг организации культуры, а также форм культурной деятельности, на выполнение плановых показателей на 2022 год. 
Основными направлениями работы МОУ ДОД КДШИ является организация учебно-воспитательного процесса, воспитание эстетического вкуса, развитие музыкальных способностей и кругозора, необходимых для самостоятельной работы, выявление и подготовка наиболее одарённых детей для поступления в учебные заведения, проведение и участие в конкурсах, фестивалях и других мероприятиях. Количество учащихся, принявших участие в краевых, межрегиональных, международных, всероссийских конкурсах, выставках, фестивалях, олимпиадах и других творческих мероприятиях - 78 чел.  Количество лауреатов краевых, межрегиональных, международных, всероссийских конкурсов, выставок, олимпиад - 45 человек.             

Всего количество учащихся в 2022 году составило 252 ученика.
         Всего в культурно-досуговых учреждениях района в 2022 году работало 143 клубных формирования (в 2021 году - 135), которые объединяют 1676 участников (в 2021 году - 1534). 
  Проведено 5587 культурно-массовых мероприятия, что на 411 мероприятий больше, чем в 2021 году, число посетителей составило 227241 человек. 
Сумма дохода от платных услуг составила 1882,9 тыс. рублей, что на 30,0 тысяч рублей больше, чем в 2021 году.
Ведущее место по массовости и популярности занимают в районе певческие коллективы. В настоящее время в районе сохраняется тенденция к развитию и сохранению культуры хорового пения, работают 5 хоровых коллективов, имеющие звание «народный» (филиал МУК «СДК с. Захарово», филиал МУК «СДК с. Малоархангельск», филиал МУК «СДК с. Архангельское», филиал МУК «СДК с. Урлук», МУК «КДЦ» с. Красный Чикой).  
          Прошедший год знаменателен для района крупными культурными событиями, признаны победителями за участие в следующих конкурсах:
- II краевой заочный конкурс фольклорных театров «Забайкальские комедианты» - диплом I степени получили театральный коллектив «Светелка» СДК с. Архангельское и народная фольклорная группа «Берегиня» (руководитель Афанасьева О.Т.);
- Дистанционный Международный фестиваль национальных культур «Возьмемся за руки, друзья» (АУ «Окружной Дом народного творчества», г. Югра) - диплом лауреата I степени получила народная фольклорная группа «Музейная мозаика» (руководитель Лоскутникова Т.В., музейный отдел МУК «МКДЦ»);
- Дистанционный Международный фестиваль национальных культур «Возьмемся за руки, друзья» (АУ «Окружной Дом народного творчества», г. Югра) - диплом «За сохранение самобытной культуры народов России» стала фольклорная группа с. Архангельское (руководитель Хлебникова Н.И.);
- III Всероссийский фестиваль-конкурс «Свадьба в Обломовке» в номинации фольклорно-этнографических коллективов - народная фольклорная группа «Берегиня» стала Лауреатом I степени (руководитель Афанасьева О.Т., ОНКиЭ МУК «МКДЦ»);
- Фестиваль ветеранских вокально-хоровых коллективов Забайкальского края (г. Чита) - Диплом I степени народная фольклорная группа «Берегиня» (руководитель Афанасьева О.Т. (ОНКиЭ МУК «МКДЦ»));
- V Краевой инклюзивный фестиваль детского художественного творчества «Красоту мира сердцем чувствуя» Диплома лауреата Танцевальный дуэт из ансамбля «Карусель» (художественный руководитель Гомбожапов Ж.Д.);
- V Краевой заочной конкурс традиционного инструментального творчества «Забайкальские наигрыши» (дистанционно) - Дипломы I степени (ОНКиЭ МУК «МКДЦ» с. Красный Чикой – Григорьев Владимир Федорович, Сетов Василий Григорьевич); 
- Международный разножанровый конкурс-фестиваль «Осенняя гармония» г. Санкт- Петербург - дипломы Лауреата II степени в номинации «Эстрадный вокал» СК СБК с. Бурсомон и СДК с. Захарово;
- Международный фестиваль-конкурс «Страна талантов» г. Санкт-Петербург, Международный фестиваль-конкурс «Звездный путь» г. Санкт-Петербург, Международный кастинг-конкурс «Зимняя фантазия», Международный конкурс-фестиваль искусства и творчества «Пробуждение» -  получены Дипломы лауреата I степени народной фольклорной группой «Музейная мозаика» (руководитель Лоскутникова Т.В. Музейный отдел МУК «МКДЦ);
- Юбилейный международный детско-юношеский конкурс-фестиваль «Гураненок» г. Чита - дипломы участника получили танцевальная группа «Плюс» СДК с. Захарово (руководитель Шишмарева И.В.) и Ситникова Вероника с. Красный Чикой (руководитель Забельская А.В.);
- VII Международный фестиваль культуры семейских-старообрядцев «Семейская круговая» в номинации «Взрослый фольклорный коллектив» -диплом I степени фольклорный коллектив «Наследие» (СК с. Фомичево), дипломы II степени народная фольклорная группа с. Архангельское (СДК с. Архангельское), ансамбль народной песни «Верея» (ООД МУК «МКДЦ» с. Красный Чикой), дипломы III степени фольклорная группа «Любава» (СДК с. Коротково), Малоархангельский народный хор (СДК Малоархангельск), фольклорная группа «Светелка» (СДК Урлук), народная фольклорная группа «Рябинушка»). 

       Ведется работа по улучшению материально-технической базы, повышению уровня внешнего благоустройства клубных учреждений и прилегающих к нему территорий.
       В рамках конкурса «Лучшее учреждение, лучшие работники» в 2022 году Центральная районная библиотека с. Красный Чикой, получила выплату в сумме 108,0 тысяч рублей. 
      В рамках государственной программы Забайкальского края «Развитие культуры в Забайкальском крае» проведен капительный ремонт СДК Малоархангельское на сумму 5517,5 тысяч рублей.
Организация музейной деятельности ведется через научно-исследовательскую, научно-просветительную и экспозиционно-выставочную работу.
  За отчётный период музей посетило 19187 человек (2021 г. – 19250 чел.). Проведено 140 экскурсий (2021 г. – 149) с общим числом посетителей – 2750 человек, одиночных посещений – 1886 человек. Проведено 45 массовых мероприятий с общим числом посетителей 1886 человек (2021 г. - 706 человек). Музейные выставки вне музея посетило 4103 человек (2021 г. - 4231 человек).      

Продолжается пополнение музея новыми экспонатами, в основном за счёт экспедиционной и индивидуальной работы с посетителями. Число предметов основного фонда музея на конец 2022 года составило 9886 единиц (2021 г. – 9854).  

Музейный отдел тесно сотрудничает с детскими садами, школами, филиалом ГПОУ «Читинский политехнический колледж» в с. Красный Чикой. Совместно проведены следующие мероприятия:
- «Вечер семейской песни» в рамках акции «Ночь в музее» с участием фольклорных коллективов «Музейная мозаика», «Дигамор», «Ключик»;
  - Выставка «Рушники» на базе Воскресной школы;
  - Фотовыставка «Школа в фотографиях разных лет» на базе школы села Архангельское;
    - праздник «В гостях у семейских» с участием учащихся среднего звена Архангельской ООШ.
          На базе музея продолжает работать фольклорный коллектив «Музейная мозаика», сохраняющий и популяризирующий песенную культуру семейских Забайкалья.
    В районе продолжает свою работу кинозал, за отчетный период количество сеансов составило 367 фильмов, число зрителей – 2565 человек. 

Создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества
Создан и работает отдел народной культуры и этнографии, целью которого является восстановление традиционной народной культуры, осуществление в современных условиях преемственной связи поколений и консолидацию общества на основах народной культуры. Сотрудники отдела занимаются организацией и проведением поисково-этнографических экспедиций в села района, проводят семинары для руководителей фольклорных коллективов общеобразовательных школ, на которых рассматриваются актуальные вопросы сохранения и развития традиционной культуры, проводится обмен опытом, мастер-классы по жанровым направлениям. Большое внимание уделяется по оказанию методической и практической помощи дошкольным и образовательным учреждениям, другим организациям и учреждениям, частным лицам, нуждающимся в помощи по подготовке и проведению тех или иных мероприятий. Проведение календарно-обрядовых праздников позволяет познакомить с народными обычаями большее число населения (Сретенье Господне, Масленица, Троица, Покров и т.д.).  На материалах фондов продолжают работу этно-художественное отделение МОУ ДОД КДШИ, образцовый ансамбль «Дигомор», муниципальный ансамбль «Кудесы», разрабатываются методические материалы. Неоценима роль отдела в приобщении к народной культуре детей и молодежи. Особого внимания заслуживает и этно- художественное отделение Красночикойской детской школы искусств, обучаясь в школе искусств, дети изучают историю, быт, народное творчество своих предков.
На базе Районного Дома культуры работает Клуб декоративно-прикладного  творчества «Умелец», целью которого является объединения мастеров, заинтересованных в развитии народного творчества и художественных ремесел, оказании им помощи и поддержки в профессиональном росте и передаче накопленного опыта молодому поколению. Основные традиционные виды декоративно-прикладного искусства, художественные ремесла, проявляют себя в уникальных и самобытных направлениях: резьба по дереву, художественная обработка бересты, плетение из лозы, вышивка, ткачество, вязание, лоскутное шитье,  бисерное ткачество и др. Важным направлением в работе клуба «Умелец» является проведение выставок в районе, участие в краевых, международных фестивалях и конкурсах. Основные задачи выставок - привлечение внимания общественности к проблемам сохранения и развития традиционных промыслов и ремесел, повышение интереса детей и взрослых, продажа работ.   

Для сохранения традиционной культуры необходима государственная поддержка соответственно и поддержка на муниципальном уровне, т. к. традиционная культура - это основа государственности.

Выравнивание уровня бюджетной обеспеченности поселений за счет средств бюджета муниципального района «Красночикойский район»

 В 2022 году районом осуществлялась реализация переданных полномочий Забайкальского края:

- по финансовому обеспечению расчета и предоставления дотаций поселениям - на реализацию полномочия предусмотрено 262,5 тыс. рублей, которые направлены на сопровождение программного продукта;

- на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений из районного фонда финансовой поддержки в части субвенции, из краевого бюджета по расчету и предоставлению дотации поселениями на выравнивание бюджетной обеспеченности – исполнено 2552,0 тыс. рублей. В состав муниципального района «Красночикойский район» входят 15 сельских поселений, объединяющих 47 населенных пунктов. Для расчета дотации сельским поселениям применялась численность населения в количестве 17471 человек. Расчет и распределение дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений осуществляется в соответствии с методикой, утвержденной Законом Забайкальского края, исходя из численности населения в конкретном поселении.

Создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории муниципального района «Красночикойский район» 
Существующие природные условия представляют достаточные возможности для развития курортов в Красночикойском районе. Эксплуатация минеральных вод облегчается тем, что они выходят на земную поверхность в виде природных источников. 
Владельцем лицензии на право пользования недрами с целью добычи минеральных вод для бальнеологического, лечебно-питьевого использования и розлива на Ямаровском месторождении минеральных вод является ООО «Ямаровка». В настоящее время на территории курорта работает цех по розливу минеральной воды.  Основными сдерживающими факторами развития курорта Ямаровка являются отсутствие связи и сети Интернет, плохие дороги и малая мощность электрических сетей.  В настоящее время ведется работа депутатов Совета муниципального района «Красночикойский район» по созданию особо охраняемой природной территории (далее – ООПТ) регионального значения «Ямаровка».      

 В сельском поселении Верхнешергольджинское в 18 км от Бурсомона берёт своё начало Аршан, вода которого помогает вылечить бесплодие, болезни суставов, глаз, кожи, желудка. Не далеко от села Буросомон находится еще один целебный источник «Шеренге», на территории которого осуществляет лечение местное население. Вода целебного источника «Шэрэнгэ» помогает при болезнях суставов, нормализует артериальное давление, помогает пищеварению.

Организация и осуществление мероприятий по мобилизационной подготовке муниципальных предприятий и учреждений, находящихся на территории муниципального района

      Главной задачей мобилизационной подготовки в 2022 году являлось поддержание требуемого уровня мобилизационной готовности органов местного самоуправления района к выполнению задач в период мобилизации и в военное время. Все мероприятия были направлены на выполнение данной задачи и проводились в соответствии утвержденных планов.

Проведена проверка за состоянием первичного военного учета в администрациях сельских поселений и организациях района по осуществлению первичного воинского учета, целевого использования субвенций в сельских поселениях, проверка в организациях технического состояния транспортных средств, предназначенных к поставке в Вооруженные Силы РФ и отрабатывались вопросы бронирования граждан, пребывающих в запасе.

       В апреле 2022 года руководящий состав администрации муниципального района принял участие в зональной мобилизационной тренировке на базе городского округа «Г. Петровск-Забайкальский» с участием руководящего состава органов местного самоуправления муниципальных районов «Хилокский район» и «Петровск-Забайкальский район». 

      В период с 22 сентября 2022 года, по Указу Президента РФ, проводилась частичная мобилизация, подлежало мобилизации 110 человек, призвано 87 человек.
Осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья

        В целях недопущения гибели людей на водных объектах, находящихся на территории муниципального района «Красночикойский район» проводились следующие мероприятия:

        В период ледостава:

       - главами сельских поселений была организована работа по контролю за обстановкой в местах выхода на лед, установлены знаки «Переход (переезд) по льду запрещен», «Выход на лед запрещен»; 

       - в образовательных учреждениях были проведены беседы по вопросам безопасности на водных объектах и недопущению детей без присмотра родителей на лед;

       - активизирована разъяснительная работа через средства массовой информации.

        С 11 января 2022 года на территории муниципального района «Красночикойский район» был введен режим повышенной готовности в следствии наледных явлений и выхода грунтовых вод на поверхность.

       От подтопления грунтовыми водами пострадали «Черемховское сельское поселение», «Малоархангельское сельское поселение», «Байхорское сельское поселение», «Альбитуйское сельское поселение», «Красночикойское сельское поселение», «Верхнешергольджинское сельское поселение», «Архангельское сельское поселение», общая сумма для возмещения затрат составила – 4413,1 тыс. рублей.     

Создание условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, содействие развитию малого и среднего предпринимательства

   Сельское хозяйство продолжает оставаться одним из основных социально-значимых секторов экономики Красночикойского района.  

        Работа сельскохозяйственного производства района в 2022 году строилась на основании принятой муниципальной программы «Поддержка и развитие агропромышленного комплекса муниципального района «Красночикойский район» на 2020-2025 годы».
На территории муниципального района «Красночикойский район» сельскохозяйственное производство осуществляют 2 сельскохозяйственные организации (СПК «Искра», СПК «Черемхово»), 16 крестьянских (фермерских) хозяйств, свыше 3,2 тыс. личных подсобных хозяйств; имеется 1 сельскохозяйственный потребительский кредитный кооператив (СПКК «Красночикойский») и 1 сельскохозяйственный потребительский перерабатывающий кооператив (СППК «Орион»). 
       Объем валовой продукции сельского хозяйства составил 751,8 млн. руб. или 98,5 % к уровню прошлого года, что составляет 18,5 % от выпуска валовой продукции района (в 2021 году – 17,1%). 
         В 2022 году   фактически засеяно 1461 га зерновых культур (пшеница 748 га - валовый сбор 1502 т, овса 656 га - валовый сбор 949 т, ячменя 57 га - валовый сбор 152 т). Валовый сбор зерновых составил 2603 т, урожайность 17,8 ц с га.

       В районе ведется работа против вредителей, болезней и сорняков зерновых культур, было протравлено 150 тонн семян в пяти хозяйствах, проведена химпрополка на площади 900га. Закуплено минеральных удобрений в количестве 28,4 тонны на сумму 461,5 тыс. руб.  Подготовлено паров под урожай 2023 года 960 га, или 100 % от планового показателя.   Ведется борьба с произрастанием конопли, в 2022 году было уничтожено 13,72 га. 

Для проведения весенне-полевой компании 2023 года потребность семян зерновых культур составляет 330 тонн, засыпано 330 тонн, обеспеченность составляет 100%. Семена в наличии имеются, идёт проверка и доведения до кондиционного состояния.

 В период заготовки кормов сельхозтоваропризводителями района было заготовлено 1100 т сена, или 100,9 % к плану, соломы 755 тонн, или 100 % к плану, фуража 274 т, или  100 % к плану. На одну условную голову заготовлено 12,4 ц корм. единиц. Личными подсобными хозяйствами заготовлено 14260 т сена, или 100 % к плану.
На поддержку отрасли растениеводства в 2022 году получено субсидий  1655,4 тыс. руб. (несвязанная поддержка растениеводства – 558,6 тыс. руб., элитное семеноводство – 86 тыс. руб., на валовый сбор - 1010,8 тыс. руб.)

       На поддержку отрасли животноводства в 2022 году получено субсидий  438,7 тыс. руб. (на мясных табунных лошадей – 195,6 тыс. руб., на мясное животноводство – 243,1 тыс. руб.).
      В с. Малоархангельск создан сельскохозяйственный потребительский перерабатывающий кооператив «Орион», который в 2022 году получил грант Министерства сельского хозяйства Забайкальского края на развитие материально-технической базы. За счет средств гранта запланирована организация переработки дикоросов, закуплено и установлено оборудование для переработки кедрового ореха. В настоящее время начата переработка кедрового ореха, в дальнейшем планируется запустить линию для получения кедрового масла. В перспективе планируется создание объекта первичной переработки скота.
        На 01.01.2023 года в хозяйствах района всех форм собственности численность поголовья всех видов животных составляет: КРС 8546 голов, или 100,2 % к 2021 г., в т. ч. коров 3278 голов; свиней 4995 голов,  или     100,1 % к 2021 г.; овец 2350 голов, или 100,3 % к 2021 г.; лошадей 2902 головы, или 100,3 % к 2021 г.

         За 2022 год произведено скота и птицы на убой в живом весе 3115 т, молока 9800,98 т (соответственно к уровню 2021 года мясо    100,7 %, молоко 95,9 %).

         В СПК «Искра» за 1 квартал 2022 год надоено 470 ц молока, переработано на реализацию населению 430 ц, за 2021 год надоено было 439 тонны, переработано и реализовано 421,5 т (в 2022 году СПК «Искра» реализовали молочный модуль и коров молочного направления).  

       Налажены взаимоотношения с АО «Забайкальский центр племенного животноводства». В 2022 году работало 8 пунктов искусственного осеменения коров и тёлок, осеменено 225 голов.

       В настоящее время зимовка скота в хозяйствах всех форм собственности проходит удовлетворительно, грубых и концентрированных кормов в хозяйствах в достаточном количестве.

    Сельхозтоваропроизводителями района всех форм собственности реализовано продукцию в количестве:

- мяса в живом весе – 205 т (2021 г. – 200 т);

- молока – 645 т (2021 г. – 650 т).
   Продукция животноводства в основном реализуется на рынки села Красный Чикой, республики Бурятия, г. Хилок, г. Петровск-Забайкальский.

   В селе Красный Чикой за 2022 год проведено пять ярмарок распродажи сельскохозяйственной продукции.

По направлению «Современный облик села» на сегодняшний день сельское поселение Большереченское прошли предварительный отбор на 2024 год, идёт заполнение всей документации в программе «1С Предприятие КРСТ». Сельские поселения «Малоархангельское» и «Большереченское» прошли конкурсный отбор по программе «Комплексное развитие сельских территорий».  В 2023 году сельское поселение Малоархангельское получит финансирование на проведение мероприятий по благоустройству центральной площади в с. Малоархангельск, в сельском поселении Большереченское будет проведено обустройство универсальной спортивной площадки.     

Ветеринарных работников, работающих на сегодняшний день - 23 чел., из них врачи – 12 чел., фельдшера – 11 чел., в возрасте от 55 и старше – 10 чел. Требуется семь человек с высшим образованием, шесть со средне-специальным образованием. Ветеринарные участки сельских поселений «Коротковское сельское поселение» и «Мензенское сельское поселение» не укомплектованы ветврачами. Ветслужба организует вахтовые выезды в поселения, где нет ветеринарных работников, но не везде находят понимание, срывают план ветобработок, подвергают себя риску заражения опасными болезнями (сибирская язва, ящур и т.д.). 
         В 2023 году вся посевная площадь составит 1617 га, в том числе     зерновыми будет засеяно 1351 га, кормовыми культурами 180 га, поднять паров планируется 960 га.

     Есть проблема в обеспечении бюджетной сферы мясом собственного производства, поэтому несколько хозяйств, а именно КФХ Михайлова А.М., КФХ Краснопеев В.И. и КФХ Дианов Е.Г.  планируют строительство забойных площадок для собственных нужд, с выходом на аукционы или договорную основу с бюджетными потребителями района.

 В 2023 году планируется: 
- продолжить работу по программе «Комплексное развитие сельских территорий»;
- работать с главами сельских поселений и принимать участие в проектах по «Современному облику сельских территорий» и «Благоустройство сельских территорий»;
- активизировать работу по СППК «Орион» в целях заготовки сельскохозяйственной продукции от сельхозтоваропроизводителей района и местного населения;
 - продолжить работу и способствовать развитию по направлению «Агростарп».
                                   Малое предпринимательство

В Красночикойском районе большинство зарегистрированных и действующих предприятий можно отнести к малому бизнесу.
      По состоянию на 01 января 2023 года в реестр включено 283 субъекта малого и среднего предпринимательства (на 01 января 2022 года – 287), из них юридических лиц - 51, 232 - индивидуальных предпринимателя.
      Оборот малых предприятий за 2022 год составил 3455,4 млн. рублей (в 2021 году -  4051,6 млн. рублей), или 85,3 %.
      Среднесписочная численность работников по малым предприятиям составляет 1645 человек (в 2022 году - 1663 человек) или 99,0 % к уровню прошлого года, но следует отменить, что не на всех работающих действующие предприниматели отчисляют налоги в соответствующие бюджеты. Некоторые работодатели, по-прежнему практикуют занижение размеров заработной платы и ее выдачи в «конвертах». В связи с чем распоряжением правительства Забайкальского края № 468-р от 10 ноября 2016 года утвержден план мероприятий по легализации теневой занятости и заработной платы на территории Забайкальского края. Администрацией района проводятся заседания рабочих групп по противодействию неформальной занятости, в целях информированности населения размещается информация на данную тему в районной газете «Знамя труда» и на официальном сайте муниципального района. 
На официальном сайте администрации района открыт раздел «Малый и средний бизнес. Потребительский рынок», где в течение года размещалась актуальная информация для предпринимателей о проведении различных конкурсов, о действующих мерах поддержке субъектов малого предпринимательства и информация по защите прав для потребителей.        

В мессенджере Viber создана и работает группа «Предприниматели Чикоя», размещается информация, поступающая из разных министерств и ведомств края, а также объявления, новости и предложения для предпринимательского сообщества Красночикойского района. 

       Ещё один способ для улучшения взаимодействия органов власти с представителями бизнеса строится посредством работы Совета по развитию малого и среднего предпринимательства в Красночикойском районе.  За 2022 год было проведено 4 заседания, на которых рассматривались вопросы:

- о мерах поддержки малого и среднего предпринимательства; 

- об основных проблемах введения и применения обязательной маркировки товаров; 

- об определении границ территорий, прилегающих к зданиям, строениям, сооружениям, помещениям, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции;
- о проведении работ по благоустройству прилегающих территорий, подготовке оформления зданий предприятий торговли, общественного питания к праздникам и другие.

    В соответствии с Порядком предоставления субсидии на возмещение части затрат по оплате за потребленную электрическую энергию для субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории сельского поселения «Мензинское» муниципального района «Красночикойский район» Забайкальского края, возмещено затрат по оплате за электроэнергию на сумму 610,1 тыс. рублей.
       Продолжает работать Фонд поддержки малого предпринимательства «Красночикойского района», в 2022 году выдано микрозаймов на сумму 1,0 млн. рублей.

За 2022 год информационно-консультационная поддержка была оказана 52 предпринимателям, что составляет 18,0 % от общего количества субъектов малого и среднего предпринимательства.
 Отработано 21 обращение от населения в сфере защиты прав потребителей. По всем обращениям проведены консультации и составлены претензионные письма. Обращений в суды по защите прав потребителей за 2022 год не составлялось, все жалобы решены в досудебном порядке. В районной газете «Знамя труда» опубликовано две статьи на тему защиты прав потребителей. 
По запросам Региональной службы по тарифам и ценообразованию Забайкальского края о предоставлении информации о нахождении объекта вне границ прилегающих территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции на территории муниципального района «Красночикойский район» была предоставлена информация по 145 объектам торговли, реализующим алкогольную продукцию.  

Обеспечение условий для развития на территории муниципального района «Красночикойский район» физической культуры и массового спорта
     Работа по развитию физической культуры и спорта в районе осуществляется в   соответствии с утверждённым планом.    В 2022 году в связи с пандемией часть мероприятий перешли в онлайн формат.

   На конец года в районе работает 38 специалистов   в области физической культуры и спорта.

   Развиваются в Красночикойском районе такие виды спорта, как волейбол, баскетбол, бокс, дартс, лапта, легкая атлетика, лыжные гонки, настольный теннис, пауэрлифтинг, рукопашный бой, спортивная борьба, футбол, хоккей, шахматы, шашки. Наиболее популярные виды спорта в нашем районе волейбол, футбол и хоккей. 
В 2022 году  проведены соревнования по волейболу:
 - районный традиционный турнир по волейболу среди мужских команд, посвящённый празднованию 23 февраля;


- районный турнир по волейболу среди женских команд, посвящённый празднованию 8 Марта;
- новогодний турнир по волейболу среди мужчин на кубок главы района.
     Под руководством тренеров по вольной борьбе Орешина Евгения Сергеевича, Бакшеева Цырена Дугаровича, Жапова Михаила Ирдэнжаповича спортсмены выезжают на соревнования в районы края и в другие регионы, где занимают призовые места. В течение года ребята приняли участие в соревнованиях:
- открытый межрегиональный турнир по вольной борьбе среди юношей 2007-2008 г.р., 2009-2010 г.р., 2011 г.р. и младше;

-  отборочное первенство по вольной борьбе среди юношей и девушек 2006-2008 г.р. в пгт. Агинское и др.

     В течение года для популяризации комплекса ГТО были проведены мероприятия на которых принимались нормативы ГТО:

- проведение онлайн-акций, марафонов, челленджей по ГТО;


- приём нормативов комплекса ГТО у учащихся общеобразовательных учреждений;





- по заявкам принимались нормативы ГТО у желающих разных возрастных ступеней. В 2022 году сдали норму ГТО и получили знаки 10 человек.

     В рамках формирования здорового образа жизни, большое внимание уделяется развитию физической культуры и спорта. Традиционно в районе проводятся соревнования среди сельской молодёжи в рамках Спартакиады. В поселениях района проводятся спортивные мероприятия, посвящённые знаменательным датам и событиям в истории Отечества, юбилейным датам своих поселений: соревнования по волейболу, баскетболу, настольному теннису, эстафеты и другие спортивные мероприятия. Проведены мероприятия по формированию основ здорового образа жизни:

- физкультурно-спортивное мероприятие "Я за ЗОЖ!", посвященное Дню трезвости;


- акция, посвященная международному Дню борьбы с наркоманией "Спорт против наркотиков";


- спортивное мероприятие для детей, находящихся в группе риска «Правильный выбор».
Так же проведено Спортивное мероприятие «Чикой против террора», посвящённое Дню солидарности в борьбе с терроризмом.


Традиционно наш район принимает участие во всероссийской акции «Лыжня России», в которой приняли участие 60 человек. На соревнования приезжают жители почти всех сельских поселений, возраст участников от 6 лет до 70 лет. 
       В районе имеется 18 спортивных сооружений. Учреждений, предприятий, объединений, организаций – 41. Все они находятся на балансе общеобразовательных учреждений и сельских поселений.

Численность, постоянно занимающихся спортом в 2022 году 5326 человек (в 2021 году – 5272 человек), что составляет 31,0 % от общего числа населения района. Количество участников на мероприятиях составило 3005 человек.

Всего израсходовано на содержание сферы физической культуры и спорта в районе в 2022 году 3200,67 тыс. руб. (в 2021 году – 3163,7 тыс. рублей).      
Централизованно получили и установили уличный тренажерный комплекс на территории МОУ Урлукской СОШ на сумму 552 тыс. руб.

    В рамках программы «Физическая культура Красночикойского района» выделено на 2022 год 156,1 тыс. руб. Из внебюджетных источников на приобретение спортинвентаря получено 285,5 тыс. руб. 

Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью

Работа с детьми и молодежью осуществляется в рамках противодействия алкоголизации населения, незаконному обороту и употреблению наркотиков, профилактики правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних совместно с работниками здравоохранения, культуры, школами, правоохранительными органами, с комиссией по делам несовершеннолетних. Одной из главных задач этой работы является воспитание у подростков и молодёжи умения противостоять влиянию социальных пороков человека.

На сегодняшний день отдел по молодежной политике курирует добровольческую (волонтерскую) деятельность на территории района. В районе действует 18 волонтерских образований, общая численность всех добровольцев района составляет 370 человек. Волонтёрские отряды активно работают на базе учебных заведений, а также оказывают помощь сельским поселениям.
Традиционной остается работа по военно-патриотическому и гражданскому направлениям. В районе свою работу ведут 16 детских и молодёжных объединений гражданско-патриотической направленности, в состав которых входят более 350 человек. Участники объединений принимают участия в сельских и районных мероприятиях патриотической направленности, смотре-конкурсов школьных музеев, являются участниками круглых столов, мероприятий краеведческой направленности.

    В день солидарности в борьбе с терроризмом на площади села Красный Чикой провели акции «Минута молчания», «Свеча памяти». В преддверии празднования Дня Победы участники объединений и молодежь сел приняли активное участие в акции «Праздничное Село».

В поддержку российской Армии в спецоперации  на Украине, стали активными организаторами патриотической акции «МыВместе».
        В последние годы, так называемые поведенческие болезни (табакокурения, алкоголизм, наркомания и т.д.) получили широкое распространение в подростковой и молодёжной среде. И всеобщая задача – использовать любую возможность, чтобы прививать подрастающему поколению навыки и знания о здоровом образе жизни. В этом направлении учреждениями культуры и молодёжной политики используются различные формы: молодёжные акции «Я за здоровый образ жизни», «Мир без наркотиков!», «Будущее за трезвой молодежью», циклы лекций, бесед и диспутов «Моё здоровье – основа моей жизни!», «Курить - здоровью вредить», «На краю пропасти не окажись», спортивные и игровые программы – «Спортивному движению наше уважение», ««А ну-ка, парни!» и т.д. 

       Важным направлением работы по профилактике асоциальных явлений среди молодёжи является вопрос занятости и трудоустройства подростков. В КГКУ "Центр занятости населения по Красночикойскому району" проводятся мероприятие «Временное трудоустройство граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время». В течение 2022 года было трудоустроено более 70 несовершеннолетних граждан.
    Интересная для молодёжи района актуальная информация размещается на платформе «ВКонтакте», также у каждого волонтёрского отряда есть страничка в социальной сети, где ежедневно публикуется информация о проделанной работе.

                     Осуществление в пределах, установленных водным   

              законодательством Российской Федерации, полномочий    

   собственника водных объектов, установление правил использования  

     водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд.

         В собственности района водных объектов нет.
Муниципальный заказ


Закупка товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд осуществляется в соответствие с Федеральным законом от 05 апреля 2013 года N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

В 2022 году от администрации муниципального района «Красночикойский район» в Забайкальский центр государственных закупок было подано 3 заявки на проведение электронных аукционов. Начальная (максимальная) цена контрактов составила 24880,8 тыс. рублей. Проведено закупок по ЧС (повышенная готовность) по пункту 9 статьи 93 44-ФЗ на сумму 2102, 3 тыс. рублей. С единственным поставщиком (малые закупки) заключено договоров на сумму 2000,0 тыс. рублей. 
Развитие кадрового потенциала муниципального управления, повышение эффективности работы администрации муниципального района
      В течение 2022 года в структуру администрации муниципального района «Красночикойский район» изменения не вносились. В настоящее время она представлена следующим образом: глава муниципального района, два заместителя руководителя администрации муниципального района, один комитет, одно управление, девять отделов, муниципальный архив, специалисты (по охране труда, КДН и ЗП). 
По состоянию на 01 января 2023 года в реестре числилось 44 муниципальных служащих (в том числе 10 – в комитете по финансам). Из них 2 человека замещают высшие должности (7 %), 3 – главные (7 %), 11 – ведущие (24 %), 28 – старшие (62 %).
В соответствии с законодательством РФ и Забайкальского края проведена работа по сбору сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера     муниципальных служащих администрации района, а также руководителей муниципальных учреждений. Все муниципальные служащие, включенные в перечень должностей муниципальной службы и руководители муниципальных учреждений, представили в установленный срок необходимые сведения, которые были размещены на официальном сайте администрации муниципального района. 

Никто не заявил о наличии счетов в иностранных банках, недвижимости на территории других государств. В соответствии со ст. 15.1 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» продолжилась работа о предоставлении представителю нанимателя сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальные служащие размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать. Данные сведения были в установленный срок (до 01 апреля) предоставлены всеми муниципальными служащими. 

Уведомления о фактах обращения муниципальных служащих в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений в администрацию муниципального района, как и о получении подарков в связи с исполнением должностных обязанностей, в 2022 году не поступали. 
 Подготовлены   и   отправлены в Правительство Забайкальского края ежеквартальные, полугодовые и годовые отчеты по вопросам противодействия коррупции, начиная с третьего квартала с использованием программы «АИС-Мониторинг».

      В течение всего года осуществлялась подготовка материалов по награждению работников организаций района, консультация специалистов кадровых служб организаций, предприятий, граждан района по вопросам награждения, контроль за прохождением этих документов, оказание помощи в оформлении наградных документов, организация торжественного вручения наград.       В   2022 году Почетными грамотами, Благодарственными письмами главы района награждено 196 человек, 13 коллективов учреждений, предприятий, общественных, творческих объединений. В связи с этим подготовлено 56 распоряжений администрации муниципального района о награждении. 
       Звание «Почетный гражданин муниципального района «Красночикойский район» присвоено двум гражданам района, сведения в Книгу почета муниципального района занесены о девяти гражданах. Почетной грамотой муниципального района награждены 6 человек.          

        Администрацией муниципального района принято 735 постановлений (2021 год - 813) и 579 распоряжений (2021 год – 655).

      За год на личном приеме граждан главой района принято 17 человек (2021 год - 15). Поступило 56 письменных обращений граждан по личным вопросам (2021 год - 64). Отдел формирует и ведет базу всех правовых актов администрации района. Зарегистрировано 74 решения Совета муниципального района (2020 год – 79). 
      В отчетном году подготовлены и сданы на хранение в муниципальный архив документы. Осуществлялась подготовка НПА на опубликование в уполномоченном органе печати. Также в течение года велась интенсивная ежедневная работа по приему, отправке электронной корреспонденции. 

      В полном объеме велась работа по программе «Электронный документооборот в исполнительных органах власти», входящие и исходящие документы принимались и направлялись с помощью данной программы. Программа «СЭД Дело» включает заполнение отчетов по исполнению контрольных карт и обращений граждан.  
В течение года в администрации осуществлялся постоянный контроль исполнения документов.  За отчетный год на контроль было поставлено 356 поручений Губернатора Забайкальского края, исполнено 345, перешли со сроком исполнения на 2023 год – 11. 

В 2022 году создана официальная страница администрации МР «Красночикойский район» в социальной сети «ВКонтакте», где ежедневно размещаются новости, события, афиши и другая информация о деятельности МР «Красночикойский район».  Продолжает функционировать сайт муниципального района «Красночикойский район». Все нормативно-правовые акты размещаются на официальном сайте администрации муниципального района, публикуются в уполномоченном органе печати. Всего в отчетном году выпущено 236 номеров «Вестник муниципального района «Красночикойский район»».
      В рамках деятельности по взаимодействию с органами местного самоуправления сельских поселений проводятся планерки с главами сельских поселений при участии руководителей организаций, учреждений района и структурных подразделений администрации, оказывается методическая, консультативная помощь по направлениям деятельности.  За отчетный период проведено 6 планерных совещаний.  Всего на совещаниях было рассмотрено более 36 вопросов. 


 В начале 2022 года был разработан график отчета глав сельских поселений перед жителями поселений в проведении, которых приняли участие представители администрации, Совета муниципального района.   

           Развитие информационного общества, формирование электронного правительства – актуальное направление нашей работы.  Цель этой работы - повышение эффективности работы органов власти, качества и доступности предоставляемых ими услуг.

Во исполнение 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», межведомственному электронному взаимодействию, реализации Регионального плана мероприятий по развитию информационного общества и формированию электронного правительства, переводу услуг в электронный вид продолжается работа по внесению сведений о муниципальных и государственных услугах в реестр муниципальных услуги, актуализация сведений по ним. Осуществляется работа в разных информационных системах: РГУ (реестр госуслуг), АРМ Муниципал (по регистру МНПА), АИС СИРИУС (система межведомственного электронного взаимодействия, ГИС ГМП, ЕГР ЗАГС), ГАС «Управление», Портал госуслуг.

        В течение 2022 года   в рамках реализации Программы «Электронное правительство» была продолжена работа по выполнению Плана мероприятий по популяризации получения услуг в электронном виде. В администрации муниципального района «Красночикойский район» работает АРМ «Центр обслуживания», в котором   граждане могут без очередей и сложностей зарегистрироваться на Портале Госуслуг, подтвердить личность, восстановить или удалить учетную запись. За 2022 год в Центр обслуживания администрации муниципального района «Красночикойский район» обратилось 300 человек, в том числе за подтверждением личности – 106, за восстановлением учетной записи – 182, за регистрацией граждан на Портале госуслуг – 12.
      Проведен ежегодный мониторинг качества предоставления муниципальных и государственных услуг в районе. Мониторинг проведен в отношении 30 наиболее востребованных услуг. В опросе приняли участие 23 респондента. По результатам мониторинга уровень качества предоставления услуг характеризуется как хороший (общая оценка качества предоставления услуг – 95 %), получатели муниципальных услуг в основном удовлетворены качеством и доступностью их предоставления (оценка общего уровня удовлетворенности заявителей муниципальных услуг – 100 %). 

     На официальном сайте для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях bus.gov.ru опубликована информация о проведении независимой оценки качества работы организаций, оказывающих услуги в сфере    образования за 2022 год: размещены сведения об общественных советах; перечне организаций, в отношении которых проводится независимая оценка (7 образовательных организаций); об операторе на выполнение работ по сбору; результаты НОК.

Продолжается работа по заполнению реестра государственных и муниципальных услуг в электронном виде, предоставляемых органами местного самоуправления (в т. ч. 15 сельских поселений). В 2022 году сведения по всем услугам были актуализированы. В настоящее время в реестре размещены сведения о 58 муниципальных услугах.

Многофункциональным центром оказывается более 350 государственных услуг и 25 муниципальных услуг. По сельскому поселению «Красночикойское» оказывается 14 муниципальных услуг. За период с 01.01.2022 года по 31 декабря 2022 года МФЦ принято 13593 ед. обращений граждан о предоставлении государственных и муниципальных услуг. Наиболее востребованными из оказываемых услуг являются услуги кадастровой палаты Росреестра РФ, Социального федерального фонда, налоговой инспекции, услуги Единого социального расчетного центра и ЕСИА, УМВД. Увеличилось число услуг на выезде. В 2022 году в селах Урлук, Захарово, Барахоево, Черемхово работают подразделения, куда выезжал специалист и на месте принимал документы по оказываемым МФЦ услугам. За 2022 год специалистами МФЦ оказано 218 услуг.

        Администрация муниципального района работает в тесном взаимодействии с федеральными и краевыми структурами района.
       В районном центре и селах района проводятся массовые мероприятия с семейными парами. В 2022 году с участием заведующего отделом ЗАГС Красночикойского района были организованы и проведены праздничные мероприятия, посвященные Дню защиты детей и Дню отца, состоялось чествование 14 юбиляров супружеской жизни. 

       В минувшем году в отдел ЗАГС поступило 555 (в 2021 г. – 651) запросов от граждан и учреждений о выдаче повторных документов. Выдано и выслано155 повторных свидетельств, 145 справок из архива. За выдачу документов взыскано 226,2 тыс. рублей госпошлины.
В 2022 году было принято 32 заявления о внесении исправлений, изменений в записи актов гражданского состояния и исполнено 57 извещений о внесении исправлений, изменений в записи актов гражданского состояния, присланные из других органов ЗАГС. Произведено 175 отметок в записях актов гражданского состояния, выдано 558 справок о государственной регистрации актов гражданского состояния.
В течение пяти лет для создания Единого государственного реестра отделом ЗАГС проводилась работа по созданию электронного архива записей актов гражданского состояния. Как итог этой работы – актовые записи, составленные на каждого гражданина Российской Федерации, находятся теперь в единой базе по всей стране. Всего в архиве отдела ЗАГС на хранении находится 1009 книг записей актов гражданского состояния.


В ГУ «Центр занятости населения Красночикойского района» численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в 2022 году - 1022 человек (2021 году - 1679), из них признано безработными 883 человека, (2021 году – 1136), нашли работу 414 человек (2021 году – 493), приступили к профессиональному обучению 16 человек (2021 году – 20), приняли участие в общественных работах 67 человек (2021 году – 45), трудоустроен 71 подросток (2021 году – 83). Численность безработных граждан на конец отчетного периода составляет 293 человек (2021 году - 430). Уровень регистрируемой безработицы на конец отчетного периода составляет 3,1 %, уровень общей безработицы составляет 18,0 % от экономически активного населения. Наиболее востребованные профессии на рынке труда в районе по-прежнему остаются рабочие специальности - водитель, рамщик, бульдозерист, уборщик, рабочий, санитарка, кочегар.  Пользуются спросом врачи, учителя, бухгалтера, экономисты. 
Коэффициент напряженности на рынке труда района составил 2,22 % на одну заявленную вакансию.
Одной из задач администрации муниципального района является стимулирование трудовой активности населения, усиление роли и ответственности участников социально-трудовых отношений, регулирование рынка труда и повышение конкурентоспособности рабочей силы, снижение уровня общей безработицы.
В структуру социального обеспечения населения входят: Красночикойский отдел Министерства социальной защиты населения Забайкальского края; Красночикойский филиал ГКУ «Единый социальный расчетный центр»; Государственное учреждение социального обслуживания «Красночикойский Комплексный центр социального обслуживания населения «Черемушки»».

Всего льготополучателей в районе - 10917 человек (2021 году - 11797 человек). 

Численность получателей компенсаций, детских пособий, состоящих на учете – 1233 человек (2021 году – 1088 человек), многодетных семей – 357 (2021 году – 391), ежемесячное пособие на первого ребенка – 258 человек (2021 году - 190 человек), единовременная выплата при рождении первого ребенка – 49 (2021 году – 46).

Все финансирование на выплату социальных пособий в 2022 году составило 220881,2 тыс. рублей, в 2021 году – 294968,8 тыс. рублей.


За отчетный период в ГУСО ККЦСОН «Черемушки» прошли реабилитацию в стационарном отделении 45 детей, обслужено на дому 232 гражданина пожилого возраста и инвалида, 34 ребенка прошли лечение в санаторно-курортных учреждениях Забайкальского края. Возвращено в семьи, в связи с улучшением обстановки - 38 детей, 2 ребенка направлены в детский дом. 
Участковыми специалистами по социальной работе участковой социальной службы проводятся обследования жилищно-бытовых условий инвалидов, детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, осуществляется оценка нуждаемости в социальном обслуживании, составляются индивидуальные программы реабилитации. Специалисты данного отделения ежемесячно посещают неблагополучные семьи и семьи, находящиеся в состоянии социально-опасного положения, проводят индивидуальные консультации, профилактические беседы с родителями и их детьми с целью предотвращения и профилактики семейного неблагополучия.
      
Работа районной призывной комиссии была организована в соответствии с требованиями ФЗ «О воинской обязанности и воинской службе», Постановлениями Правительства Забайкальского края и администрации района.


Медицинское освидетельствование граждан, подлежащих призыву, было организовано в соответствии с требованиями и согласно утвержденному графику, на базе призывного пункта. Согласно плановому заданию в 2022 году весенний призыв составил 21 человек (в 2021 году - 22 человека), осенний призыв 21 человек (2021 году - 27 человек). Всего в течение года на сборный пункт было направлено 42 человека, плановое задание выполнено на 100 %. Граждан, изъявивших желание на замену военной службы альтернативной гражданской службой, в 2022 году в районе нет.

В 2022 году исполнялись все переданные государственные полномочия:

Реализация отдельных государственных полномочий в сфере управления охраной труда в муниципальном районе «Красночикойский район» в 2022 году проводилась на основе годового плана работы, утвержденного главой муниципального района «Красночикойский район».
       Проведено 4 заседания межведомственной комиссии по охране труда, на котором было рассмотрено 14 вопросов: 

- анализ проведения СОУТ в организациях и учреждениях Красночикойского района; 

- о предупредительных мерах по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников здравоохранения;

- оценка профессиональных рисков на производстве;
- выполнение социальных гарантий и предоставление работникам больничных, отпусков; 

- о работе администраций образовательных организаций по соблюдению законодательства об охране труда;
- организация и проведение медицинских осмотров в организациях и учреждениях;

- коллективные договоры (уведомительная регистрация);

- выполнение программы «Нулевой травматизм на предприятиях жилищно-коммунального хозяйства»;

- об организации проведения обучения по охране труда на территории Красночикойского района;

- уплата страховых взносов;
- анализ состояния условий труда и охраны труда в организациях района;

- о соблюдении противоэпидемических мер и мерах по снижению уровня заболеваемости ОРВИ и COVID-19;

- принятие плана работы межведомственной комиссии по охране труда на 2023 год.

      Организовано и проведено обучение по охране труда, дистанционно прошли обучение 72 человека.        
      За 2022 год было зарегистрировано 21 обращение по вопросам охраны труда (из них 12 по вопросам коллективного договора, по медицинским осмотрам - 1, по специальной оценке условий труда (далее СОУТ) -  2, другое - 6).

      В 2022 году зарегистрирован 1 несчастный случай на производстве со смертельным исходом двух человек.  

     Проведена уведомительная регистрация 14 коллективных договоров и внесение одного изменения в коллективный договор МУП «РЖКХ».
      В соответствии с наделенными полномочиями Законом Забайкальского края «Об организации деятельности административных комиссий и о наделении органов местного самоуправления муниципальных районов, муниципальных, городских округов, отдельных поселений государственным полномочием по созданию административных комиссий в Забайкальском крае» от 04.06.2009 года № 191-ЗЗК в муниципальном районе «Красночикойский район» создана административная комиссия муниципального района «Красночикойский район». За 2022 год административная комиссия провела 15 заседаний, на которых было рассмотрено 153 протокола об административных правонарушениях. Привлечено к административному наказанию в виде штрафа 132 человека, в виде предупреждения 11 человек, по 5 делам производство прекращено в соответствии со ст. 24.5 КоАП РФ (отсутствие события административного правонарушения), 5 возвращено для устранения недостатков в соответствии с п.4 ч.1 ст. 29.4 КоАП РФ. Общая сумма штрафов по рассмотренным протоколам об административных правонарушениях, подлежащих к взысканию в бюджет Забайкальского края, составила 171,5тыс. рублей, что на 97,0 тыс. рублей больше в сравнении с 2021 годом. 
Работа комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав осуществляется в целях:

- единого государственного подхода по осуществлению прав детей, проживающих на территории района; 

- улучшения взаимодействия субъектов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- координации деятельности субъектов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

Этому способствует регулярное рассмотрение на заседаниях комиссии вопросов, касающихся защиты прав детей, профилактики безнадзорности и правонарушений.

        За отчетный период проведено 24 заседания. Рассмотрено материалов, поступивших на комиссию - 143 (в 2021 году – 171), в том числе в отношении несовершеннолетних 51 дело (2021 г. - 63), в отношении родителей – 85 (в 2021г. - 93), в отношении других взрослых лиц – 7 (в 2021 г. – 15). Приняты следующие меры воздействия: назначено 20 предупреждений, 113 административных штрафа, вынесено 10 постановлений о прекращении производства по делам об административных правонарушениях, направлено в суд одно исковое заявления о лишении родительских прав. 

        На конец отчетного периода на профилактическом учете комиссии состоит 19 семей, находящихся в социально-опасном положении (в них 47 несовершеннолетних детей). Снято с профилактического учета в связи с выводом из социально-опасного положения 20 семей. За 2022 года на территории района было совершено несовершеннолетними 4 преступления (в 2021 году - 5 преступлений). Совершено 3 общественно-опасных деяния тремя несовершеннолетними, не достигшими возраста привлечения к уголовной ответственности.

         В 2021 году в отношении 100 несовершеннолетних органами и учреждениями профилактики безнадзорности и правонарушений проводилась индивидуальная профилактическая работа. В отношении 50 несовершеннолетних прекращена индивидуально-профилактическая работа в связи с улучшением ситуации в отношении 47 несовершеннолетних, а также в связи с достижением совершеннолетия в отношении трех несовершеннолетних. 
        С целью снижения роста подростковой преступности и проведения дополнительной профилактической работы с уже состоящими на профилактическом учете в ПДН несовершеннолетними, с целью снижения совершения повторных преступлений несовершеннолетними на территории Красночикойского района проведены общественные профилактические мероприятия «Правопорядок», «Подросток», «Защита». 

        В соответствии с планом работы в образовательных учреждениях в 2022 году проводились месячники правовых знаний (в рамках месячника проведено 310 мероприятий), акция «Все дети в школу» (в рамках акции материальную помощь получили 20 человек), антинаркотические мероприятия, антинаркотические акции «Классный час», «Родительский урок».
          В апреле и августе 2022 года проведено спортивное мероприятие для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации «Правильный выбор». Мероприятие было нацелено на пропаганду здорового образа жизни, профилактики правонарушений, алкоголизма, наркомании и табакокурения. В организации и проведении мероприятия приняли участие отдел культуры, физической культуры, массового спорта и молодежной политики администрации МР «Красночикойский район», ДЮСШ Красночикойского района, управление образования, ПДН ОМВД России по Красночикойскому району, прокуратура, КДН и ЗП Красночикойского района, Красночикойский филиал ГПОУ «ЧПТК».

        Красночикойским отделом ГКУ КЦЗН была проведена работа с семьями, состоящими в СОП, трудоустроено 5 человек. В рамках профилактической работы с несовершеннолетними за 2022 год было трудоустроено 47 подростков, 1 который из семей, состоящих в СОП и  совершившие административные правонарушения.

        В соответствии с Законом Забайкальского края от 14.03.2018 г. № 1570-ЗЗК «Об общественных воспитателях несовершеннолетних» проведена работа по закреплению общественных воспитателей за 3 несовершеннолетними, состоящими на учете в КДН и ЗП.

        В течение всего года проводились межведомственные рейды и патронажи неблагополучных семей, несовершеннолетних, состоящих на всех видах профилактического учета, семей, находящихся в социально-опасном положении.
В рамках оказания адвокатской помощи населению, проживающему в труднодоступной и малонаселённой местности Красночикойского района на 2022 год  администрация муниципального района заключила соглашение с адвокатом Кузовковым Д.И. 
За 2022 год  проконсультировано 69 человек, использовано 102,0 тыс. рублей.   Выезд осуществлялся  в сельское поселение «Большереченское» (н.п. Большая Речка) – в 1, 3, 4 квартале 2022 г.; сельское поселение «Конкинское» (с. Конкино) – в 3 квартале 2022 г.; сельское поселение «Мензинское» (с. Менза, с. Шонуй, с. Укыр) – в 1, 2 квартале 2022 г. 

Во исполнение Постановления Правительства Забайкальского края от 29 июня 2010 года № 254 по организации работы по сбору и направлению информации, необходимой для ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Забайкальского края, а также исполнения государственного полномочия по сбору информации от поселений, входящих в муниципальный район, необходимой для ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Забайкальского края в Регистр НПА Забайкальского края  за 2022 год было направлено 1342 муниципальных нормативно-правовых акта , в том числе:  292 МНПА - администрации муниципального района «Красночикойский район», 78 МНПА - Совета муниципального района «Красночикойский район» и 953 МНПА  - сельских поселений муниципального района «Красночикойский район», 19  МНПА  –  по приостановке действий сельских поселений муниципального района «Красночикойский район» .
Реализацией прав детей-сирот, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, занимаются специалисты отдела опеки и попечительства совместно с КДН, ПДН, ЦРБ, социальными службами.

На учете отдела опеки и попечительства находится 96 детей, из них 94 ребенка проживают в замещающих семьях, из них под опекой и попечительством - 39 детей, в приемных семьях - 42 ребенка, в семьях усыновителей – 13 детей, добровольно переданы родителям по заявлению о назначении их ребёнку опекуна (попечителя) – 5 детей.  


В 2022 году родителей, лишенных родительских прав - 6 (в отношении 8 детей), 1 родитель ограничен в родительских правах в отношении одного ребенка.


Опекунам из регионального бюджета выплачивается пособие на содержание детей (на дошкольника ежемесячно 6936,80 руб., на содержание детей школьного возраста ежемесячно 8071,1 руб.).  

        Осуществление государственного полномочия по организации социальной поддержки отдельных категорий граждан путем обеспечения льготного проезда на городском и пригородном пассажирском транспорте общего пользования (кроме воздушного и железнодорожного). 

В 2022 году льготный проезд отдельных категорий граждан не осуществлялся. 

     Подводя итоги работы администрации муниципального района «Красночикойский район» за истекший период 2022 года, можно отметить что прошедший год был очень непростым, немало сделано, но и нерешенных задач осталось достаточно много. Впереди много важных и ответственных дел, планов, которые предстоит воплотить в жизнь. И только совместными усилиями с депутатами совета муниципального района «Красночикойский район», депутатами советов сельских поселений муниципального района «Красночикойский район», в тесной коммуникации с жителями района мы сумеем продолжить все начатые проекты и воплотить в жизнь самые смелые идеи для развития нашего района.

      В завершение разрешите поблагодарить всех за помощь и поддержку по всем вопросам и пожелать крепкого здоровья, успехов и благополучия!

                                                  Спасибо за внимание!
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