Муниципальный район «Красночикойский район»

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
«КРАСНОЧИКОЙСКИЙ РАЙОН»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 «__» _________ 2023 г.                                                                          № ___ 
с. Красный Чикой
О плане мероприятий по улучшению условий и охраны труда, снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в муниципальном районе «Красночикойский район»  на 2024 год
В целях реализации требований Трудового кодекса Российской Федерации, Закона Забайкальского края от 29.12.2008 года №100-ЗЗК «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов отдельными государственными полномочиями в сфере государственного управления охраной труда, руководствуясь Уставом муниципального района «Красночикойский район» администрация муниципального района «Красночикойский район» постановляет:
1. Утвердить План мероприятий по улучшению условий и охраны труда, снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в муниципальном районе «Красночикойский район» на 2024 год согласно приложению. 

2.    Ответственность за исполнение настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального района «Красночикойский район» С.В. Митрошину.

Глава муниципального района

«Красночикойский район»                                                           Е.А. Гостев
Приложение 

к постановлению администрации

муниципального района

«Красночикойский район»

№____ от «___»_________ 2023 г.

План мероприятий

по улучшению условий и охраны труда, снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в муниципальном районе

«Красночикойский район» на 2024 год

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Финансовое обеспечение
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Разработка нормативных правовых актов по охране труда
	-
	По мере необходимости
	Арефьева И.В.

	2.
	Проведение обследований состояния условий и охраны труда организаций
	-
	По утвержденному плану
	Арефьева И.В.

	3.
	Участие в проверках состояния охраны труда совместно с органами надзора и контроля
	-
	По согласованию
	Арефьева И.В.

	4.
	Организация проведения районных совещаний, семинаров по вопросам охраны труда
	-
	По отдельному плану проведения совещаний
	Арефьева И.В.

	5.
	Участие в районных совещаниях с выступлениями по вопросам охраны труда
	-
	По отдельному плану проведения совещаний
	Арефьева И.В.

	6.
	Проведение ежегодного районного конкурса на лучшую организацию работы по охране труда
	-
	Февраль – март
	Арефьева И.В.

	7.
	Участие в краевом конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда
	-
	Апрель
	Арефьева И.В.

	8.
	Участие в работе комиссий по расследованию групповых несчастных случаев на производстве, несчастных случаев с тяжелым и смертельным исходом
	-
	По мере необходимости
	Арефьева И.В.

	9.
	Организация обучения по охране труда и пожарной безопасности руководителей и специалистов аккредитованной организацией
	За счет средств организации
	По согласованию с обучающей организацией
	Арефьева И.В.

	10.
	Организационная и методическая помощь организациям по организации работы по охране труда
	-
	По обращения и запросам работодателей
	Арефьева И.В.

	11.
	Подготовка ежеквартальной и годовой информации о состоянии и мерах по улучшению условий и охраны труда, снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	-
	В соответствии с годовым планом работы
	Арефьева И.В.

	12.
	Проведение заседаний районной межведомственной комиссии по охране труда
	-
	В соответствии с планом работы комиссии
	Арефьева И.В.

	13.
	Публикации в районной газете «Знамя труда» материалов по охране труда
	-
	По необходимости
	Арефьева И.В.

	14.
	Завершение мониторинга организаций по результатам проведения специальной оценки условий труда
	-
	Январь – Февраль
	Арефьева И.В.

	15.
	Проведение мониторинга организаций по разработке и выполнению программы «Нулевой травматизм» на 2022-2024 годы
	-
	постоянно
	Арефьева И.В.


