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25 октября в селе Домна состоялся митинг, 
посвященный открытию мемориальной 
доски в память о воинах, погибших при 
выполнении воинского долга в специальной 
военной операции на Украине. На митинге 
присутствовали ученики и педагоги школы, 
родители и родственники героев, друзья, 
военнослужащие. 

Право открыть мемориальную доску «Во-
инам, погибшим при выполнении воинского 
долга в специальной военной операции по ос-
вобождению Донбасса» было предоставлено 
главе сельского поселения «Домнинское» Ири-
не Кобзевой, директору школы Игорю Сурину 
и подполковнику запаса, участнику боевых 

действий на Кавказе в 1999-2000 гг., с 19 мая 
по 19 августа принимавшему участие в СВО в 
качестве добровольца, командиру отряда бата-
льона «Барс-17» Игорю Бригу. 

На защиту нашей Родины встали в строй зем-
ляки-забайкальцы, военнослужащие частей, 
расположенных в сельском поселении «До-
мнинское». Погибли в боях смертью храбрых 
и посмертно награждены Орденами мужества 
командир воинской части подполковник Руслан 
Игоревич Руднев, заместитель командира 266 
отдельного штурмового авиационного полка по 
лётной подготовке подполковник Олег Влади-
мирович Червов, авиатехник Дмитрий Валерье-
вич Антипин, майор Алексей Сергеевич Чупров, 
старший прапорщик Максим Вячеславович 

Востракнутов, сержант Батор Владимирович 
Цыдыпов, рядовой Станислав Владимирович 
Окладников. Погибли при выполнении воинско-
го долга односельчане, выпускники домнинской 
школы Сергей Александрович Григорьев (вы-
пуск 1991 г.), Александр Владимирович Гладких 
(выпуск 2012 г.).

Собравшиеся почтили память героев мину-
той молчания. Сослуживцы возложили цве-
ты к памятнику воинам-землякам, павшим за 
свободу Родины, где теперь наряду с именами 
домнинцев, погибших на фронтах Великой От-
ечественной войны, навсегда останется памят-
ный знак – свидетельство подвигов героев со-
временности.  

МЕМОРИАЛЬНУЮ ДОСКУ В ПАМЯТЬ 
О ЛЕТЧИКАХ, ПОГИБШИХ В ХОДЕ 

СПЕЦОПЕРАЦИИ, УСТАНОВИЛИ В ДОМНЕ

Окончание на стр. 3

РАЦИИ, 
ТЁПЛЫЕ НОСКИ 

И МЕДИКАМЕНТЫ 
- ЗАБАЙКАЛЬЦЫ 
ОБЪЕДИНИЛИСЬ 

В ШТАБ ДЛЯ 
ПОМОЩИ 

ВОЕННОСЛУЖАЩИМ

Забайкальцы продолжают 
собирать помощь 
военнослужащим, 
участвующим в специальной 
военной операции. 
Жители региона закупают 
медикаменты, тёплую одежду, 
продукты питания и многое 
другое.

В чате «За жизнь 75V» в 
Telegram неравнодушные граж-
дане организовали сбор необхо-
димой помощи для солдат. Волон-
теры закупают рации, фонарики, 
носки, термобелье, шнурки, шап-
ки, перчатки и многое другое, пе-
редают продукты питания. Также 
формируют аптечки для оказания 
первой помощи при ожогах и ра-
нениях, замыкатели Руднева и 
носилки. Забайкальские умельцы 
изготавливают печи. Мастерицы 
региона шьют для бойцов стель-
ки, повязки, балаклавы и тёплые 
носки.

Напомним, в регионе работает 
чат-бот для принятия обращений 
от жителей Забайкалья, а также 
«горячая линия» по номеру 122.

При правительстве Забайкаль-
ского края создан штаб по орга-
низации помощи мобилизован-
ным и их семьям. В состав штаба 
вошли не только представители 
органов исполнительной власти, 
но и волонтерского движения, 
некоммерческих организаций, 
Общероссийского народного 
фронта, партии «Единая Россия». 
Особым направлением объявле-
на акция «Мы вместе», в рамках 
которой на территории каждого 
муниципального района созданы 
аналогичные штабы, действуют 
горячие линии, организована по-
мощь мобилизованным и членам 
их семей. Также волонтеры акции 
«Мы вместе» занимаются сбором 
гуманитарной помощи, предна-
значенной для отправки в места 
проведения СВО.



№43,  26 октября 2022 года 2
Новости

Информация Правительства Забайкальского края

В ЗАКОНОДАТЕЛЬНОМ СОБРАНИИ

ПРОЕКТ БЮДЖЕТА-2023: 
ПУБЛИЧНЫЕ СЛУШАНИЯ

В первом обсуждении главного финансового документа Забайкалья 2023 года приняли 
участие депутаты краевого парламента. Слушания прошли на площадке краевого 
Минфина.

Перед началом публичных слушаний первый зампред Правительства края Андрей Кефер обо-
значил приоритеты документа и призвал участников воздержаться от точечных предложений к 
бюджету.

- С введением базового режима готовности особое внимание будет уделяться обеспече-
нию безопасности, помощи вооруженным силам, охране общественного порядка. Семьи моби-
лизованных должны чувствовать поддержку не на словах, а на деле. Время непростое, нужно 
сосредоточить усилия на решении государственных задач. Прошу участников публичных слуша-
ний воздержаться от точечных предложений, нам нужно обеспечить первоочередные статьи. 
Бюджет исполняется устойчиво, но напряжённо. Первый год идем в плане, но без дополнитель-
ных доходов, — призвал Андрей Кефер.

Об основных параметрах бюджета края на будущий год и плановый период следующих двух 
лет рассказала министр финансов Забайкальского края Вера Антропова.

- Учитывая ситуацию в экономике и геополитическую ситуацию, изменились задачи бюджет-
ной политики. Основные: сохранение объема доходов, приоритезация расходов, обеспечение 
сбалансированности бюджетов. Доходы планируем в объёме 98,1 млрд рублей, при этом 53,8 
млрд рублей — собственные доходы. Безвозмездные поступления в размере 44 млрд рублей, но 
эта сумма может быть скорректирована. «Расходы планируем в объеме 105 млрд рублей», —со-
общила Вера Антропова.

Дефицит, по словам министра финансов края, рассчитан по нормам Бюджетного кодекса и 
соглашению с Минфином РФ в максимальной сумме - 7,3 миллиарда рублей.

В ходе обсуждении проекта бюджета края на 2023-2025 годов депутаты краевого парламента 
озвучили ряд предложений. Они, в частности, касались финансирования строительства типовых 
площадок для убоя скота (М.Якимов), организации бесплатного питания для учеников 5-11 клас-
сов (Д.Доржиева), сокращения расходов на содержание администрации Читы (К.Коростелев), 
строительства и ремонта региональных дорог (Е.Фисун) и другие.

Более детальное изучение всех статей бюджета на новый финансовый год пройдет на пло-
щадках всех профильных комитетов Законодательного Собрания Забайкалья. 

***

В ЗАБАЙКАЛЬЕ ВЫЯВЛЕНЫ СЛУЧАИ 
НЕЛЕГАЛЬНОГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

ТРУДА САМОЗАНЯТЫХ
В сентябре регион занял 17 место в федеральном рейтинге по подмене работодателем 
трудового договора договором с самозанятым.

Об этом на заседании комитета по экономической политике и предпринимательству сообщила 
заместитель руководителя УФНС в Забайкалье Ольга Серебрякова.

По данным Минэкономразвития, на 17 октября 2022 года в крае зарегистрировано 16 845 са-
мозанятых, это 15% от всего микробизнеса Забайкалья. По прогнозам ведомства, этот показа-
тель может вырасти и до 25-30%.

На поддержку самозанятых в этом году предусмотрено 4,5 миллиона рублей. Среди популяр-
ных мер поддержки: написание бизнес-плана, обучающие программы и консультации, а также 

Министерство 
здравоохранения края 
приглашает медиков принять 
участие в программах 
«Земский доктор» и «Земский 
фельдшер». 
Программы направлены на 
привлечение медицинских 
кадров в сельские населенные 
пункты и финансовую 
поддержку врачей и 
фельдшеров. В 2022 году по 
программам уже получили 
выплаты 29 врачей и девять 
средних медицинских 
работников.

«Приоритетная задача здраво-
охранения – улучшение системы 
оказания медицинской помощи 
для населения Забайкальского 
края. Пополнение кадрового со-

става медучреждений напрямую 
влияет на качество и доступность 
медицинской помощи. Поэтому в 
крае действует комплекс мер по 
привлечению и поддержке ме-
дицинских кадров, в частности, 
программы «Земский доктор» и 
«Земский фельдшер», - отметила 
министр здравоохранения Забай-
кальского края Оксана Немакина.

В 2022 году в ходе реализации 
программ «Земский доктор» и 
«Земский фельдшер» запланиро-
вано привлечение 61 врача и 19 
средних медицинских специали-
стов. Обеспечить новых сотрудни-
ков необходимыми для работы ус-
ловиями готовы в каждом районе 
Забайкальского края.

При условии трудоустройства 
в сельские населенные пункты, 
рабочие посёлки или посёлки го-

родского типа, расположенные на 
территории Забайкальского края 
врачи получают по два миллиона 
рублей, фельдшеры - по одному 
миллиону. Для врачей, работа-
ющих в городах с населением до 
50 тысяч человек, выплата со-
ставляет один миллион рублей. 
Фельдшеры получают единовре-
менную выплату в размере 500 
000 рублей.

Подробная информация об уча-
стии в программах размещена на 
официальном сайте министерства 
в разделе «Кадровая политика». 
Перечень документов, которые 
необходимо приложить к заявле-
нию, и условия можно уточнить по 
телефону 8(3022) 21-04-85.

Авиамониторинг 
лесопожароопасной обстановки 
ведется четырьмя бортами 
авиалесоохраны в шести 
районах Забайкалья, лесных 
пожаров в крае сегодня нет. 
Об этом в ходе оперативного 
совещания губернатору 
Забайкалья 17 октября доложил 
министр природных ресурсов 
края Сергей Немков. Ожидается, 
что опасный для леса сезон 
завершится в Забайкалье 28 
октября. Глава региона поручил 
в срок завершить основные 
мероприятия по подготовке 
к лесопожарному сезону 
следующего года.

«Все мероприятия по подготовке 
к пожароопасному периоду должны 
быть выполнены в срок, еще до за-

вершения этого сезона. Никаких 
отговорок не принимается, ни от 
глав районов, ни от руководите-
лей ведомств: опашку территорий 
предписано провести осенью, на-
бор сезонных специалистов не-
обходимо вести уже сейчас, при 
этом предусмотреть возможность 
трудоустройства лесных пожарных 
на постоянной основе на условиях 
сдельной оплаты труда», - поручил 
глава региона.

Напомним, губернатор региона 
Александр Осипов на заседании 
краевой КЧС 7 октября поручил 
как можно скорее проработать 
вопрос внесения изменений в за-
конодательство по вопросам про-
тивопожарных мер в регионе, в 
частности — завершения опашки в 
осенний период и расширения ми-
нерализованных полос.

Минздрав Забайкалья приглашает медиков 
к участию в программах «Земский доктор» 

и «Земский фельдшер»

Александр Осипов: лесные 
пожарные должны быть 

трудоустроены на постоянной основе 
на условиях сдельной оплаты труда

Тонны мяса, овощей и другой 
сельскохозяйственной продукции 
ежегодно реализуют хозяйства 
Читинского района на региональных 
и городских осенних ярмарках. Около 
20 организаций агропромышленного 
комплекса, предприятий пищевой и 
перерабатывающей промышленности, 
общественного питания района являются 
постоянными участниками праздников 
урожая. Они предлагают покупателям 
картофель и другие овощи, мясо, рыбу, 
яйца, мёд, саженцы растений и прочую 
сельскохозяйственную продукцию, 
произведенную в Читинском районе.

В этом году наши товаропроизводители 
представили свою продукцию на ярмарках 
«Золотая осень Забайкалья», «Произведено 
в Забайкальском крае-2022», ярмарках выход-
ного дня в Чите. Свыше 25 тонн картофеля и 5 
тонн овощей реализовали растениеводы, сре-
ди которых ООО «Новый материк», ООО «Фа-
ворит», крестьянско-фермерское хозяйство 
Эржены Дун и другие. Почти 7 тонн мяса и 
более полтонны молочной продукции реализо-

вано личными подсобными хозяйствами и ин-
дивидуальными предпринимателями из Угда-
на, Домны, Шишкино.  Продано более трехсот 
килограммов хлебобулочных и кондитерских 
изделий, произведенных ИП Черепановым 
А.Н. Также среди покупателей большим спро-
сом пользуется продукция ООО «Читинская 
птицефабрика».

Около тонны мёда на осенних ярмарках 
было реализовано пчеловодами.  Один из 
них – Дмитрий Ермоленко из села Смоленка, 
который занимается разведением пчёл с 1985 
года. За это время им произведено и реали-
зовано несколько десятков тонн душистого 
лакомства. Мёд собирается исключительно на 
полях и в лесах Читинского района. Дмитрий 
Юрьевич считает, что лишь тот мёд полезен 
для человека, который собран в регионе, где 
он проживает.

Напомним, что в этом году Читинский район 
награжден дипломом министерства сельского 
хозяйства Забайкальского края за занятое 1 
место в номинации «Лучший муниципальный 
район» XV краевой агропромышленной вы-
ставки-ярмарки «Золотая осень Забайкалья 
– 2022».

МЯСО, ОВОЩИ И ДРУГУЮ ПРОДУКЦИЮ 
ЕЖЕГОДНО ПРЕДСТАВЛЯЮТ 

СЕЛЬХОЗТОВАРОПРОИЗВОДИТЕЛИ 
ЧИТИНСКОГО РАЙОНА НА ОСЕННИХ 

ЯРМАРКАХ
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Забайкальского края

В ЗАКОНОДАТЕЛЬНОМ СОБРАНИИ

Пресс-служба Законодательного Собрания Забайкальского края

большой блок услуг, связанных с рекламой – таргетинг, разработка брендбука, наружной и поли-
графической рекламы, фото и видео материалов рекламного характера. Финансовая поддерж-
ка спросом у самозанятых не пользуется, хотя условия комфортные. Микрозаймы они могут 
получить до 500 тысяч рублей по ставке 5,5% сроком до двух лет.

Как было отмечено в ходе заседания, закон о самозанятых призван вывести из тени тех, кто 
работает «сам на себя», и дать им выгодные условия для ведения легального бизнеса. Однако, 
как отмечают налоговики, находятся недобросовестные работодатели, которые выводят со-
трудников из штата, при этом продолжают использовать труд самозанятых нелегально.

 - Мы сталкиваемся с проблемами, когда налогоплательщики находят лазейки, выводят со-
трудников из штата и продолжают работать с ними как с самозанятыми. Это один из способов 
уклонения от уплаты НДФЛ и страховых взносов. Такие примеры есть в крае, мы работаем с 
ними. На федеральном уровне ведется рейтинг таких нарушений, в сентябре мы заняли в нем 
17 место, - сообщила зам. руководителя УФНС в Забайкалье Ольга Серебрякова.

Подводя итог обсуждению, глава комитета по экономической политике и предприниматель-
ству Виктория Бессонова подчеркнула, что специальный налоговый режим был создан исклю-
чительно для тех, кто хочет вести экономическую деятельность легально. Всех, кто использует 
его в других целях, необходимо наказывать.

- Показатель по нарушениям хоть и небольшой, но он требует внимания, не хотелось бы, что-
бы он рос. Сейчас в крае зарегистрировано более чем 16,5 тысяч самозанятых, ежемесячный 
прирост - плюс тысяча. Для них действует большой перечень мер господдержки. По линии Минэ-
конома в основном используется информационная, через Минтруд самозанятые могут получить 
от 185 до 350 тысяч рублей по социальному контракту, и эта мера поддержки с каждым годом 
становится популярнее. К сожалению, не работают программы Минсельхоза, хотя средства на 
поддержку самозанятых в них заложены, - прокомментировала Виктория Бессонова.

***

БОЛЕЕ 14 МИЛЛИОНОВ РУБЛЕЙ 
ДОЛЖЕН КРАЙ СПОРТСМЕНАМ 

ЗА ВЫСОКИЕ ДОСТИЖЕНИЯ
Депутаты комитета по молодёжной политике и спорту во время публичных слушаний 

по бюджету края на 2023 год намерены обратиться к региональному Минфину с настоя-
тельной просьбой изыскать средства на погашение долгов перед чемпионами.

Речь о задолженности перед спортсменами, показавшими высокие достижения в различных 
видах спорта, шла на рабочем заседании комитета по молодежной политике и спорту.

Напомним, впервые этот вопрос обсуждался ровно год назад при обсуждении главного фи-
нансового документа на текущий год, где прозвучала информация, что за 2020-2021 годы край 
задолжал спортсменам больше 16 млн. рублей. Тогда профильный комитет взял этот вопрос на 
особый контроль, и в ходе исполнения бюджета основную часть долгов удалось погасить.

По данным заместителя министра спорта Забайкалья Елены Борисовой, выплаты за достиже-
ния этого года в общей сумме 680 тысяч рублей получили 13 спортсменов и 4 тренера.

- Ожидают выплат ещё 92 спортсмена и 47 тренеров. Сумма, необходимая на выплаты, со-
ставляет чуть более 14 миллионов рублей. Это без учета результатов наших спортсменов на 
чемпионате России по боксу и других соревнований всероссийского и международного уровней, 
прошедших недавно. До конца года сумма будет ещё расти, - констатировала Елена Борисова.

- В том году нам удалось продуктивно отработать ситуацию с долгами перед спортсменами. 
На исполнение закона о физкультуре и спорте в Забайкальском крае Минфин не в полном объ-
еме, но средства изыскал. Сегодня у нас ровно такая же ситуация. У нас снова долги, и ситуация 
снова требует от нас пристального внимания. Ну, не должен ждать спортсмен своих законных 
выплат год или больше, - заключила депутат Дарима Доржиева.

Забайкальским производителям 
масличных культур направят 
почти 19 миллионов рублей 
в качестве господдержки. 
Распоряжение о выделении 
субсидии 43 регионам страны 
подписал председатель 
правительства России Михаил 
Мишустин, сообщил министр 
сельского хозяйства Забайкалья 
Денис Бочкарев.

«Сельхозорганизации края, за-
нимающиеся выращиванием рапса, 
подсолнечника и льна получат 18,7 
миллиона рублей на стимулирова-
ние объемов производства. Субси-
дия поможет аграриям увеличить 
площади посевов масличных куль-
тур в следующем году и компен-
сировать затраты, связанные с 
сезонными полевыми работами. 

Тем самым, правительство страны 
решило поддержать рентабельность 
хозяйств», - пояснил руководитель 
регионального аграрного ведомства.

Отметим, что в этом году в Забай-
калье посевная площадь, занятая 
масличными культурами составляет 
33,8 тысячи гектаров. Рапс посеян 
на 17,5 тысячи гектаров, лён – на 
10,7 тысячи гектаров, подсолнечник 
– на площади 5,6 тысячи гектаров. В 
настоящее время хозяйства региона 
ведут уборку сельскохозяйственных 
культур.

Ранее сообщалось о том, что 
председатель правительства Миха-
ил Мишустин подписал распоряже-
ние, согласно которому российские 
регионы дополнительно получат 10 
млрд. рублей на возмещение части 
затрат аграриев на производство и 
реализацию зерновых культур. 

Об этом заявил вице-премьер 
Забайкалья Александр 
Бардалеев. Зампред 
правительства Забайкалья 
Бардалеев рассказал о 
федеральных и региональных 
мерах поддержки для 
мобилизованных бизнесменов.

Зампред правительства от-
метил федеральные меры под-
держки. Одна из них – продление 
разрешений на деятельность ор-
ганизации, несмотря на мобилиза-
цию сотрудников с определенной 
квалификацией.

«Если по лицензии требуется 
наличие таких сотрудников, то та-
кая организация не будет считать-
ся нарушителем. В упрощенном 
порядке будут продлены имеющи-

еся разрешения», - пояснил Алек-
сандр Бардалеев.

Еще одна мера – изменение 
условий госконтрактов. Если при-
званный поставщик не сможет 
обеспечить своевременное испол-
нение госконтракта, условия по-
следнего могут быть изменены по 
соглашению сторон. Это коснется 
всех госконтрактов, которые будут 
заключены до конца 2023 года. 
Бизнесмен может не бояться не-
устоек и включения в реестр не-
добросовестных поставщиков.

Также предприниматель, по-
лучивший грант на свой проект, 
сможет приостановить исполне-
ние обязательств или вернуть в 
полном объеме сумму гранта. При 
этом он не будет платить штраф.

«Есть и региональные меры. 

Мобилизованный предпринима-
тель может обратиться за уста-
новлением льготного периода по 
действующим микрозаймам. От-
срочка предоставляется на срок 
от трех до шести месяцев с соот-
ветствующим продлением срока 
договора микрозайма. По вопро-
сам, связанным с реструктури-
зацией задолженности, можно 
обратиться по телефону горячей 
линии 8-800-100-10-22», - отме-
тил Александр Бардалеев.

Производители масличных 
культур Забайкалья получат 

19 миллионов рублей 
господдержки

Предпринимателей, призванных 
в рамках частичной мобилизации, 

поддержит правительство страны и региона 

После завершения митинга, в школе рядом 
с кабинетом истории была торжественно от-
крыта еще одна мемориальная доска в честь 
выпускника школы Александра Гладких. Те-
перь кабинет носит его имя. Ученики школы 
дали обещание с особой прилежностью из-
учать предмет, без знания которого невоз-
можно создавать будущее. 

Мемориальные доски были открыты на 
средства гранта, который школа села Домна 
выиграла в конкурсе проектов по патриоти-
ческому воспитанию от партии «Единая Рос-
сия». 

Информацию и фото предоставил 
директор МОУ СОШ с. Домна Игорь СУРИН 

Окончание. Начало на стр. 1 
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Юнармейский отряд «Орлята» 
из Гонготы присоединился 
ко Второму краевому 
юнармейскому марафону. Семь 
учеников школы вступили 
в ряды регионального 
отделения Всероссийского 
детско-юношеского 
военно-патриотического 
общественного движения 
«Юнармия».

Торжественное вступление в 
ряды юнармейцев состоялось на 
мемориале боевой славы. Поздра-
вить юных патриотов пришли пред-
ставители армии России, директор 
школы, учителя и родители. Также 
поздравить старших товарищей 

пришли ученики начальных клас-
сов, состоящие в отряде «Орлята 
России». Малыши прочитали сти-
хи, а затем сами, наравне с юнар-
мейцами получили свой первый 
знак отличия.

Мероприятие завершилось уча-
стием юнармейцев во Всероссий-
ской акции «Сердце защитнику». 
И конечно же, по традиции был 
исполнен гимн юнармии – песня 
«Служить России суждено тебе и 
мне». 

Надежда СОСКОВА
фото автора

Баннеры с 
фотографиями 
героев-военных, 
участвовавших 
в спецоперации 
на Украине, 
появились на 
улицах Ленина, 
Журавлёва и 
Подгорбунского в 
Чите. Изображения 
размещены 
в рамках 
проекта «Герои 
регионов» (0+). 
Предполагается, 
что такие билборды появятся во всех городах 
России.

На одном из таких баннеров размещено фото под-
полковника Дмитрия Сергеевича Литвинова – заме-
стителя командира 266-го отдельного штурмового ави-
ационного полка 11-й армии Военно-воздушных сил и 
Противовоздушной обороны. 

Учился с 1986 года в средней школе №86 Тракторо-
заводского района города Волгограда. В 1990-х годах 
окончил Качинское высшее военное авиационное учи-
лище лётчиков в Волгограде. В дальнейшем проходил 
службу в строевых частях Военно-воздушных сил Рос-
сийской Федерации. Прошёл путь до заместителя ко-
мандира 266-го отдельного штурмового авиационного 
имени Монгольской Народной Республики Краснозна-
мённого полка в Восточном военном округе (Забай-
кальский край). 

С 24 февраля 2022 года его полк принимал участие 
в специальной военной операции российских Воору-
жённых сил по защите Донецкой Народной Республи-
ки и Луганской Народной Республики. В один из пер-
вых же дней операции подполковник Литвинов в ходе 
выполнения боевой задачи на территории Киевской 
области Украины вылетел в составе пары штурмови-
ков Су-25 для уничтожения ротного опорного пункта 
противника. 

После того как российские лётчики поразили враже-

ский опорный пункт, 
ведомый самолёт 
подвергся обстре-
лу ракетой пере-
носного зенитного 
ракетного комплек-
са противника, в 
результате которо-
го вышел из строя 
правый двигатель 
и произошла потеря 
управления. Маши-
на сильно крени-
лась, её бросало из 
стороны в сторону. 
Катапультировать-

ся при таких обстоятельствах было опасно не только 
потому, что всё произошло над территорией противни-
ка, но и из-за предельно малой высоты – чуть больше 
100 м – парашют при катапультировании не успел бы 
раскрыться. 

Подполковник Литвинов дал команду ведомому пе-
рестроиться вперёд и, визуально оценив его повреж-
дения, помог второму лётчику частично восстановить 
управление. В этот момент по подбитому самолёту 
была выпущена ещё одна ракета. Понимая, что само-
лёт не выдержит второго попадания, подполковник 
Литвинов без раздумий принял единственно правиль-
ное решение – отстрелил инфракрасные ловушки, ко-
торые увели выпущенную ракету от самолёта. Однако 
у подбитого Су-25 полностью отказали система навига-
ции и показания всех приборов – самолёт фактически 
ослеп. Долететь до своего аэродрома и посадить его 
удалось благодаря командам по радиосвязи второго 
лётчика, подполковника Литвинова. 

Своими решительными и мужественными действия-
ми подполковник Литвинов спас жизнь боевому това-
рищу, сохранив при этом авиационную технику. 

Указом Президента Российской Федерации («за-
крытым») от марта 2022 года за героизм и мужество, 
проявленные при исполнении воинского долга, подпол-
ковнику Литвинову Дмитрию Сергеевичу присвоено 
звание Героя Российской Федерации с вручением зна-
ка особого отличия – медали «Золотая Звезда».

В районе

КОНЦЕРТ ПО ТВОРЧЕСТВУ 
ПОЭТА-ПЕСЕННИКА ГЕННАДИЯ 

НИКУЛОВА ПРОШЕЛ В ДОМЕ 
КУЛЬТУРЫ СЕЛА СМОЛЕНКА 

22 октября в Доме культуры села Смоленка состоялась творческая 
встреча «Не видя свет, я сердцем говорю» в рамках месячника 
«Белая трость», направленного на содействие реабилитации и 
адаптации людей с нарушениями зрения. В программе прозвучали 
стихи и песни забайкальского поэта-песенника, инвалида 1 группы 
по зрению, Геннадия Никулова. 

Это был концерт-настроение: потрясающе позитивный, добрый, теплый, 
искренний, яркий и не отпускающий из своей волшебной атмосферы ни 
на секунду. Готовила вечер заведующая библиотечным филиалом в селе 
Смоленка Татьяна Харитонова. Она продумала до мелочей каждое высту-
пление, внесла творческие изюминки.

Сначала зрители познакомились с историей жизни и творчества Генна-
дия Никулова. Особо трогательной была сценка из детства поэта, расска-
зывающая о том, как он был пионером. До слёз тронули военно-патриоти-
ческие номера. Исполнением песни на слова и музыку Г. В. Никулова «От-
крытый микрофон» покорил зал Андрей Ашихмин. Также было представ-
лено творчество ещё двух друзей Геннадия Васильевича, забайкальских 
поэтов-песенников Людмилы Толмачевой, инвалида 3 группы по зрению и 
Татьяны Татауровой.

Председатель Забайкальского литературного клуба Валерий Титенко, 
председатель Читинской местной организации Всероссийского общества 
слепых Наталья Рязанцева и друг поэта Самбу Батоцыренов выразили 
слова благодарности Геннадию Васильевичу за его творчество и  значи-
тельный вклад в развитие духовного богатства Забайкальского края.

После завершения концерта зрители поблагодарили детское объедине-
ние «Круть-верть», театральную студию «Радуга» и их педагогов за пре-
красное выступление. Всем гостям на память о творческом вечере были 
вручены буклеты с биографией Геннадия Никулова «Повенчан с песней», 
выпущенные филиалом МБУК «МЦРБ» с. Смоленка.

«Мы очень гордимся, что у нас есть такие талантливые люди и вот так, 
все вместе - как семья, мы популяризируем творчество наших Забайкаль-
ских поэтов-песенников», - поделилась впечатлениями председатель Чи-
тинской местной организации Всероссийского общества слепых Наталья 
Рязанцева.

ИМИ ГОРДИТСЯ СТРАНА

ОТРЯД «ОРЛЯТА» ПРИСОЕДИНИЛСЯ 
КО ВТОРОМУ КРАЕВОМУ ЮНАРМЕЙСКОМУ 

МАРАФОНУ

Депутаты Совета Читинского района передали мобилизованным 
землякам вещи, медикаменты и рации, приобретенные на 

собранные средства. Помощь оказалась как нельзя кстати – в тот 
же день ребята были направлены в зону СВО.

Напомним, в Читинском районе работает штаб по организации 
помощи мобилизованным и членам их семей. Обращаться по 

адресу: ул. Ленина, 157, каб. 13, 17. 
Телефоны горячей линии: 8-(3022) - 32-10-30, 8-(3022) - 21-04-14.
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Официально

НЕЗАВИСИМАЯ 
АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ЭКСПЕРТИЗА. 

КАК СТАТЬ НЕЗАВИСИМЫМ ЭКСПЕРТОМ.
Сегодня у общества существуют свои пути противодействия коррупции, а также 
достаточные условия для участия институтов гражданского общества в противодействии 
коррупции. Наиболее значимой мерой общественной профилактики коррупции является 
независимая антикоррупционная экспертиза – один из правовых инструментов, 
способный придать прозрачность законодательной деятельности.

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» установил 
основные принципы противодействия коррупции, правовые и организационные основы 
предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и ликвидации последствий коррупционных 
правонарушений, а также основные меры по профилактике коррупции, одной из которых является 
антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов.

В целях реализации положений указанного Федерального закона в части проведения 
антикоррупционной экспертизы принят Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об 
антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 
актов» (далее — Закон № 172-ФЗ), которым установлены правовые и организационные основы 
антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 
актов в целях выявления в них коррупциогенных факторов и их последующего устранения, а также 
предоставлено право институтам гражданского общества и гражданам Российской Федерации за 
счет собственных средств проводить независимую антикоррупционную экспертизу нормативных 
правовых актов (проектов нормативных правовых актов).

Аккредитация экспертов по проведению независимой антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) осуществляется 
Министерством юстиции Российской Федерации в соответствии с приказом Минюста России 
от 29.03.2019 № 57 «Об утверждении Административного регламента Министерства юстиции 
Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по осуществлению 
аккредитации юридических и физических лиц, изъявивших желание получить аккредитацию на 
проведение в качестве независимых экспертов антикоррупционной экспертизы нормативных 
правовых актов и проектов нормативных правовых актов в случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации».

К кандидатам для получения аккредитации предъявляются следующие требования – заявителем, 
могут быть граждане Российской Федерации, имеющие высшее образование и стаж работы по 
специальности не менее 5 лет, (за исключением граждан имеющие неснятую или непогашенную 
судимость), а также юридические лица, имеющие в своем штате не менее 3 работников, (за исклю-
чением международных, иностранных организаций и некоммерческих организаций с функциями 
иностранного агента).

Документы для аккредитации можно направить почтовым отправлением, представить 
непосредственно в Минюст России либо направить через «Единый портал государственных и 
муниципальных услуг» (www.gosuslugi.ru).

Срок предоставления государственной услуги по осуществлению аккредитации юридических 
и физических лиц, изъявивших желание получить аккредитацию на проведение в качестве 
независимых экспертов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов, составляет 25 рабочих дней со дня регистрации заявления об 
аккредитации в Минюсте России.

В случае положительного решения при рассмотрении заявления и прилагаемых к нему 
документов Минюстом России издается распоряжение об аккредитации независимого эксперта. 
Срок действия аккредитации составляет 5 лет.

Сведения об аккредитованных независимых экспертах вносятся в Государственный реестр 
независимых экспертов, получивших аккредитацию.

В настоящее время в Забайкальском крае три аккредитованных независимых эксперта. 
Несомненным плюсом независимой антикоррупционной экспертизы является свобода действий 
эксперта в части выбора нормативного акта для проверки, что позволяет проводить экспертизу в 
той отрасли права, в которой эксперт обладает наибольшими познаниями.

В то же время, следует отметить положительную практику, когда вопросы, касающиеся 
проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, обсужда-, обсужда-
ются в Управлении Минюста России по Забайкальскому краю с участием независимых экспертов.

Независимая антикоррупционная экспертиза не только обеспечивает осуществление обратной 
связи между государством и обществом, но и способствует преодолению правового нигилизма и 
активному включению гражданского общества в процесс борьбы с коррупцией.

Ведущий специалист-эксперт
Ю.В. ЗУБКОВА

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
«ЧИТИНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20 октября 2022 года                                                                       № 82-НПА
г. Чита

О введении режима функционирования «Чрезвычайная ситуация
в с. Новая Кука сельского поселения «Новокукинское»

В соответствии со статьей 8 Устава муниципального района «Читинский район», утверж-
денного постановлением администрации муниципального района «Читинский район» от 
15 сентября 2014 года № 100, протокола № 14 от 20.10.2022 года заседания Комиссии по 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопас-
ности муниципального района «Читинский район», администрация муниципального района 
постановляет:

1. Ввести с 20 октября 2022 года режим функционирования «Чрезвычайная ситуация в с. 
Новая Кука сельского поселения «Новокукинское».

2. Руководителем работ по ликвидации чрезвычайной ситуации назначить заместителя 
Главы муниципального района по территориальному развитию Чернобука А.Б.

3. Создать оперативный штаб для ликвидации чрезвычайной ситуации в с. Новая Кука 
сельского поселения «Новокукинское» в составе:

Руководитель оперативного штаба:
- Филиппов С.А. – начальник Управления ЖКК администрации муниципального района 

«Читинский район».
Члены оперативного штаба:
- Логинова М.А. – председатель Комитета по финансам администрации муниципального 

района;
- Маркевич А.А.- начальник Управления экономики администрации муниципального рай-

она;
- Булатова Е.С. – заместитель начальника Управления ЖКК, начальник отдела ЖКХ ад-

министрации муниципального района;
- Дорожкина Н.В. – начальник отдела правовой и кадровой работы администрации муни-

ципального района;
- Сотула О.В. – начальник отдела по делам ГО и защиты от ЧС администрации муници-

пального района;
- Сальников А.С. – директор МБУ «Центр МТТО»;
- Шадрин А.И. – начальник ОМВД России по Читинскому району;
- Емельянов Г.К. – главный врач Читинской «ЦРБ»;
- Жежерун В.Г. – глава сельского поселения «Новокукинское».
4. Руководителю штаба подготовить план мероприятий по проведению работ для ликви-

дации чрезвычайной ситуации.
5. Начальнику отдела ЖКХ и строительства администрации муниципального района:
- подготовить документацию (расчёт стоимости по разработке проектно-сметной доку-

ментации, первоначальный расчёт цены контракта), определить подрядную организацию 
для поставки и установки оборудования.

6. Начальнику отдела правовой и кадровой работы:
- заключить контракт с подрядной организацией, в соответствии с Федеральным законом 

44-ФЗ, и разместить необходимую информацию на официальном сайте Единой информа-
ционной системы в сфере закупок товаров, работ и услуг.

7. Председателю Комитета по финансам администрации муниципального района обеспе-
чить финансирование проводимых работ из резервного фонда администрации.

8. Начальнику отдела информационных технологий разместить настоящее постановле-
ние на официальном сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

9. Опубликовать настоящее постановление в официальном средстве массовой информа-
ции муниципального района «Читинский район» газете «Ингода».

10. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его офици-
ального опубликования.

11. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Глава муниципального района «Читинский район» В.Ю. Машуков

ИМУЩЕСТВЕННЫЕ НАЛОГИ 
ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ ЗА 2021 ГОД 

НЕОБХОДИМО ОПЛАТИТЬ НЕ ПОЗДНЕЕ 
1 ДЕКАБРЯ

Срок уплаты транспортного и земельного налогов, а также налога на имущество 
физических лиц в текущем году истекает 1 декабря.  Налоговые уведомления уже 
доступны для пользователей сервиса Личный кабинет на сайте ФНС России www.nalog.
gov.ru. Забайкальцам, не подключенным к Личному кабинету, квитанции направлены 
Почтой России заказными письмами. При необходимости дубликат налогового 
уведомления можно получить в любом налоговом органе или МФЦ.

В случае утраты пароля от Личного кабинета, войти в сервис можно, используя подтверж-
денную учетную запись портала госуслуг. Восстановить пароль можно с помощью электрон-
ной почты (для этого адрес электронной почты должен быть подтвержден) или обратившись 
в налоговый орган.

Оплатить имущественные налоги лучше всего в  режиме онлайн на сайте ФНС России: в 
Личном кабинете, через сервис «Уплата налогов и пошлин» или через онлайн-сервисы банков-
партнеров.

Подробнее узнать о структуре налогового уведомления, об изменениях в налогообложении 
имущества физических лиц можно на сайте в разделе «Налоговое уведомление - 2022». Спра-
вочная информация доступна также по телефону Единого Контакт-центра ФНС России 8-800-
222-2222.
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Официально
Утвержден 

приказом Комитета культуры администрации 
муниципального района «Читинский район»

от 29.09. 2022 года № 146

План противодействия коррупции в Комитете культуры администрации 
муниципального района «Читинский район» и подведомственных учреждениях 

культуры на 2022 год

№
п/п Название мероприятия Срок

выполнения
Ответственные
за выполнение

1.Организационно-методическое и правовое обеспечение

1.
Введение антикоррупционных положений в 
трудовые договоры и должностные инструкции 
работников

По мере 
необходимости Матафонова Ю.И.

2. Антикоррупционное образование, пропаганда антикоррупционного поведения. Информиро-
вание общества о мерах, принимаемых учреждением в целях противодействия коррупции

2.1

Проведение обучающих мероприятий по вопросам 
профилактики и противодействия коррупции 
(информирование работников об уголовной 
ответственности за получение и дачу взятки, 
разъяснение требований о предотвращении 
или об урегулировании конфликта интересов, 
обязанности об уведомлении работодателя об 
обращениях в целях склонения к совершению 
коррупционных правонарушений)

При поступлении 
руководителя на 
работу, 1 раз в 

квартал

Гусейнова М.А.

3.Внедрение антикоррупционных механизмов в деятельность учреждения

3.1

Ознакомление директоров муниципальных 
учреждений и работников учреждения 
с нормативными правовыми актами, 
регламентирующими вопросы противодействия 
коррупции, с одновременным разъяснением 
положений указанных нормативных правовых 
актов, в том числе ограничений, касающихся 
получения подарков, установления наказания 
за получение и дачу взятки, посредничество во 
взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме 
взятки

В течение года

Гусейнова М.А.
Матафонова Ю.И.

Руководители 
учреждений 

культуры 

3.2.

Представление руководителем учреждения 
сведений о своих доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а 
также о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супругу) 
и несовершеннолетних детей

Ежегодно до 30 
апреля текущего 

года

Гусейнова М.А.
Матафонова Ю.И.

3.3.

Разработка и утверждение приказа о назначении 
ответственных лиц за
предупреждение коррупционных правонарушений 
в муниципальных учреждениях культуры 
муниципального района «Читинский район»

В случае смены 
руководителя Матафонова Ю.И.

4.Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности в целях предупреждения 
коррупции

4.1.
Организация контроля за выполнением 
заключённых контрактов в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения нужд учреждения

Постоянно

Руководители 
учреждений 

культуры
Матафонова Ю.И.

4.2. Осуществление внутреннего контроля за целевым 
использованием бюджетных средств Постоянно Гусейнова М.А.

Матафонова Ю.И.

5.Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия 
коррупции

5.1.

Осуществление мониторинга коррупционных 
проявлений посредством анализа жалоб и 
обращений граждан и организаций, поступающих в 
адрес учреждения

По мере 
необходимости

Гусейнова М.А.
Матафонова Ю.И.

5.2.
Мониторинг действующего законодательства 
Российской Федерации в сфере противодействия 
коррупции на предмет его изменения

По мере 
необходимости

Гусейнова М.А.
Матафонова Ю.И.

5.3. Проведение проверки качества предоставляемых 
услуг

По мере 
необходимости

Гусейнова М.А.
Матафонова Ю.И.

5.4. Контроль за исполнением порядка предоставления 
платных услуг учреждением Постоянно

Гусейнова М.А.
Матафонова Ю.И.

Приложение 1 
к приказу Комитета культуры администрации

муниципального района «Читинский район»
от 29.09. 2022 года №147

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

      о противодействии коррупции в Комитете культуры администрации
муниципального района «Читинский район»

  
 
1. Общие положения
 
1.1.Настоящее Положение о противодействии коррупции в Комитете культуры админи-

страции муниципального района «Читинский район» разработано на основе Закона от 25 

декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в целях повышения эффектив-
ности работы по противодействию коррупции в сфере культуры.

1.2. Положением устанавливаются основные принципы противодействия коррупции, пра-
вовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации 
и ликвидации последствий коррупционных правонарушений в Комитете культуры админи-
страции муниципального района «Читинский район» (далее – Комитет культуры).

1.3. Для целей настоящего Положения используются следующие основные понятия: – кор-
рупция:

а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотре-
бление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физи-
ческим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и 
государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг 
имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо 
незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами;

б) совершение деяний, указанных в подпункте «а» настоящего пункта, от имени или в 
интересах юридического лица;

–противодействие коррупции – скоординированная деятельность федеральных органов 
государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ, органов местного 
самоуправления муниципальных образований, институтов гражданского общества, органи-
заций и физических лиц по предупреждению коррупции, уголовному преследованию лиц, со-
вершивших коррупционные преступления, минимизации и (или) ликвидации их последствий;

–коррупционное правонарушение – отдельное проявление коррупции, влекущее за собой 
дисциплинарную, административную, уголовную или иную ответственность;

– субъекты антикоррупционной политики – органы государственной власти и местного 
самоуправления, учреждения; организации и лица, уполномоченные на формирование и ре-
ализацию мер антикоррупционной политики; граждане. В Комитете культуры субъектами ан-
тикоррупционной политики являются работники аппарата, специалисты Комитета культуры;

–субъекты коррупционных правонарушений – физические лица, использующие свой ста-
тус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения выгод, 
а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды;

– предупреждение коррупции – деятельность субъектов антикоррупционной политики, 
направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений и условий, 
порождающих коррупционные правонарушения или способствующих их распространению.

1.4. Основные принципы противодействия коррупции:
–признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина;
– законность;
–публичность и открытость деятельности органов управления и самоуправления;
–неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
–комплексное использование организационных, информационно-пропагандистских и дру-

гих мер;
– приоритетное применение мер по предупреждению коррупции. 

2. Основные меры по профилактике коррупции
 
Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных мер:
-формирование в коллективе нетерпимости к коррупционному поведению;
-проведение мониторинга всех локальных актов, издаваемых на предмет соответствия 

действующему законодательству;
-проведение мероприятий по разъяснению работникам законодательства в сфере проти-

водействия коррупции.
 
3. Основные направления по повышению эффективности противодействия 

коррупции

3.1. Создание механизма взаимодействия органов управления с органами самоуправле-
ния, муниципальными и общественными комиссиями по вопросам противодействия корруп-
ции, а также с гражданами и институтами гражданского общества.

3.2. Принятие административных и иных мер, направленных на привлечение работников к 
более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в коллективе не-
гативного отношения к коррупционному поведению.

3.3. Совершенствование системы и структуры органов самоуправления.
3.4. Создание механизмов общественного контроля деятельности органов управления и 

самоуправления.
3.5. Обеспечение доступа работников Комитета культуры к информации о деятельности 

органов управления и самоуправления.
3.6. Конкретизация полномочий, которые должны быть отражены в должностных инструк-

циях.
3.7. Уведомление в письменной форме работниками Комитета культуры аппарата и ко-

миссии по противодействию коррупции обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в 
целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений.

3.8. Создание условий для уведомления аппарата Комитета культуры обо всех случаях 
вымогания у них взяток работниками Комитета культуры.

 
4. Организационные основы противодействия коррупции 

4.1. Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие коррупции, 
осуществляет Комиссия по противодействию коррупции в Комитете культуры (далее – Ко-
миссия).

4.2. Комиссия является совещательным органом, который систематически осуществляет 
комплекс мероприятий по следующему:

– выявлению и устранению причин и условий, порождающих коррупцию;
– выработке оптимальных механизмов защиты от проникновения коррупции в Комитете 

культуры с учетом их специфики, снижению в них коррупционных рисков;
– созданию единой системы мониторинга и информирования сотрудников по проблемам 

коррупции:
-антикоррупционной пропаганде и воспитанию;
-привлечению общественности и СМИ к сотрудничеству по вопросам противодействия 

коррупции в целях выработки у работников Комитета культуры навыков антикоррупционного 
поведения в сферах с повышенным риском коррупции, а также формированию нетерпимого 
отношения к коррупции.
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4.3. Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
– участвует в разработке и реализации приоритетных направлений антикоррупционной по-

литики;
– координирует деятельность Комитета культуры по устранению причин коррупции и ус-

ловий, им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и ее проявлений;
– вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению причин 

и условий, способствующих коррупции в Комитете культуры;
– вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и 

профилактике коррупционных правонарушений в деятельности Комитета культуры;
– оказывает консультативную помощь субъектам антикоррупционной по-

литики Комитета культуры по вопросам, связанным с применением на прак-
тике общих принципов служебного поведения работников Комитета культуры; 
– взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на 
предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных пра-
вонарушений.

4.4. Состав членов Комиссии утверждается приказом Комитета культуры.
4.4.1. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. Они не вправе делеги-

ровать свои полномочия другим лицам. В случае отсутствия возможности членов Комиссии 
присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым во-
просам в письменном виде.

4.4.2.В зависимости от рассматриваемых вопросов к участию в заседаниях Комиссии мо-
гут привлекаться иные лица по согласованию с председателем Комиссии.

4.4.4. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым 
большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный харак-
тер, оформляются протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необ-
ходимости реализуются путем принятия соответствующих приказов, если иное не предусмо-
трено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными правами при 
принятии решений.

4.4.5. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей 
общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением член Комиссии вправе 
в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.

4.4.6. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении 
сведений, затрагивающих честь и достоинство граждан, и другой конфиденциальной инфор-
мации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная 
Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным за-
конодательством об информации, информатизации и защите информации.

4.4.7. Из состава Комиссии председателем назначаются и секретарь.
4.4.8. Секретарь Комиссии:
–организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его реше-

ний;
– информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного 

заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материа-
лами.

4.5. Комиссия координирует деятельность подразделений Комитета культуры по реализа-
ции мер противодействия коррупции.

4.5.1. Комиссия вносит предложения на рассмотрение по совершенствованию деятельно-
сти в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локаль-
ных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.

4.5.2. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной дея-
тельности и контролирует их реализацию.

4.5.3. Содействует работе по проведению анализа и экспертизы, издаваемых аппаратом 
Комитета культуры документов нормативного характера по вопросам противодействия кор-
рупции.

4.5.4. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организацион-
ной работы по противодействию коррупции в Комитете культуры.

4.5.5. Содействует внесению дополнений в нормативные правовые акты с учетом измене-
ний действующего законодательства.

4.5.6. Создает рабочие группы для изучения вопросов, касающихся деятельности Комис-
сии, а также для подготовки проектов соответствующих решений Комиссии.

4.6. Председатель Комиссии определяет место, время проведения и повестку дня заседа-
ния Комиссии.

4.6.1. На основе предложений членов Комиссии председатель Комиссии формирует план 
работы Комиссии на текущий год и повестку дня его очередного заседания.

4.6.2. Председатель Комиссии информирует педагогический совет о результатах реализа-
ции мер противодействия коррупции в Комитете культуры.

4.6.3. Председатель Комиссии дает соответствующие поручения своему заместителю, се-
кретарю и членам Комиссии, осуществляет контроль их выполнения.

4.6.4. Председатель Комиссии подписывает протокол заседания Комиссии.
4.6.5. Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятельность на 

общественных началах.
4.7. Председатель Комиссии, секретарь Комиссии и члены Комиссии непосредственно вза-

имодействуют:
– с гражданами по рассмотрению их письменных обращений, свя-

занных с вопросами противодействия коррупции в Комитете культуры; 
– с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение 
(профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений;

– с исполнительными органами государственной власти, контролирующими, налоговыми и 
другими органами по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии, а также по вопросам 
получения в установленном порядке необходимой информации от них, внесения дополнений 
в нормативные правовые акты с учетом изменений действующего законодательства.

5. Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные 
правонарушения

5.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за 
совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, граж-
данско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

5.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда 
может быть лишено в соответствии с законодательством Российской Федерации права за-

нимать определенные должности государственной и муниципальной службы.
5.3.В случае если от имени или в интересах юридического лица осуществляются организа-

ция, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или правонарушений, созда-
ющих условия для совершения коррупционных правонарушений, к юридическому лицу могут 
быть применены меры ответственности в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

5.4. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому 
лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение вино-
вное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или иной ответственности за 
коррупционное правонарушение физического лица не освобождает от ответственности за 
данное коррупционное правонарушение юридическое лицо.

6. Изменения и дополнения

6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем 
подготовки проекта Положения в новой редакции.

Утвержден 
Приказом Комитета культуры администрации

муниципального района «Читинский район»
от 29. 09. 2022 года № 149

Порядок уведомления руководителя
Комитета культуры администрации муниципального района «Читинский район» о 

ставших известными работнику случаях коррупционных или иных правонарушений и о 
фактах склонения к совершению коррупционных и иных правонарушений

I. Общие положения
1. Порядок уведомления руководителя Комитета культуры администрации муниципального 

района «Читинский район» о ставших известными работнику случаях коррупционных или иных 
правонарушений и о фактах склонении к совершению    коррупционных нарушений разрабо-
тан в соответствии со статьей 11.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции».

2. Обязанность уведомлять работодателя обо всех случаях обращения каких-либо лиц в целях 
склонения работника к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, 
когда по данным фактам проведена или проводится проверка, возлагается на работника.

3. Работник, которому стало известно о факте обращения к иным работникам в связи с ис-
полнением должностных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения работников к совер-
шению коррупционных правонарушений, вправе уведомлять об этом работодателя в соответ-
ствии с Порядком.

II. Порядок уведомления работодателя
4. При получении работником предложения о совершении коррупционного правонарушения 

он обязан незамедлительно, а если указанное предложение поступило вне рабочего време-
ни, незамедлительно при первой возможности представить в структурное подразделение или 
должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных право-
нарушений, уведомление о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных 
правонарушений (далее - уведомление). Уведомление (приложение № 1 к Порядку) представ-
ляется в письменном виде в двух экземплярах.

III. Перечень сведений, содержащихся в уведомлении
5. В уведомлении указывается:
1) должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя организации, на имя ко-

торого направляется уведомление;
2) фамилия, имя, отчество (при наличии), должность, номер телефона работника;
3) все известные сведения о лице, склоняющем к совершению коррупционного правонару-

шения;
4) сущность предполагаемого коррупционного правонарушения;
5) способ склонения к совершению коррупционного правонарушения;
6) дата, место, время склонения к совершению коррупционного правонарушения;
7)обстоятельства склонения к совершению коррупционного правонарушения;
8) дополнительные имеющиеся по факту склонения к совершению коррупционного правона-

рушений документы.
Уведомление должно быть лично подписано работником с указанием даты его составления.

IV. Регистрация уведомлений
6. Главный специалист Комитета культуры администрации муниципального района «Читин-

ский район» ведет прием, регистрацию и учет поступивших уведомлений, обеспечивают кон-
фиденциальность и сохранность данных, полученных от работника, склоняемого к соверше-
нию коррупционного правонарушения, а также несут персональную ответственность в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации за разглашение полученных сведений.

7. Уведомление регистрируется в журнале регистрации уведомлений о фактах обращения в 
целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений, который хранит-
ся в месте, защищенном от несанкционированного доступа. Журнал должен быть зарегистри-
рован, прошит, пронумерован и заверен печатью и подписью ответственного за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений лица. В Журнал вносится запись о регистрационном 
номере уведомления, дате и времени регистрации уведомления, фамилии, имени, отчестве 
работника, представившего уведомление, кратком содержании уведомления, количестве ли-
стов уведомления, фамилии, имени, отчестве работника, зарегистрировавшего уведомление, 
которые заверяются подписями регистрирующего и представляющего уведомление.

8. Первый экземпляр зарегистрированного уведомления в день регистрации структурным 
подразделением или должностным лицом, ответственным за работу по профилактике корруп-
ционных и иных правонарушений, докладывается работодателю, второй экземпляр с указани-
ем регистрационного номера, даты, заверенный подписью работника, зарегистрировавшего 
уведомление, отдается работнику для подтверждения принятия и регистрации уведомления.

9. Работодатель по результатам рассмотрения уведомления принимает решение об органи-
зации проверки содержащихся в уведомлении сведений и назначает ответственное за прове-
дение проверки факта обращения в целях склонения работника к совершению коррупционных 
правонарушений должностное лицо.



№43,  26 октября 2022 года 8

Официальное средство массовой информации 
муниципального района «Читинский район»

Учредители: Совет муниципального района 
«Читинский район», Администрация муниципального 
района  «Читинский район»

Издатель: МБУ «ЦМТТО»  
672000, Забайкальский край, г. Чита, ул. Ленина, 157.

Главный редактор: Лопинцева М.А.

Адрес редакции: 672000, Забайкальский край, 
г. Чита, ул. Ингодинская, 60. 
Телефон редакции: 32-30-90,
e-mail: gazeta.ingoda@mail.ru

Компьютерный набор и вёрстка: МБУ «ЦМТТО»

Адрес типографии: 
ООО «Читинская Городская Типография»
672000, Забайкальский край, г. Чита, ул. Анохина, 43.

Тираж 999 экз.
Распространяется бесплатно

Заказ № 2262

Газета зарегистрирована в Управлении Федеральной 
службы по надзору в сфере связи, информационных 
технологий и массовых коммуникаций по Забайкаль-
скому краю. 
Регистрационный номер ПИ № ТУ75-00277.

Письма читателей, рукописи редакция не рецензирует 
и не возвращает. Мнение авторов не всегда совпа-
дает с мнением редакции.  Перепечатка опублико-
ванных материалов только с разрешения редакции.

12+

Официально

Штаб по организации помощи мобилизованным и членам их семей продолжает работу. 
Штаб организует работу по оказанию психологической, юридически, социально-
бытовой помощи.

В рамках работы штаба Советом ветеранов Читинского района организован сбор для моби-
лизованных.

Нужны: фонарики, верёвки, разгрузки, компасы, перчатки, шапки, балаклавы, подлокот-
ники, наколенники, спальники, вещмешки, аптечки, жгуты, носки, нательное бельё, котелки, 
фляжки. 

Помощь принимается по адресу: ул. Ленина, 157, каб. 13, 17.
Телефоны горячей линии:
8-(3022) - 32-10-30,
8-(3022) - 21-04-14.
Будем рады любой помощи.

ШТАБ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПОМОЩИ 
МОБИЛИЗОВАННЫМ РАБОТАЕТ 

В ЧИТИНСКОМ РАЙОНЕ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
«ЧИТИНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «19» октября 2022 г.                                                                          № 2066

Об утверждении документации по планировке территории (проекта межевания 
территории) для строительства, реконструкции, эксплуатации линейных 

объектов

Рассмотрев заявление Акционерного общества «Первая Башенная Компания» и 
предоставленной к нему проекта по планировке территории (проект межевания терри-
тории) земельного участка на территории земель лесного фонда квартал 91 часть ле-
сотаксационного выдела 22 Новотроицкого участкового лесничества, Верх-Читинского 
лесничества в границах муниципального района «Читинский район», руководствуясь 
ст. 42, 43, 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, ст. 11.3 Земель-
ного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», Законом Забайкальского края от 29.12.2008 г. №113-ЗЗК «О градостроительной 
деятельности в Забайкальском крае», Администрация муниципального района «Читин-
ский район», постановляет:

1. Утвердить проект межевания территории для строительства, реконструкции, экс-
плуатации линейных объектов с целью размещения оборудования пользовательского 
для передачи и приема сигналов электросвязи (строительство мачты сотовой связи).

2. Постановление опубликовать в официальном средстве массовой информации му-
ниципального района «Читинский район» в газете «Ингода» и разместить на офици-
альном сайте администрации муниципального района «Читинский район» в сети «Ин-
тернет».

Глава муниципального района «Читинский район» В.Ю. Машуков

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
«ЧИТИНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «20» октября 2022 г.                                                                          № 2071

Об утверждении документации по планировке территории (проекта межевания 
территории) для строительства, реконструкции, эксплуатации линейных 

объектов

Рассмотрев заявление Акционерного общества «Первая Башенная Компания» 
и предоставленной к нему проекта по планировке территории (проект межевания 
территории) земельного участка на территории земель лесного фонда квартал 91 части 
лесотаксационных выделов 22, 24, 26, 28 Новотроицкого участкового лесничества, 
Верх-Читинского лесничества в границах муниципального района «Читинский район», 
руководствуясь ст. 42, 43, 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
ст. 11.3 Земельного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 
06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Законом Забайкальского края от 29.12.2008 г. №113-
ЗЗК «О градостроительной деятельности в Забайкальском крае», Администрация 
муниципального района «Читинский район», постановляет:

1. Утвердить проект межевания территории для строительства, реконструкции, 
эксплуатации линейных объектов с целью размещения оборудования пользовательского 
для передачи и приема сигналов электросвязи (строительство мачты сотовой связи).

2. Постановление опубликовать в официальном средстве массовой информации 
муниципального района «Читинский район» в газете «Ингода» и разместить на 
официальном сайте администрации муниципального района «Читинский район» в сети 
«Интернет».

Глава муниципального района «Читинский район» В.Ю. Машуков


