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21 января в Чите, на площад-
ке Забайкальской краевой 
филармонии, прошёл Граж-
данский форум «Граждан-
ское общество и власть 
Забайкальского края в эпоху 
перемен», приуроченный 
к 15-летию Общественной 
палаты региона. 

Мероприятие объединило 
представителей власти, обще-
ственников и волонтёров для от-
крытого диалога под слоганом 
«Общество и власть: диалог, со-
зидание, доверие».

Ключевой темой форума ста-
ло укрепление доверия и  со-
вместная работа власти и об-
щества для решения общих 
задач — развития и суверени-
тета региона. С этим тезисом 
на пленарном заседании высту-
пила заместитель председателя 
правительства Забайкальского 
края Наталья Щербина.

Читинский муниципальный 
округ был представлен ком-
плексной делегацией, в которую 
вошли специалисты Комитета 
культуры, молодёжной полити-
ки и спорта, отдела социальной 
политики администрации округа, 
сотрудники МБУ «Центр моло-
дёжных инициатив» и активные 
волонтёры.

На форуме был представлен 
успешный опыт нашего округа: 
директор Центра молодёжных 
инициатив Тигран Гуланян вы-
ступил с системным докладом 
о  работе с  молодёжью и  во-
лонтёрами, поделившись эф-
фективными практиками и пла-
нами развития.

Особое внимание было уделе-
но теме экстремальных природ-
ных вызовов. В 2025 году лесные 
пожары в Забайкальском крае 
приобрели катастрофические 
масштабы: огнём было пройдено 
2,8 миллиона гектаров леса, про-
изошло 701 возгорание, а ущерб 
лесному фонду превысил мил-
лиард рублей. Пожары, подпи-
тываемые сухой погодой, ветром 
и жарой, угрожали населённым 
пунктам и требовали мобилиза-
ции всех сил.

Глава администрации пгт Но-
вокручининский Вера Кимовна 
Шубина на конкретном примере 
показала, как в таких условиях 
строится эффективное взаимо-
действие власти и  общества. 
Она поделилась уникальным 
опытом формирования и коор-
динации волонтёрских отрядов, 
которые встали на защиту своих 
сёл бок о бок с профессиональ-
ными пожарными.

«Когда горели леса вокруг Да-

расуна и Атамановки, на передо-
вой были не только силы МЧС, 
но и наши добровольцы, — от-
метила Вера Кимовна. — Ребята 
проявляли невероятное муже-
ство и самоотверженность. Они 
спали по полтора часа, прямо 
на капотах машин, чтобы быть 
наготове, и снова бежали в бой. 
Именно эта сплочённость, пом-
ноженная на чёткую координа-
цию со стороны администрации 
по обеспечению их снаряжением 
и логистикой, позволила нам от-
стоять наши дома. Мы остались 
зелёными. От всей души бла-
годарю каждого, кто не остался 

в стороне в тот тяжёлый час — 
ваш вклад неоценим».

Её выступление стало яркой 
иллюстрацией тезиса форума 
о  том, что взаимное доверие 
и слаженная работа власти и об-
щества — залог успеха в преодо-
лении самых сложных испытаний.

Михаил Донской, волонтер: 
«Форум стал по-настоящему 
значимой площадкой для пря-
мого диалога между народом 
и властью. Особенно ценно было 
видеть, как на одной сцене за-
меститель губернатора, обще-
ственники и  главы поселений 
обсуждают конкретные пробле-
мы и  пути их решения. Такой 

уровень открытости и готовно-
сти к совместной работе — это 
именно то, что сегодня нужно 
Забайкалью».

Форум стал важной площад-
кой не только для презентации 
наших достижений, но и для об-
мена опытом, получения новых 
идей и укрепления взаимодей-
ствия с коллегами из других рай-
онов края.

Участие в таких мероприятиях 
подтверждает активную граж-
данскую позицию жителей окру-
га и готовность администрации 
к открытому диалогу и совмест-
ному созидательному труду 
на благо развития территории.

ЧИТИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ПРЕДСТАВИЛ 
СВОЙ ОПЫТ НА КРАЕВОМ ГРАЖДАНСКОМ ФОРУМЕ
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КАК В ЧИТИНСКОМ ОКРУГЕ ЧТЯТ 
ГЕРОЕВ БЛОКАДЫ 

В истории каждого народа есть со-
бытия, которые становятся вехами 
национальной памяти, символами 
несгибаемой воли и жертвенного 
мужества. 

Для России таким событием на-
всегда останется блокада Ленингра-
да — 872 дня беспримерного подвига, 
стойкости и трагического величия ду-
ха. С 8 сентября 1941 года по 27 января 
1944 года город на Неве, окружённый 
вражескими войсками, отрезанный 
от страны, испытывал все ужасы оса-
ды: голод, холод, артиллерийские 
обстрелы и бомбардировки. Блокада 
унесла жизни более миллиона человек, 
но не сломила волю защитников и жите-
лей города. Этот подвиг стал не только 
символом сопротивления фашизму, 
но  и  вечным уроком человеческого 
достоинства, взаимопомощи и любви 
к Родине. В Год единства народов, объ-
явленный в России, память о Ленингра-
де приобретает особое звучание — го-
род выстоял благодаря единству людей 
разных национальностей, профессий 
и возрастов, объединённых одной це-
лью: защитить родную землю.

В Читинском муниципальном округе 
с особым трепетом и уважением отно-
сятся к сохранению исторической памя-
ти. Здесь, в тысячах километров от Ле-
нинграда, никогда не забывали о подвиге 
блокадного города. Ежегодно в конце 
января образовательные учреждения, 
культурные центры и  общественные 
организации проводят мероприятия, 
посвящённые Дню полного освобожде-
ния Ленинграда от фашистской блокады. 
2026 год не стал исключением — на тер-
ритории округа прошла серия патриоти-
ческих акций, уроков мужества и творче-
ских встреч, направленных на передачу 
памяти о тех событиях подрастающему 
поколению.

БЛОКАДНАЯ ЛАСТОЧКА — СИМВОЛ 
НАДЕЖДЫ В СЕРДЦЕ РЕБЁНКА 

27 января 2026 года филиал МБУК 
«ЦДК» с. Бургень провёл в МОУ 
СОШ с. Шишкино для учащихся 
младших классов информационный 
час «Блокада Ленинграда. Символ 
надежды — блокадная ласточка». 

Ребята узнали, что в самую трудную 
весну 1942 года, когда город был сжат 

кольцом вражеских войск, в Ленин-
граде появился маленький, но яркий 
знак надежды  — бумажная ласточ-
ка, которую люди носили на  груди 
как символ ожидания добрых вестей 
с «Большой земли». Этот образ стал 
для детей понятным и близким: ла-
сточка как обещание весны, свободы 
и жизни. Школьники слушали расска-
зы о тяжелейших днях блокады, о том, 
как ленинградцы делились последним 
куском хлеба, как дети учились в про-
мёрзших классах, как люди продол-
жали верить в победу даже в самые 
отчаянные моменты.

Мероприятие стало для ребят не про-
сто уроком истории, а возможностью 
почувствовать живую связь с прошлым. 
Через историю блокадной ласточки дети 
поняли, что надежда — это не просто 
слово, а сила, которая помогала людям 
выживать. В завершение встречи каж-
дый ученик сделал свою бумажную ла-
сточку — как знак памяти и обещание 
никогда не забывать подвиг ленинград-
цев.

«ОНИ ТОЖЕ БЫЛИ ГЕРОЯМИ»: 
ЖИВОТНЫЕ В БЛОКАДНОМ 

ЛЕНИНГРАДЕ 
В тот же день в школе с. Шишкино 
прошёл ещё один глубокий и трога-
тельный классный час, посвящён-
ный Дню снятия блокады. 

Учителя решили рассказать детям 
не только о людях, но и о тех, кто раз-
делил с городом все ужасы осады — 
о животных. Ребята узнали, что в бло-
кадном Ленинграде жили не  только 
люди, но и тысячи домашних питомцев, 

обитателей зоопарка, бездомных кошек 
и собак. Им тоже пришлось переживать 
голод, холод и страх.

Дети слушали истории о  том, как 
ленинградцы, сами находясь на грани 
выживания, делились последними крош-
ками со своими питомцами. Как сотруд-
ники Ленинградского зоопарка, рискуя 
жизнью, спасали животных, кормя их 
хлебными остатками, травой и овоща-
ми, собранными в городе. Как кошки 
становились не просто друзьями, а за-
щитниками — они ловили крыс, которые 
уничтожали и без того скудные запасы 
продовольствия.

Этот разговор стал для школьников 
уроком не только истории, но и человеч-
ности. Ребята поняли, что даже в самые 
страшные времена люди не теряли спо-
собности сострадать, заботиться о тех, 
кто слабее. Мероприятие завершилось 
обсуждением: почему важно помнить 
не только о подвигах солдат, но и о та-
ких, казалось бы, «малых» проявлениях 
мужества и доброты.

«ЧТОБЫ ЗНАЛИ И ПОМНИЛИ»: 
КАК МАЛЫШАМ РАССКАЗЫВАЮТ 

О БЛОКАДЕ 
В детском саду «Ромашка» посёлка 
Новокручининский педагоги по-
дошли к теме с особой чуткостью, 
понимая, как важно донести до ма-
лышей правду о войне, не травми-
руя их психику. 

Основной акцент был сделан 
не на ужасах блокады, а на примерах 
героизма, взаимопомощи и стойкости 
ленинградцев. Ребята в доступной фор-
ме узнали о том, как дети их возраста 
переживали те страшные дни, как они 
помогали взрослым, учились в холод-
ных классах и верили в Победу. Особое 
впечатление на дошкольников произ-
вел рассказ о «блокадном хлебе» — дети 
смогли подержать в руках символичные 
125 граммов, чтобы понять, как мало это-
го было для жизни. После беседы малы-
ши создали своими руками открытки-ла-
сточки — символ надежды блокадного 
Ленинграда, которые подарили ветера-
нам и сотрудникам сада. Такие уроки 
не только знакомят детей с историей, 
но и воспитывают в них эмпатию, бе-
режное отношение к хлебу и уважение 
к старшим.

«СВЕЧА ПАМЯТИ У НЕВЫ»: 
ШКОЛЬНИКИ ПОЧТИЛИ ГЕРОЕВ 

МИНУТОЙ МОЛЧАНИЯ 
В школе посёлка Новокручининский 
27 января прошла торжественная 
линейка в рамках Всероссийской 
акции «Свеча памяти у Невы». 

Ученики старших классов подгото-
вили литературно-музыкальную ком-
позицию, в которой прозвучали сти-
хи Ольги Берггольц, Анны Ахматовой, 
отрывки из  дневников блокадников. 

Под звуки метронома ребята почтили 
память погибших минутой молчания, 
а затем зажгли свечи, выстроив из них 
цифру «872». В  своих выступлениях 
школьники подчеркнули, что подвиг 
Ленинграда — это общая память всех 
народов России: в осаждённом городе 
бок о бок сражались и трудились рус-
ские и татары, украинцы и белорусы, 
евреи и армяне, представители десят-
ков других национальностей. Именно 
это единство, по словам ребят, стало 
залогом выживания и будущей Победы. 
Мероприятие завершилось возложени-
ем цветов к памятнику воинам-земля-
кам, что стало связующей нитью между 
историей всей страны и локальной па-
мятью округа.

ПАМЯТЬ ПОДВИГУ ТВОЕМУ, ЛЕНИНГРАД

НОВОСТИ, ФОТОГРАФИИ, ВИДЕО  

В TELEGRAMКАНАЛЕ 

ЧИТИНСКОГО РАЙОНА  

@CHITARAYON1937

Для того, чтобы присоединиться к нам, 
просканируйте QR-код с помощью встроенной 

камеры или приложения 
для сканирования кодов.
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ХЛЕБ ПАМЯТИ: СМОЛЕНСКИЕ 
ШКОЛЬНИКИ ПРИНЯЛИ ЭСТАФЕТУ 

БЛОКАДНОГО ЛЕНИНГРАДА 
Учащиеся и педагоги МАОО СОШ 
№ 1 с. Смоленка стали частью 
всероссийской акции «Блокадный 
хлеб» — живого символа мужества 
ленинградцев. Каждый участник по-
лучил на ладонь 125 граммов хлеба 
по рецепту 1941 года — суточную 
норму, ставшую в блокадную зиму 
гранью между жизнью и смертью.

Эта акция — больше, чем урок исто-
рии. Это тихий диалог поколений, где 
чёрствый кусочек хлеба говорит громче 
слов. Он рассказывает о муке с цел-
люлозой и хвоей, о надежде, которую 
люди носили в кармане, о силе духа, ко-
торая оказалась крепче снарядов.

Школьники Смоленки не просто взяли 
в руки «блокадную пайку» — они прикос-
нулись к памяти, которую нельзя уро-
нить. К истории, которую мы обязаны 
передавать дальше — бережно, как хлеб.

МБУ «ЦЕНТР МОЛОДЁЖНЫХ 
ИНИЦИАТИВ» ПРОВЁЛ 

АКЦИЮ «БЛОКАДНЫЙ ХЛЕБ» 
В АДМИНИСТРАЦИИ ЧИТИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
27 января в здании администрации 
Читинского муниципального округа 
прошла памятная акция, посвящён-
ная Дню полного освобождения Ле-
нинграда от фашистской блокады. 
Мероприятие, организованное МБУ 
«Центр молодёжных инициатив», 
приурочено к 82-й годовщине этого 
исторического события.

Участники акции раздали сотруд-
никам администрации символические 
хлебные карточки и кусочки хлеба весом 
125 граммов — именно такая минималь-
ная норма выдачи хлеба была установ-
лена для многих жителей осаждённого 
города в самые тяжелые дни блокады.

Эта акция стала данью памяти и на-
поминанием о беспримерном героизме, 
стойкости и мужестве ленинградцев, вы-
державших 872 дня блокады.

МБУ «ЦЕНТР МОЛОДЕЖНЫХ 
ИНИЦИАТИВ» ПРОВЁЛ ПАМЯТНОЕ 

МЕРОПРИЯТИЕ В СЕЛЕ НОВАЯ КУКА, 
ПОСВЯЩЁННОЕ ТРАГИЧЕСКИМ 

СТРАНИЦАМ ИСТОРИИ — БЛОКАДЕ 
ЛЕНИНГРАДА 

Вступительное слово произнёс 
заместитель главы Читинского 
муниципального округа по социаль-
ному развитию Алексей Евгеньевич 
Ильчининов.

Для молодых жителей была подготов-
лена специальная программа: просмотр 
исторического фильма о мужестве ле-
нинградцев в условиях суровой блокады 
и тест на знания фактов о блокаде.

Цель — предоставить ребятам из от-
далённых населенных пунктов доступ 
к качественным образовательным про-
граммам, воспитать активных, мыслящих 
граждан, сохранить память о великом 
подвиге советского народа и пробудить 
гордость за героическое прошлое.

ПАМЯТЬ ПОДВИГУ ТВОЕМУ, ЛЕНИНГРАД
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ШКОЛА МОЛОДОГО ПЕДАГОГА: 
СТАРТ В ПРОФЕССИЮ ВМЕСТЕ С ПРОФСОЮЗОМ!

ПАМЯТНАЯ ДАТА – ДЕНЬ СНЯТИЯ БЛОКАДЫ ЛЕНИНГРАДА

В Читинском округе состо-
ялось значимое событие 
для системы образования — 
«Школа молодого педагога». 

Более 30 начинающих учи-
телей и воспитателей получили 
уникальную возможность по-
грузиться в профессиональную 
среду, узнать о своих правах 
и гарантиях, а также ощутить 
поддержку профсоюзного со-
общества.

Инициаторами мероприятия 
выступили Комитет образова-
ния администрации муници-
пального округа «Читинский 
округ» (заместитель председа-
теля — Елена Шиян) и Читин-

ская территориальная органи-
зация профсоюза образования 
(председатель — Галина При-
сяжнюк).

С первых минут встречи ца-
рила особая атмосфера: новые 
знакомства, заинтересованные 
взгляды и искренняя готовность 
учиться. Молодые педагоги 
сразу почувствовали  — они 
не одни, за их плечами стоит ко-
манда профессионалов и про-
фсоюзная организация.

Ключевой блок программы 
провела главный правовой ин-
спектор труда краевой органи-
зации Профсоюза Наталья Ган-
тимурова. Участники детально 
разобрали: статус молодого 

специалиста; меры социальной 
поддержки; положенные выпла-
ты; трудовые гарантии. «Знание 
своих прав — это залог профес-
сионального спокойствия!» — 
подчеркнули организаторы.

Главный технический инспек-
тор труда краевой организации 
Галина Присяжнюк предложила 
нестандартный подход к изуче-
нию безопасности на рабочем 
месте. Вместо сухих инструк-
ций — интерактивные задания 
и игровые форматы. Педагоги 
убедились: правила охраны тру-
да — это не бюрократия, а жиз-
ненно важные навыки, которые 
легко усваиваются в процессе 
живого взаимодействия.

Завершился день тёплым об-
меном впечатлений. Молодые 
коллеги поделились, что такие 
встречи дают практические зна-
ния, необходимые в ежедневной 
работе; помогают преодолеть 
тревогу новичка; формируют 
чувство принадлежности к про-
фессиональному сообществу.

Александра Митренко, пред-
седатель Совета молодых пе-
дагогов Читинского округа от-
метила: «Уезжаю с  чувством 
уверенности и  поддержкой 
за спиной!».

«Школа молодого педаго-
га»  — не  просто обучающее 
мероприятие. Это первый шаг 
в  профессиональное станов-

ление; возможность задать во-
просы экспертам; знакомство 
с механизмами профсоюзной 
защиты; пространство для об-
мена опытом и создания про-
фессиональных связей.

Организаторы подчеркнули: 
подобные школы станут регу-
лярными. Ведь главная цель — 
чтобы каждый молодой педагог 
чувствовал: его труд ценится, 
права защищены, а професси-
ональный рост поддерживается 
на всех уровнях.

Присоединяйтесь к профсо-
юзному движению — ваш старт 
в профессии будет уверенным!

Светлана Балабон

Ежегодно в январе для 
учащихся школ проводятся 
мероприятия и уроки муже-
ства, посвящённые па-
мятной дате — Дню снятия 
блокады Ленинграда.

27  января  — особая дата 
в истории нашей страны. В этот 
день была снята блокада Ле-
нинграда, которая продолжа-
лась 900 долгих дней и ночей. 
Оборона города на Неве стала 
символом беспримерного му-
жества и силы духа советского 
народа. Согласно указу Прези-
дента России о днях воинской 
славы, День снятия блокады Ле-
нинграда отмечается 27 января. 
Именно в этот день советские 
войска окончательно отбили го-
род у фашистских захватчиков.

В рамках проведения меро-
приятий «Блокаде Ленинграда 
посвящается» и плана основных 

мероприятий Регионального 
отделения ВВПОД «Юнармии» 
Забайкальского края юнармей-
цы отряда «Патриот» МОУ СОШ 
с. Домна подготовили и прове-
ли Урок Мужества «Блокадный 
хлеб», оформили стенгазету 
на базе школы.

В ходе урока мужества уча-
щимся был представлен виде-
оматериал о  начале Великой 
Отечественной войны, о траги-
ческих событиях того времени.

Была подготовлена презен-
тация с описанием рецепта бло-
кадного хлеба, продемонстри-
рована дневная порция хлеба 
в тяжёлый период блокады. От-
мечено, что, несмотря ни на что, 
город жил, сражался и ковал 
оружие для грядущей победы. 
Вместе со взрослыми встали 
на  защиту любимого города 
дети и подростки Ленинграда. 
Из рассказа Веры Карасёвой 

ребята узнали о том, как тяже-
ло и голодно было детям Ле-
нинграда. Особыми чувствами 
прониклись к судьбе маленькой 
девочки Тани Савичевой, у кото-
рой все члены большой семьи 
умерли от голода в эти страш-
ные дни. Ребята погрузились 
в  атмосферу происходящего 
и  попытались пропустить че-
рез себя все тяготы и страдания 
не только детей, но и взрослых.

Информационные стенгазе-
ты, размещённые в холле шко-
лы, позволяют ознакомиться 
с событиями блокады Ленин-
града учащимся, педагогиче-
скому коллективу, а также ро-
дителям.

Такие мероприятия позво-
ляют учащимся глубже понять 
и осмыслить героизм и стой-
кость людей, переживших это 
тяжёлое испытание. Проведён-
ные уроки мужества оказали 

сильное эмоциональное воз-
действие на учащихся. Учащие-
ся проявляли активное участие, 
задавали вопросы и выражали 
благодарность героям прошло-
го. Проведённые мероприятия 
подтвердили важность сохра-

нения исторической памяти 
и необходимость регулярного 
проведения уроков мужества 
в  образовательных учрежде-
ниях.

Любовь Алимусалова 
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КОМАНДЫ ЧИТИНСКОГО ОКРУГА ЗАВОЕВАЛИ СЕРЕБРО 
РЕГИОНАЛЬНОГО ЭТАПА ЧЕМПИОНАТА «КЭС-БАСКЕТ»

ИТОГИ НОВОГОДНЕГО ФЕСТИВАЛЯ ГТО СРЕДИ 
ДОШКОЛЬНИКОВ И МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ

Читинский муниципаль-
ный округ гордится спор-
тивными достижениями 
своих школьников. В г. 
Петровск-Забайкальском 
завершился III (регио-
нальный) этап Чемпионата 
школьной баскетбольной 
лиги «КЭС-БАСКЕТ» сезо-
на 2025–2026 гг., где наш 
округ был представлен 
сильнейшими командами.

Наши чемпионы:
• Команда юношей МОУ 

СОШ № 1 пгт. Новокручинин-
ский 

• Команда девушек МОУ 
СОШ пгт. Новокручининский 

Многие из этих ребят явля-
ются воспитанниками ДЮСШ 
Читинского округа, что стало за-
логом их высокой физической 
и технической подготовки. Обе 
команды, ставшие победителя-
ми муниципального этапа, про-
демонстрировали высочайший 
уровень мастерства, волю к по-
беде и настоящий командный 
дух. На  региональном этапе, 
где собрались лучшие школь-
ные команды Забайкальского 
края, наши спортсмены показа-
ли блестящую игру, полную са-
моотдачи и спортивного азарта.

По итогам соревнований 

команды Читинского муни-
ципального округа завоевали 
серебряные награды, уступив 
только будущим участникам 
федеральных финалов. Этот 
результат — убедительное до-
казательство высокого уровня 
развития школьного спорта 
в нашем округе.

Администрация Читинского 
муниципального округа и Ко-
митет образования горячо по-
здравляют юных баскетболи-
стов, их тренеров и наставников 
с выдающимся достижением. 
Мы гордимся, что именно ко-
манды нашего округа представ-
ляли регион на таком высоком 

уровне и показали достойный 
результат.

Особые слова благодарности 
тренерам:

• Ларионову Андрею Георги-
евичу 

• Максимову Андрею Нико-
лаевичу 

• Валову Николаю Олеговичу 
• Чащиной Наталье Игоревне 
Ваш профессионализм, тер-

пение и преданность спортив-
ному делу стали залогом этой 
яркой победы.

Ребята, вы большие молод-
цы! Желаем вам не  сбавлять 
темп и идти только вперёд — 
к новым спортивным вершинам!

В Читинском муниципаль-
ном округе завершился 
Новогодний фестиваль Все-
российского физкультур-
но-спортивного комплекса 
«Готов к труду и обороне» 
(ГТО) среди воспитанников 
дошкольных образователь-
ных учреждений и учащихся 
младших классов (1 сту-
пень, возрастная категория 
6–7 лет).

Судейская коллегия Центра 
тестирования отметила высокий 
уровень подготовки участников. 
Большинство ребят успешно 
справились с  нормативами, 
соответствующими золотому, 
серебряному и бронзовому зна-
кам отличия.

Победители и призёры в ко-
мандном зачёте среди школ:

• I место — МОУ СОШ с. Смо-
ленка 

• II место — МОУ СОШ с. За-
сопка 

• III место — МОУ СОШ с. До-
мна 

Победители и призёры среди 
детских садов:

• I место  — МДОУ д/сад 
«Светлячок» пгт. Атамановка 

• II место  — МДОУ д/сад 
№ 4 с. Домна 

• III место — МДОУ д/сад «То-
полёк» с. Александровка 

Лучшие результаты в личном 
первенстве среди мальчиков:

• I место — Выгузов Евгений, 
учащийся МОУ СОШ с. Смоленка 

• II место — Булаенко Роман, 
учащийся МОУ СОШ с. Засопка 

• III место — Ташлыков Ярос-

лав, учащийся МОУ СОШ пгт. 
Новокручининский 

Лучшие результаты в личном 
первенстве среди девочек:

• I место — Семенец Ксения, 
ученица МОУ СОШ с. Смоленка 

• II место — Коновалова Ма-
рия, ученица МОУ СОШ с. Смо-
ленка 

• III место  — Снежко Али-
са, ученица МАОО «СОШ № 1» 
с. Смоленка 

Главная цель фестиваля — 
не  только выявление силь-
нейших, но  и  популяризация 
здорового образа жизни с ран-
него возраста. Для многих до-
школьников это были первые 

в  жизни серьезные соревно-
вания, ставшие важным шагом 
на пути к регулярным занятиям 
спортом.

Официальные знаки отличия 
ГТО будут вручены ребятам по-
сле обработки результатов в об-
щероссийской базе данных.

Поздравляем юных чемпио-

нов и желаем им новых спор-
тивных побед!

Организатор фестиваля: 
Центр тестирования ГТО при 
муниципальном учреждении 
дополнительного образования 
«Детско-юношеская спортивная 
школа» Читинского муниципаль-
ного округа Забайкальского края.
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Согласно Решению Совета Читин-
ского муниципального округа За-
байкальского края от 25.12.2025 г. 
№ 115 «О назначении и проведе-
нии собрания граждан в сельском 
поселении «Шишкинское» по во-
просу создания населенного пункта 
«Шишкино-Остров».

21.01.2026 г. в 10:00 проведено собра-
ние граждан в МОУ СОШ с. Шишкино, 
на котором присутствовало 62 жителя 
с. Шишкино.

На повестке дня было 2 вопроса:
1. Создание нового населенного пун-

кта Шишкино-Остров.
2. Направление инициативы в  Со-

вет Читинского муниципального округа 
о создании населенного пункта Шишки-
но-Остров.

Заслушав и обсудив выступления бы-
ло решено перейти к голосованию.

По первому вопросу о создании ново-
го населенного пункта Шишкино-Остров 
проголосовали:

17 человек — проголосовало ЗА 
42 человека — проголосовало ПРО-

ТИВ 
3 человека — ВОЗДЕРЖАЛИСЬ 
Решение: в ходе проведения собра-

ния граждан, жители с. Шишкино не под-
держали инициативу создания нового 
населённого пункта Шишкино-Остров.

В связи с отрицательным рассмотре-
нием первого вопроса повестки дня, вто-
рой вопрос о направлении инициативы 
в  Совет Читинского муниципального 
округа о создании нового населенного 
пункта Шишкино-Остров был снят еди-
ногласно.

ООО «ЗОЛОТО ДЕЛЬМАЧИК» 
ПРИГЛАШАЕТ В СВОЮ КОМАНДУ 

Мастера участка дробления и со-
ртировки (работа вахтовым методом, 
30/30) 

Обязанности:
• Обеспечивать выполнение участком 

дробления и сортировки в установлен-
ный срок заданий по качеству и объёму 
производства работ, повышению про-
изводительности труда, снижению про-
изводственных затрат на основе полной 
загрузки оборудования и использования 
его технических возможностей, строгого 
соблюдения технологических процес-
сов, внедрения научной организации 
труда и рационального расходования 
сырья и материалов;

• Своевременно доводить производ-
ственные задания бригадам и отдель-
ным рабочим в соответствии с графи-
ками производства, обеспечивает их 
выполнение в  установленные сроки, 
контролировать и организовывать ком-
плектование вахт персоналом подчинен-
ного производственного участка;

• Создавать условия для выполнения 
рабочими участка норм выработки, про-
изводственных заданий, содействует 
внедрению новой техники и технологии, 
развитию рабочего изобретательства, 
своевременному осуществлению приня-
тых рационализаторских предложений, 
выполнению решений производствен-
ных совещаний и т. д.

Требования:
• Среднее профессиональное, сред-

нее специальное, высшее образование.

Инженера-механика участка дро-
бления и сортировки 

(работа вахтовым методом, 30/30) 
Обязанности:
• Планирование ремонтов и обслужи-

вание дробильно-сортировочных ком-
плексов MESDA (конусные, щековые, 
роторные);

• Ведение технической документации 
Участка дробления и сортировки;

• Составление плановых заявок 
участка на закуп МТР;

• Планирование передвижения обо-
рудования в соответствии с производ-
ственной необходимостью;

• Взаимодействия с подрядными ор-
ганизациями, осуществляющих ремонт 
и обслуживание гарантийного оборудо-
вания и техники;

• Составление технологических карт 
ремонта и обслуживания оборудования;

• Организация выполнения техниче-
ского обслуживания и ремонтов обору-
дования;

• Контроль за соблюдением правил 
и требований ОТ и ПБ.

Требования:
• Высшее образование (профиль-

ное), специальность «Горные машины 
и оборудование» — является преиму-
ществом;

• Опыт работы не менее 3 лет на ана-
логичной позиции (механик по ремонту, 
инженер-механик), наличие подтверж-
денного трудового стажа;

• Уверенное владение ПК: Word, Excel;
• Опыт работы с электронными ката-

логами запчастей и специальной техни-
ки/оборудования;

• Соблюдение норм, методов и при-
емов безопасного выполнения работ.

Инженера КИПиА 
(работа вахтовым методом, 30/30) 
Обязанности:
• Ответственность за эксплуатацию 

технического обслуживания контроль-
но-измерительных приборов и автома-
тики в соответствии с правилами экс-
плуатации оборудования;

• Осуществление контроля за техни-
ческим состоянием и безопасной экс-
плуатации оборудования, планирование 
мероприятий по совершенствованию 
эксплуатации оборудования и его тех-
нического обслуживания;

• Проведение ремонтных работ КИ-
ПиА организация работы подчинённого 
персонала.

Требования:
• образование среднее специальное, 

высшее.

Водителя автомобиля (с категори-
ей А III) 

Опыт работы: 3–6 лет 
Обязанности:
• Обеспечивает своевременный вы-

езд а/с на линию.
• Обеспечивает технически исправ-

ное состояние закрепленного за води-
телем а/с.

• Осуществляет вождение а/с, мак-
симально обеспечивающее сохранность 
и технически исправное состояние са-
мого автомобиля.

• Следит за техническим состоянием 
автомобиля, выполняет самостоятельно 
необходимые работы по обеспечению 
его безопасной эксплуатации (согласно 
инструкции по эксплуатации).

Требования:
• право управления транспортным 

средством категории «С», 
• право управления транспортным 

средством категории «А III» 

Электромонтера по ремонту и об-
служиванию электрооборудования 

Обязанности:
• Ремонт схем управления двигате-

лей, двигателей, монтаж кабелей, мон-
таж освещения;

• Обслуживание бытового электроо-
борудования;

• Монтаж электродвигателей, цен-
тровка электродвигателей.

Требования:
• среднее профессиональное обра-

зование и выше;
• опыт работы от 1 года.
• допуск к  электробезопасности 

не ниже 3 группы 

Машиниста экскаватора (колес-
ный) 

Обязанности:
• Управление колесным экскаватором 

LY 155 W.
• Обеспечивать своевременный вы-

езд а/с на линию.
• Обеспечивать технически исправ-

ное состояние закрепленного за води-
телем а/с.

• Осуществлять вождение а/с, мак-
симально обеспечивающее сохранность 
и технически исправное состояние са-
мого автомобиля.

• Следить за техническим состоянием 
автомобиля, выполняет самостоятельно 
необходимые работы по обеспечению 
его безопасной эксплуатации (согласно 
инструкции по эксплуатации).

Требования:
• наличие удостоверения трактори-

ста-машиниста, свидетельства о полу-
чении профессии.

Автослесаря-моториста 
Обязанности:
• обслуживание оборудования авто-

транспорта 
Требования:
• среднее профессиональное обра-

зование по профессии слесарь по ре-
монту автомобилей 

Слесаря по ремонту и обслужива-
нию систем вентиляции 

Обязанности:
• Регулировка систем вентиляции 

и кондиционирования для поддержа-
ния заданной температуры и влажности 
воздуха в производственных цехах с по-
мощью приборов и психрометрических 
таблиц 

• Осмотр, чистка, ремонт вентилято-
ров, форсунок, калориферов и насосов 

• Контроль за состоянием и работой 
приборов автоматического регулиро-
вания 

Требования:
• Знание технологий ремонта и об-

служивания автоматизированных и неав-
томатизированных тепловых сетей 

• Знание устройств и порядка регули-
рования систем отопления, вентиляции, 
горячего водоснабжения и кондициони-
рования воздуха 

• Наличие квалификационного удо-
стоверения по специальности (4 разряд) 

Условия для всех вакансий:
• Постоянная занятость в перспектив-

ной компании;
• Оформление по ТК РФ, гарантиро-

ванная заработная плата, ежегодный 
оплачиваемый отпуск;

• Вахтовый метод работы: 30/30;
• Компенсация проезда к месту ра-

боты и  обратно, бесплатное питание 
и проживание в комфортном вахтовом 
поселке;

• Обеспечение сезонными комплек-
тами спец.одежды, спец.обуви и СИЗ;

• Возможность профессионального 
развития, карьерный рост внутри ком-
пании.

Будем рады видеть Вас в нашей ко-
манде!

Телефон для связи 8-914-140-06-
95 (Евгения), 8-914-501-74-64 (Ека-
терина), 8–914-475-09-37 (Диана) 
или ждём Вас по адресу: г. Чита, ул. 
Красноярская, 32 «а». 

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ 
ЧИТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОКРУГА!
Администрация округа информи-
рует вас об изменении стоимости 
проезда на автобусном маршруте 
№ 104 «Чита — Маккавеево».

С 4 февраля 2026 года цена проезда 
составит 200 рублей.

Такое решение принято индивидуаль-
ным предпринимателем С. Е. Лобановым 

в связи с повышением цен на горюче-сма-
зочные материалы и запасные части.

Просим вас учитывать данное из-
менение при планировании поездок. 
Актуальное расписание и информация 
о  маршруте доступны у  перевозчика 
и в администрации поселения.

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ ЧИТИНСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА!

Администрация округа сообщает 
об изменении тарифа на автобус-
ном маршруте № 236 «Чита — Ели-
заветино».

С 4 февраля 2026 года стоимость про-
езда будет составлять 400 рублей.

Изменение связано с повышением 
цен на горюче-смазочные материалы 
и запасные части. Уведомление направ-
лено индивидуальным предпринимате-
лем С. Е. Лобановым.

Просим учитывать новую стоимость 
при планировании поездок. Актуальную 
информацию о расписании можно уточ-
нить у перевозчика или в администрации 
вашего поселения.

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ С. НОВАЯ 
КУКА И ПРИЛЕГАЮЩИХ 
НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ!

Администрация Читинского муни-
ципального округа информирует 
вас о временных изменениях в гра-
фике движения автобуса маршрута 
№ 125 «Чита — Новая Кука».

В связи с отсутствием необходимо-
го количества водителей категории «D» 
и для соблюдения режима труда и отды-
ха, с 26 января 2026 года временно от-
меняется первый утренний рейс по сле-
дующему расписанию:

• 6:25 — отправление из с. Новая Кука 
• 7:40 — отправление из г. Чита 
Остальные рейсы выполняются 

по действующему расписанию. О воз-
обновлении утреннего рейса будет со-
общено дополнительно.

Приносим извинения за временные 
неудобства. За актуальной информа-
цией вы можете обращаться к перевоз-
чику — индивидуальному предпринима-
телю Беспаловой Елене Александровне 
по телефону: +7–924–373–3919.

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ ЧИТИНСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА!

Напоминаем, что для вашего удоб-
ства в 2026 году продолжается ре-
гулярный выездной прием нотари-
усов в населенных пунктах, где нет 
постоянных нотариальных контор.

Для жителей нашего округа прием 
ведут:

1. Макаренко Наталья Георгиевна 
Прием будет проводиться в следую-

щих населенных пунктах с приглашени-
ем жителей соседних сёл:

— с. Беклемишево (с приглашением 
с. Арахлей) — 17 января и 18 апреля 2026 

— пст. Лесной Городок (с приглашени-
ем с. Колочное) — 16 февраля и 16 мая 
2026 

— с. Яблоново (с приглашением с. Со-
хондо) — 21 марта и 20 июня 2026 

— с. Засопка (с приглашением с. Си-
вяково) — 14 февраля и 16 мая 2026 

Контактный телефон: 8–3022–26–36–
04 

2. Макарьевская Ольга Геннадьев-
на 

График приёма:
— пгт Новокручининский (с пригла-

шением с.  Александровка, с.  Елиза-
ветино, с. Маккавеево) — 13 февраля 
и 15 мая 2026 с 10:00 до 13:00 
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— с. Верх-Чита (с  приглашением 
с. Шишкино, с. Угдан) — даты согласо-
вываются с администрациями по пред-
варительной записи 

— с/п. Новотроицкое (с приглашени-
ем с. Танха, с. Ильинка) — 13 февраля 
и 15 мая 2026 с 14:00 до 17:00 

— пгт Атамановка (с приглашением 
пст. Каменка) — даты согласовываются 
с администрациями по предварительной 
записи 

Контактный телефон: 8–914–509–36–
63 

Важная информация:
• Приём осуществляется по предва-

рительной записи 
• Время и  даты могут уточняться 

по согласованию с местными админи-
страциями 

• Для получения услуг необходимо 
иметь при себе паспорт и документы, 
относящиеся к нотариальному действию 

Данный график утверждён Нотари-
альной палатой Забайкальского края 
и направлен Управлением Министерства 
юстиции по Забайкальскому краю для 
информирования населения.

Если вам требуются нотариальные 
услуги, пожалуйста, заранее свяжитесь 
с нотариусом или обратитесь в админи-
страцию вашего поселения для уточне-
ния даты и времени приёма.

В ЧИТИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ 
ОКРУГЕ СТАРТОВАЛИ МЕРОПРИЯТИЯ 

ПО ОТБОРУ КАНДИДАТОВ 
НА ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ 
В ЮРИДИЧЕСКИЕ ВУЗЫ 

Прокурор Читинского района Булат 
Галсанов провел предварительное 
собеседование с учащейся средней 
школы с. Смоленка по вопросам 
поступления в институты (филиалы) 
Университета прокуратуры Россий-
ской Федерации.

Будущего абитуриента интересова-
ли вопросы отбора кандидатов для об-
учения по очной форме за счет средств 
федерального бюджета в рамках квоты, 
установленной Генеральной прокурату-
рой Российской Федерации, возможно-
сти дальнейшего прохождения службы 
в органах прокуратуры и др.

В этой связи сообщаем, что прокура-
тура Забайкальского края проводит кон-
курсный отбор кандидатов на целевое 
обучение в высшие учебные заведения 
юридического профиля:

— Московский государственный юри-
дический университет им. О. Е. Кутафи-
на (г. Москва), 

— Уральский государственный юри-
дический университет им. В. Ф. Яковле-
ва (г. Екатеринбург), 

— Иркутский юридический институт 
(филиал) Университета прокуратуры 
Российской Федерации (г. Иркутск), 

— Дальневосточный юридический 
институт (филиал) Университета проку-
ратуры Российской Федерации (г. Вла-
дивосток).

Институты прокуратуры готовят 
специалистов для работы в органах про-
куратуры Забайкальского края по очной 
форме обучения. После его окончания 
на основании заключенного договора 
о целевом обучении они обязаны пройти 
службу в течение пяти лет.

Для участия в  отборе необходимо 
иметь гражданство Российской Федера-
ции (двойное гражданство не допуска-
ется), отличную или хорошую общеоб-
разовательную подготовку, мотивацию 
к службе в органах прокуратуры, а также 
состояние здоровья, позволяющее осу-
ществлять прокурорскую деятельность.

Кандидатам до 10 марта 2026 года 
необходимо обратиться в прокурату-
ру по месту жительства для проведе-
ния предварительного собеседования. 
Всем желающим необходимо записать-
ся на личный прием к прокурору района 
по телефону в 23–85–58, 23–85–56.

Актуальную информацию о правилах 
приема в конкретные вузы кандидаты 
могут получить на официальных сайтах 
указанных образовательных учрежде-
ний.

ОКОЛО 2 МЛРД РУБЛЕЙ НДФЛ 
ВЕРНУЛИ ЗАБАЙКАЛЬЦЫ 

В 2025 ГОДУ 
В 2025 году жители Забайкальско-
го края воспользовались своим 
правом на получение стандартных, 
социальных и имущественных нало-
говых вычетов по налогу на доходы 
физических лиц и вернули денеж-
ные средства в размере 1,9 млрд 
рублей, в том числе в упрощенном 
порядке — 400 млн рублей.

Обязательным условием для полу-
чения любого вычета является наличие 
официального дохода, с которого упла-
чивался НДФЛ в том году, за который 
заявляется вычет.

Оформлять налоговые вычеты намно-
го проще с сервисом «Личный кабинет 
налогоплательщика для физических 
лиц» на сайте ФНС России. Сервис по-
зволяет минимизировать ошибки при 
заполнении декларации. Кроме того, 
каждый этап ее заполнения сопрово-
ждается подсказками, а статус проверки 
документа отражается в режиме онлайн.

Напоминаем, налоговый вычет может 
быть предоставлен:

• в соответствии со ст. 221.1 Нало-

гового кодекса Российской Федерации 
в  упрощенном порядке, при котором 
не требуется представление деклараций 
по форме 3-НДФЛ и подтверждающих 
документов;

• в  рамках ст. 218–221  Налогового 
кодекса Российской Федерации по де-
кларациям по форме З-НДФЛ, в кото-
рых заявлены налоговые вычеты после 
проведения камеральных налоговых 
проверок.

УФНС России по  Забайкальско-
му краю обращает внимание граждан 
на необходимость перед отправкой до-
кументов проверять реквизиты банков-
ского счета для перечисления денежных 
средств.

УФНС России 
по Забайкальскому краю 

УФНС: НОВЫЙ РЕЖИМ 
НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ АВТОУСН ИМЕЕТ 

ОЧЕВИДНЫЕ ПРЕИМУЩЕСТВА 
С 2026 года на территории Забай-
кальского края начал работу специ-
альный налоговый режим «Автома-
тизированная упрощенная система 
налогообложения» (АУСН). Этот 
режим сразу стал популярным, его 
уже выбрали более 1,6 тысячи за-
байкальских налогоплательщиков.

Среди преимуществ нового спецре-
жима  — отсутствие необходимости 
предоставлять налоговую отчетность, 
сокращается отчетность в СФР. На АУСН 
не  уплачиваются страховые взносы 
(за исключением фиксированных взно-
сов на травматизм), не уплачивается 
НДС (за исключением уплачиваемого 
при ввозе товаров на территорию Рос-
сии), также отсутствует обязанность 
по ведению книги учета доходов и рас-
ходов. Все взаимодействие с налого-
вым органом осуществляется в режиме 
онлайн через Личный кабинет или через 
банк. Сумма налога по итогам налого-
вого периода рассчитывается автома-
тически налоговым органом, а функции 
налогового агента по исчислению НДФЛ 
и перечислению в бюджет организации 
и ИП, применяющие АУСН, поручают 
уполномоченной кредитной организа-
ции.

Организации и  ИП, применяющие 
УСН, НПД, вправе перейти на  АУСН 
с 1 числа любого месяца года, уведомив 
налоговый орган не позднее последнего 
числа месяца, предшествующего меся-
цу перехода на АУСН. Вновь созданная 
организация и вновь зарегистрирован-
ный индивидуальный предприниматель 
могут перейти на АУСН с даты регистра-
ции.

Напомним, размер предельного до-
хода для плательщиков АвтоУСН состав-
ляет 60 млн рублей. При превышении 
данного лимита налогоплательщикам 
необходимо выбрать иную систему на-
логообложения и уплачивать НДС.

При возникновении вопросов по по-
рядку применения спецрежима АУСН 
можно обратиться по  телефону 8 
(3022)218035, доб.: 2201, 2202, 2203, 
2208, 2212, 2229.

УФНС России 
по Забайкальскому краю 

ПОРЯДКА 14 ТЫСЯЧ ЧЕЛОВЕК 
СТАЛИ САМОЗАНЯТЫМИ В 2025 ГОДУ 

В ЗАБАЙКАЛЬЕ 
В регионе стабильно увеличивается 
количество самозанятых граждан. 
По состоянию на 1 января 2026 года 
в Забайкальском крае зарегистри-
ровано более 62 тысяч плательщи-
ков налога на профессиональный 
доход. В 2025 году численность са-
мозанятых выросла почти на 14 ты-
сяч человек.

За 2025 год плательщики НПД сфор-
мировали 9 млн чеков, на 51,6% боль-
ше, чем в 2024 году. Общая сумма до-
хода составила 8,9  млрд рублей, что 
превышает совокупный доход 2024 го-
да на 38,9%. Самозанятые пополнили 
бюджет на 363,5 млн рублей, увеличив 
поступления в сравнении с 2024 годом 
на 45,7%.

УФНС России по  Забайкальскому 
краю напоминает, что согласно ч. 2 ст. 
11 Федерального закона от 27.11.2018 
№ 422-ФЗ налоговый орган уведомляет 
налогоплательщика через мобильное 
приложение «Мой налог» не позднее 
12-го числа месяца, следующего за ис-
текшим налоговым периодом, о сумме 
начислений с указанием реквизитов, 
необходимых для перечисления налога.

Уплата осуществляется не позднее 
28-го числа месяца, следующего за ис-
текшим налоговым периодом, по месту 
ведения налогоплательщиком деятель-
ности (ч. 3 ст. 11 Федерального закона 
от 27.11.2018 № 422-ФЗ).

Для удобства самозанятых в  мо-
бильном приложении «Мой налог» 
(https://npd.nalog.ru/app/) и в веб-ка-
бинете «Мой налог» (https://lknpd.nalog.
ru/auth/login) в разделе «Платежи» мож-
но настроить автоплатёж.

Налог на профессиональный доход 
также может быть оплачен в составе Еди-
ного налогового платежа через «Личный 
кабинет налогоплательщика для физи-
ческих лиц» (https://lkfl 2.nalog.ru/lkfl ), 
«Личный кабинет индивидуального 
предпринимателя» (https://lkip2.nalog.
ru/lk#/login).

УФНС России 
по Забайкальскому краю 

КОЛИЧЕСТВО ПРОЗРАЧНЫХ 
РАСЧЕТОВ С ПОКУПАТЕЛЯМИ 

УВЕЛИЧИВАЕТСЯ В ЗАБАЙКАЛЬЕ 
Все больше организаций и пред-

принимателей в Забайкальском крае 
выбирают цифровизацию и прозрач-
ность при расчетах с клиентами.

Только в декабре 2025 года в регионе 
зарегистрировано 859 единиц контроль-
но-кассовой техники, что на 224 единицы 
превышает показатель декабря 2024 го-
да (темп роста 135%). С учетом снятых 
по различным основаниям касс за ана-
лизируемый период (631  за  декабрь 
2024 года и 735 за декабрь 2025 года) 
увеличение парка контрольно-кассовой 
техники за последний месяц 2025 года 
составило 120 единиц.

Всего по итогам 2025 года в Забай-
калье организации и предприниматели 
используют 23336 касс.

Увеличение парка ККТ свидетельству-
ет о развитии торговой и сервисной ин-
фраструктуры, увеличении числа точек 
продаж и улучшении качества обслужи-
вания клиентов.

Забайкальцы, планирующие открыть 
свой бизнес и  начать использовать 
кассовые аппараты, могут найти реко-
мендации и разъяснения ФНС России, 
ответы на часто задаваемые вопросы, 
а также актуальную информацию о за-
конодательстве по работе с контроль-
но-кассовой техникой на специальной 
странице сайта ФНС России (ссылка 
на страницу).

УФНС России по  Забайкальскому 
краю обращает внимание покупателей 
и продавцов, что чек является обяза-
тельным документом при проведе-
нии расчетов. Отказ в выдаче бланка 
строгой отчетности, подтверждающе-
го прием денежных средств, являет-
ся нарушением Федерального закона 
от 22.05.2003 № 54-ФЗ «О примене-
нии контрольно-кассовой техники при 
осуществлении расчетов в Российской 
Федерации».

УФНС России 
по Забайкальскому краю 
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В ЗАБАЙКАЛЬЕ 
БЛАГОДАРЯ ЗАПУСКУ 

ЗЕРНОВОГО ТЕРМИНАЛА 
СОЗДАНО ПОРЯДКА 
500 РАБОЧИХ МЕСТ 

Глава Забайкалья Александр Оси-
пов провел рабочую встречу с гене-
ральным директором группы ком-
паний «Новый сухопутный зерновой 
коридор» (НСЗК) Александром 
Мертеном.

Руководитель НСЗК представил 
планы на новый год, которые позволят 
увеличить объёмы поставок через За-
байкальский зерновой терминал (ЗЗТ). 
Как заявил инвестор, утвержденный 
на 2026 год объём перевалки зерна бу-
дет кратно выше в случае снятия текущих 
барьеров.

Инвестор представил программу 
развития транспортно-логистического 
кластера в Забайкальске, в работе ко-
торого планируется задействовать уже 
созданную инфраструктуру ЗЗТ. Про-
ект призван расширить возможности 
обработки грузов, включая контейнер-
ные перевозки, строительство полно-
ценного транспортно-логистического 
центра.

Александр Мертен доложил о полуты-
сяче созданных в регионе рабочих ме-
стах, подходе компании к оплате труда, 
условиях для работы и отдыха сотрудни-
ков зернового терминала.

Александр Осипов поблагодарил ру-
ководство группы компаний за поддерж-
ку социальных проектов в Забайкалье.

Напомним, «Новый сухопутный зер-
новой коридор Россия — Китай» — это 
международная программа, поддер-
жанная главами Росии и  Китая для 
роста объема экспорта зерна и про-
дукции высоких переделов в страны 
АТР, Центральной Азии и  Ближнего 
Востока.

Для этого «НСЗК» построила в Забай-
кальске первый в России и крупнейший 
в Евразии сухопутный железнодорожный 
зерновой терминал. Он способен едино-
временно вмещать в себя до 80 тысяч 
тонн зерна.

Размер налоговых отчислений ЗЗТ 
в  бюджеты всех уровней превысил 
250 миллионов рублей.

ПРЕДПРИЯТИЯ ЗАБАЙКАЛЬЯ 
ЗА СЧЕТ РАБОТЫ КАМПУСА 

«ДАУРИЯ» ОБЕСПЕЧАТ НОВЫМИ 
КАДРАМИ 

Межвузовский кампус «Даурия» — 
это не стены, а ученые и образова-
тельные программы и первоочеред-
ные задачи региона, считает и. о. 
министра науки и профессиональ-
ного образования Забайкальского 
края Наталья Викулова. Главная 
цель — сделать площадку кампуса 
яркой и интересной. Первой и ос-
новной задачей станет экономи-
ческая сфера Забайкалья. Важно 
при активном межведомственном 
взаимодействии пополнять пред-
приятия региона забайкальскими 
специалистами.

«Красной линией будет проходить те-
ма сбалансированности запросов эко-
номики региона. У нас большой процент 
вахты на предприятиях, и мы должны эту 
вахту замещать своими специалиста-
ми», — сказала Наталья Викулова во вре-
мя прямого эфира на площадке ЦУРа.

Также она считает, что будет выстрое-
на большая цепочка мер поддержки мо-
лодых ученых. Будут рассматриваться 
ранее предложенные и запатентованные 
проекты, которые могут быть введены 
в производство.

«Сейчас мы на этапе проектирова-
ния кампуса. Дальше будем переходить 
к строительным работам. Площадка бу-
дет насыщенной. Ученые, образователь-
ные программы, партнеры. К открытию 
мы должны сформировать очень плот-
ную сеть программ. Отдельные линии 
связи уже есть с другими кампусами», — 
сказала Наталья Викулова.

Напомним, в Забайкалье утверждены 
основные объемно-планировочные ре-
шения межвузовского кампуса «Даурия». 
Об этом 21 января сообщили в мини-
стерстве науки и профессионального 
образования Забайкальского края. Там 
отметили, что планировочные решения 
кампуса «Даурия» разработаны с учё-
том конфигурации земельного участка 
и  предусматривают функциональное 
зонирование территории.

По словам разработчиков проекта, 
его реализация позволит сформировать 
современный образовательный кампус 
с развитой учебной, жилой и спортивной 
инфраструктурой.

«Следующий этап — разработка про-
ектно-сметной документации и получе-
ние положительного заключения Глав-
госэкспертизы. После этого предстоит 
выбрать подрядчика и начнутся работы 
непосредственно на строительной пло-
щадке», — отметили в министерстве.

Напомним, строительство первого 
этапа межвузовского кампуса «Даурия» 
в Чите начнется в 2026 год и будет ве-
стись по нацпроекту «Молодежь и дети». 
Финансирование большого проекта — 
свыше 20 миллиардов рублей — обе-
спечено за счёт федерального и реги-
онального бюджетов, президентской 
дальневосточной субсидии и внебюд-
жетных средств. Межвузовский кампус 
общей площадью около 110 тысяч ква-
дратных метров сможет вместить пять 
тысяч студентов.

ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ 
ПЕДАГОГОВ В ЗАБАЙКАЛЬЕ 
ПОМОЖЕТ РЕШИТЬ ВОПРОС 
С ДЕФИЦИТОМ КАДРОВ 

В Забайкалье необходимо уделять 
больше внимания целевому обу-
чению будущих педагогов — это 
даст возможность решить вопросы 
с дефицитом кадров в учебных за-
ведениях. Об этом в прямом эфи-
ре на площадке ЦУРа Забайкалья 
23 января рассказала и. о. мини-
стра науки и профессионального 
образования Забайкальского края 
Наталья Викулова.

«Мы с ректором ЗабГУ Оксаной Мар-
тыненко обсуждали, например, что дол-
гое время не было конкурса на учителей 
биологии и химии. Нужно расширять це-
левое обучение, когда школа и муници-
палитет заключают контракт. Это дает 
преференции. Студент, поступая, точно 
знает, где он будет работать. Профессия 
учителя в Забайкалье всячески поддер-
живается», — сказала Наталья Викулова.

При этом Наталья Викулова подчер-
кнула, что дефицит педагогических 
кадров присутствует в  Забайкалье 
и на всём Дальнем Востоке. В этом слу-
чае важно взаимодействие муниципали-
тетов и университета, считает министр.

Отметим, что в Забайкалье реали-
зуется нацпроект «Молодежь и дети», 
в рамках которого министерство обра-
зования Забайкальского края 23 января 
объявило конкурсный отбор претенден-
тов на участие в программе «Земский 
учитель». Программа позволяет обеспе-
чивать доступность школьного образо-
вания детям в малых городах, посел-
ках и селах. За все время реализации 
программы в  Забайкалье подписали 
контракты 172 земских учителя, из них 
21 — в прошлом году. В 2026-м количе-
ство мест в программе увеличено почти 
вдвое: регион ждет 41 педагога.

СЕТЬ МОЛОДЁЖНЫХ 
ПРОСТРАНСТВ АКТИВНО 

РАЗВИВАЕТСЯ В ЗАБАЙКАЛЬЕ 
Руководитель Департамента моло-
дёжной политики Забайкальского 
края Ольга Перова рассказала о ме-
рах господдержки студентов реги-
она во время пресс-конференции 
в честь Дня российского студен-
чества в представительстве ТАСС 
на Дальнем Востоке 22 января.

«Студенчество — это основная движу-
щая сила в Забайкалье. На территории 
нашего региона проживает 288 тысяч 
молодых людей от 14 до 35 лет. Большой 
процент студенческой молодёжи — это 
инициаторы крупных проектов в крае, 
участники молодёжных движений, 
люди, которые каждый день трудятся 
на благо нашего региона. Очень важно 
поддерживать их, и 25 января мы будем 
чествовать наших замечательных ре-
бят — лучших из лучших», — рассказала 
Ольга Перова.

Она отметила, что большое внимание 
органы исполнительной власти в Забай-
калье уделяют созданию новых рабочих 
мест для молодёжи, в частности, в гор-
ном направлении, а также улучшению 
качества образования будущих специа-
листов и условий их труда.

Также, по  словам спикера, моло-
дые забайкальцы активно прибегают 
к финансовой поддержке — грантам 
губернатора края или Росмолодёжи. 
Последние проекты-победители были 
посвящены развитию воркаут-движе-
ния, экстремальных видов спорта, па-
триотизма.

«Продолжая тему инициатив, я хочу 
отметить ребят из Всероссийского сту-
денческого корпуса спасателей, кото-
рые в этом году помогали МЧС. Помимо 
этого, многие объединились вокруг те-
мы спецоперации и активно помогают 
фронту, в том числе собирают различных 
суперпроходимых роботов. Инициатив 
от ребят много», — добавила Ольга Пе-
рова.

В рамках создания благоприятных 
условий жизни в Забайкалье, по её сло-
вам, активно развивается сеть моло-
дёжных пространств. В прошлом году 
край стал победителем конкурса «Ре-
гион для молодых» и выиграл 100 млн 
рублей на создание трёх молодёжных 
центров — в Новоорловске, Новокручи-
нинске и Краснокаменске.

«На территории самого города у нас 
находятся два крупных молодежных цен-
тра: «Мегаполис» и «Искра», а также на-
ши проектные мастерские и лагерь «Па-
рус». У нас огромные планы на развитие 
инфраструктуры. В этом году начинается 
строительство патриотического центра. 
Ну и, конечно же, мы же строим не только 
стены, но и смыслы, поэтому наполнять 

эти учреждения множеством счастливых 
лиц ребят для нас тоже очень важно», — 
отметила Ольга Перова.

Отвечая на вопрос журналиста, Ольга 
Перова также рассказала о поддержке 
молодых семей в регионе.

«В ключевых вузах Забайкалья у нас 
организованы комнаты матери и ребен-
ка. Плюс на территории региона про-
ходит межмуниципальный форум «Моя 
семья — моя земля», где молодые семьи 
могут получить консультации от веду-
щих специалистов региона: психологов, 
репродуктологов, гинекологов. Также 
проводится ряд досуговых мероприя-
тий, например, пикники для молодых 
семей», — поделилась она.

ГЛАВА РЕГИОНАЛЬНОГО 
МИНЗДРАВА ЗАБАЙКАЛЬЯ 
ПОДЧЕРКНУЛА ВАЖНОСТЬ 
ЗДОРОВОЙ БЕРЕМЕННОСТИ 

Оксана Немакина на форуме «Граж-
данское общество и власть Забай-
калья в эпоху перемен» сообщила 
о необходимости сохранения 
репродуктивного здоровья. Она 
подчеркнула, что не стоит отклады-
вать диспансеризацию, а пройти ее 
уже сейчас.

«Здоровье родителей и малыша — это 
основа нашего будущего, залог про-
цветания и благополучия региона. Мы 
поддерживаем будущих мам, начиная 
с этапа планирования беременности», — 
поделилась Оксана Немакина.

Кроме того, на форуме обсудили тему 
медицинских кадров. Глава региональ-
ного минздрава рассказала о преиму-
ществах выбора профессии врача. Она 
напомнила, что после окончания вуза 
молодые специалисты получают необ-
ходимую поддержку и помощь в трудо-
устройстве.

Напомним, форум «Гражданское об-
щество и власть Забайкалья в эпоху пе-
ремен», приуроченный к 15-летию Об-
щественной палаты региона, провели 
в соответствии с задачами националь-
ного проекта «Молодежь и дети».

ЗЕМСКИХ МЕДИКОВ 
ЖДУТ В ОКРУГАХ ЗАБАЙКАЛЬЯ 

Врачи и фельдшеры, а также 
акушерки и медицинские сестры 
могут принять участие в програм-
мах «Земский доктор» и «Земский 
фельдшер». В этом году участника-
ми могут стать 60 врачей и 22 ме-
дицинских работника среднего 
звена.

«За  годы реализации программ 
сотни молодых врачей и медицинских 
работников внесли реальный вклад 
в здравоохранение края. Это не просто 
возможность профессионального ро-
ста, но и поддержка от государства и, 
немаловажно, благодарность пациентов, 
которым была оказана своевременная 
медицинская помощь», — рассказала 
министр здравоохранения края Оксана 
Немакина.

Специалисты получают выплаты 
в размере один и два миллиона рублей.

Для заключения договора необходи-
мо связаться с отделом кадровой поли-
тики министерства по номеру 8 (3022) 
21–06–72, добавочный 4502. 

Больше информации на  сайте 
Minzdrav.75.ru.

Официальное средство массовой 
информации муниципального района 
«Читинский район».
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