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1. Общие положения

Ответственный орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации (иной 
государственный орган, организация)

ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
Квашенкова Екатерина Валерьевна - РУКОВОДИТЕЛЬ ДЕПАРТАМЕНТА ТРУДА И 
ЗАНЯТОСТИ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Связь с государственной программой Государственная программа "Содействие занятости населения"

2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№
 п
/п

Наименование 
показателя/задачи

Уровень 
показателя

Единица 
измерения
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Значение показателя по годам Ответственн
ый за 

достижение 
показателя

знач
ение

год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1. Задача «Повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности »
1.
1.

Численность пострадавших 
в результате несчастных 
случаев на производстве со 
смертельным исходом в 
расчете на 1000 
работающих

КПМ Условная 
единица

0,135 2023 0,135 0,133 0,131 0,129 0,127 0,125 0,123 0,123 0,123 0,123 0,123 0,123 ДЕПАРТАМ
ЕНТ ТРУДА 
И 
ЗАНЯТОСТ
И 
ЗАБАЙКАЛ
ЬСКОГО 
КРАЯ

1.
2.

Численность лиц с 
установленными в текущем 
году профессиональными 
заболеваниями в расчете на 

КПМ Условная 
единица

2,7 2023 2,7 2,54 2,46 2,38 2,3 2,22 2,14 2,06 1,198 1,9 1,82 1,74 ДЕПАРТАМ
ЕНТ ТРУДА 
И 
ЗАНЯТОСТ



10 тыс. работающих И 
ЗАБАЙКАЛ
ЬСКОГО 
КРАЯ

1.
3.

Число случаев с впервые 
установленным диагнозом 
профессионального 
заболевания (отравления)

КПМ Условная 
единица

220 2023 220 208 202 196 190 184 178 172 166 160 154 148 ДЕПАРТАМ
ЕНТ ТРУДА 
И 
ЗАНЯТОСТ
И 
ЗАБАЙКАЛ
ЬСКОГО 
КРАЯ

1.
4.

Количество дней 
временной 
нетрудоспособности в 
связи с несчастным 
случаем на производстве в 
расчете на 1 пострадавшего

КПМ Сутки 34,5 2023 34,5 43,6 43 42,4 41,8 41,2 40,6 40 39,4 38,8 38,2 37,6 ДЕПАРТАМ
ЕНТ ТРУДА 
И 
ЗАНЯТОСТ
И 
ЗАБАЙКАЛ
ЬСКОГО 
КРАЯ

1.
5.

Уровень производственного 
травматизма в расчете на 
1000 работающих

КПМ Условная 
единица

1,3 2023 1,3 1,29 1,28 1,27 1,26 1,25 1,24 1,24 1,23 1,22 1,21 1,2 ДЕПАРТАМ
ЕНТ ТРУДА 
И 
ЗАНЯТОСТ
И 
ЗАБАЙКАЛ
ЬСКОГО 
КРАЯ

2.1. Показатели комплекса процессных мероприятий по муниципальным образованиям субъекта Российской Федерации

№ п/п Наименование муниципального образования Базовое значение Значение показателя по 
годам

значение год
1 2 3 4 5

2.2. Прокси-показатели комплекса процессных мероприятий в 2026 году

№ 
п/
п

Наименование показателя Единица 
измерения
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Значение показателя по кварталам/месяцам Ответственны
й за 

достижение 
показателя

значе
ние

год янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя. дек.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18



3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году

№ 
п/
п

Наименование показателя Уровень показателя Единица измерения
(по ОКЕИ)

Плановые значения по месяцам На 
конец 
2026 
года

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1. Задача «Повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности »
1.1
.

Численность пострадавших в 
результате несчастных случаев на 
производстве со смертельным 
исходом в расчете на 1000 
работающих

КПМ Условная единица X X 0,8 X X 0,1 X X 0,11 X X 0,131

1.2
.

Численность лиц с 
установленными в текущем году 
профессиональными 
заболеваниями в расчете на 10 
тыс. работающих

КПМ Условная единица X X 1,4 X X 1,7 X X 2 X X 2,46

1.3
.

Число случаев с впервые 
установленным диагнозом 
профессионального заболевания 
(отравления)

КПМ Условная единица X X 100 X X 150 X X 200 X X 202

1.4
.

Количество дней временной 
нетрудоспособности в связи с 
несчастным случаем на 
производстве в расчете на 1 
пострадавшего

КПМ Сутки X X 20 X X 30 X X 40 X X 43

1.5
.

Уровень производственного 
травматизма в расчете на 1000 
работающих

КПМ Условная единица X X 0,7 X X 0,9 X X 1 X X 1,28

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№ 
п/
п

Наименование мероприятия 
(результата)

Тип мероприятий 
(результата)

Единица 
измерения
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Значения мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам

значе
ние

год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Задача «Повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности »

1.
1.

Организована работа краевой 
межведомственной комиссии 
по охране труда 

Иные 
мероприятия 
(результаты)

Единица 4 2023 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4



1.
1.
1.

Выработка  мероприятий и принятия решений по проблемным вопросам охраны труда

1.
2.

Проведен мониторинг 
состояния условий и охраны 
труда на территории 
Забайкальского края и 
выработка комплекса мер, 
направленных на снижение 
производственного 
травматизма и 
профессиональной 
заболеваемости

Иные 
мероприятия 
(результаты)

Тысяча единиц 142,5 2023 142,5 150,5 150,5 150,5 150,5 150,5 150,5 150,5 150,5 150,5 150,5 150,5

1.
2.
1.

Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда

1.
3.

Реализованы 
предупредительные меры, 
направленные на сокращение 
производственного 
травматизма и 
профессиональных 
заболеваний

Иные 
мероприятия 
(результаты)

Единица 140 2023 145 133 137 141 145 149 150 150 150 150 150 150

1.
3.
1.

Количество работодателей, воспользовавшихся финансированием предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний

1.
4.

Обеспечено информационное 
сопровождение и пропаганда 
по охране труда 

Иные 
мероприятия 
(результаты)

Единица 210 2023 215 103 106 109 112 115 118 121 124 127 130 133

1.
4.
1.

Проведение ежегодного регионального конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в Забайкальском крае

1.
5.

Осуществлены мероприятия 
по администрированию 
государственных полномочий 
в сфере труда 

Иные 
мероприятия 
(результаты)

Единица 750 2023 800 850 900 950 1 000 1 050 1 100 1 150 1 200 1 250 1 300 1 350

1.
5.
1.

Количество организаций, подвергавшихся проведению анализа состояния условий и охраны труда

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

Наименование мероприятия (результата) / 
источник финансового обеспечения

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14



Комплекс процессных мероприятий 
"Улучшение условий и охраны труда" (всего), 
в том числе:

22 279,8
0

23 855,9
0

28 042,3
0

28 020,1
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

326 854,
10

Бюджет субъекта Российской Федерации 
(всего), из них:

22 279,8
0

23 855,9
0

28 042,3
0

28 020,1
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

326 854,
10

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

в том числе межбюджетные трансферты из 
иных бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации (справочно)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным 
бюджетам

21 352,7
0

23 855,9
0

28 042,3
0

28 020,1
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

325 927,
00

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного 
внебюджетного фонда Российской Федерации

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет 
территориального фонда обязательного 
медицинского страхования)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Консолидированные бюджеты 
муниципальных образований

21 352,7
0

23 855,9
0

28 042,3
0

28 020,1
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

325 927,
00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Организована работа краевой 
межведомственной комиссии по охране труда  
(всего), в том числе:

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Проведен мониторинг состояния условий и 
охраны труда на территории Забайкальского 
края и выработка комплекса мер, 
направленных на снижение 
производственного травматизма и 
профессиональной заболеваемости (всего), в 
том числе:

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Реализованы предупредительные меры, 
направленные на сокращение 
производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний (всего), в том 
числе:

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Обеспечено информационное сопровождение 
и пропаганда по охране труда  (всего), в том 
числе:

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Осуществлены мероприятия по 
администрированию государственных 
полномочий в сфере труда  (всего), в том 
числе:

22 279,8
0

23 855,9
0

28 042,3
0

28 020,1
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

326 854,
10

Бюджет субъекта Российской Федерации 22 279,8 23 855,9 28 042,3 28 020,1 28 082,0 28 082,0 28 082,0 28 082,0 28 082,0 28 082,0 28 082,0 28 082,0 326 854,



(всего), из них: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

в том числе межбюджетные трансферты из 
иных бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации (справочно)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным 
бюджетам

21 352,7
0

23 855,9
0

28 042,3
0

28 020,1
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

325 927,
00

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного 
внебюджетного фонда Российской Федерации

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет 
территориального фонда обязательного 
медицинского страхования)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Консолидированные бюджеты 
муниципальных образований

21 352,7
0

23 855,9
0

28 042,3
0

28 020,1
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

28 082,0
0

325 927,
00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.1. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий за счет бюджетных ассигнований по источникам финансирования дефицита бюджета субъекта

Наименование комплекса процессных мероприятий Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. 
рублей

Всего
1 2 3

6. План реализации комплекса процессных мероприятий в текущем году

Задача, мероприятие (результат) / 
контрольная точка

Дата наступления контрольной точки Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, 
наименование ОИВ субъекта Российской 

Федерации (местной администрации 
муниципального образования), иного 

государственного (муниципального) органа, 
организации)

Вид подтверждающего документа

1 2 3 4
1. "Повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности "

1.1. Организована работа краевой 
межведомственной комиссии по 
охране труда 

X Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Решение

Проведено заседание краевой 
межведомственной комиссии по 
охране труда

10.04.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Решение

Проведено заседание краевой 10.07.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела Решение



межведомственной комиссии по 
охране труда

ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Проведено заседание краевой 
межведомственной комиссии по 
охране труда

10.10.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Решение

Проведено заседание краевой 
межведомственной комиссии по 
охране труда

31.12.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Решение

1.2. Проведен мониторинг состояния 
условий и охраны труда на 
территории Забайкальского края и 
выработка комплекса мер, 
направленных на снижение 
производственного травматизма и 
профессиональной заболеваемости

X Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

Проведен мониторинг по специальной 
оценке условий труда за 1 полугодие

31.08.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

Сравнительный анализ мониторинга 
по специальной оценке условий труда 
с учетными данными Федеральной 
государственной информационной 
системы учета результатов 
проведения специальной оценки 
условий труда  за 1 полугодие

10.09.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

Проведен мониторинг по специальной 
оценке условий труда за  2 полугодие

31.12.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

Сравнительный анализ мониторинга 
по специальной оценке условий труда 
с учетными данными  Федеральной 
государственной информационной 
системой учета результатов 
проведения специальной оценки 
условий труда за  2 полугодие

31.12.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

1.3. Реализованы предупредительные 
меры, направленные на сокращение 
производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний

X Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

Количество работодателей, 
воспользовавшихся финансированием 
предупредительных мер по 
сокращению производственного 
травматизма и профессиональных 
заболеваний, за прошедший год

28.02.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

Корректировка плана финансового 28.02.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела Иной документ



обеспечения предупредительных мер 
по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных 
заболеваний работников  в текущем 
календарном году

ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Количество работодателей, 
получившим одобрение на 
финансовое обеспечение 
предупредительных мер по 
сокращению производственного 
травматизма и профессиональных 
заболеваний работников

30.08.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

Анализ о выполнении работодателями 
(страхователями) обязательства по 
использованию в текущем году 
выделенных ассигнований на 
финансовое обеспечение 
предупредительных мер по 
сокращению производственного 
травматизма и профессиональных 
заболеваний работников

31.12.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

1.4. Обеспечено информационное 
сопровождение и пропаганда по 
охране труда 

X Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Протокол

Объявлено начало регионального 
конкурса «Лучшая организация 
работы по охране труда в 
Забайкальском крае» 

05.02.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Приказ

Проведено заседание конкурсной 
комиссии

30.03.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Протокол

Проведено очередное заседание 
конкурсной комиссии

28.04.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Протокол

Подведение итогов регионального 
конкурса «Лучшая организация 
работы по охране труда в 
Забайкальском крае»

15.05.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Приказ

1.5. Осуществлены мероприятия по 
администрированию государственных 
полномочий в сфере труда 

X Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

Обработаны отчеты органов местного 
самоуправления Забайкальского края 
за 1 квартал

30.04.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

Обработаны отчеты органов местного 
самоуправления Забайкальского края 

30.07.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

Иной документ



за 2 квартал ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
Обработаны отчеты органов местного 
самоуправления Забайкальского края 
за 3 квартал

30.10.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ

Обработаны отчеты органов местного 
самоуправления Забайкальского края 
за 4 квартал

31.12.2026 Степанов Антон Владимирович - Начальник отдела
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Иной документ


