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В рамках работы Межведомственной рабочей группы по вопросу 

восстановления рынка труда под председательством Заместителя Председателя 

Правительства Российской Федерации Т.А. Голиковой, а также в соответствии  

с пунктом 4 раздела II протокола заседания Подкомиссии по повышению 

устойчивости финансового сектора и отдельных отраслей экономики 

Правительственной комиссии по повышению устойчивости российской экономики  

в условиях санкций от 27.12.2024 № 2пр в Минэнерго России регулярно 

рассматриваются вопросы занятости и рисков высвобождения работников 

организаций угольной отрасли. 

С учетом проводимой работы Минэнерго России информирует о готовности 

АО «Воркутауголь» оказать содействие в трудоустройстве высвобождаемым 

работникам предприятий субъектов Российской Федерации. Потребность  

АО «Воркутауголь» в работниках подземной группы специальностей составляет 

более 1000 человек и является приоритетным направлением трудоустройства с 

проведением индивидуальных консультаций по подбору вариантов занятости. 

АО «Воркутауголь» также готово обеспечить профессиональную подготовку 

неквалифицированных кадров за счет средств работодателя по основным подземным 

профессиям на базе собственного Центра подготовки кадров. Требования к 

потенциальным обучающимся минимальны – образование не ниже основного общего 

(9 классов). АО «Воркутауголь» оплачивает проезд от места жительства до  
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Департамент угольной промышленности   
Панина Альбина Сергеевна   
(495) 631-82-64   
 

г. Воркуты, предоставляет бесплатное проживание на время обучения и последующей 

работы. В период теоретической подготовки ежемесячно выплачивается стипендия, 

предоставляется возможность для прохождения оплачиваемой практики, после 

успешной сдачи экзамена и получения удостоверения по профессии гарантировано 

трудоустройство. 

АО «Воркутауголь» на протяжении 90 лет осваивает богатства Русского Севера, 

является ведущей угледобывающей организацией российской Арктики, 

подтверждает статус градообразующей и социально ответственной компании 

(информационно-презентационный материал АО «Воркутауголь» прилагается). 

С целью реализации мер по содействию занятости населения просим оказать 

информационную поддержку и довести до руководителей муниципальных 

образований (органов местного самоуправления) и Центров занятости населения 

сведения о кадровой потребности и возможностях профессионального обучения  

в АО «Воркутауголь» для распространения среди высвобождаемых работников,  

не имеющих соответствующей квалификации.  

О проведенной работе и адресатах, получивших указанную информацию, 

просим проинформировать Минэнерго России, в том числе на электронную почту 

PaninaAS@minenergo.gov.ru, в срок до 27.11.2026. 

 

Приложение: на 31 л. в 1 экз. 

 

 

Д.В. Исламов 
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ПОСТРОЙ СВОЕ БУДУЩЕЕ С «ВОРКУТАУГОЛЬ»

Экскурсия по компании для кандидатов

Нажмите на иконку – 
и получите больше информации

https://vorkutaugol.ru/
https://vk.ru/vorkutaugol
https://max.ru/channel_vorkutaugol_official
https://vorkuta.hh.ru/employer/9445870?hhtmFrom=employers_list&tab=DESCRIPTION


Компания «ВоркутаУголь» служит надежной опо-
рой экономики страны, Республики Коми и города 
присутствия – Воркуты. Мы осваиваем производствен-
ные мощности и следуем принципам социально ответ-
ственного бизнеса, подтверждая роль градообразую-
щего предприятия, развивая и поддерживая Воркуту и 
воркутинцев. Сегодня мы остаемся трудовым оплотом 
государства и верим в победы, которые обязательно 
будут за нами.

Руководство «ВоркутаУголь» задает новый вектор 
развития, и главной силой этого движения вперед вы-
ступает коллектив – профессионалы, чей ежедневный 
труд является залогом успехов и достижений компа-
нии. Мы ценим вклад каждого и приветствуем тех, кто 
готов направить свои знания, опыт и силы на решение 
производственных задач в периметре «ВоркутаУголь» 
и стратегических – в масштабах России.

Генеральный директор 
компании «ВоркутаУголь» 
Максим Сергеевич Панов

«ВоркутаУголь» – компания со славной трудовой 
историей. В далеком 1931 году началась история угле-
добычи в Арктике, и только спустя 12 лет на карте по-
явился город Воркута.

Его история написана трудом шахтеров. Горняки 
Воркуты в годы Великой Отечественной войны проти-
востояли врагу на трудовом фронте. В послевоенный 
период осваивали потенциал Печорского угольного 
бассейна и были одними из первых во внедрении пе-
редовых технологий добычи угля и проходки горных 
выработок. 

Воркута – город особого характера, где природа за-
дает высокую планку, а труд шахтеров стал мерилом 
настоящей силы и ответственности. Уверен, став ча-
стью профессиональной команды «ВоркутаУголь», вы 
продолжите и приумножите производственные тради-
ции компании.  

Председатель совета директоров 
компании «ВоркутаУголь» 

Виктор Алексеевич Шевцов

настоящей силы и ответственности. Уверен, став ча-
стью профессиональной команды «ВоркутаУголь», вы 
продолжите и приумножите производственные тради-
ции компании.  

ступает коллектив – профессионалы, чей ежедневный 
труд является залогом успехов и достижений компа-
нии. Мы ценим вклад каждого и приветствуем тех, кто 
готов направить свои знания, опыт и силы на решение 
производственных задач в периметре «ВоркутаУголь» 
и стратегических – в масштабах России.

Генеральный директор 
компании «ВоркутаУголь» 
Максим Сергеевич Панов
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О компании
Компания «ВоркутаУголь» 90 лет осваи-

вает богатства Русского Севера, и в XXI веке 
оставаясь промышленным форпостом рос-
сийской Арктики. Добыча угля на глубинах 
свыше 1 000 метров, более 340 километров 
горных выработок, два угольных место-
рождения, три пласта в отработке – гор-
но-геологические условия угледобываю-
щих предприятий «ВоркутаУголь» создают 
профессиональную среду для формирова-
ния уникальных компетенций. 

Детские площадки, теплые остановки, 
озеленение, благоустройство, культура и 
спорт, образование и здравоохранение, 
спортсмены и музыканты, дошколята и 
школьники – 90 лет «ВоркутаУголь» под-
тверждает статус градообразующей и соци-
ально ответственной компании, только за 
последние четыре с половиной года вложив 
в инфраструктуру и развитие города более 
720 миллионов рублей. 

Нарастить проходку и увеличить добы-
чу, поднять переработку и освоить выпуск 
новых видов продукции – верность про-
фессии и совместные усилия помогают нам 
двигаться вперед, к новым успехам и дости-
жениям. 

«ВоркутаУголь» – героическое прошлое, 
трудовое настоящее, стабильное будущее! 
Присоединяйся к команде профессиона-
лов!

Воркута расположена в самом 
сердце Печорского угольного 
бассейна

720 
миллионов тонн – 

балансовые запасы 
полезного ископаемого 

«ВоркутаУголь»

трудовое настоящее, стабильное будущее! 
Присоединяйся к команде профессиона-
лов!

На
ж

м
ит

е для видео
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Профессия Стипендия на период 
теоретического обучения (руб.)

Оплачиваемая практика (руб.) Заработная плата 
после трудоустройства (руб.)

Электрослесарь подземный 
3-го разряда

Горнорабочий подземный 
3-го разряда

75 000

70 000

90 000-105 000*

От 104 000 при постоянном 
методе работы

От 138 000 при вахтовом 
методе работы

4

*в зависимости от участка 
и количества дневных/ночных смен

«ВоркутаУголь»
приглашает на обучение



«ВоркутаУголь»
приглашает на работу
ПОВЕРХНОСТНАЯ РАБОЧАЯ ГРУППА

Уровень заработной платы, руб.

Ïîñòîÿííûé ìåòîä ðàáîòû.
Ãðàôèê 5/2 ïî 8 ÷àñîâ è 2/2 ïî 12 ÷àñîâ

Машинист конвейера 3-го разряда         от 65 000 до 84 000
Машинист насосных установок 3-го разряда        84 000
Машинист установок обогащения и брикетирования 3-го разряда    84 000
Машинист вагоноопрокидывателя 3-го разряда       84 000
Электрогазосварщик 3-5-го разрядов         от 84 000 до 98 000
«Электрослесарь (слесарь) дежурный и по ремонту оборудования 3-5-го разрядов» от 84 000 до 98 000
Водитель автомобиля на все имеющиеся марки автомобилей     100 000
Водитель автомобиля 5-6-го разрядов         от 108 000 до 126 000
Машинист экскаватора 5-го разряда         от 85 000 до 95 000
Машинист бульдозера 6-8-го разрядов        100 000
Токарь 5-го разряда           66 000
Контролер технического состояния автомототранспортных средств    73 000
Дежурный по железнодорожной станции        от 98 000 до 101 000
Водитель погрузчика 5-6-го разрядов         от 85 000 до 95 000
Электрогазосварщик/газорезчик         120 000
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Компания в деталях

3,3
млн тонн

произведено 
угольного 

концентрата

Предприятия

• Четыре шахты
• Две обогатительные фабрики

Вспомогательные
предприятия

• Механический завод
• Транспортное предприятие
• Ремонтное предприятие

Широкий спектр
угольной продукции

• Угольные концентраты
различных марок

• Рядовые угли

7,1
млн тонн

перевезено 
горной массы

для обогащения

6,6
млн тонн

объем 
добычи 

угля

341
км

протяженность
горных 

выработок

5813
сотрудников,
из них 3 326 
работников 
подземной

 группы
Данные за 2025 год

Угольные концентраты
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Активы
Шахта «Воргашорская»
1 сентября 1964 года в торжественной обстановке 
была заложена шахта «Воргашорская». 23 декабря 
1975 года подписан акт о приеме предприятия в экс-
плуатацию. Первые тонны угля добыты 4 ноября 1975 
года. С 1 августа 1979 года – на год раньше срока –
шахта вышла на проектную мощность. В 1984 году 
«Воргашорская» становится трижды краснознамен-
ным предприятием. 29 апреля 1986 года награждена 
орденом Трудового Красного Знамени, а 29 апреля 
1986-го подписан Указ Президиума Верховного Совета 
СССР о награждении шахты «Воргашорская» орденом 
Трудового Красного Знамени. Шахта стала третьим 
орденоносным предприятием «Воркутауголь».

Шахта «Комсомольская»
В результате смелых инженерных решений в первой 
половине 70-х годов шахты № 17 и 18 объединили в 
шахту № 18 «Капитальная». Чуть позже к ней присо-
единили шахту № 25. 1 июля 1974 года приложением 
к Приказу министра угольной промышленности СССР 
предприятию дано название «Комсомольская». Стро-
ительство «Комсомольской», которая стала второй по 
мощности шахтой в Печорском угольном бассейне, 
закончилось 30 декабря 1976 года. Сегодня шахта 
работает на глубинах порядка 1 100 метров и является 
самой глубокой шахтой России. 

Шахта «Заполярная»
Шахты № 26 и 27 положили начало шахте «Заполяр-
ная». Предприятия заложили сразу после войны, в 
октябре 1951 года и в декабре 1949-го соответственно 
они вступили в строй.  В 1958 году был утвержден про-
ект укрупнения шахты № 27 и увеличения ее проектной 
мощности за счет слияния с полем шахты № 26 в одно 
крупное угледобывающее предприятие, получившее 
название шахта «Заполярная».  Эта шахта является 
единственным объектом, который не подвергался 
групповым реконструкциям и до сих пор продолжает 
отрабатывать на одной промплощадке. 

Шахта «Воркутинская»
История предприятия начинается с шахты № 40, 
заложенной 8 августа 1944 года. Эксплуатация шахты 
стартовала в январе 1953 года, «Воркутинская» явля-
лась первой, отрабатывающей второй ярус Воркутской 
мульды. 16 июня 1959 года было принято решение 
о её реконструкции. С 1973 года, после объединения 
с шахтой № 1 «Капитальная», функционирует как 
шахта «Воркутинская». За большие заслуги в развитии 
угольной промышленности Заполярья и обеспечение 
высоких технико-экономических показателей в работе 
24 августа 1984 года трудовой коллектив шахты «Вор-
кутинская» награжден орденом Трудового Красного 
Знамени. Шахта «Воркутинская» стала второй ордено-
носной шахтой «Воркутауголь».

Центральная 
обогатительная фабрика
«Печорская»
ЦОФ начала работу в 1993 году. Заключительное звено 
производственной угольной цепочки «ВоркутаУголь». 
ЦОФ «Печорская» – одна из крупнейших в России. 
Назначение фабрики – выпуск угольного концентрата 
различных марок в зависимости от потребности рынка.
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Активы

Исполнительный аппарат 
и Воркутинская 
управляющая компания
Зарегистрированы в октябре 2002 и мае
Здесь сосредоточено руководство функци-
ональными направлениями на структурных 
подразделениях, координация деятельно-
сти подразделений на уровне компании, 
а также производственно-технический 
надзор. Входящий в состав исполнитель-
ного аппарата Центр подготовки кадров 
обеспечивает профессиональную подготов-
ку и переподготовку персонала. 

Воркутинский 
механический 
завод

Основан в октябре 1944 года. Завод отве-
чает за ремонт добычных и проходческих 
комбайнов, углепогрузочных и породопо-
грузочных машин, электровозов и подвиж-
ного состава внутришахтного транспорта, 
вентиляторов главного проветривания, 
подъемных машин, клетей, лебедок, 
компрессоров, металлообрабатывающего, 
подъемно-транспортного, электрического 
оборудования шахт и предприятий 
Воркуты.

Воркутинское 
транспортное 
предприятие

Основано в августе 1934 года. Мощнейшее 
автотранспортное и железнодорожное 
предприятие Заполярья, которое обеспе-
чивает транспортировку горной массы для 
обогащения и затем доставку конечного 
продукта потребителям, а также перевозку 
грузов и трансфер работников. Является 
неотъемлемой частью производственного 
процесса компании «ВоркутаУголь» и 
включает два крупнейших управления: 
погрузочно-транспортное и управление 
автотранспортного хозяйства. 

Воркутинское 
ремонтное 
предприятие

Образовано в октябре 2013 года.
Участки предприятия занимаются монта-
жом и демонтажом механизированных
комплексов, бурением скважин различно-
го назначения, ревизией и наладкой гор-
но-шахтного оборудования и стационар-
ных установок.
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Активы
УСЗК «Олимп» 
Спортивно-зрелищный комплекс «Олимп» был построен в 1990 году. 

С 2005 года комплекс находится в ведении «ВоркутаУголь». «Олимп» вмещает 1800 зрителей и 
является одним из самых больших спортивно-зрелищных сооружений в регионе. В комплексе 
проходят тренировки по баскетболу, бадминтону, настольному теннису, волейболу и хоккею. При-
чем детско -юношеские хоккейные команды «Олимпа» входят в тройку лидеров Республики Коми. 
Помимо этого, большой популярностью у жителей Воркуты пользуются сеансы массового катания 
на коньках в выходные и праздничные дни. 

Центр подготовки кадров  
Современный учебный центр компании, в котором ежегодно проходят 
обучение более 1 ООО человек. Здесь реализуется более 100 программ подготовки, пере-
подготовки и повышения квалификации персонала. Сотрудники компании могут пройти обучение 
по востребованным профессиям, среди которых горнорабочий подземный, горнорабочий очистного 
забоя, электрослесарь подземный, проходчик, машинист горных выемочных машин, стволовой, 
машинист подъемной машины, машинист конвейера, оператор пульта управления. Для руководите-
лей и специалистов структурных подразделений Центр проводит предаттестационную подготовку по 
промышленной безопасности и обучение по охране труда и пожарной безопасности. 

Оздоровительный комплекс «Жемчужина Арктики» 
В 2014 году «ВоркутаУголь» открыла в Воркуте собственный оздорови-
тельный комплекс «Жемчужина Арктики». Здесь работники компании и все жители 
города могут пройти широкий спектр физиотерапевтического лечения - от традиционных методов 
(массаж, СПА, грязелечение, два вида саун) до высоко технологичных видов оздоровления (криоте-
рапия, ударно-волновая терапия, кавитация). В 2018 году в оздоровительном комплексе открылся 
первый стоматологический кабинет, сегодня здесь функционируют три кабинета, высокотехно-
логичных и современных. За время работы лечебно-оздоровительные услуги на базе комплекса 
получили свыше 10 тысяч горожан. 
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ЭТО

ВЫБЕРИ ДЕЛО, 
которое меняет отрасль: 
стань тем, кто помогает 

угольной промышленности 
развиваться и становиться 
стабильнее. Твой труд – это 

ЗАЛОГ УСПЕХА
предприятия 

и страны.

Достойное 
вознаграждение 

Зарплата – одна из самых 
высоких в отрасли

Удобный
график работы

Вахта от 45/45 до 70/20, 
оплачиваемый межвахтовый отдых, 

возможность трудоустройства 
на постоянной основе

Досрочный 
выход на пенсию 

Возможность выхода на пенсию в 45 лет 
у работников подземной группы

Длительный
«северный» отпуск 

Отпуск до 90 дней 
у работников подземной группы

Комфорт 
Бесплатное проживание в гостинице, 
комфортные 2- и 4-местные номера

Забота о работниках 
Сезонные комплекты спецодежды 

и обуви для сотрудников за счет компании

Карьерный рост 
Ценный опыт работы в сложных 
горно-геологических условиях 

способствует быстрому 
карьерному росту

Обучение и развитие
Программа наставничества 

и система электронного 
дистанционного обучения

Безопасность 
Горные выработки оснащены 

многофункциональной системой 
безопасности

ДМС 
Каждый сотрудник получает
 полис с первого дня работы

10



Обучение и развитие персонала на базе 
Центра подготовки кадров «ВоркутаУголь»

11

Образовательное 
подразделение 

«Центр подготовки 
кадров» –

современное 
лицензированное учебное 

заведение, в котором можно 
пройти подготовку по всем 

ступеням профессионального 
обучения: от стартовых 

профессий (горнорабочий 
подземный, электрослесарь 

подземный, стволовой) 
до самых значимых 

и высокооплачиваемых 
(проходчик, горнорабочий 

очистного забоя, машинист 
горных выемочных машин). 

Программы 
повышения 

квалификации

В Центре 
реализуют программы 

подготовки, переподготовки 
и повышения квалификации 

для рабочего персонала, 
а также программы 

повышения квалификации 
и дополнительного 

профессионального обучения 
для лиц, имеющих высшее 

и среднее образование.

Электронное 
обучение 

Для развития компетенций 
сотрудников в компании 

создана обширная 
электронная база знаний: 
электронная библиотека, 

курсы по развитию 
управленческих 

и профессиональных 
знаний, навыков 

и умений, что позволяет 
обеспечить личностный 
и профессиональный 

рост работников.

Наставничество

Для сотрудников, впервые 
принятых в компанию 

и имеющих профессию, 
реализуется программа 

наставничества, позволяющая 
интегрировать работника 

в производственные 
процессы, коллектив 
и компанию в целом.



Возможность получить 
рабочие профессии
Обучение проводится на официальной основе по заключенному 
ученическому договору 

Оплата обучения

Обучение за счет 
средств компании 

Организация практики

«ВоркутаУголь» гарантированно 
предоставляет место практики 

после теоретической части обучения 

Стипендия

В течение теоретической части обучения 
выплачивается стипендия в размере 

от 70 до 75 тыс. руб. 

Работа с инструктором 
производственного обучения

За каждым обучающимся на период практики 
закрепляется опытный инструктор 

производственного обучения, помогающий 
освоить профессиональные навыки 

Подготовка ведется как с отрывом от производства, так и без отрыва; 
обучение проводится в группах  для подземных профессий и индивидуально  
для подготовки рабочих кадров для поверхностного комплекса, 
обогатительных фабрик и промышленных площадок шахт.

На
ж

м
ит

е для видео
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https://vk.ru/video-153870618_456240241


Реферальные 
программы

Корпоративная 
программа рекомендаций 
«Приведи друга»

• расскажи своим бывшим коллегам
о наших вакансиях;

• порекомендуй кандидата;

• получи премию в размере 10 тыс. руб.
за трудоустроенного кандидата
по истечении не менее трех месяцев
его работы в компании и 10 тыс. руб.
по истечении 12 месяцев его работы.

13



Организация питания 
на структурных подразделениях 
«ВоркутаУголь»

Ежедневно в меню полноценный ассортимент 
свежих блюд.

14



Проживание в
 общежитии

В период вахты 
предоставляется 

бесплатное проживание
в гостинице в комфортных 

2–4-местных номерах.

Корпоративные автобусы
курсируют ежедневно 

по расписанию, 
адаптированному 
под график смен.
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«ВоркутаУголь»: работа, отдых, развитие

Самообразование
(тренинги и онлайн-курсы)

Спортивные 
мероприятия

Корпоративные 
праздники

Чествование 
лидеров производства

Конкурсы 
профмастерства

Забота о здоровье 
сотрудников

Молодежный активКорпоративные акции
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https://vk.ru/wall-153870618_32965
https://vk.ru/wall-153870618_44813
https://vk.ru/wall-153870618_41003
https://vk.ru/wall-153870618_41008
https://vk.ru/wall-153870618_41017
https://vk.ru/wall-153870618_41019
https://vk.ru/wall-153870618_41024
https://vk.ru/wall-153870618_41025
https://vk.ru/wall-153870618_39095
https://vk.ru/wall-2691199_381463
https://vk.ru/wall-153870618_25812
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Возможность для работников получить бесплатное 
высшее образование
Работники могут получить высшее образование 
в Кузбасском государственном техническом университете (КузГТУ) 
по горным специальностям: 

- Подземная разработка пластовых месторождений
- Маркшейдерское дело
- Горные машины и оборудование
- Открытые горные работы
- Обогащение полезных ископаемых

Критерии для поступления в КузГТУ

• Возраст до 40 лет включительно.

• Наличие диплома начального или среднего
профессионального образования.

• Отсутствие диплома высшего
профессио нального образования, в том числе
бакалав риата.

• Не быть студентом другого высшего
профессионального образовательного
учреж дения.

Условия для поступления в КузГТУ

• Соответствовать всем указанным критериям.

• Сдать в онлайн-формате вступительные
экза мены по математике, физике
и русскому языку.

• Заключить с «ВоркутаУголь» договор о
целе вом обучении, который подразумевает
последую щую отработку в компании не менее
5 лет после окончания обучения
в университете.

Условия обучения в КузГТУ

• Срок обучения: 5,5 лет.

• Форма обучения: очная с применением
дистанционных технологий (онлайн).

• На время сессий «ВоркутаУголь»
предос тавляет работникам учебные отпуска.

• Работники-студенты, успеваемость кото рых
«отлично» и «хорошо», получают стипендию
от КузГТУ.

На
ж

м
ит

е для видео
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География и логистика 

Компания «ВоркутаУголь» 
расположена в Республике Коми в Воркуте – 
опорном городе Арктической зоны 
Российской Федерации. 

Часовой пояс: московское время

Мы приобретаем билеты от места вашего пребывания 
до Воркуты и обратно

Транспортная инфраструктура:
авиа- и ж.-д. сообщение 
с Москвой, Санкт-Петербургом, 
Нижним Новгородом, Адлером, 
Кировом и другими городами страны.

Воркута – 
один из крупнейших российских 

городов за полярным кругом, 
расположенный у подножья 

Уральских гор и окруженный 
уникальной природой Арктики. 

Воркута располагает всей 
необходимой инфраструктурой 

для комфортной жизни.

Воркута – 
один из крупнейших российских 
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Воркута

Лабытнанги

Санкт-Петербург

Москва

Киров

Адлер

Новороссийск



Спорт
Культура

Спортивный комплекс 
«Арктика»

Спортивный клуб 
«Патриот»

Фитнес-клуб 
«Стимул»

Спортивный зал Воркутинского 
механического завода

Дворец культуры 
шахтеров 

Воркутинский 
драматический театр 
имени Б. А. Мордвинова

Кинозал «Север»

Преимущества жизни 
и работы в Воркуте 
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https://vk.ru/kinovorgashor
https://vorkutadramteatr.ru/
https://dksh-vorkuta.ru/afisha
https://vk.ru/stimylvorkyta
https://vk.ru/sportclub_patriot
https://vk.ru/sk_arktika


Парки

Рестораны и кафе

Розничная торговля 

Городской парк 
Экотропа в ландшафтном парке 
«Тиманский овраг» 
Аллея Пионеров  

Семейный ресторан OLIVA

Craft bear 

Ресторан северной 
и паназиатской кухни 
Roll cafe 

Brisket Bar 67 

ТРЦ «МИР»

ТЦ «Каскад» 

Пункты выдачи 
различных маркетплейсов 

Федеральные торговые сети 

Преимущества жизни 
и работы в Воркуте 
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https://vkvideo.ru/video-153870618_456240787
https://vkvideo.ru/video-153870618_456240791
https://vkvideo.ru/video-153870618_456240793
https://vk.ru/club166397431
https://vk.ru/brisketbar67
https://roll-cafe.ru/
https://vk.ru/craftbear_vorkuta
https://oliva-vorkuta.ru/


Преимущества жизни 
и работы в Воркуте 

Низкая стоимость жилья 

В то время, когда цены на квартиры в регионах 
России постоянно растут, в Воркуте стоимость 
жилья остается невероятно привлекательной. 
Купить однокомнатную квартиру здесь можно 
за несколько зарплат, при этом вся необходимая 
инфраструктура (школа, детский сад, автобусная 
остановка, магазины) будет в шаговой 
доступности.

На
ж

м
ит

е для видео
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https://vkvideo.ru/video-153870618_456240789


Стоимость жилья 
в Воркуте 
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1-К. КВАРТИРА

2-К. КВАРТИРА

3-К. КВАРТИРА

3+ КВАРТИРА

350-600 т.р.

600-900 т.р.

900 т.р. – 1,3 млн р.

1,1-1,7 млн р.

15-25 т.р.

20-30 т.р.

25-35 т.р.

35-45 т.р.

АРЕНДА ПОКУПКА



Преимущества жизни 
и работы в Воркуте 

Оплата труда за работу 
в районах Крайнего Севера

Работникам в полном объеме с первого дня 
выплачиваются районный коэффициент 
и надбавка за работу в районах 
Крайнего Севера:

– районный коэффициент в размере 60%,

– надбавка за работу в районах
Крайнего Севера – 80%.

ЗАРПЛАТА – ОДНА ИЗ САМЫХ 
ВЫСОКИХ В ОТРАСЛИ.
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Преимущества жизни 
и работы в Воркуте 

Длительный «северный» отпуск

В России продолжительность отпуска составляет 
28 календарных дней.

В нашей компании работникам подземной группы 
предоставляется:

– основной отпуск – 28 дней;

– дополнительный отпуск за работу в условиях
Крайнего Севера – 24 дня;

– дополнительный отпуск за работу во вредных
и подземных условиях – в соответствии с действующим
на момент предоставления отпуска
трудовым законодательством.

ОТПУСК У РАБОТНИКОВ 
ПОДЗЕМНОЙ ГРУППЫ – ДО 90 ДНЕЙ.
ОТПУСК У РАБОТНИКОВ 
ПОДЗЕМНОЙ ГРУППЫ – ДО 90 ДНЕЙ.
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Преимущества жизни 
и работы в Воркуте 

Ранний выход на пенсию

Работая в нашей компании, сотрудники имеют 
право досрочного выхода на пенсию: 
женщины – в 55 лет, мужчины – в 60 лет.

Минимальный необходимый северный стаж 
для досрочного назначения пенсии – 15 лет. 
Общий трудовой стаж при этом должен быть 
не менее 20 лет для женщин и 25 лет 
для мужчин.

Кроме этого, мужчины и женщины могут 
выйти на пенсию уже в 50 и 45 лет, 
если они трудились не менее 
10 лет и 7 лет 6 месяцев на подземных 
работах соответственно, или на работах 
с вредными условиями труда и их общий 
трудовой стаж не менее 20 и 15 лет.
с вредными условиями труда и их общий 
трудовой стаж не менее 20 и 15 лет.
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Преимущества жизни 
и работы в Воркуте 

Ценный опыт работы 
в сложных горно-геологических 
условиях
Трудоустраиваясь в нашу компанию, вы приобретаете 
возможность получить уникальный опыт 
работы в сложных горно-геологических условиях, 
востребованный на всех предприятиях 
горнодобывающей отрасли России.

Шахты Воркуты расположены в вечной мерзлоте 
и являются одними из самых глубоких в России. 
Все горнодобывающие предприятия «ВоркутаУголь» 
оснащены передовыми техническими устройствами 
и системами, которые контролируют различные 
горно-геологические факторы, что позволяет 
уверенно выполнять установленные 
производственные задания.
уверенно выполнять установленные 
производственные задания.
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Преимущества жизни 
и работы в Воркуте 

Быстрый карьерный рост
В нашей компании существуют возможности 
для быстрого карьерного роста. Проявив 
инициативу и ответственность, наши 
сотрудники могут уже за несколько лет 
построить успешную карьеру, и таких 
примеров много!

Компания создает уникальную среду, 
где каждый может развивать свои навыки 
и умения, совершенствовать свои 
профессиональные компетенции. 
Выполняя различные производственные 
задачи, наши сотрудники влияют на общие 
результаты компании и добиваются 
личного успеха.личного успеха.

На
ж

м
ит

е для видео
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Вакансии для членов семей
работников компании «ВоркутаУголь»
Организации: медицинские 
учреждения
Вакансии: врач
Зарплата: от 65 до 225 тыс. руб.

Вакансии: медицинская сестра 
(брат), лаборант от 65 до 70 тыс. руб.

Организация: Воркутинская боль-
ница скорой медицинской помощи
Вакансия: шеф-повар
Зарплата: 65 тыс. руб.

Организация: Центр охраны 
объектов топливно-энергети-
ческого комплекса 
Вакансия: охранник
Зарплата: 72 тыс. руб.

Организация: Воркутинский 
арктический горно-политехни-
ческий колледж
Вакансия: техник
Зарплата: 65 тыс. руб.

Организация: детский сад № 37 
«Росинка»
Вакансия: уборщик 
производственных и служебных 
помещений
Зарплата: 65 тыс. руб.

Организация: начальная 
школа – детский сад № 1
Вакансия: повар
Зарплата: 65 тыс. руб.

Организация: спортшкола 
«Арктика»
Вакансия: тренер-преподаватель 
по спорту
Зарплата: 65 тыс. руб.

Организации: школы
Вакансии: учитель, воспитатель, 
экономист
Зарплата: от 65 до 70 тыс. руб.

Организация: Воркутинский 
хлебокомбинат
Вакансия: бухгалтер
Зарплата: 65 тыс. руб.

Организация: ООО «АЛЬФА-М»
Вакансия: администратор 
Зарплата: 96 тыс. руб.

Вакансия: продавец-кассир 
Зарплата: 66 тыс. руб.

Организация: столовая 
«Поварешка»
Вакансии: мойщик посуды, 
пекарь, повар, продавец 
продовольственных товаров
Зарплата: 65 тыс. руб. 

Организация: 
АО «Комиавиатранс»
Вакансия: инженер по охране 
окружающей среды (эколог)
Зарплата: 65 тыс. руб.

Организация: филиал ПАО 
«Россети Северо-Запад» 
в Республике Коми
Вакансия: специалист по охране 
труда
Зарплата: 126 тыс. руб.

Организация: Служба технического 
контроля (надзора) Республики 
Коми

Вакансия: эксперт
Зарплата: 70 тыс. руб.

Организация: воинская часть 97692
Вакансия: психолог
Зарплата: 65 тыс. руб.

Организация: Управление 
федеральной почтовой связи 
Республики Коми
Вакансия: начальник отделения 
почтовой связи
Зарплата: 66 тыс. руб.

Организация: филиал военизиро-
ванного горноспасательного отряда 
Печорского бассейна
Вакансия: юрисконсульт
Зарплата: 105 тыс. руб.

Вакансия: инженер лаборатории 
Зарплата: 76 тыс. руб.



ПОСТРОЙ СВОЕ БУДУЩЕЕ 
С «ВОРКУТАУГОЛЬ»

Дирекция 
по персоналу

+7 922 276 28 28 

+7 963 486 47 44



Список рассылки письма Минэнерго России  

 

№ 

п/п 
Наименование  Адрес 

1.  Администрация Главы Республики Башкортостан 
МЭДО 

2.  
Администрация Главы и Правительства Республики 
Бурятия 

МЭДО 

3.  Администрация Главы Республики Коми 
МЭДО 

4.  
Администрация Главы Республики Саха (Якутия) и 

Правительства Республики Саха (Якутия) 
МЭДО 

5.  
Аппарат Кабинета Министров Республики 
Татарстан 

МЭДО 

6.  
Администрация Главы Республики Тыва 
(Правительство Республики Тыва) 

МЭДО 

7.  
Аппарат Главы и Правительства Республики 
Хакасия 

МЭДО 

8.  Администрация Главы Чувашской Республики  
МЭДО 

9.  Администрация Краснодарского края 
МЭДО 

10.  
Управление Делами Губернатора и Правительства 
Красноярского края 

МЭДО 

11.  Правительство Приморского края 
МЭДО 

12.  Правительство Ставропольского Края 
МЭДО 

13.  Правительство Хабаровского края 
МЭДО 

14.  Правительство Амурской области  
МЭДО 

15.  Правительство Архангельской области 
МЭДО 

16.  Администрация Губернатора Астраханской области 
МЭДО 

17.  Правительство Белгородской области 
МЭДО 

18.  
Администрация Губернатора Брянской области и 

Правительства Брянской области 
МЭДО 

19.  Администрация Владимирской области 
МЭДО 

20.  Администрация Волгоградской области  
МЭДО 

21.  
Правительство Вологодской области 
(Администрация Губернатора Вологодской области) 

МЭДО 
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22.  Правительство Воронежской области 
МЭДО 

23.  Правительство Ивановской области 
МЭДО 

24.  
Управление делами Губернатора Иркутской области 
и Правительства Иркутской области 

МЭДО 

25.  Администрация Правительства Кузбасса 
МЭДО 

26.  Администрация Костромской области 
МЭДО 

27.  Правительство Магаданской области 
МЭДО 

28.  Правительство Новосибирской области 
МЭДО 

29.  Правительство Ростовской области 
МЭДО 

30.  Правительство Самарской области 
МЭДО 

31.  Правительство Сахалинской области 
МЭДО 

32.  Правительство Челябинской области 
МЭДО 

33.  
Администрация Губернатора Забайкальского края 
(Правительство Забайкальского края) 

МЭДО 

34.  Администрация Ненецкого автономного округа 
МЭДО 

35.  
Правительство Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры 

МЭДО 

36.  Правительство Чукотского автономного округа 
МЭДО 

37.  
Администрация Губернатора и Правительства 

Запорожской области 
МЭДО 

38.  
Администрация Губернатора и Правительства 
Херсонской области 

МЭДО 

39.  
Администрация Главы и Правительства Донецкой 
Народной Республики 

МЭДО 

40.  
Администрация Главы Луганской Народной 
Республики 

МЭДО 

 


