Администрация муниципального района

«Дульдургинский район»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 18 »декабря 2019 года                                                                              № 460-п
с. Дульдурга
Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики в муниципальном районе «Дульдургинский район» на 2020-2022 годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 15, 17 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 1 части 2 статьи 47 Федерального закона от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», с пунктом 32 главы 2 статьи 8 Устава муниципального района «Дульдургинский район», постановлением администрации муниципального района «Дульдургинский район» от 31 декабря 2015 года №801-п «О Порядке разработки и корректировки муниципальных программ муниципального района «Дульдургинский район», осуществления мониторинга и контроля их реализации», администрация муниципального района «Дульдургинский район»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие молодежной политики в муниципальном районе «Дульдургинский район» на 2020-2022 годы» согласно приложению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя – председателя комитета по социальной политике администрации муниципального района «Дульдургинский район» Жамбалову М.Б.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
Глава муниципального района                                                   Дугаржапов Б.С.
«Дульдургинский район»
Приложение 1
к постановлению администрации
муниципального района

«Дульдургинский район»

«18» декабря 2019 года № 460-п
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Развитие молодежной политики
 в муниципальном районе «Дульдургинский район» на 2020-2022 годы»
ПАСПОРТ

муниципальной программы «Развитие молодежной политики
 в муниципальном районе «Дульдургинский район» на 2020-2022 годы»

	Наименование программы
	Муниципальная программа «Развитие молодежной политики в муниципальном районе «Дульдургинский район» на 2020-2022 годы» (далее – Программа)

	Заказчик программы
	Администрация муниципального района «Дульдургинский район»


	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел образования и молодежной политики комитета по социальной политике администрации МР «Дульдургинский район»

	Соисполнители муниципальной программы
	Органы местного самоуправления муниципального района «Дульдургинский район»

	Цель и задачи программы
	Цель: 
создание условий для вовлечения молодежи как активного субъекта в процессы социально-экономического, общественно-политического, культурного развития района и гражданского общества.
Задачи: 
создание условий для развития конкурентоспособности молодежи на рынке труда и ее активного вовлечения в социально-экономические отношения; 
содействие развитию института молодой семьи; 
создание механизмов выявления и поддержки талантливой молодежи; 
вовлечение молодежи в общественно-политическую жизнь; 
формирование здорового образа жизни молодежи; 
формирование информационной среды для молодежи; 
вовлечение молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в общественную, социально-экономическую и культурную жизнь общества.

	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2020-2022 годы
Программа реализуется в один этап

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	Объем финансирования программы составляет 900 тыс. рублей из средств бюджета муниципального района «Дульдургинский район», в том числе по годам:
2020 год – 300 тыс. рублей;

2021 год – 300 тыс. рублей;

2022 год – 300 тыс. рублей.

	Основные целевые индикаторы 
	Увеличение численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принявших участие в социальных актах, проектах военно-спортивной и патриотической направленности, в общей численности молодых людей от 14 до 30 лет, процентов.
Увеличение численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, состоявших и участвующих в деятельности добровольческих объединениях и волонтерских отрядах, в общей численности молодых людей от 14 до 30 лет, процентов.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	Реализация муниципальной программы будет способствовать: 
повышению уровня патриотического, духовно-нравственного, интеллектуального и творческого потенциала молодого поколения; 
повышению института молодой семьи; 
повышению престижа работы в агропромышленном комплексе; 
сокращению числа правонарушений и преступлений с участием несовершеннолетних и молодых людей; 
пропаганде здорового образа жизни среди подростков и молодежи; 
увеличению количества трудовых и волонтерских отрядов.

	Система организации контроля за исполнением программы
	Контроль за реализацией муниципальной программы  осуществляет отдел образования и молодежной политики комитета по социальной политики  администрации муниципального района «Дульдургинский район». Реализация муниципальной программы возлагается на специалистов по работе с молодежью и советов молодежи сельских   поселений,   на   органы    входящие в систему профилактики правонарушений, образовательные учреждения и учреждения дополнительного образования детей.

	Перечень подпрограмм
	Отсутствуют


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«Развитие молодежной политики в муниципальном районе «Дульдургинский район» на 2020-2022 годы»

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости  ее решения программными методами.

 Реализация муниципальной программы является продолжением системы мер по реализации молодежной политики, направленной на создание правовых, экономических и организационных условий для развития личности молодого человека, поддержки деятельности молодежных объединений. Также необходимо усилить работу по организации занятости подростков и молодежи, по профилактике правонарушений и безнадзорности в подростковой и молодежной среде, по пропаганде здорового образа жизни и т.д.
2. Основные цели, задачи, сроки и этапы реализации программы.
Цель: создание условий для вовлечения молодежи как активного субъекта в процессы социально-экономического, общественно-политического, культурного развития района и гражданского общества.

Задачи: создание условий для развития конкурентоспособности молодежи на рынке труда и ее активного вовлечения в социально-экономические отношения; 
содействие развитию института молодой семьи; 
создание механизмов выявления и поддержки талантливой молодежи; 
вовлечение молодежи в общественно-политическую жизнь; 
формирование здорового образа жизни молодежи; 
формирование информационной среды для молодежи; 
вовлечение молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в общественную, социально-экономическую и культурную жизнь общества.
Сроки и этапы реализации программы: программа рассчитана на один этап, срок реализации – 2020-2022 годы.

Основные результаты реализации программы. 
Реализация муниципальной программы будет способствовать: повышению уровня патриотического, духовно-нравственного, интеллектуального и творческого потенциала молодого поколения; повышению института молодой семьи; 
повышению престижа работы в агропромышленном комплексе; 
сокращению числа правонарушений и преступлений с участием несовершеннолетних и молодых людей; 
пропаганде здорового образа жизни среди подростков и молодежи; увеличению количества трудовых и волонтерских отрядов.
3. Ресурсное обеспечение программы.
Финансирование мероприятий программы будет осуществляться за счет средств бюджета муниципального района «Дульдургинский район».
Объемы финансирования из средств бюджета муниципального района «Дульдургинский район» обеспечиваются в размере, установленном Решением Совета муниципального района о бюджете муниципального района «Дульдургинский район» на соответствующий финансовый год.

Объем финансирования мероприятий программы из бюджета муниципального района «Дульдургинский район»составит 900,0 тыс. рублей в ценах соответствующих лет, в том числе по годам:

2020 год – 300 тыс. рублей;

2021 год – 300 тыс. рублей;

2022 год – 300 тыс. рублей.

4. Механизм реализации программы.
Для достижения цели и решения поставленных задач предусматривается реализация муниципальной программы по следующим направлениям:
1. Организация занятости подростков и молодежи.
Содействие обеспечению экономической самостоятельности молодых граждан и реализации их трудовых прав и обязанностей; целенаправленное сотрудничество с ГКУ «Центр занятости населения Дульдургинского района» по содействию в организации занятости, профессиональной ориентации, профессиональной подготовке и переподготовке молодых граждан, привлечения к общественным работам; организация молодежных трудовых бригад в коллективных хозяйствах муниципального района; организация и развитие волонтерских отрядов.
2. Патриотическое и нравственное воспитание молодежи.
Мероприятия в сфере патриотического   и  нравственного воспитания ориентированы на разработку и реализацию мер по распространению в
молодежной среде идей духовного единства, чувства патриотизма, дружбы
народов, межнационального и межконфессионального согласия;
организацию просветительской работы с молодыми гражданами по вопросам
репродуктивного здоровья, безопасного материнства, воспитания детей,
организации семейного и детского отдыха; координацию и поддержку
деятельности молодежных и детских общественных объединений в области
военно-патриотического, духовно-нравственного, экологического воспитания; формирование правовой культуры молодых граждан; организацию акций и месячников.
3. Пропаганда здорового образа жизни.
Направление предполагает содействие и поддержку молодых граждан в области охраны их здоровья, в профилактике социально опасных заболеваний и формировании здорового образа жизни, включая пропаганду здорового образа жизни, развитие у молодых граждан потребности в активных занятиях физической культурой и спортом, организацию и проведение акций, круглых столов, бесед и лекций.
4. Профилактика асоциальных явлений.
Поддержка молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в их социальном обслуживании, в социальной реабилитации и адаптации; активизация мер по профилактической работе с молодыми гражданами группы социального риска, по предупреждению негативного поведения в молодежной среде, поддержка и развитие различных форм воспитательной работы в образовательных учреждениях, в учреждениях дополнительного образования, а также проведение различных месячников, районных акций.
5. Поддержка талантливой и одаренной молодежи.

Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства, проектов различных форм интеллектуального, нравственного, физического развития молодых граждан с целью их приобщения к ценностям общечеловеческой и национальной культуры, активизации их участия в культурной жизни общества. Проведение конкурсов, олимпиад и фестивалей по различным направлениям творческой деятельности детей и молодежи, поддержку деятельности молодежных и детских общественных объединений
6. Развитие советов молодежи.

На советы молодежи и на специалистов по работе с молодежью сельских поселений возлагается большая ответственность по реализации муниципальной программы, от их непосредственной деятельности зависит конечный результат. Поэтому необходимо обучение на курсах повышения квалификации, участие в окружных и краевых форумах, семинарах, слетах; ежемесячно будут проводиться заседаний Молодежного совета при Главе муниципального района, Молодежного совета при Руководителе Администрации Агинского Бурятского округа.
7. Организация деятельности Дульдургинской местной молодежной общественной некоммерческой организации «Лидер».
Создание молодежных организаций стало для молодежи возможностью привлечь внимание к своим интересам и проблемам, а также самостоятельно обеспечить свой досуг и занятость. Именно создание и поддержание молодежных организаций позволяет выявлять ценностные ориентации молодежи, а также использовать их потенциал и нестандартные подходы к решению, как своих проблем, так и проблем общественного характера.
Основной целью деятельности молодежной организации является привлечение интеллектуального и физического потенциала детей и молодежи для развития района, реализация образовательных программ дополнительного образования детей и молодежи в интересах личности, общества и государства.

8. Разработка и организация молодежной премии Главы района.
Цель премии – выявление и поддержка одаренной молодежи.

Задачи:

- обеспечение условий для личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения молодых людей, проживающих в Дульдургинском районе;

- обеспечение государственной поддержкой талантливой молодежи;

- пропаганда инновационных возможностей и успехов талантливой молодежи в профессиональной, научной, творческой, спортивной и социально-значимой деятельности;

- материальное стимулирование лучших и успешных представителей молодого поколения района и публичное признание их успехов;

- формирование положительного общественного мнения о молодежи как культурного, спортивного и интеллектуального потенциала района.

5. Организация управления программой и контроль за ходом ее реализации.
Контроль за реализацией муниципальной программы  осуществляет отдел образования и молодежной политики комитета по социальной политики администрации муниципального района «Дульдургинский район». Реализация муниципальной программы возлагается на специалистов по работе с молодежью и советов молодежи сельских   поселений,   на   органы    входящие в систему профилактики правонарушений, образовательные учреждения и учреждения дополнительного образования детей.
6. Оценка эффективности реализации программы.
В целом реализация муниципальной программы будет способствовать повышению уровня патриотического, духовно-нравственного, интеллектуального и творческого потенциала подрастающего поколения. В том числе увеличится количество молодых людей, занятых в различных сферах экономики, активно занимающихся физической культурой и спортом, пропагандирующих здоровый образ жизни, семейные ценности; увеличится количество трудовых и волонтерских отрядов; сократится число правонарушений и преступлений с участием подростков и молодежи; активизируется сельская молодежь.
7. Перечень мероприятий программы.
«Развитие молодежной политики в муниципальном районе «Дульдургинский район» на 2020-2022 годы»

	№
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Источники финансирования
	Финансовые затраты, рублей

	
	
	
	
	всего
	В том числе по годам

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022

	А
	Б
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	В ТЕЧЕНИЕ ГОДА
	
	

	1
	Поддержка талантливой молодежи
	Отдел образования и молодежной политики
	Бюджет района
	150000
	50000
	50000
	50000

	2
	Участие молодежи на слетах, краевых и окружных форумах, фестивалях, семинарах, в спортивных мероприятиях
	Отдел образования и молодежной политики
	Бюджет района
	300000
	100000
	100000
	100000

	3
	Участие в месячниках по военно-патриотическому воспитанию, правовым знаниям антинаркотической направленности
	Отдел образования и молодежной политики
	Бюджет района
	75000
	25000
	25000
	25000

	4
	Молодежная премия Главы района
	Отдел образования и молодежной политики
	Бюджет района
	75000
	25000
	25000
	25000

	5
	Организация деятельности Дульдургинской местной молодежной общественной некоммерческой организации «Лидер»
	Отдел образования и молодежной политики
	Бюджет района
	300000
	100000
	100000
	100000

	Итого по программе
	Бюджет района
	900000
	300000
	300000
	300000


