Администрация муниципального района

 «Дульдургинский район»

РАСПОРЯЖЕНИЕ

«24» декабря 2019 года                                                                        № 198-p   

с. Дульдурга

Об утверждении плана работы ведущего специалиста отдела правового обеспечения администрации муниципального района «Дульдургинский район», осуществляющего государственные полномочия Забайкальского края по государственному управлению охраной труда на 2020 год
         Во исполнение письма министра труда и социальной защиты населения Забайкальского края от 14 декабря 2017 года №06/20324, в целях реализации Закона Забайкальского края от 29.12.2008 года №100-ЗЗК «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов отдельными государственными полномочиями в сфере труда» (в редакции Закона Забайкальского края от (в ред. Законов Забайкальского края от 13.11.2009 N 266-ЗЗК, от 26.12.2011 N 620-ЗЗК, от 16.11.2015 N 1245-ЗЗК, от 26.12.2016 N 1434-ЗЗК, от 01.03.2017 N 1458-ЗЗК), согласно рекомендациям от 23.12.2019 № 20/24000:

         1. Утвердить план работы ведущего специалиста отдела правового обеспечения администрации муниципального района «Дульдургинский район», осуществляющего государственные полномочия Забайкальского края по государственному управлению охраной труда на 2020 год (приложение №1).

         2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 1 заместителя главы муниципального района А.М. Мункуева.  

Глава муниципального района                (подписано)             Б.С. Дугаржапов
Исп. Дабаева С.Б.
Нач. отдела прав.обеспечения Дашиева Д.Б.                                                                                                                                  
                                                                                                                              Приложение №1
                                                                                        УТВЕРЖДЕНО 

Распоряжением главы 

                                                                                           муниципального района

                                                                                         от «24» декабря 2019 года № 198-р
План 
работы ведущего специалиста отдела правового обеспечения администрации муниципального района «Дульдургинский район», осуществляющего государственные полномочия Забайкальского края по государственному управлению охраной труда на 2020 год
I квартал
         1. Мониторинг по специальной оценке условий труда среди организаций и у индивидуальных предпринимателей муниципального района «Дульдургинский район» за I квартал 2020 года.
         2. Проведение проверок ведомственного контроля в сфере охраны труда в подведомственных организациях администрации муниципального района «Дульдургинский район» в соответствии с планом проверок за I квартал 2020 года.
         3. Формирование муниципальных Реестров служб охраны труда и специалистов по охране труда организаций (работодателей) всех форм собственности до 02.03.2020 г. 

         4. Формирование муниципального Реестра условий труда женщин, занятых во вредных и/или опасных условиях труда до 01.04.2020 г. 
         5. Ведение реестра о количестве обученных по охране труда и потребности в обучении руководителей и специалистов организаций (работодателей) всех форм собственности.
         6. Формирование муниципального Реестра организаций (работодателей), разработавших и утвердивших свои программы по достижению показателей нулевого травматизма. 

         7. Провести круглый стол по вопросам соблюдения трудового законодательства Российской Федерации в организациях, осуществляющих пассажирские перевозки до 15.01.2020 года. 

         8. Заседание территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в муниципальном районе «Дульдургинский район».
         9. Заседание комиссии по охране труда в муниципальном районе «Дульдургинский район».

II квартал
         1. Мониторинг по специальной оценке условий труда среди организаций и у индивидуальных предпринимателей муниципального района «Дульдургинский район» за II квартал 2020 года.
         2. Проведение проверок ведомственного контроля в сфере охраны труда в подведомственных организациях администрации муниципального района «Дульдургинский район» в соответствии с планом проверок за II квартал 2020 года.
         3. Формирование муниципального Реестра обеспеченности работников сертифицированными средствами индивидуальной защиты (СИЗ) в организациях (работодателей) всех форм собственности до 29.05.2020 года. 
         4. Формирование Реестра о количестве обученных по охране труда и потребности в обучении руководителей и специалистов организаций (работодателей) всех форм собственности.
         5. Формирование муниципального Реестра организаций (работодателей), разработавших и утвердивших свои программы по достижению показателей нулевого травматизма. До 10 июля 2020 года за первое полугодие 2020 года направить развернутую информацию по выполнению программных мероприятий работодателями организаций, учреждений и индивидуальными предпринимателями.
        6. Провести анализ состояния условий и охраны труда в организациях, осуществляющих добычу полезных ископаемых до 01 июня 2020 года. 

        7. Провести анализ состояния условий и охраны труда в организациях сельского хозяйства до 15 июля 2020 года.
        8. Заседание территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в муниципальном районе «Дульдургинский район».
        9. Заседание комиссии по охране труда в муниципальном районе «Дульдургинский район».

III квартал
         1. Мониторинг по специальной оценке условий труда среди организаций и у индивидуальных предпринимателей муниципального района «Дульдургинский район» за III квартал 2020 года.
         2. Проведение проверок ведомственного контроля в сфере охраны труда в подведомственных организациях администрации муниципального района «Дульдургинский район» в соответствии с планом проверок за III квартал 2020 года.
         3. Ведение реестра о количестве обученных по охране труда и потребности в обучении руководителей и специалистов организаций (работодателей) всех форм собственности.
         4. Формирование муниципального Реестра организаций (работодателей), разработавших и утвердивших свои программы по достижению показателей нулевого травматизма.
         5. Заседание территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в муниципальном районе «Дульдургинский район».
         6. Заседание комиссии по охране труда в муниципальном районе «Дульдургинский район».

IV квартал
         1. Мониторинг по специальной оценке условий труда среди организаций и у индивидуальных предпринимателей муниципального района «Дульдургинский район» за IV квартал 2020 года.
         2. Проведение проверок ведомственного контроля в сфере охраны труда в подведомственных организациях администрации муниципального района «Дульдургинский район» в соответствии с планом проверок за IV квартал 2020 года.
         3. Ведение реестра о количестве обученных по охране труда и потребности в обучении руководителей и специалистов организаций (работодателей) всех форм собственности.

         4. Формирование муниципального Реестра организаций (работодателей), разработавших и утвердивших свои программы по достижению показателей нулевого травматизма. Предоставить до 15 декабря 2020 года сводную информацию за 2020 год.
         5. Заседание территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в муниципальном районе «Дульдургинский район».
         6. Заседание комиссии по охране труда в муниципальном районе «Дульдургинский район».

