
Администрация городского округа ЗАТО и. Горный

Об утверждении перспективного плана развития системы
дополнительного образования детей в городском округе ЗАТО

и. Горный на 2021-2023 г.г.

В целях реализации мероприятий федерального и регионального 
проектов «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», 
утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте Российской 
Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам от 3 
сентября 2018 г. № 10:

1. Утвердить перспективный план развития системы 
дополнительного образования детей в городском округе ЗАТО п. Горный на 
2021-2023 г.г.

2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на заместителя главы городского округа ЗАТО п. Г орный Федорову Марину 
Александровну.

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

25 октября 2021 года № Sof

М.А. Федорова



) )

Приложение к распоряжению администрации 
городского округа ЗАТО п. Горный 

от 25 октября 2021 г. №

Перспективный план развития системы дополнительного образования детей в городском округе ЗАТО и. Горный на 2021-2023 г.г.

№п/п Наименование мероприятия Ответственные Сроки Результаты
1. Мероприятия по организации информационной кампании о дополнительном образовании детей

1. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
охваченных дополнительным образованием 
(от общего количества детей от 5 до 18 лет)

Муниципальный 
координатор 

Руководитель МОЦ

2021 г.-74,5 
2022 г.-76 

2023 г,- 78,5

Обеспечен охват детей 
дополнительным образованием (5- 

18 лет), согласно показателям
2. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

охваченных дополнительными 
общеразвивающими программами 
технической и естественно научной 
направленностей

Муниципальный 
координатор 

Руководитель МОЦ

2021 г.-25
2022 г.-25
2023 г.- 25

Обеспечен охват детей (25%) 
дополнительными 

общеразвивающими программами 
технической и естественно научной 

направленности
3. Создание муниципального опорного центра 

дополнительного образования детей
Заместитель главы ЗАТО 

и. Горный 
Муниципальный 

координатор

2021 г. Создан и функционирует 
муниципальный опорный центр (на 

базе детской школы искусств)

4. Разработка и реализация разноуровневых 
(ознакомительный, базовый, продвинутый) 
программ дополнительного образования

Муниципальный 
координатор 

Руководитель МОЦ 
Руководители 

образовательных 
организаций

2021-6
2022-6
2023-7

Разработаны и реализуются 
разноуровневые программы 

дополнительного образования

5. Разработка и реализация дополнительных 
общеобразовательных программ в сетевой 
форме

Муниципальный 
координатор 

Руководитель МОЦ 
Руководители 

образовательных 
организаций

2021- 4
2022- 4
2023- 5

Разработаны и реализуются 
дополнительные

общеобразовательные программы в 
сетевой форме



) )

6- Разработка и внедрение дистанционных 
курсов дополнительного образования детей

Муниципальный 
координатор 

Руководитель МОЦ 
Руководители 

образовательных 
организаций

2021-3 по 
каждому 

направлению 
(за

исключением
физкультурно­
спортивной)

2022- 4 
направлению

(за
исключением

физкультурно­
спортивной)

2023- 4 
направлению

(за
исключением

физкультурно­
спортивной)

Внедрены и реализуются 
дистанционные общеразвивающие 

программы дополнительного 
образования

7. Переподготовка (повышение квалификации) 
отдельных групп сотрудников 
муниципального опорного центра по 
формированию современной системы 
сопровождения , развития и 
совершенствования профессионального 
мастерства педагогических и 
управленческих кадров сферы 
дополнительного образования детей

Муниципальный 
координатор 

Руководитель МОЦ

2021-100
2022-100
2023-100

100% охват сотрудников 
муниципального опорного центра

8. Доля детей (из числа обучающихся), 
принявших участие в открытых онлайн 
уроках, реализуемых с учетом опыта цикла 
открытых уроков «Проектория», «Уроки 
настоящего», направленных на 
профориентацию

Муниципальный 
координатор 

Руководитель МОЦ 
Руководители 0 0

2021- 45
2022- 55
2023- 70

Участие обучающихся в 
профориентационных 

мероприятиях



) )

9. Число детей, получивших рекомендации по 
построению индивидуального плана в 
соответствии с выбранными 
профессиональными компетенциями с 
учетом развития проекта «Билет в будущее», 
от общего количества детей, принявших 
участие в проекте

Руководители 0 0
2021- 3
2022- 4 

2023-5,3

Построение индивидуального плана 
для обучающихся

10. Доля детей с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по дополнительным 
общеразвивающим программам

Муниципальный 
координатор 

Руководитель МОЦ 
Руководители МО

2021- 52
2022- 58
2023- 64

охват детей с ограниченными 
возможностями здоровья 

общеразвивающими 
дополнительными программами


