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Администрация городского округа ЗАТО п.Горный

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

 25 января 2024 года                                                                                      № 20
Об утверждении Перечня неквалифицированных 
рабочих профессий в муниципальных учреждениях городского 
округа ЗАТО п. Горный Забайкальского края
В связи с принятием закона Забайкальского края от 25 октября 2023 года № 2239-ЗЗК «О дальнейшем обеспечении роста заработной платы в Забайкальском крае и о внесении изменений в отдельные законы Забайкальского края», в соответствии с Общероссийским классификатором профессий рабочих, должностей служащих, администрация городского округа ЗАТО п. Горный п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Перечень неквалифицированных рабочих профессий в муниципальных учреждениях городского округа ЗАТО п. Горный Забайкальского края согласно приложению.
2. Применять размеры должностных окладов неквалифицированных рабочих профессий в муниципальных учреждениях городского округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края, установленные по состоянию на 01 июля 2023 года.
3. Обеспечить с 1 января 2024 года работникам муниципальных учреждений городского округа ЗАТО п. Горный Забайкальского края, занимающим должности, к которым в соответствии с трудовым законодательством не предъявляются требования к уровню квалификации и наличию профессионального образования, увеличение на 8,5 процента размера заработной платы к уровню заработной платы указанных работников, начисленной в 2023 году до вступления в силу Закона Забайкальского края от 29 июня 2023 года № 2222-ЗЗК «Об обеспечении роста заработной платы в Забайкальском крае и о внесении изменений в отдельные законы Забайкальского края» и рассчитанной исходя из минимального размера оплаты труда с применением районного коэффициента к заработной плате и процентной надбавки, при условии полностью отработанной нормы рабочего времени и выполнения нормы труда (трудовых обязанностей).
3. Настоящее постановление распространяется на правоотношения возникшие с 01 июля 2023 года.
4. Настоящее постановление опубликовать (обнародовать) на официальном сайте городского округа ЗАТО п. Горный https://gorniy.75.ru. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава ЗАТО п. Горный                                                                       Т.В. Карнаух

Главный специалист администрации

городского округа ЗАТО п.Горный

________________ Д.М. Шишкин

«___»______2024 г.

Председатель комитета по финансам

администрации ЗАТО п. Горный

________________ Л.В. Трагерюк 

«___»______2024 г. 
Приложение
к постановлению администрации
городского округа ЗАТО п. Горный

от 25 января 2024 г. № 20
Перечень 
неквалифицированных рабочих профессий в муниципальных учреждениях городского округа ЗАТО п. Горный Забайкальского края
	№ п/п
	Должность неквалифицированных рабочих профессий

	1
	Вахтер

	2
	Водитель автомобиля

	3
	Гардеробщик

	4
	Дворник

	5
	Кастелянша

	6
	Кладовщик

	7
	Костюмер

	8
	Кухонный работник

	9
	Лаборант

	10
	Младший воспитатель

	11
	Повар

	12
	Помощник воспитателя

	13
	Рабочий по комплексной уборке территорий

	14
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий

	15
	Рабочий по стирке и ремонту спецодежды (белья)

	16
	Слесарь-сантехник

	17
	Спасатель

	18
	Столяр

	19
	Сторож

	20
	Уборщик служебных помещений

	21
	Швея

	22
	Электромонтёр


