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ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

	                         
	
	 


г. Чита
О внесении изменений в пункт 31 Положения о Порядке установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия гражданской службы, выплаты ежемесячного денежного поощрения, выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременных выплат и поощрений, материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска государственным гражданским служащим Государственной инспекции Забайкальского края

В связи c допущенной технической ошибкой п р и к а з ы в а ю:

1. В подпункте 7 пункта 31 Положения о Порядке установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия гражданской службы, выплаты ежемесячного денежного поощрения, выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременных выплат и поощрений, материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска государственным гражданским служащим Государственной инспекции Забайкальского края, утвержденного приказом Государственной инспекции Забайкальского края от 11 марта 2024 года № 42 о/д, цифры «40» заменить цифрами «70».
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2024 года. 
3. Разместить настоящий приказ на сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» «Официальный интернет-портал правовой информации исполнительных органов Забайкальского края» (http://право.забайкальскийкрай.рф) и на официальном сайте Государственной инспекции Забайкальского края (https://gosins.75.ru).
Начальник Инспекции                                                                         Б.А.Дашибалов
