ОБРАЗЕЦ № 1
	
	
	
Начальнику управления 
государственной службы 
и кадровой политики
Губернатора Забайкальского края
Гонштейну В.Д.




Уважаемый Владимир Дмитриевич!

В соответствии с постановлением Правительства Забайкальского края 
от 3 июля 2026 года № 381 «О некоторых вопросах осуществления контроля за поступлением на государственную гражданскую службу Забайкальского края и замещением должностей государственной гражданской службы Забайкальского края», в целях подготовки к проведению вторых этапов конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Забайкальского края (на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы Забайкальского края) направляем документы претендента(-ов) 
для осуществления контроля за соблюдением квалификационных требований для замещения должностей государственной гражданской службы Забайкальского края, проведения проверки достоверности отдельных сведений, представленных претендентами, и подготовки соответствующих заключений:

	№ п/п
	ФИО претендента
	Должность гражданской службы, 
на которую претендует

	
	
	



Последний день приема документов для участия в конкурсе(-ах) – ___ ____________ 20__ года.
Дата, до которой на официальном сайте наименование исполнительного органа Забайкальского края, государственного органа Забайкальского края должна быть размещена информация о дате, месте и времени проведения конкурсов, список кандидатов, допущенных к участию в конкурсе, – ___ ____________ 20__ года.
Предполагаемая дата проведения второго этапа конкурсов – ___ ____________ 20__ года.

Приложение: на электронном носителе.


Руководитель (должность)						__________ (ФИО)
										    (подпись)




ФИО исполнителя
8 (3022) 00 00 00

ОБРАЗЕЦ № 2

	
	
	
Начальнику управления 
государственной службы 
и кадровой политики
Губернатора Забайкальского края
Гонштейну В.Д.



Уважаемый Владимир Дмитриевич!

В соответствии с постановлением Правительства Забайкальского края 
от 3 июля 2026 года № 381 «О некоторых вопросах осуществления контроля за поступлением на государственную гражданскую службу Забайкальского края и замещением должностей государственной гражданской службы Забайкальского края», для осуществления контроля за соблюдением квалификационных требований для замещения должностей государственной гражданской службы Забайкальского края, проведения проверки достоверности отдельных сведений, представленных претендентами, 
и подготовки соответствующих заключений направляем документы:
1) Тимофеева Тимофея Тимофеевича для назначения на должность помощника _______________ на основании пункта 1 части 2 статьи 22 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
2) Петрова Петра Петровича, претендующего на замещение должности ______________ временно, на период отсутствия основного работника Сидоровой А.А. на основании пункта 3 части 2 статьи 22 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
3) Борисова Бориса Борисовича для назначения с его согласия 
на должность _______________ на основании пункта 4 части 2 статьи 22 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации» в связи с сокращением замещаемой должности;
[bookmark: _GoBack]4) Иванова Ивана Ивановича, состоящего в кадровом резерве наименование исполнительного органа Забайкальского края, государственного органа Забайкальского края / кадровом резерве Забайкальского края по ________ группе должностей (приказ от ______ 
№ ___), для назначения с его согласия на должность _____________________ на основании пункта 5 части 2 статьи 22 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», пункта 24 Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Забайкальского края, утвержденного постановлением Правительства Забайкальского края от 23 июня 2014 № 351;
5) Александрова Александра Александровича для назначения на должность _______________ (по мобилизационной работе) на основании части 3 статьи 22 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации». Допуск Александрова А.А. к сведениям, составляющим государственную тайну, по форме № __ получен;
6) Сергеева Сергея Сергеевича для назначения на должность специалиста 1 разряда отдела __________, относящуюся к группе младших должностей государственной гражданской службы Забайкальского края, на основании части 4 статьи 22 Федерального закона от 27 июля 2004 года 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
7) Антонова Антона Антоновича для назначения на должность ____________________________ в соответствии с частью 4 статьи 22 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», статьей 2 Федерального закона от 4 ноября 2022 года № 424-ФЗ «О внесении изменений в статьи 22 и 25.1 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

Приложение: на электронном носителе.



Руководитель (должность)					        __________ (ФИО)
										   (подпись)



































ФИО исполнителя
8 (3022) 00 00 00
