Форма № 1

Данные о вакантных должностях в

___________________________________________________________________________________________________
(наименование исполнительного органа государственной власти Забайкальского края)
______________________________________
(дата отчета)

	№
п/п
	Наименование вакантной должности
	Квалификационные требования
	Количество вакантных единиц ГГС
	Дата образования вакансии
	В том числе
	Иной  способ
замещения должности
	Количество вакантных единиц ПКГ

	
	
	к образованию
	к стажу
	
	
	конкурс 
объявлен
	конкурс не объявлен
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	–
	–
	-–
	
	–
	
	
	–
	

	Специалист кадровой службы, ответственный за работу с претендентами (ФИО, телефон):
	






Форма № 2

Данные о должностях государственной гражданской службы Забайкальского края, 
доступных к замещению на период отсутствия основного работника

	№
п/п
	Наименование должности
	Квалификационные требования
	ФИО 
гражданского служащего, находящегося в отпуске
	Дата начала отпуска
	Предполагаемая дата окончания отпуска

	
	
	к образованию
	к стажу
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	





Форма № 3

Данные о вакантных должностях в краевых государственных учреждениях, 
координация и регулирование деятельности которых возложены на 
___________________________________________________________________________________________________
(наименование исполнительного органа государственной власти Забайкальского края)
______________________________________
(дата отчета)

	№
п/п
	Наименование вакантной должности
	Квалификационные требования
	Количество вакантных единиц 

	
	
	к образованию
	к стажу
	

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ИТОГО
	–
	–
	-–
	

	Специалист кадровой службы, ответственный за работу с претендентами (ФИО, телефон):
	



