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	УТВЕРЖДЕН

решением Комиссии по работе с резервом управленческих кадров Забайкальского края 

 «06» апреля 2017 года




	План работы с резервом управленческих кадров Забайкальского края на 2017 года

	Формирование резерва управленческих кадров Забайкальского края 

	Сроки исполнения
	Мероприятия
	Исполнители
	Примечание

	По итогам заседаний Комиссии по работе с резервом управленческих кадров Забайкальского края
	Формирование предложений о включении кандидатов в состав резерва и исключении из состава резерва управленческих кадров Забайкальского края 
	Рабочие группы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемые заместителями председателя Правительства Забайкальского края
	На основании Порядка формирования и работы с резервом управленческих кадров Забайкальского края, утвержденного Комиссией по работе с резервом управленческих кадров Забайкальского края и Концепции работы с резервом управленческих кадров Забайкальского края «Кадровый капитал» от 06 апреля 2017 года 

	По мере необходимости
	Проведение конкурсных процедур с претендентами на включение в состав управленческого резерва 
	Рабочие группы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемые заместителями председателя Правительства Забайкальского края
	На основании Порядка формирования и работы с резервом управленческих кадров Забайкальского края, утвержденного Комиссией по работе с резервом управленческих кадров Забайкальского края и Концепции работы с резервом управленческих кадров Забайкальского края «Кадровый капитал» от 06 апреля 2017 года

	По мере необходимости
	Подготовка предложений по кандидатурам для включения в резерв управленческих кадров, находящимся под патронажем Президента Российской Федерации и работа с данным резервом 
	Управление государственной службы и кадровой политики Губернатора Забайкальского края
	Порядок формирования и работы с резервом управленческих кадров, находящимся под патронажем Президента Российской Федерации, утвержденный руководителем Администрации Президента Российской Федерации от 25 октября 2013 года № А4-18636 

	По мере необходимости
	Подготовка представлений на кандидатов от Забайкальского края в состав федерального резерва управленческих кадров для размещения на сайте федеральной государственной информационной системы «Федеральный портал государственной службы и управленческих кадров» http://gossluzhba.gov.ru/
	Управление государственной службы и кадровой политики Забайкальского края
	Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2013 г. 
№ 1293

	Ежеквартально 
	Подготовка отчета о назначении специалистов на целевые группы должностей из состава резерва управленческих кадров Забайкальского края  
	Рабочие группы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемые заместителями председателя Правительства Забайкальского края
	

	Ежеквартально, до 27 числа последнего  месяца квартала 
	Подготовка отчета о работе с резервом управленческих кадров Забайкальского края в аппарат полномочного представителя Президента Российской Федерации в Сибирском федеральном округе 
	Рабочие группы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемые заместителями председателя Правительства Забайкальского края
	

	Ежегодно 

до 10 декабря  и 

до 10 июня 
	Подготовка отчета по Единой форме учета управленческих кадров Забайкальского края в управление по внутренней политике Президента Российской Федерации  
	Рабочие группы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемые заместителями председателя Правительства Забайкальского края
	

	Подготовка резерва управленческих кадров

	Сроки исполнения
	Мероприятия
	Исполнители
	Примечание



	Весь период
	Реализация обучающих мероприятий в соответствии с образовательными программами подготовки резерва управленческих кадров Забайкальского края 
	Рабочие группы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемые заместителями председателя Правительства Забайкальского края
	Отчет ежеквартально

	Весь период 
	Организация стажировок, специалистов включенных в резерв управленческих кадров Забайкальского края
	Рабочие группы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемые заместителями председателя Правительства Забайкальского края
	

	Проектная деятельность

	Сроки исполнения
	Мероприятия
	Исполнители
	Примечание

	Один раз в квартал, для соответствующей рабочей  группы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемой заместителями председателя Правительства Забайкальского края  
	Обучение специалистов, включенных в резерв управленческих кадров Забайкальского края, по теме: «Разработка и реализация общественно-значимых проектов»
	Рабочая группа по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемая заместителем председателя Правительства Забайкальского края – руководителем Администрации Губернатора Забайкальского края 
	Проводится в целях организации и развития проектной деятельности 

	В соответствии с планами работы рабочих групп по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемых заместителями председателя Правительства Забайкальского края
	Создание условий для подготовки общественно-значимых проектов, разработанных специалистами, включенными в резерв управленческих кадров Забайкальского края


	Рабочие группы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемые заместителями председателя Правительства Забайкальского края
	

	По итогам заседаний Комиссии по работе с резервом управленческих кадров Забайкальского края    
	Защита общественно-значимых проектов на Комиссии по работе с резервом управленческих кадров Забайкальского края 
	Рабочие группы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Забайкальского края, курируемые заместителями председателя Правительства Забайкальского края
	

	Информационная деятельность 

	Постоянно  
	Формирование новостной ленты на официальном сайте «Государственная гражданская служба и резерв управленческих кадров Забайкальского края» 
	Управление государственной службы и кадровой политики Губернатора Забайкальского края 
	

	По итогам заседаний Комиссии по работе с резервом управленческих кадров Забайкальского края
	Размещение материалов, утвержденных Комиссией по работе с резервом управленческих кадров Забайкальского края на официальном сайте «Государственная гражданская служба и резерв управленческих кадров Забайкальского края» 
	Управление государственной службы и кадровой политики Губернатора Забайкальского края
	

	По мере объявления
	Размещение на официальном сайте «Государственная гражданская служба и резерв управленческих кадров Забайкальского края» о конкурсах на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Забайкальского края и на включение в кадровый резерв 


	Управление государственной службы и кадровой политики Губернатора Забайкальского края
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