
                                                                         УТВЕРЖДЕНА
                                                                          постановлением  администрации сельского поселения «Закультинское»
                                                                           от 17.08.2017 года  №  14 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ   ПРОГРАММА
«Культура сельского поселения «Закультинское»

муниципального района «Хилокский  район» на 2018-2022 годы»

ПАСПОРТ
 муниципальной программы  «Культура сельского поселения «Закультинское» муниципального района «Хилокский район»
	1. Наименование программы
	
	Муниципальная  программа  «Культура сельского поселения «Закультинское» муниципального района «Хилокский  район» на 2018-2022 годы»

	2. Дата принятия решения о разработке программы
	
	Распоряжение  администрации  сельского поселения «Закультинское»   № 32 от 17.07.2017 г. «О разработке муниципальных программ со сроком действия в 2018-2022 годах»

	3. Заказчик программы
	
	Администрация сельского поселения «Закультинское» муниципального района «Хилокский район».

	4. Основные разработчики программы
	
	Муниципальное учреждение культуры «Центр культуры, спорта и информации сельского поселения «Закультинское» 

	5. Дата принятия Программы
	
	Постановление администрации сельского поселения «Закультинское» № 14 от 17.08.2017г.                             

	6. Ответственный   исполнитель  Программы
	
	Муниципальное учреждение культуры «Центр культуры, спорта и информации сельского поселения «Закультинское»

	7. Подпрограммы
Программы 
	
	подпрограмма 1  "Культурно - досуговая деятельность"; 
подпрограмма 2"Библиотечное деятельность".


	8. Цель Программы
	
	- реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности и государства, единства российского общества.

	9. Задачи Программы
	-
	- сохранение культурного и исторического наследия народа, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала нации;
- создание благоприятных условий для устойчивого развития сфер культуры.

	10. Целевые индикаторы и показатели Программы
	-
	Количество  культурно-массовых мероприятий, проведенных с населением;

Доля населения, охваченного   культурно-досуговыми  мероприятиями;

Количество читателей сельских библиотек.

Количество  документовыдач  сельских библиотек.

Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных  учреждений культуры и искусства к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате по экономике в соответствующем регионе.

Доля  молодых людей, участвующих в социально-значимых мероприятиях и проектах по направлениям подпрограммы.

	11. Этапы и сроки реализации Программы
	-
	2018 – 2022  годы


	12. Объем  бюджетных ассигнований Программы
	-
	общий объем бюджетных ассигнований муниципального  бюджета составляет 20 763410 рублей, в том числе:

на 2018 год – 3 401000 рублей;
на 2019 год – 3 741100  рублей;
на 2020 год – 4 115210  рублей;

на 2021 год – 4 526700 рублей;

на 2022 год – 4 979400 рублей.

За счет средств местного бюджета  составляет 20525310  руб., в том числе:

на 2018 год – 3362000  рублей;
на 2019 год – 3698200  рублей;
на 2020 год – 4068020  рублей;

на 2021 год – 4474790  рублей;

на 2022 год – 4922300  рублей. 

Внебюджетные  средства 238100 руб., из них:

2018 год – 39000  рублей;
2019 год – 42900  рублей;
2020 год – 47190  рублей;

2021 год – 51910  рублей;

2022 год – 57100  рублей.

	13. Ожидаемые  результаты реализации Программы
	-
	Реализация программы позволит:

 - повысить уровень культурно-воспитательной деятельности, направленной на полное удовлетворение духовных запросов жителей сельского поселения «Закультинское»;
- приобщить  жителей к высоким культурным ценностям, развить творческие способности граждан, организовать  культурный  досуг населения;
-  увеличить  объем и улучшить  качество услуг в сфере культуры, расширить  и укрепить  материально-техническую  базу в сфере культуры сельского поселения «Закультинское»;
- повысить  качество социально-культурного обслуживания населения, уровня работы филиалов МУК «Ц К, С и И с/п «Закультинское»;
- создать  организационно-экономические условия для развития инициативы людей, раскрытия их творческих способностей.


I. СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ
Преобразования в российском обществе и осуществляемые в стране экономические реформы не могли не затронуть культурную жизнь.

Программа «Культура сельского поселения «Закультинское» Хилокского района на 2018-2022 годы» разработана в целях реализации основных направлений социально-экономического развития сельского поселения «Закультинское» муниципального района «Хилокский район», главной целью которой является создание единого культурного пространства. Деятельность филиалов учреждения культуры поселения  в последние годы направлена на повышение социальной эффективности культурной деятельности, увеличение степени доступности культурных услуг для населения.

Для реализации полномочий в поселении создано МУК «Центр культуры, спорта и информации сельского поселения «Закультинское» в состав которого входят и функционируют следующие филиалы:
Центр досуга с.Закульта;

Сельский дом культуры с.Ушоты;

Сельский клуб с.Шиля;

Сельская библиотека с.Закульта;

Сельская библиотека с.Ушоты.
В филиалах МУК «Ц К, С и И с/п «Закультинское» действуют 18 клубных формирований при численности 174человека. 

В  МУК «Ц К, С и И с/п «Закультинское» трудятся 8  человек, из них   1 человек имеет звание "Заслуженный работник культуры РФ", Почетными Грамотами Комитета культуры Читинской области награждены 3 человека, Почетной Грамотой Российского профсоюза работника культуры – 1 человек,  Почетной Грамотой Читинской области и Забайкальского края – 2 человека, вручены Благодарственные письма Губернатора Читинской области и Забайкальского края – 2 человека.

Вместе с тем, в культуре остается еще множество проблем. Обострилась проблема кадрового обеспечения отрасли. Отсутствует приток молодых специалистов в связи с низким уровнем заработной платы и отсутствием качественного жилья. Подлежит обновлению материально-техническая база учреждения культуры. Требуется капитальный ремонт зданий сельского дома культуры с.Ушоты и сельского клуба с.Шиля, ремонт помещения Центра досуга с.Закульта (замена окон и дверей – большая утечка тепла; полная замена электропроводки). Материально-техническая база бедна, изношена, не отвечает уровню индустрии досуга, в поселении имеются  кинозалы, но нет оборудования и возможностей для показа кинофильмов. Нуждается в развитии процесс информатизации и компьютеризации библиотечной системы. Продолжается процесс старения фондов библиотек, в первую очередь детских.

Все это вместе взятое обуславливает необходимость применения программного метода в развитии культуры поселения, выбор ее приоритетов развития, а также приоритетов бюджетного финансирования, расширение каналов привлечения федеральных и внебюджетных средств.

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ

  
 Цель:

  реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности и государства, единства российского общества

Задачи:

- сохранение культурного и исторического наследия народа, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала нации;
- создание благоприятных условий для устойчивого развития сфер культуры и библиотечного дела.

Сроки реализации программы 2018 -2022 годы. Программа будет реализовываться в один этап.

III. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ (ПРИЛАГАЕТСЯ)
IV. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

Финансирование Программы осуществляется за счет средств местного бюджета с привлечением внебюджетных источников.  Общий объем финансирования Программы составляет  20 763410  рублей, в том числе за счет средств местного бюджета  20525310  рублей, внебюджетных источников 238100 рублей.

Объемы финансирования подпрограммы на 2018 -2022 годы за счет средств местного бюджета носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проекта бюджета на соответствующий год
V. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Механизм реализации Программы предусматривает формирование ежегодных рабочих документов:

- организационного плана действий по реализации первоочередных мероприятий;

- перечня работ по подготовке и проведению программных мероприятий с разграничением исполнителей, с определением объемов и источников финансирования;

- плана проведения конкурсов на исполнение конкретных первоочередных работ по реализации Программы;

- проектов договоров и соглашений с использованием программных мероприятий по итогам конкурсов.
VI.  ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
	№
	Индикаторы
	Достигнутый уровень

2016 г
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	1
	Количество  культурно-массовых мероприятий, проведенных с населением
	295
	296
	297
	298
	299
	300
	301

	2
	Доля населения, охваченного культурно-досуговыми мероприятиями
	55%
	55%
	55%
	60%
	60%
	60%
	60%

	3
	Количество читателей  библиотеки
	615
	616
	617
	618
	619
	620
	621

	4
	Количество документовыдач  библиотеки
	15329
	15330
	15331
	15332
	15333
	15334
	15335

	5
	Доля  молодых людей, участвующих в социально-значимых мероприятиях и проектах по направлениям подпрограммы.
	15,8
	15,8
	15,9
	15,9
	16,0
	16,0
	16,0

	6
	Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников  культуры к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате по экономике в соответствующем регионе.
	53,4
	67,2
	81,0
	81,0
	81,0
	81,0
	81,0


VII. ОПИСАНИЕ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ И СПОСОБОВ ИХ МИНИМИЗАЦИИ
Особое значение для успешной реализации настоящей муниципальной программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.
В рамках реализации муниципальной программы могут быть выделены следующие внешние риски ее реализации.

Правовые риски
Правовые риски связаны с изменением федерального  законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы.
Для минимизации воздействия данной группы риской в рамках реализации обеспечивающей подпрограммы настоящей муниципальной программы планируется:

- на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;

- проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном законодательстве в сфере культуры и смежных сферах.

Финансовые риски

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным вследствие этого уровнем бюджетного финансирования, секвестрованием бюджетных расходов на сферу культуры, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают меры:

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;

- определение приоритетов для первоочередного финансирования;

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

- привлечение внебюджетного финансирования. 
Риск усиления разрыва между современными требованиями и фактическим состоянием материально-технической базы, технического оснащения и систем управления учреждениями культуры

Усиление разрыва между современными требованиями и фактическим состоянием материально-технической базы,  технического оснащения и систем управления организациями культуры может послужить причиной существенного снижения качества и доступности муниципальных услуг. 
Возникновение риска обусловлено отсутствием в муниципальной программе необходимых объемов бюджетных средств на проведение модернизации отрасли культуры.

Для снижения негативных последствий риска предусматривается организация модернизационных проектов за счет привлечения внебюджетных средств в рамках механизмов государственно-частного партнерства.
Макроэкономические риски
Макроэкономические риски связаны с возможностями ухудшения внутренней и внешней конъюнктуры, снижение темпов роста национальной экономики и уровня инвестиционной активности, высокой инфляции, а также возникновением бюджетного дефицита, что может вызвать снижение инвестиционной привлекательности сферы культуры, необоснованный рост стоимости услуг в сфере культуры, а также существенно снизить объем платных услуг.
Изменение стоимости предоставления муниципальных услуг (выполнения работ) может негативно сказаться на структуре потребительских предпочтений населения. Эти риски могут отразиться на возможности реализации наиболее затратных мероприятий муниципальной программы, в том числе связанных с реконструкцией и капитальным ремонтом учреждений культуры.

Снижение данных рисков предусматривается в рамках мероприятий подпрограммы  «Обеспечение условий реализации Программы» настоящей муниципальной программы, направленных на совершенствование государственного регулирования, в том числе по повышению инвестиционной привлекательности и экономическому  стимулированию. 
Кроме внешних рисков, можно выделить внутренние риски.
Административные риски
Риски данной группы связаны с неэффективным управлением муниципальной программой, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой нарушение планируемых сроков реализации муниципальной программы, невыполнение ее цели и задач, недостижение плановых значений показателей, снижение  эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий муниципальной программы.
Основными условиями минимизации административных рисков являются:

- формирование эффективной системы управления реализацией муниципальной программы;

- проведение систематического аудита результативности реализации муниципальной программы;

- регулярная публикация отчетов о ходе реализации муниципальной программы;

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации муниципальной программы;

- создание системы мониторинга реализации муниципальной программы;

- своевременная корректировка мероприятий муниципальной программы.

Реализация перечисленных мер предусмотрена в рамках реализации подпрограммы  «Обеспечение условий реализации Программы» настоящей муниципальной программы.

Кадровые риски
Кадровые риски обусловлены дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере культуры, что снижает эффективность работы учреждений и качество предоставляемых услуг.

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока молодых специалистов и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 1

«Культурно - досуговая деятельность» муниципальной программы «Культура сельского поселения «Закультинское» 

муниципального района «Хилокский район» на 2018-2022 годы»
	1. Наименование подпрограммы
	Подпрограмма   «Культурно-досуговая деятельность» муниципальной программы «Культура сельского поселения «Закультинское» муниципального района «Хилокский район»  на 2018-2022 годы»

	2. Ответственный исполнитель
подпрограммы
	Муниципальное учреждение культуры  «Центр культуры, спорта и информации сельского поселения «Закультинское»

	3. Цель подпрограммы
	Создание условий, обеспечивающих доступ населения

Сельского поселения «Закультинское» к качественным культурным услугам;

	4. Задачи подпрограммы
	1. Изучение, сохранение и развитие народной

традиционной культуры, участие в охране

недвижимых памятников истории и культуры; 

2. Укрепление материально-технической базы учреждения; 

3. Выявление и поддержка молодых дарований через участие в фестивалях и конкурсах различного уровня;

4. Проведение профессиональной подготовки и переподготовки  кадров;

5. Развитие творческих способностей жителей поселения;

6. Обеспечение качественного  роста (исполнительское

мастерство) клубных формирований, самодеятельных

коллективов района.

	5. Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	1. Количество  культурно-массовых мероприятий, проведенных с населением;

2. Доля населения, охваченного культурно-досуговыми мероприятиями.

	6. Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2018-2022 годы

	7. Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общая стоимость реализации мероприятий подпрограммы составляет 15987700  рублей, в том числе:

2018 г. – 2618800  руб.

2019 г. – 2880600  руб.

2020 г. – 3168700  руб.

2021 г -  3485500 руб. 

2022 г -  3834100 руб.

 За счет средств бюджета сельского поселения – 15804220руб.:

2018 г. – 2588700  руб.

2019 г. – 2847570  руб.

2020 г. – 3132360  руб.

2021 г – 3445490 руб.

2022 г -  3790100 руб.

Внебюджетные средства –  183480 руб.

2018 г. – 30100  руб.

2019 г. – 33030  руб.

2020 г. – 36340  руб.

2021 г – 40010 руб.

2022 г -  44000 руб.



	7. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	- создание условий, обеспечивающих равную доступность услуг в области культуры, предоставляемых населению района;

-повышение качества услуг, предоставляемых населению;

-рост посещаемости культурно-досуговых мероприятий. 


I. СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ
В настоящее время на территории поселения работу всех культурно-досуговых учреждений координирует муниципальное учреждение культуры «Центр культуры, спорта и информации сельского поселения «Закультинское», которое представлено тремя филиалами Центр досуга с.Закульта, Сельский дом культуры с.Ушоты, Сельский клуб с.Шиля. В данной деятельности занято 5 специалистов различного профиля.   На базе этого учреждения созданы и работают  18 клубных формирований (любительских объединений и творческих коллективов)  для всех  возрастов и любого социального положения. Данные клубные учреждения являются базовыми центрами для организации досуга жителей поселения. Особое место необходимо отводить просветительской и культурологической информации, которая должна стать доступной для жителей поселения и способствовать сохранению культурных и исторических ценностей, повышению культуры и самосознания общества. Наряду с традиционными направлениями развития услуг культуры есть необходимость в развитии и применении информационных технологий в сфере культуры, использования новейших способов накопления, обработки, передачи информации. 

Специалисты  проводят мероприятия сельского значения, принимают участие в районных, межрайонных, краевых, межрегиональных и всероссийских мероприятиях.  Учреждение является площадкой для проведения массовых культурно-досуговых мероприятий. 

Работа учреждения охватывает все слои населения: от дошкольников до людей пожилого возраста. Все учреждения занимаются социокультурной, культурно-досуговой, информационно-просветительской деятельностью, которая определяет культурную политику сельского поселения «Закультинское».  В последнее время уделяется все больше внимания вопросам развития культурно - досуговой деятельности маломобильных граждан. 
Требующие капительного ремонта здания учреждения, низкий уровень материально-технической оснащенности, определяющий потенциал учреждений культуры клубного типа,  не соответствует требованиям настоящего времени и не способствует повышению конкурентоспособности МУК «Ц К, С и И с/п «Закультинское»  на рынке предоставления услуг культуры.
Реализация мероприятий Подпрограммы позволит решить ряд вопросов, способствующих совершенствованию сферы культурного обслуживания населения, обеспечению качества и доступности культурных услуг, оказываемых жителям и гостям поселения. Системой подпрограммных мероприятий учтена необходимость продолжения работ по расширению методического и музыкального фондов, повышения квалификации работников и работающих на базе клубов солистов и коллективов через курсы повышения квалификации и участие в фестивалях различного уровня. 
Подпрограмма включает поддержку специальных проектов, нацеленных на восстановление и укрепление культурных, исторических и духовных ценностей. В ней также предусмотрены проекты, прививающие всем категориям населения интерес к различным областям культуры и искусства, формирующие уважение к культурному наследию, способствующие повышению культурного и образовательного уровня в целом.

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПОДПРОГРАММЫ

Цель:

Создание условий, обеспечивающих доступ населения поселения к качественным культурным услугам.

Задачи:

- изучение, сохранение и развитие народной традиционной культуры, участие в охране

недвижимых памятников истории и культуры; 

- укрепление материально-технической базы учреждения; 

- выявление и поддержка молодых дарований через участие в фестивалях и конкурсах различного уровня;

- проведение профессиональной подготовки и переподготовки  кадров;

- развитие творческих способностей жителей поселения;

- обеспечение качественного  роста (исполнительское мастерство) клубных формирований, самодеятельных коллективов поселения.

Сроки реализации подпрограммы 2018 -2022  годы. Подпрограмма будет реализовываться в один этап.

III. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ (прилагается)

IV. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджета с привлечением внебюджетных источников.  Общий объем финансирования подпрограммы составляет 15987980  рублей, в том числе за счет средств местного бюджета 15804500    рублей, внебюджетных источников 183480  рублей.

Объемы финансирования подпрограммы на 2018-2022 годы за счет средств местного бюджета носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проекта бюджета на соответствующий год

V. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Механизм реализации Подпрограммы предусматривает формирование ежегодных рабочих документов:

- организационного плана действий по реализации первоочередных мероприятий;

- перечня работ по подготовке и проведению подпрограммных мероприятий с разграничением исполнителей, с определением объемов и источников финансирования;

- плана проведения конкурсов на исполнение конкретных первоочередных работ по реализации Подпрограммы;

- проектов договоров и соглашений с использованием подпрограммных мероприятий по итогам конкурсов.

VI.  ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
	№
	Индикаторы
	Достигнутый уровень

2016 г
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	1
	Количество  культурно-массовых мероприятий, проведенных с населением
	295
	296
	297
	298
	299
	300
	301

	2
	Доля населения, охваченного культурно-досуговыми мероприятиями
	55%
	55%
	55%
	60%
	60%
	60%
	60%


VII. ОПИСАНИЕ  РИСКОВ  РЕАЛИЗАЦИИ  ПОДПРОГРАММЫ И СПОСОБОВ  ИХ  МИНИМИЗАЦИИ

Описание рисков реализации подпрограммы и способы их минимизации приведены в разделе 7 муниципальной программы.

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 2 
"Библиотечная деятельность" муниципальной программы 
«Культура сельского поселения «Закультинское» 

муниципального района «Хилокский район» на 2018-2022 годы»
	1.Наименование подпрограммы
	Подпрограмма «Библиотечное дело» муниципальной программы  «Культура сельского поселения «Закультинское» муниципального района Хилокского района на 2018 -2022 г.г.»

	2. Ответственный  исполнитель подпрограммы
	Муниципальное учреждение культуры «Центр культуры, спорта и информации сельского поселения «Закультинское» 

	3. Цель  подпрограммы
	Совершенствование  библиотечного обслу-
живания населения поселения в  информационной и культурной сферах

	4. Задачи  подпрограммы
	1. Целенаправленное комплектование фондов библиотеки
2. Обеспечение сохранности  библиотечных фондов.

3. Поддержка и продвижение чтения  и книг.

4. Сохранение и укрепление кадрового состава  библиотек  поселения

	5. Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2018 -2022 годы

	6. Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общая стоимость реализации мероприятий подпрограммы составляет   4775710  руб.

	
	2018 г –  782200 руб.

	
	2019 г – 860500 руб.

	
	2020 г -  946510 руб.

	
	2021 г -  1041200 руб.

	
	2022 г -  1145300 руб.

	
	 За счет средств бюджета муниципального  района  «Хилокский  район» –  4721090   руб.

	
	2018 г. - 773300  руб.

	
	2019 г. –850630  руб.

	
	2020 г -  935660 руб.

	
	2021 г -  1029300 руб.

	
	2022 г -  1132200 руб.

	
	Внебюджетные средства –    54620  руб.

	
	2018 г.-  8900  руб.

	
	2019 г.– 9870   руб.

	
	2020 г -  10850 руб.

	
	2021 г -  11900 руб.

	
	2022 г –  13100руб.

	7. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Реализация мероприятий позволит:

-  поднять на качественно новый уровень информационно-библиотечное обслуживание населения, сформировать эффективную поддержку библиотечной системы поселения, как важнейших центров информирования населения, интегрировать их в российскую и мировую информационные системы, создать условия для обеспечения безопасности библиотечных фондов;

-  стимулировать деятельность специалистов, работающих в учреждениях культуры;

- привести материально-техническую базу библиотек поселения в соответствии с современными требованиями и санитарными нормами.

	8.Основные индикаторы подпрограммы
	Количество читателей сельских библиотек

Количество  документовыдач сельских библиотек


I. СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ
Обслуживание населения поселения осуществляют 2 библиотеки. Общий библиотечный фонд поселения насчитывает  9387  экземпляров документов.
Библиотеки поселения обслуживают в среднем 620    человек, что составляет   77,5 % населения, 271 -  пользователей от общего количества - дети и юношество.
В настоящее время в библиотеках  недостаточно накоплены значительные информационные ресурсы, которые при условии их постоянного обновления становятся одним из главнейших факторов социально-экономического развития общества.
Являясь самыми востребованными учреждениями культуры,  библиотеки вносят немаловажный вклад в формирование демократических основ государства.
Вместе с тем необходимо отметить, что из-за отсутствия гарантированного финансирования на приобретение литературы и подписку периодических изданий в 2015 году фонды библиотек  поселения с 2014 г.  уменьшились на 634 экз.,   на приобретение книжных фондов   из местного бюджета  финансирование составило в сумме 10000рублей, что не является достаточным показателем по обновлению книжного фонда  (при норме  5-6   экземпляров на 1 пользователя). Кроме того, имеющаяся отраслевая литература морально устарела, детская - физически износилась. Практически не пополняются фонды на аудио-, видео - и CD-носителях.
Помещения библиотек  нуждаются в текущем ремонте. 
Большая часть библиотечного оборудования (стеллажи, кафедры, витрины и т.д.) не отвечают современным требованиям, а некоторые просто износились. 
          Проблема компьютеризации заключается в том, что компьютерное оборудование, полученное по федеральным программам, устарело и требует замены, а новое не закупается в  достаточных количествах. Библиотеки не  подключено к Интернету.  Для работы с электронной почтой и выхода в Интернет нужно библиотеки и  обучить персонал.
В библиотеках   поселения работает 2 человека. Из них  1 имеет среднее специальное образование, специалисты  нуждаются  в переподготовке и повышении квалификации. 
Данная Подпрограмма направлена на укрепление материально-технической базы библиотек, системное комплектование библиотечных фондов, обеспечение к ним доступа и сохранности в процессе их использования, модернизацию библиотек на базе компьютеризации, способной обеспечить доступ населения к информации  края, страны и мира посредством подключения к всемирной сети "Интернет",  участие  в сводном  электронном каталоге  библиотек Забайкальского края, повышение квалификации библиотечных работников.  
II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
Подпрограмма ориентирована на достижение долгосрочных целей библиотечной политики населения поселения - формирование единого информационного пространства, создание условий для обеспечения доступа различных групп граждан к культурным ценностям и информационным ресурсам. Совершенствование деятельности библиотек как информационных, культурных и образовательных центров для различных категорий населения, способствующих созданию условий повышения интеллектуального уровня граждан, приобщения к чтению на основе развития и укрепления материально-технической базы библиотек, организация культурного досуга жителей  поселения.

Для достижения поставленных целей Подпрограмма предусматривает решение следующих приоритетных задач:

1. Целенаправленное комплектование фондов библиотеки.

2. Обеспечение сохранности  библиотечных фондов.

3. Поддержка и продвижение чтения  и книг.

4. Сохранение и укрепление кадрового состава библиотек  поселения.
  III.  ПЕРЕЧЕНЬ  МЕРОПРИЯТИЙ  ПОДПРОГРАММЫ  (прилагается)
IV. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

Объемы  финансирования

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджета с привлечением внебюджетных источников.  Общий объем финансирования подпрограммы составляет 4775710  рублей, в том числе за счет средств местного бюджета 4721090 рублей, внебюджетных источников 54620  рублей.

Объемы финансирования подпрограммы на 2018-2022 годы за счет средств местного бюджета носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проекта бюджета на соответствующий год.
V. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Механизм реализации подпрограммы предусматривает формирование ежегодных рабочих документов:

- организационного плана действий по реализации первоочередных мероприятий;

- перечня работ по подготовке и проведению подпрограммных мероприятий с разграничением исполнителей, с определением объемов и источников финансирования;

- плана проведения конкурсов на исполнение конкретных первоочередных работ по реализации подпрограммы;

- проектов договоров и соглашений с использованием подпрограммных мероприятий по итогам конкурсов.

VI.  ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

	№
	Индикаторы
	Достигнутый уровень

2016 г
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	
	Количество читателей .
	615
	616
	617
	618
	619
	620
	621

	
	Количество 

документовыдач
	15329
	15330
	15331
	15332
	15333
	15334
	15335


VII. ОПИСАНИЕ  РИСКОВ  РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ И СПОСОБОВ  ИХ  МИНИМИЗАЦИИ
Описание рисков реализации подпрограммы и способы их минимизации приведены в разделе 7 муниципальной программы.
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