СОВЕТ  МУНИЦИПАЛЬНОГО   РАЙОНА
«ХИЛОКСКИЙ РАЙОН»
СОЗЫВ 2022-2027 г.г.


РЕШЕНИЕ

г. Хилок

«__» __________ 2023 года			                              		№ _____

О внесении изменения в Положение об условиях предоставления отпуска лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального района «Хилокский район», утвержденного Решением Совета муниципального района «Хилокский район» от 29 июня 2018 года № 9.88.

В соответствии со статьями 115, 119 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 14 Закона Российской Федерации от 19 февраля 1993 года № 4520-1 «О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях», с целью приведения нормативной правовой базы муниципального района «Хилокский район» в соответствие с действующим законодательством, Совет муниципального района «Хилокский район», решил:
1. [bookmark: _GoBack]Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Положение об условиях предоставления отпуска лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального района «Хилокский район».
2. Настоящее решение подлежит официальному обнародованию и вступает в силу после его официального обнародования.
3. Настоящее Решение подлежит официальному обнародованию и размещению на официальном сайте муниципального района «Хилокский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» https://hiloksky.75.ru/ 

Председатель Совета муниципального района 
«Хилокский район»:                                                                   В.Ю. Левкович 


Утверждено:
Решением Совета муниципального района
«Хилокский район»
от «__» __________ 2023г. № ____

ИЗМЕНЕНИЯ, 
которые вносятся в Положение об условиях предоставления отпуска лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального района «Хилокский район», утвержденного  Решением Совета муниципального района «Хилокский район» от 29 июня 2018 года № 9.88 
 
Абзац 2 пункта 5 Положения об условиях предоставления отпуска лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального района «Хилокский район»: 
«продолжительностью 15 календарных дней – за ненормированный рабочий день, в соответствии со статьей 119 Трудового кодекса Российской Федерации».
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