Администрация сельского поселения «Жипхегенское»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«13» мая 2021 г.                                                                                                                       № 24
п.ст. Жипхеген

Об утверждении Положения о координационном Совете

	В соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «ОБ общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения «Жипхегенское», Администрация сельского поселения «Жипхегенское», ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о координационном Совете (приложение);
1. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте муниципального района «Хилокский район» в разделе сельское поселение «Жипхегенское».
1. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день, после дня его официального опубликования (обнародования).
	


Глава сельского
поселения «Жипхегенское»
	
                                      


                                С.М. Притворова



                     
























                                                                                                      УТВЕРЖДАЮ:
                                                                                                        Глава сельского поселения
                                                                                                                 «Жипхегенское» 
_____________Притворова С.М.
                                                                                                            «13» мая  2021 г.



ПОЛОЖЕНИЕ
О КООРДИНАЦИОННОМ СОВЕТЕ


1. Постановка проблемы

1.1. Социальная политика органов местного самоуправления является недостаточно эффективной и действенной, что приводит к усугублению положения детей, социально не защищенных слоев населения, чьи права призвано защищать государство. 
1.2. Отсутствует эффективное взаимодействие органов поселения и органов администрации района по обеспечению прав человека. Помощь нуждающимся гражданам и семьям с детьми различными ведомствами осуществляется разрозненно.
1.3. В настоящее время представляется необходимым создание межведомственной системы профилактики социального сиротства, защиты прав граждан, а так же помощи семье, оказавшейся в трудной жизненной ситуации.

2. Организационно-управленческие механизмы

2.1. Создать в сельском  поселении «Жипхегенское» Координационный Совет.
2.2. Распоряжением Главы сельского поселения назначить ответственного координатора за организацию деятельности совета. Пригласить в состав Координационного совета представителей системы структурных подразделений и сети уполномоченных служб, наделенных полномочиями по осуществлению задач, стоящих перед данным советом. Утвердить состав совета.
2.3. Данный вопрос вынести на заседание местной Думы.

3. Основные задачи Социального совета

3.1. Развитие в приоритетном порядке профилактических форм работы, позволяющих предотвратить социальное неблагополучие в различных его проявлениях.
3.2. Разработка и реализация мероприятий, программ, относящихся к организации работы Координационного Совета на территории поселения.
3.3. Участие в разработке и реализации областных и районных программ в части, относящейся к организации работы в сфере социальной политики.

4. Организация совета на уровне поселения.

Реализация задач, возложенных на Координационный Совет, возможна только при наличии следующих структурных элементов:
4.1. Система раннего выявления и кризисной помощи гражданам и семьям с детьми, нуждающимися в государственной защите.
4.2. Система предоставления мер социальной поддержки и социальной реабилитации граждан и семей, нуждающихся в государственной защите, включая инфраструктуру подростковой занятости и досуга детей, реабилитации и социальной адаптации граждан группы риска.
4.3. Система профессиональной поддержки семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации специалистами «помогающих профессий» (специалист по работе с семьей, психолог, социальный педагог, социальный и медицинский работники и др.)
4.4. Система услуг по семейному жизнеустройству и социальной адаптации детей,  нуждающихся в государственной защите, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
4.5. Систему услуг по жизнеустройству и социальной адаптации граждан, нуждающихся в социальной защите, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 
Совет принимает участие в реализации государственной социальной политики на территории сельского поселения.

5. Основные функции деятельности Координационного Совета.

5.1. Выявление и учет одиноких граждан, детей, семей находящихся в трудной жизненной ситуации и нуждающихся в государственной поддержке.
5.2. Мониторинг физического, психического, интеллектуального состояния и развития ребенка, нуждающегося в государственной защите.
5.3. Социальный патронаж неблагополучных семей.
5.4. Координация деятельности органов и учреждений поселения, выполняющих функции по защите прав и интересов граждан.
5.5. Устройство детей, нуждающихся в государственной защите в семейно-воспитательные группы, замещающие семьи или социальные учреждения.
5.6. Устройство граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в стационарные учреждения, помощь в оформлении документов.
5.6. Психологическое, медико-педагогическое и  правовое сопровождение граждан, находящихся в социально опасном  положении.

6. Основные понятия, используемые в положении.

6.1. Социальное сиротство – социальное явление, обусловленное наличием в обществе детей, оставшихся без попечения родителей.
6.2. Ребенок, нуждающийся в государственной защите – ребенок, находящийся в обстановке, представляющей опасность для его жизни или здоровья либо не отвечающей требованиям к его воспитанию и содержанию.
6.3. Семья, нуждающаяся в социальном патронате – семья, где родители или иные законные представители несовершеннолетних не в состоянии надлежащим образом исполнять обязанности по воспитанию, обучению и (или) содержанию ребенка.
6.4. Семья группы риска – семья, жизнедеятельность которой при определенных условиях может привести к неисполнению или ненадлежащему исполнению родителями обязанностей по воспитанию, обучению и (или) содержанию ребенка.
6.5. Социальный патронат семьи – форма попечения семьи органами и учреждениями по защите прав детей с целью восстановления способности семьи к выполнению обязанностей по воспитанию, обучению и (или) содержанию ребенка и защите прав и законных интересов ребенка.
6.6. Куратор, осуществляющий социальный патронат семьи, находящейся в трудной жизненной или социально опасной ситуации – специалист уполномоченной службы, осуществляющий социально - психолого - педагогическую помощь семье и контроль за ходом реабилитации и соблюдением прав детей в семье.
6.7. Специалисты «помогающих профессий» - это работники таких профессий, в которых деятельность специалиста реализуется через построение особых «помогающих» отношений с другими людьми. «Помогающие отношения» - это отношения, в которых специалист пытается способствовать клиентам в личностном росте, развитии, лучшей жизнедеятельности, формировании психологической зрелости. К специалистам «помогающих профессий» относят психологов, педагогов, социальных работников, а так же психотерапевтов, специалистов кризисных центров и приютов, медицинских работников, руководителей и менеджеров.
6.8. Специализированная служба по социальному патронату лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  - структура муниципального органа по защите прав детей по вопросам семьи. 


7. Организация работы Координационного Совета.

7.1. Заседания совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца, а так же по инициативе председателя, участкового специалиста по социальной работе, заявлению членов совета. Дата, время, место, повестка заседания совета, а так же необходимые материалы доводятся до сведения членов совета не позднее, чем за 5 дней до заседания совета.
7.2. Решения совета считаются правомочными, если на заседании совета присутствовало не менее половины его членов. По приглашению членов совета в заседании, с правом совещательного голоса, могут принимать участие лица, не являющиеся членами совета, если против этого не возражают более половины членов совета, присутствующих на заседании.
7.3. На заседании совета ведется протокол.  В протоколе указываются: 
1. Место и время проведения заседания;
1. Фамилия, имя, отчество присутствующих на заседании;
1. Повестка заседания;
1. Краткое изложение всех выступлений по вопросам повестки заседания;
1. Вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним;
1. Принятые постановления.
Протокол заседания подписывается председательствующим на нем и секретарем, которые несут ответственность за достоверность протокола.
7.4. Члены совета работают безвозмездно на добровольной основе.

