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АДМИНИСТРАЦИЯ
КАЛАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10 февраля 2023 года








№ 72
с. Чара
Об утверждении муниципальной программы «Социальное развитие и совершенствование муниципального управления в Каларском муниципальном округе Забайкальского края на 2023 – 2027 годы»

Руководствуясь статьей 32 Устава Каларского муниципального округа Забайкальского края, постановлением администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края  от 30 декабря 2022 года  № 790 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности  муниципальных программ Каларского муниципального округа Забайкальского края, а также осуществления мониторинга и контроля их реализации», администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края постановляет:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Социальное развитие и совершенствование муниципального управления в Каларском муниципальном округе Забайкальского края на 2023 – 2027 годы».

2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования (обнародования) на официальном сайте Каларского муниципального округа Забайкальского края калар.забайкальскийкрай.рф.

Врио главы Каларского муниципального
округа Забайкальского края






Н.М.Корбут 
УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации

Каларского муниципального  округа Забайкальского края

от 10 февраля 2023 года  № 72
Муниципальная программа

«Социальное развитие и совершенствование муниципального управления в  Каларском муниципальном округе на 2023-2027 годы»

ПАСПОРТ

муниципальной  программы

«Социальное развитие и совершенствование муниципального управления в  Каларском муниципальном округе на 2023-2027 годы»

	Ответственный исполнитель

Заказчик программы
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края 

Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края

	Соисполнители программы
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав, отдел управления образованием администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края, муниципальные образовательные учреждения, отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края, муниципальные учреждения культуры, общественные объединения граждан, религиозные объединения, национально-культурные общества, действующие на территории Каларского района; сельские (городская) администрации, МАУ «Редакция газеты "Северная правда"; 
По согласованию: ГКУ «Краевой центр занятости населения» Забайкальского края Чернышевский и Каларский отдел, ОМВД России «Каларское», отдел социальной защиты населения ГКУ «КЦСЗН Забайкальского края»,  ГУЗ «Каларская ЦРБ» и другие учреждения, участвующие в выполнении мероприятий Программы по  согласованию.

	Подпрограммы программы
	1.«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»
2.«Профилактика преступлений и правонарушений»

3.«Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних»

4.«Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений»

5.«Социальная поддержка малоимущих граждан, граждан старшего поколения и инвалидов»

6.«Улучшение условий и охраны труда»

7. «Доступная среда»

	Цель программы
	Повышение качества муниципального управления и обеспечение эффективности управленческих процессов в  Каларском муниципальном округе Забайкальского края, профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, обеспечение социальной поддержки и улучшения положения семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, укрепление института семьи, комплексное решение проблем по предупреждению преступности, правонарушений 

	Задачи 

программы
	Развитие потенциала муниципальной службы и реализация мероприятий, направленных на создание условий для развития местного самоуправления; 

Создание правовых, методических и организационных условий для развития СО НКО;

Осуществление мероприятий по противодействию коррупции и обеспечение защиты прав и законных интересов жителей  Каларского района;

Профилактика отдельных видов преступлений и правонарушений;

Первичная профилактика деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

Профилактика деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом;

Развитие муниципальной системы профилактики деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

Создание организационных условий для развития духовно-нравственных основ, традиционного образа жизни, форм хозяйствования и самобытной культуры народов, проживающих на территории Каларского района;

Содействие укреплению гражданского единства и гармонизации межэтнических отношений, содействие этнокультурному многообразию народов России, профилактике этнополитического и религиозно-политического экстремизма, ксенофобии и нетерпимости;

Реализация муниципальных мер социальной поддержки  граждан; 

Обеспечение потребностей граждан в социальной поддержке; 

Создание условий для повышения материального и социального положения граждан старшего поколения; Улучшение качества жизни граждан находящихся в трудной жизненной ситуации;

Улучшение условий и охраны труда в организациях Каларского муниципального округа с целью снижения профессиональных рисков;

Информационное обеспечение условий и охраны труда

оценка состояния доступности приоритетных объектов и услуг и формирование нормативной правовой  базы по обеспечению доступности приоритетных  социальных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН;

Формирование условий для беспрепятственного доступа инвалидов и других МГН к приоритетным объектам и услугам  социальной  инфраструктуры.

	Этапы и сроки реализации 

программы
	2023-2027 годы

Этапы реализации программы не выделяются

	Объемы 

бюджетных 

ассигнований 

программы
	На реализацию мероприятий программы запланировано всего – 12548,3 тыс. рублей за счет средств бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края, в том числе по годам:

2023 год –  2489.9 тыс. рублей

2024 год –   2434,4 тыс. рублей

2025 год –  2484,0  тыс. рублей

2026 год  – 2570,0 тыс. рублей

2027 год – 2570 ,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые 

результаты


	-Повышение доли жителей Каларского района, положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления к 2027 году – 45 % от количества опрошенных;
- увеличение  количества социально-ориентированных некоммерческих организаций (далее-СО НКО); 

-  формирование благоприятных условий для развития благотворительности, добровольчества; 

- повышение эффективности системы социальной профилактики правонарушений на территории Каларского района;

- координирование действий органов местного самоуправления и заинтересованных структур в вопросах профилактики правонарушений;

- улучшить информационное обеспечение деятельности  органов местного самоуправления, общественных организаций и населения по вопросам профилактики правонарушений;

- продолжить работу по оздоровлению обстановки в общественных местах;

- усилить профилактику преступлений, правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотических веществ, а также спирта и алкогольной продукции;

- увеличение доли несовершеннолетних в возрасте 7 - 18 лет, охваченных различными формами организованной занятости во внеучебное время, не менее 95% к 2027 году;

- увеличение доли семей, имеющих несовершеннолетних детей, с которых снят статус находящихся в социально опасном положении в связи с положительной динамикой проведения комплексной индивидуальной профилактической работы, в общем количестве семей, имеющих несовершеннолетних детей, находящихся в социально опасном положении, до 9%;

- увеличение охвата несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, от общего числа целевой группы, дополнительным образованием, досуговой занятостью и/или социально полезной деятельностью, не менее 85% к 2027 году,

- увеличение доли несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом, от общего числа целевой группы, занимающихся физической культурой и спортом, не менее 65% к 2027 году,

- увеличение доли несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, охваченных программами социального сопровождения, от общего числа целевой группы, не менее 50% к 2027 году.

- снижение количества преступлений, совершенных несовершеннолетними, к 2027 году в сравнении с показателями 2022 года;

- создание условий для защиты исконной среды обитания, сохранения и развития традиционных образа жизни, хозяйствования, промыслов и культуры народов, проживающих в Каларском районе;
-  повышение доли граждан, получивших социальную поддержку, в общей численности граждан, имеющих право и обратившихся за их получением;

- увеличение доли учреждений с проведенной специальной оценкой условий труда от общего числа подлежащих проведению до 100%;

- увеличение  количества  доступных для инвалидов и других МГН приоритетных объектов социальной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов;

2) сбор и систематизация информации о доступности объектов социальной инфраструктуры и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН.


1. Характеристика текущего состояния социальной сферы  и муниципального  управления

Происходящие фундаментальные изменения в экономической и социальной сфере, направленные на создание инновационной экономики, развитие региональных экономических кластеров, требуют появления существенных изменений в системе как государственного так и муниципального управления. Оценивая социально-экономическую и оперативную обстановку, можно предположить дальнейший рост преступлений, в том числе среди несовершеннолетних. Заметное влияние на уровень преступности  оказывают такие социальные факторы, как бедность, безработица, пьянство, снижение реальных доходов населения, и прежде всего, среди малоимущих лиц, наличие таких социально неадаптированных категорий граждан, как освобождающиеся из мест лишения свободы, и лиц, не имеющих постоянного источника дохода.

Сохраняет свою актуальность выявление уровня толерантности в молодежной среде. На его уровень оказывают влияние такие факторы, как распространение информации через сеть Интернет и миграционные потоки, низкий уровень этнокультурной компетентности населения, в том числе молодежи, стереотипное представление о культуре, менталитете, нормах поведения народов  Российской Федерации, ослабление внимания к сфере интернационального воспитания.

Настоящая программа представляет собой комплекс мероприятий, направленных на решение наиболее актуальных задач в различных сферах системы муниципального управления. В том числе, в программе предусмотрены меры, направленные на совершенствование управленческих процессов следующих самостоятельных сферах:

- поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций;

- профилактика преступлений и правонарушений, в том числе среди несовершеннолетних;

- укрепление единства российской нации,

- улучшение условий охраны труда,

- социальная поддержка граждан старшего поколения, инвалидов,  семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- содействие сохранению здоровья граждан;

- создание условий доступности объектов социальной инфраструктуры  маломобильным группам населения.

Все перечисленные сферы обладают уникальным, специфическим набором проблем, возможностей и, соответственно требует выработки индивидуальных подходов к решению актуальных задач, что и определило подход к выделению подпрограмм - каждая подпрограмма посвящена одной из перечисленных сфер.

Описания текущего состояния по каждой из подпрограмм представлено ниже.

2. Описание целей и задач муниципальной программы
Целью программы является повышение качества муниципального управления и обеспечение эффективности управленческих процессов на территории Каларского района

Задачи, решаемые программой:

Развитие потенциала муниципальной службы и реализация мероприятий, направленных на создание условий для развития местного самоуправления; 

Создание правовых, методических и организационных условий для развития СО НКО;

Осуществление мероприятий по противодействию коррупции и обеспечение защиты прав и законных интересов жителей  Каларского района;

Профилактика отдельных видов преступлений и правонарушений;

Взаимодействие органов и учреждений, осуществляющих профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, основными целями которого в области организации индивидуальной профилактической работы в отношении несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении, являются  осуществление профилактической работы с семьями на ранней стадии социального неблагополучия, профилактика социального сиротства, предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявление и устранение причин и условий, способствующих этому.

Обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних.

Социально-педагогическая реабилитация несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, выявление и пресечение случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий.

Создание организационных условий для развития духовно-нравственных основ, традиционного образа жизни, форм хозяйствования и самобытной культуры народов, проживающих на территории Каларского района;

Содействие укреплению гражданского единства и гармонизации межэтнических отношений, содействие этнокультурному многообразию народов России, профилактике этнополитического и религиозно-политического экстремизма, ксенофобии и нетерпимости.

Реализация муниципальных мер социальной поддержки  граждан  и обеспечение потребностей граждан в социальной поддержке, создание условий для повышения материального и социального положения граждан старшего поколения, улучшение качества жизни граждан находящихся в трудной жизненной ситуации.

Улучшение условий и охраны труда в организациях Каларского муниципального округа с целью снижения профессиональных рисков.

Оценка состояния доступности приоритетных объектов и услуг и формирование нормативной правовой  базы по обеспечению доступности приоритетных  социальных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН, создание  условий для беспрепятственного доступа инвалидов и других МГН к приоритетным объектам и услугам  социальной  инфраструктуры

3. Механизм реализации программы
Программа утверждается  постановление администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края.

Исполнителями основных мероприятий подпрограммы являются:  отделы и специалисты социальной сферы управления администрации Каларского муниципального округа,   комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав, подразделение по делам несовершеннолетних отделения  министерства внутренних дел России  «Каларское», ГУЗ «Каларская ЦРБ», муниципальные учреждения культуры и образования, ГКУ  «Краевой центр занятости населения» Забайкальского края Чернышевский и Каларский район, отдел социальной защиты населения ГКУ «КЦСЗН Забайкальского края»  и другие учреждения, участвующие в реализации мероприятий по согласованию. Ход и результаты выполнения мероприятий могут быть рассмотрены на заседаниях при главе К аларского муниципального  округа .

Заказчик программы администрация  Каларского муниципального округа  с учетом выделенных на реализацию программы финансовых средств ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по подпрограмме мероприятия, механизм реализации и состав исполнителей.

Исполнители мероприятия программы несут ответственность за их качественное и своевременное выполнение, рациональное использование финансовых средств и ресурсов, выделяемых на реализацию программы.

Заместитель главы Каларского муниципального округа по социальным вопросам  ежегодно, по итогам  реализации программы, информирует главу Каларского муниципального округа о выполнении программы, при необходимости в установленном порядке вносит предложения о продлении сроков реализации подпрограммы.

4. Организация управления программой и контроль за ходом её реализации

Управление программой осуществляют ответственные за исполнение программы специалисты администрации Каларского муниципального округа. Ежегодно уточняются программные и подпрограммные мероприятия, при необходимости вносятся изменения (согласно предложений исполнителей) и дополнения в действующую программу.

Отчет о реализации программы должен содержать:

- Перечень завершенных к отчетному периоду мероприятий по программе;

- Перечень не завершенных к отчетному периоду мероприятий программы и процент их незавершенности;

- Анализ причин несвоевременного завершения программных мероприятий.

5. Сроки и этапы реализации  программы

Муниципальная  программа будет реализована в срок 2023-2027 годы. Этапы реализации программы не выделяются.

6. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

Перечень основных мероприятий   выделен по каждой подпрограмме и приведен в прилагаемых к настоящей Программе  подпрограммах.

7. Перечень показателей конечных результатов муниципальной программы

Перечень показателей конечных результатов приведен выделен по каждой подпрограмме и приведен в прилагаемых к настоящей Программе подпрограммах.

8. Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы

Всего – 12548,3 тыс. рублей, за счет средств бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края, в том числе по годам:

2023 год –  2489.9 тыс. рублей

2024 год –   2434,4 тыс. рублей

2025 год –  2484,0  тыс. рублей

2026 год  – 2570,0 тыс. рублей

2027 год – 2570 ,0 тыс. рублей

На реализацию мероприятий программы  используются средства  муниципального бюджета, кроме того, могут быть дополнительно привлечены средства благотворительности, средства из краевого бюджета.  При планировании  финансовой обеспеченности основных мероприятий программы производится уточнение и  корректировка в соответствии с заявками исполнителей программы.

9. Описание рисков реализации муниципальной программы и способов их минимизации

Риски реализации муниципальной программы и способы их минимизации представлены в Таблице.

Таблица. Риски реализации муниципальной программы

	Риск
	Последствия наступления
	Способы минимизации

	1. Внешние риски

	1.1. Дублирование и несогласованность выполнения работ в рамках Программы и других Программ и проектов, реализуемых в Каларском районе
	Неэффективное расходование бюджетных средств
	Информирование о реализуемых мероприятиях всех заинтересованных участников; 

мониторинг реализации других программ и проектов 

	1.2. Изменения федерального законодательства, законодательства Забайкальского края  и Каларского  муниципального округа, реализация на федеральном и краевом  уровнях мероприятий, влияющих на содержание, сроки и результаты реализации мероприятий Программы 
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Мониторинг изменений федерального  и краевого законодательства, реализуемых на федеральном и краевом  уровне мер; 

внесение в установленном порядке предложений по разрабатываемым  проектам;

оперативная корректировка Программы

	1.3. Уменьшение объемов финансирования Программы
	Недостаточность средств для реализации мероприятий муниципальной программы;

Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной  программы
	Определение приоритетов для первоочередного финансирования;

привлечение средств из разных источников   на реализацию программы

	1.4. Низкая активность потенциальных участников мероприятий, учреждений и 

 СО НКО
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной  программы
	Информирование  населения  Каларского района о реализуемых в рамках Программы мероприятиях;

Активное взаимодействие с СО НКО  и всеми потенциальными участниками мероприятий 

	1.5. Пассивное сопротивление органов местного самоуправления в реализации мероприятий Программы
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы
	Организация и проведение обучающих мероприятий для муниципальных служащих



	Внутренние риски

	2.1. Недостаточная подготовка специалистов
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы

Затягивание сроков реализации мероприятий
	Своевременное направление специалистов на курсы повышения квалификации, обучающие мероприятия и тренинги, организация мероприятий по обмену опытом

	2.2. Низкая мотивация специалистов ответственного исполнителя к повышению качества деятельности
	Невыполнение заявленных показателей реализации муниципальной программы

Затягивание сроков реализации мероприятий
	Разработка системы мер по стимулированию и мотивации персонала


10. Описание подпрограмм

10.1. Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»

Подпрограмма является нормативным документом по оказанию содействия и поддержки действующим и вновь создаваемым на территории Каларского муниципального округа Забайкальского края социально ориентированным некоммерческим организациям, общественным объединениям граждан, национально-культурным обществам, общинам коренных малочисленных народов  (далее  СО НКО).

Основной целью подпрограммы является укрепление институтов гражданского общества, общественных объединений Каларского муниципального округа Забайкальского края, представляющих интересы различных социальных групп и слоев населения.

На 1 января 2023 года в Каларском муниципальном округе функционируют 22 общественных социально-ориентированных некоммерческих организаций, уставная деятельность которых осуществляется по различным направлениям общественной жизни: объединения профсоюзов, ветеранские, молодежные, национальные. Их деятельность направлена на защиту прав и интересов граждан, пропаганду здорового образа жизни, патриотическое воспитание, укрепление гражданского мира и согласия в регионе.

Общественные организации играют значимую роль в решении тех или иных социальных проблем путем их обнародования и привлечения внимания общественности, содействуют решению важных социальных задач, расширяют свое влияние в социальной сфере.

Администрацией Каларского муниципального округа совместно с общественными объединениями и некоммерческими организациями заложены основы и созданы предпосылки для дальнейшего формирования и развития правовых, экономических и организационных условий построения гражданского общества и его демократизации.    Администрация округа принимает активное участие во всех мероприятиях, проводимых общественными объединениями.

Социально ориентированным некоммерческим организациям предоставляется  всесторонняя поддержка: материальная, информационная, консультативная. Оказывается методическая помощь в подготовке и проведении социально значимых мероприятий. 

Несмотря на существующие меры   муниципальной поддержки СО НКО, имеется ряд нерешенных проблем, препятствующих   развитию  СО НКО: 

- спрос на финансовую поддержку со стороны СО НКО значительно опережает финансовое предложение бюджета Каларского муниципального округа;

-  недостаточный кадровый потенциал, слабое владение технологией социального проектирования не позволяет многим СО НКО участвовать в конкурсах Фонда президентских грантов и других  конкурсах;

- сохраняются проблемы в имущественной поддержке СО НКО, в частности, предоставлении помещений, муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц и предоставляемого во владение или пользование  СО НКО;

- остается нерешенной проблема организации экспертно-аналитической деятельности в сфере СО НКО, развития механизмов общественного контроля принятия управленческих решений; качества оказания муниципальных услуг.

Настоящая подпрограмма призвана решить обозначенные проблемы и обеспечить создание на территории Каларского муниципального округа условий для наиболее полного и эффективного использования возможностей социально ориентированных некоммерческих организаций в решении задач социального развития округа. 

10.2. Подпрограмма «Профилактика преступлений и правонарушений»
Необходимость разработки данной подпрограммы обусловлена проведенным анализом состояния общественного порядка, а так же ростом числа преступлений, совершаемых на улице и общественных местах на территории Каларского в целом. Не смотря на проводимые правоохранительными органами и учреждениями системы профилактики мероприятия за период 2022-2027 год, на территории района существенного и стабильного  снижения количества преступлений  не отмечается.  

По итогам работы в 2022 году количество заявлений и обращений граждан в ОМВД России «Каларское», по сравнению с прошлым годом, увеличилось и составило 1468 обращений (2021 г. - 1309). После их рассмотрения зарегистрировано 124 преступления (2021 г. – 106 преступлений). Удельный вес оконченных преступлений составил 56,8% (2021 г.-54,9%). Наблюдается рост  количества дел, направленных в суд -71 (2021 г.-50). Увеличилось количество приостановленных преступлений, показатель составил 54 преступлений (2021 г.-41).

Зарегистрировано 63 преступления, предварительное следствие по которым обязательно (2021 г.-56). Количество оконченных преступлений данной категории составило 21 преступление (2021 г.-20), количество приостановленных составило 40 преступлений (2021 г.-27). Раскрываемость данного вида составила 34,4% (2021 г.-42,6%).

Изменилось количество зарегистрированных тяжких и особо тяжких преступлений 27 (2021 г.-21). Количество раскрытых и направленных в суд преступлений данной категории составило 7 (2021 г.-11).

Увеличилось количество зарегистрированных преступлений небольшой и средней тяжести -61 (2021 г.-50). Из них направлено в суд 50 преступлений (2021 г.-30). Нераскрытыми остались 14 преступлений (2021 г.-14). Раскрываемость составила 78,1% (2021 г.-68,2%).

На протяжении 2022 года наблюдается рост показателей количества преступлений: грабеж на 100% -1 (2021 г.-0); незаконная порубка деревьев и кустарников на 100% (2021 г.-0); мошенничество 25 (2021 г.-24), из них совершенных с использованием  ИТТ 21 (2021 г.-22). Также зарегистрировано 1 умышленное убийство, 1 ДТП со смертью (2021 г.-0). Выявлено и направлено в суд 3 преступления связанные с наркотиками (2021 г.-0).

Остались на уровне 2021 года кражи чужого имущества -36, при этом согласно статистических данных, за 12 месяцев 2022 года на территории Каларского района наблюдается снижение следующих видов преступлений: количество краж из квартир -0 (2021 г.-3), краж транспортного средства -0 (2021 г.-4), кражи сотовых телефонов -4 (2021 г.-6), угон транспортного средства -2 (2021 г.-5), умышленное причинение тяжкого вреда здоровью -1 (2021 г.-4).

Как и аналогичном периоде 2021 года не зарегистрировано изнасилований, насильственных действий сексуального характера, разбоев, хулиганств, краж цветных  и редкоземельных металлов, краж скота, краж оружия, уничтожения или повреждения лесов.

Из числа оконченных совершено преступлений лицами ранее совершавшими преступления, показатель составил 36 преступлений (2021 г.-25), удельный вес составил 50,7% (2021 г.-50%), в том числе ранее судимыми -12 преступлений (2021 г.-9), удельный вес составил 33,3% (2021 г.-36%). Количество преступлений совершенных в состоянии алкогольного опьянения-33 (2021 г.-30), удельный вес 46,5% (2021 г.-60%); в группе совершено 1 преступление (2021 г.-1).

Несовершеннолетними совершено 6 преступлений (2021 г.-2), удельный вес составил 8,5% (2021 г.-4%).

Показатель преступлений, совершенных в общественных местах равен 24 преступлениям (2021 г.-26), в том числе на улице -15 (2021 г.-19).

Правоохранительными органами проводится определенный объем работы по выявлению преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотических средств и психотропных веществ. Однако положительных результатов в данном направлении не достигнуто.

Аналогичная ситуация сложилась и по линии выявления преступлений в сфере незаконного оборота спирта и алкогольной продукции.

Для участия в охране общественного порядка и при проведении оперативно-профилактических мероприятий ОМВД России «Каларское» слабо привлекаются силы общественности, сотрудники частных охранных предприятий. Взаимодействие органов внутренних дел с общественностью по охране общественного порядка  пока  существенных результатов не имеет.

Организация охраны общественного порядка невозможна без поддержки со стороны органов местного самоуправления. Это обуславливает необходимость применения программно-целевого метода.

Реализация мер предыдущей программы не позволила сократить количество преступлений, совершаемых несовершеннолетними и лицами, осужденными без изоляции от общества. Оценивая социально-экономическую и оперативную обстановку, можно предположить дальнейший рост преступлений, в том числе среди несовершеннолетних. Заметное влияние на уровень преступности  оказывают такие социальные факторы, как бедность, безработица, пьянство, снижение реальных доходов населения, и прежде всего, среди малоимущих лиц, наличие таких социально неадаптированных категорий граждан, как освобождающиеся из мест лишения свободы, и лиц, не имеющих постоянного источника дохода.

Федеральным законом от 02 апреля 2014 года № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка» предусмотрено участие  органов местного самоуправления в охране общественного порядка. Проведение мероприятий по созданию народной дружины по охране общественного порядка будут способствовать стимулированию добровольного участия граждан в охране общественного порядка, участию в профилактике отдельных преступлений, в том числе среди несовершеннолетних, состоящих на учете в органах внутренних дел, повышению престижа деятельности народных дружин и выявлению их достижений.

Подпрограмма «Профилактика преступлений и правонарушений» позволит выработать стратегию правоохранительной деятельности на приоритетных направлениях по борьбе с преступлениями и правонарушениями в общественных местах, осуществить конкретные меры по укреплению общественного порядка во всех населенных пунктах муниципального района в целом.

10.3 Подпрограмма «Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних»

Проблема правонарушений, совершаемых подростками в современном обществе, остается одной из самых значимых. В современных условиях серьезно обострились проблемы социальной дезадаптации детей и подростков. Снижаются нравственные устои семьи и, как следствие, изменяется отношение к детям.  В обществе сохраняются устойчивые неблагоприятные факторы, способствующие увеличению количества семей группы риска, дающих наибольшее количество безнадзорных детей, возникновению социальных отклонений в поведении несовершеннолетних (употребление спиртных напитков, лишение родительских прав, рождение детей вне брака, ухудшение психологического климата в семьях). Подпрограмма призвана обеспечить комплексный подход к созданию благоприятных условий для улучшения жизнедеятельности и здоровья детей, к решению проблем неблагополучия семей с детьми.

Мероприятия, обозначенные в подпрограмме, направлены на совершенствование ее деятельности, повышение качества и доступности социальных услуг для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на приоритетное развитие профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

Задачи и приоритеты деятельности, межведомственного взаимодействия органов и учреждений муниципальной  системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних определяются в соответствии с динамикой и показателями антиобщественных действий, правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних в Каларском районе. Анализ статистических данных по Забайкальскому  краю, свидетельствует о снижении показателей преступности несовершеннолетних с 7,6% в 2015 году до 5,7% в 2020 году. Вместе с тем Забайкальский край на уровне Дальневосточного федерального округа занимает 11 место (Дальневосточный федеральный округ - 5,4%), на уровне Российской Федерации - 72 место (Российская Федерация - 4%).

В 2022 г. комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав  рассмотрено 90 ( АППГ 83) дела, в том числе в отношении двух несовершеннолетних 18 ( из них 17 по линии ГИБДД) и 73 родителей ненадлежащим образом исполняющих родительские обязанности по воспитанию, содержанию, обучению несовершеннолетних детей, На профилактическом учете в КДН и ЗП состоит 10 семей ( в них проживает 19 детей), из них в находящихся в социально опасном положении 4 семьи (в них проживает 6 детей.

Не уменьшается количество детей, употребляющих алкогольную продукцию. Среди причин, влияющих на распространение спиртных напитков в подростковой среде, не последнее место занимает доступность алкоголя. Так, за 2022 год по причине употребления алкоголя были привлечен к административной ответственности 1 несовершеннолетний и 4 родителя за употребление спиртных напитков их детьми.
За 2022г. на территории Каларского района несовершеннолетними совершенно 6 преступлений (АППГ- 2).Удельный вес от количества всех преступлений составил 8,5 % (АППГ- 4%).причинами роста преступлений являются употребление подростками спиртных напитков, отсутствие должного контроля  за детьми со стороны родителей. Ранее родители данных детей неоднократно привлекались к административной ответственности за ненадлежащее  исполнение родительских обязанностей. 

В ОМВД России «Каларское» поступила в течение года 6 заявлений о розыске несовершеннолетних. Все дети найдены в течение дежурных суток. Фактов преступлений в отношении несовершеннолетних  по данным уходам  не выявлено. Основными причинами уходов  детей из семей  стали  отсутствие внимания к детям со стороны родителей, сложные отношения  в семье, отсутствие авторитета родителей, досуговая незанятость несовершеннолетних. 

К числу причин сохранения высоких показателей правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних в Каларском районе, как и в Забайкальском крае в целом. относятся:

1) наличие высокой доли семей с низким социально-экономическим и образовательным статусом, семейное неблагополучие, социальное сиротство детей, невыполнение родителями обязанностей по воспитанию детей;

2) информационные угрозы, распространение рекламной продукции, электронных и компьютерных игр, кино-, видео-, иных аудиовизуальных сообщений и материалов, доступность негативной информации, наносящей вред психическому, духовно-нравственному здоровью несовершеннолетних, бесконтрольность "виртуальной жизни" несовершеннолетних со стороны родителей;

3) рост ранней алкоголизации подростков, появившиеся проявления иных форм зависимостей от употребления психоактивных веществ (токсикомания, сниффинг, табакокурение);

5) выявление предпосылок  асоциальных форм активности (буллинг, троллинг, скулшутинг), жестокости несовершеннолетних, негативной межличностной коммуникации в детской и подростковой среде, экстремистских взглядов, стимулируемых контентом соцсетей;

6) отсутствие прозрачных, социально и экономически обоснованных жизненных и профессиональных стратегий у подростков и молодежи вследствие неразвитости рынка труда, недостаточности стабильно функционирующих крупных предприятий реального сектора экономики;

7) недостаточность современной инфраструктуры, материально-технической базы для организации внеурочной деятельности, дополнительного образования, досуга, спорта детей и молодежи;

8) недостаточность  штатной численности педагогических работников образовательных организаций, в том числе  педагогов - воспитатели, педагоги дополнительного образования, вожатые;

9) недостаточный уровень организации взаимодействия субъектов профилактики при проведении профилактической работы с несовершеннолетними группы риска, организации межведомственного сопровождения несовершеннолетних, имеющих проблемы с законом, совершивших правонарушения и преступления, отбывших наказание;

10) отсутствие эффективной системы реинтеграции в общество несовершеннолетних правонарушителей, как следствие - высокий процент повторных преступлений.

Создание условий для организации досуговых мероприятий, получения профессии позволит отвлечь несовершеннолетних от правонарушений, а так же выработает у представителей разных ведомств единый гуманистический подход к проблемам детей, повысит их психолого-педагогическую и юридическую компетентность. В целях  проведения эффективной профилактической работы по предупреждению преступлений во взаимодействии органов и учреждений системы профилактики, комиссией  по делам несовершеннолетних и защите их прав разработаны и утверждены Планы  и порядки межведомственного взаимодействия  по различным направлениям деятельности. Разработана программа «МЫ ВМЕСТЕ», направленная на повышение уровня взаимодействия органов профилактики. Реализация мероприятий программы рассчитана на 2 года.   

В основе решения проблемы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних лежит профилактическая работа с семьями, в первую очередь с семьями, находящимися в социально-опасном положении, малообеспеченным, неполным семьям, где есть безработные и злоупотребляющие алкоголем родители.

Для того, чтобы в полной мере это реализовать одновременно должна решаться основная задача - обеспечение приемлемого уровня жизни семей с детьми, укрепление нравственно-¬воспитательной функции семьи, что может существенно повлиять на уменьшение численности несовершеннолетних правонарушителей, безнадзорных детей, детей, оставшихся без попечения родителей. Повышение эффективности профилактической работы с несовершеннолетними, в том числе проблем, обусловленных перечисленными причинами и факторами, определяет необходимость принятия дополнительных мер по организации непрерывного межведомственного взаимодействия органов и учреждений муниципальной  системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, сопровождения, социальной адаптации и реабилитации несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом. Этим определяется актуальность разработки и утверждения  подпрограммы.

10.4. Подпрограмма «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений»
Многообразие национального и религиозного состава населения, многовековой опыт межкультурного и межрелигиозного взаимодействия, традиции учета потенциала и интересов всех проживающих на территории Каларского муниципального округа  народов, высокий уровень самосознания этнических общностей составляют интеграционный ресурс округа, определяют состояние и позитивный вектор дальнейшего развития межнациональных отношений. 
Каларский район является многонациональным, на его территории  проживает свыше 30 национальностей. Состояние межэтнических отношений в округе в целом характеризуется стабильностью, духом мирного взаимодействия и сотрудничества представителей различных национальностей и вероисповеданий. Интенсивные миграционные  процессы последних десятилетий привносят определенные изменения в социальную и демографическую структуру населения и могут оказать деструктивное влияние на состояние межнациональных отношений в округе.

Созданная система мониторинга позволяет сделать выводы о том, что  сохраняют актуальность проблемы, связанные с проявлением ксенофобии, межэтнической нетерпимости, этнического и религиозного экстремизма. Поэтому важно обеспечить меры, направленные на профилактику и предотвращение межнациональных и межконфессиональных конфликтов. 
Основными целями подпрограммы являются: укрепление гражданского единства, гармонизация межэтнических отношений и содействие этнокультурному развитию народов, проживающих в Каларском муниципальном округе.

10.5.  Подпрограмма «Социальная поддержка малоимущих граждан, граждан старшего поколения и инвалидов»

В условиях сложного социально-экономического положения в стране, ограниченных финансовых ресурсов, эффективность решения социальных проблем на уровне местного самоуправления приобретает все большую актуальность. Несмотря на то, что государством заложена определенная нормативно-правовая база по организации социальной помощи наиболее нуждающимся гражданам, капитализация экономики и общества привели к обострению многих социальных вопросов. Специфика ситуации заключается в том, что в числе бедных находятся не только традиционно малоимущие слои населения (многодетные и неполные семьи, инвалиды, одинокие пенсионеры), но и группы активного населения, которые при соответствующих социально-экономических условиях способны самостоятельно обеспечить необходимый уровень благосостояния. Проведенный социологический анализ показал, что уровень жизни у сельского населения граждан значительно ниже, чем в среднем у населения, а многочисленные проблемы решаются не достаточно эффективно. Это определяет необходимость совершенствовать систему их социальной защиты.

10.6. Подпрограмма «Улучшение условий и охраны  труда»

В последние годы состояние условий и охраны труда в организациях характеризуется тенденцией повышения производственного травматизма. 

В 2020 году на территории Каларского района не зарегистрированы несчастные случаи, в 2021 году зафиксирован 1 несчастный случай, в 2022 году количество несчастных случаев увеличилось до 3 (из них тяжелой степени -2, со смертельным исходом -1).

Анализ несчастных случаев на производстве показывает, что в общей структуре причин несчастных случаев более 70 % занимают типичные причины организационного характера, в числе вследствие неудовлетворительной организации работ руководителей и специалистов по охране труда, недостатков в обучении работников и их непосредственных руководителей методам охраны труда, безопасного выполнения работ, правил пожарной безопасности, а также нарушений трудовой и производственной дисциплины. Зачастую несчастный случай происходит от несознательного отношения работников к выполнению трудовых обязанностей.

По состоянию на 01 января 2023 года на территории Каларского района  осуществляют свою деятельность 117 организаций различных форм собственности и 248 индивидуальных предпринимателей. Специальная оценка условий труда проведена в 51 организациях. Всего проведена специальная оценка условий труда на 1983 рабочих местах, работает на данных рабочих местах 2241 работников. Необходимость проведения специальной оценки условий труда определяется трудовым законодательством Российской Федерации, а также необходимостью установления здоровых и безопасных условий труда. 

Фактическое состояние ситуации с охраной труда в муниципальном округе указывает на необходимость программного подхода к проблеме улучшения условий и охраны труда, разработки и осуществления муниципальной подпрограммы улучшения условий и охраны труда.

10.7. Подпрограмма «Доступная среда»

В социальной структуре общества Каларского района значительную долю составляют инвалиды и граждане, относящиеся к МГН: численность инвалидов, состоящих на учете на 1 декабря 2022 года, составила 251 человек (3,3 % от общей численности населения  Каларского района), в том числе детей-инвалидов - 44 (17, 52 % от количества инвалидов в районе).

Анализ статистических данных по Каларскому району  за несколько предшествующих лет позволил выявить следующую тенденцию по изменению числа инвалидов.  По отношению к 2015 году количество инвалидов уменьшилось ( с 376 до 354),  по отношению к 2018 году возросло с 347  до  354, а по отношению  с 2022 уменьшилось до 251. В общей численности инвалидов возрастает доля граждан трудоспособного возраста. Так,  на конец 2022 года число инвалидов трудоспособного возраста составило 34,5% (в 2020 году – 58,5%, в 2021 году – 34,2%) от общего числа инвалидов, проживающих на территории района.

Количество детей-инвалидов возросло с 35 человек в 2015 году до 44 в 2022году.

Особую группу составляют инвалиды, с ограничениями способности двигаться. Это граждане, передвигающиеся на креслах-колясках, инвалиды с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата, инвалиды по слуху, по зрению, инвалиды с ментальными нарушениями. Количество граждан этой группы населения составляет 47 человек.

Определение уровня доступности объектов социальной инфраструктуры для людей с ограниченными возможностями осуществляется рабочей группой, созданной в соответствии с распоряжением администрации Каларского муниципального округа. В состав рабочей группы вошли представители органов социальной защиты населения,  общественных организаций и другие. Рабочей  группой  обследовано более 70 объектов  социальной инфраструктуры  всех видов собственности (торговли, ЖКХ, здравоохранения, культуры, образования и т.д.), действующих на территории района.  Результаты мониторинга объектов на территории района показали, что не все из обследованных объектов социальной инфраструктуры (здания и помещения социально-культурных, образовательных учреждений, органов власти, учреждений здравоохранения и др.) оборудованы необходимыми приспособлениями, облегчающими доступ к ним инвалидов и других маломобильных групп населения: частично доступны только 15 где оказываются услуги – здания органов местного самоуправления, муниципальные учреждения культуры, образования, ведомственной поликлиники на ст. Новая Чара, железнодорожного вокзала на ст. Новая Чара и аэропорта, районного суда, сбербанка  и банк ВТБ. Не соответствуют установленным требованиям доступности  55 объектов, в том числе 40 зданий, где осуществляется предпринимательская деятельность, 6- где размещены органы власти, муниципальные учреждения. Не обеспечена доступность социально-значимых объектов: учреждений культуры (МУК Каларская центральная районная библиотека, библиотека городского поселения «Новочарское» и др.). Обеспечение доступности учреждений культуры и информационного пространства имеет важное значение для социокультурной реабилитации инвалидов. По данным обследования, проведенного рабочей  группой, большинство учреждений культуры Каларского района (сельские Дома культуры, Центральный дом культуры, историко-краеведческий  музей, библиотеки, детские школы искусств) не обеспечивают необходимого уровня доступности объектов и услуг, что препятствует социальной адаптации и включению инвалидов и других МГН в активную социокультурную деятельность.

Данные обследования позволяют сделать вывод, что большая часть социально значимых объектов, остаются недоступными для инвалидов и МГН: отсутствуют пандусы, перила, поручни, световые указатели, информационные табло, указатели с речевым сопровождением, тактильные плитки, лифт либо стационарный подъемник на 2-й и другие этажи внутри зданий, нет специализированных санузлов для инвалидов и т.д. В учреждениях образования не созданы условия для получения информации слабовидящими  гражданами для ориентирования в пространстве. 

Таким образом, проблема адаптации приоритетных объектов социальной инфраструктуры, путей следования к данным объектам остается нерешенной. Мероприятия по формированию доступной среды в данной сфере жизнедеятельности предусмотрены в рамках действующей программы. Реализация программных мероприятий позволит повысить уровень доступности  приоритетных объектов социальной инфраструктуры во всех сферах жизнедеятельности, информации и услуг для инвалидов и других МГН.

Мероприятия по обеспечению доступности для инвалидов и других МГН приоритетных объектов социальной инфраструктуры, информации и услуг возможно решить  посредством  реализации  подпрограммы "Доступная среда".

Настоящей подпрограммой предусмотрены мероприятия по адаптации к потребностям инвалидов и других МГН объектов социальной инфраструктуры и, таким образом, обеспечению доступности услуг, предоставляемых учреждениями культуры, образования и т.д., что будет способствовать удовлетворению  потребностей инвалидов и других МГН на территории района.

Существующая проблема формирования доступной среды жизнедеятельности диктует необходимость комплексного подхода и решения ее программно-целевым методом как наиболее целесообразным в установлении эффективного межведомственного взаимодействия и координации работ различных  участников формирования доступной среды жизнедеятельности, а также необходимость привлечения для реализации мероприятий нескольких источников финансирования, в том числе средств федерального и  бюджета.

_______________________________
10.1. Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»

Паспорт  подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»

	Наименование 

программы


	«Социальное развитие и совершенствование муниципального управления в Каларском муниципальном округе Забайкальского края  на 2023-2027 годы»

	Наименование подпрограммы
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций (далее Подпрограмма)

	Заказчик Подпрограммы
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края

	Цель подпрограммы
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Каларского муниципального округа Забайкальского края 

	Приоритетные направления подпрограммы
	Приоритетные направления:

– общие положения регулирования поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций (далее СО НКО);

– финансовая поддержка СО НКО;

– информационная поддержка СО НКО;

– имущественная поддержка СО НКО;

– консультационная поддержка СО НКО.

	Задачи подпрограммы
	Развитие гражданской активности и институтов гражданского общества.

Вовлечение  СО НКО в реализацию общественно значимых проектов.

Оказание финансовой, имущественной, информационной, консультационной  поддержки СО НКО.

	Сроки реализации Подпрограммы
	2023-2027 годы

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

	Законодательное обоснование Подпрограммы 
	Бюджетный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 19 мая 1995 года № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;

Федеральный закон от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;

Федеральный закон от 17 июня 1996 года № 74-ФЗ «О национально-культурной автономии»
Федеральный закон от 26 сентября 1997 года № 125-ФЗ 

«О свободе совести и о религиозных объединениях»
Федеральный закон от 05 апреля 2010 года №  40-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций»;
Указ Президента Российской Федерации от 08 августа 2016 года № 398 «Об утверждении приоритетных направлений деятельности в сфере оказания общественно полезных услуг» 

Постановление Правительства Российской Федерации от 27 октября 2016 года № 1096 «Об утверждении перечня общественно полезных услуг и критериев оценки качества их оказания» 
Постановление администрации Каларского муниципального округа от 28 марта 2022 года № 174 «Об утверждении Положения по предоставлению субсидий из бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края социально ориентированным некоммерческим организациям»
Постановление администрации Каларского муниципального округа  от 11 апреля  2022 года № 216  «Об утверждении Положения о конкурсной комиссии по отбору  проектов (программ) социально ориентированных некоммерческих организаций».

	Основные исполнители Подпрограммы
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, общественные объединения граждан, религиозные объединения, национально-культурные общества, социально-ориентированные  некоммерческие организации,  общины коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации, действующие на территории округа.

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Общий объем расходов на подпрограмму за счет бюджетных ассигнований местного бюджета составляет 2200,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 400,0 тыс. рублей

2024 год – 400,0 тыс. рублей

2025 год  –400,0 тыс. рублей

2026 год – 500,0 тыс. рублей

2027 год  - 500,0 тыс. рублей

	Риски Подпрограммы
	Возможные риски в реализации подпрограммы:

- недостаточное использование потенциала общественных организаций и объединений в решении проблем местного значения;

- гражданская пассивность населения, которая может быть обусловлена низким уровнем доверия населения к представителям власти, а также сложившимся мнением, что рядовой гражданин никак не может повлиять на общественные события;

-  недостаточный профессионализм кадров, участвующих в процессах развития общественных организаций. 

	Ожидаемые результаты от реализации Подпрограммы
	Реализация Программы:

увеличит количество мероприятий, организованных социально  ориентированными некоммерческими организациями; 

обеспечит рост количества социально ориентированных некоммерческих организаций; 

даст прирост доли внебюджетных средств в общем объеме средств, направленных на поддержку социально  ориентированных некоммерческих организаций; 

обеспечит участие социально ориентированных некоммерческих организаций в разработке нормативных правовых актов Каларского муниципального округа Забайкальского края, в долгосрочных  программах в социальной, культурной, образовательной сферах, а также в сфере обеспечения и защиты прав и свобод человека и гражданина;

позволит разработать  и внедрить механизмы поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций;

повысит уровень информированности населения о деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций и сформирует благоприятное информационное пространство в сфере социально ориентированных некоммерческих организаций;

 повысит  уровень  гражданской активности и правовой грамотности населения (30 % населения Каларского муниципального округа Забайкальского края вовлечены в деятельность социально-ориентированных некоммерческих организаций);

 сформирует благоприятные условия для развития благотворительности, добровольчества, повысит уровень престижности этих видов деятельности.



	Целевые показатели
	1. Доля СО НКО, которым предоставлены субсидии (гранты), от общего количества, предоставивших документы на их предоставление.

2. Доля СО НКО, получивших информационную поддержку.

3. Доля СО НКО, которым оказана имущественная поддержка.

4. Количество СО НКО, действующих на территории Каларского муниципального округа Забайкальского края.

	Контроль  реализации Подпрограммы
	Контроль  реализации Подпрограммы осуществляет в установленном порядке заместитель главы Каларского муниципального округа Забайкальского края по социальным вопросам


Раздел 1. Характеристика текущего состояния сферы реализации Подпрограммы

Муниципальная подпрограмма «Поддержка социально-ориентированных общественных объединений» является нормативным документом по оказанию содействия и поддержки действующим и вновь создаваемым на территории Каларского муниципального округа Забайкальского края социально ориентированным некоммерческим организациям, общественным объединениям граждан, национально-культурным обществам, общинам коренных малочисленных народов  (далее  СО НКО).

В основе подпрограммы лежит решение проблемы укрепления российской демократии, развития институтов гражданского общества. Основной целью Программы является укрепление институтов гражданского общества, общественных объединений Каларского муниципального округа Забайкальского края, представляющих интересы различных социальных групп и слоев населения.

Сформирован и постоянно совершенствуется механизм взаимодействия органов местного самоуправления и  СО НКО на территории Каларского муниципального округа. Правовая основа этого взаимодействия базируется на следующих нормативно-правовых актах: Бюджетный кодекс Российской Федерации, Федеральный закон от 19 мая 1995 года № 82-ФЗ «Об общественных объединениях», Федеральный закон от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный закон от 12 января 1996 года № 7-ФЗ  «О некоммерческих организациях», Федеральный закон от 17 июня 1996 года № 74-ФЗ «О национально-культурной автономии», Федеральный закон от 26 сентября 1997 года № 125-ФЗ «О свободе совести и о религиозных объединениях», Федеральный закон от 05 апреля 2010 года № 40-ФЗ («О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций», Указ Президента Российской Федерации от 08августа 2016 года № 398 «Об утверждении приоритетных направлений деятельности в сфере оказания общественно полезных услуг», Постановление Правительства Российской Федерации от 27 октября 2016 года № 1096 «Об утверждении перечня общественно полезных услуг и критериев оценки качества их оказания», Постановление администрации Каларского муниципального округа  от 28 марта 2022 года № 174 «Об утверждении Положения  по предоставлению субсидий из бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края социально ориентированным некоммерческим организациям», Постановление администрации Каларского муниципального округа  от 11 апреля  2022 года № 216  «Об утверждении Положения о конкурсной комиссии по отбору  проектов (программ) социально ориентированных некоммерческих организаций». 
На 1 января 2023 года в Каларском муниципальном округе функционировали 22 общественных социально ориентированных некоммерческих организаций, уставная деятельность которых осуществляется по различным направлениям общественной жизни: объединения профсоюзов, ветеранские, молодежные, национальные.

Слабая экономическая самостоятельность социально ориентированных некоммерческих организаций является главной причиной исключения данных организаций из решения  социальных проблем Каларского муниципального округа. 

Между тем, общественные организации являются проводником обратной связи между населением и органами местного самоуправления. При их помощи органы местного самоуправления получают информацию об эффективности своих действий, сокращают разрыв между властью и обществом, снижают социальную напряженность, выполняя функцию резонатора, смягчают протестный потенциал населения. Они способны не только профессионально участвовать в решении насущных проблем, оказывать качественные общественно-полезные услуги населению, но и выражать интересы граждан, организовывать их на самостоятельное решение проблем.

Общественными некоммерческими организациями муниципального образования ведется активная работа по защите законных прав различных категорий граждан, и администрация Каларского муниципального округа поддерживает подобные инициативы. СО НКО  принимают  активное участие в решении сложнейших задач, стоящих перед органами местного самоуправления, по решению социальных проблем старшего поколения и  патриотическому и физическому воспитанию молодежи; выполняют роль посредника между органами местного самоуправления и населением; организуют публичный диалог с органами местного самоуправления по ключевым вопросам развития Каларского муниципального округа, защиты социально-экономических, гражданских, трудовых прав и свобод граждан.

Одной из основных задач настоящей Подпрограммы является создание условий для деятельности в системе гражданского общества общественных объединений и некоммерческих организаций, максимальное использование их потенциала для эффективного решения социально значимых проблем муниципального образования.

Мероприятия Подпрограммы сгруппированы с учетом их функциональной однородности, взаимосвязанности в соответствии с целями и задачами, на решение которых они направлены.

Система программных мероприятий предусматривает решение вопросов поддержки общественных объединений и некоммерческих организаций, включая финансовое, материально-техническое, информационное, нормативно-правовое обеспечение.

Принятие Подпрограммы позволит обеспечить равный доступ для участия некоммерческих организаций в конкурсе  на право получения субсидии  из бюджета Каларского муниципального округа  Забайкальского края  на реализацию мероприятий Подпрограммы и расходования денежных средств муниципального  бюджета, предусмотренных на эти цели.

За предыдущие годы администрацией Каларского муниципального округа совместно с общественными объединениями и некоммерческими организациями заложены основы и созданы предпосылки для дальнейшего формирования и развития правовых, экономических и организационных условий построения гражданского общества и его демократизации.

На протяжении многих лет общественно-политическая ситуация в округе остается стабильной. Этому, в частности, способствуют встречи-консультации руководства района с лидерами общественных организаций. Администрация округа принимает активное участие во всех мероприятиях, проводимых общественностью, цель которых – построение правового гражданского общества и развитие культурных традиций сложившихся в районе.

Кроме этого решаются разнообразные задачи: материальная поддержка деятельности СО НКО, конкретная консультативная помощь в выполнении уставных задач объединениями, обеспечение помещениями для работы, оказание методической помощи в подготовке и проведении социально-значимых мероприятий, а также привлечение общественных  сил к мероприятиям, проводимыми администрацией Каларского  муниципального округа.

Конфессиональная структура и характер взаимоотношений между различными вероисповеданиями не претерпели значительных изменений по сравнению с предыдущими годами. Основные усилия в этой сфере направлены на реализацию норм Федерального Закона от 26 сентября 1997 г. № 125-ФЗ «О свободе совести и религиозных объединений» (ред. от 05.12.2022), содействие осуществлению конструктивного межконфессионального диалога, проведение комплексных мероприятий, способствующих координации взаимодействий органов законодательной, исполнительной и судебной власти и религиозных объединений района.

Основными целями проведения национальной политики в Каларском муниципальном округе является совокупность мер и условий для социального и этнокультурного развития жителей разных национальностей, упрочения гражданской и духовно-нравственной общности, базирующейся на соблюдении прав и свобод человека и гражданина, как высшей общественно-гуманитарной ценности.

Приоритетными в работе остаются следующие основополагающие аспекты обеспечения гражданского мира и согласия:

- гарантии прав личности, вне зависимости от национальной принадлежности при удовлетворении специфических интересов представителей всех этносов;

- сохранение самобытности национальных культур, их уникальной ценности и неповторимости;

- развитие родных языков и свобода выбора языка;

- поддержание стабильности и межэтнической гармонии с учетом интересов всех граждан, проживающих в районе.

Администрация Каларского муниципального округа в сфере межэтнических отношений придерживается  позиции о том, что власть не должна делать никакого различия между этносами, что представители всех национальностей должны пользоваться одинаковыми правами и иметь одинаковые обязанности. Только при соблюдении этого условия возможно доверие населения к органам власти. Без этого доверия не может быть нормального, сбалансированного управления в многонациональном районе, каким является Каларский район.

Всё вышесказанное обуславливает необходимость разработки и принятия, программных мер по взаимодействию и сотрудничеству администрации Каларского муниципального округа со всеми действующими и вновь создаваемыми на территории района общественными объединениями граждан. Принятие Программы обеспечит координацию деятельности органов исполнительной власти и общественных объединений граждан Каларского муниципального округа, а также будет способствовать реализации прав и законных интересов данных организаций.

Раздел 2. Перечень приоритетов  Подпрограммы

Приоритетные направления:

– общие положения регулирования поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций (далее СО НКО);

– финансовая поддержка СО НКО;

– информационная поддержка СО НКО;

– имущественная поддержка СО НКО;

– консультационная поддержка СО НКО.

Раздел 3. Цель и задачи  Подпрограммы

Цель Подпрограммы: поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Каларского муниципального округа Забайкальского края.

Задачи Подпрограммы: оказание финансовой, имущественной, информационной, консультационной  поддержки СО НКО.

Раздел 4. Сроки и этапы реализации Подпрограммы

Сроки реализации Подпрограммы: 2023-2027 годы.

Этапы реализации Подпрограммы не выделяются.

Раздел 5. Описание мероприятий Подпрограммы

Для решения поставленных задач разработана система мероприятий, предусматривающая:

- разработку нормативных правовых актов в сфере поддержки  общественных объединений граждан;

- материально-техническое обеспечение учреждений и организаций, участвующих в организации программных мероприятий;

- организацию мероприятий, направленных на решение проблем общественных и социально - ориентированных некоммерческих организаций;

- оказание информационной, консультационной,  финансовой  и имущественной помощи общественным объединениям и организациям.

Реализацию Подпрограммы осуществляет администрация Каларского  муниципального округа Забайкальского края, общественные объединения граждан, общины коренных малочисленных народов, национально-культурные общества и другие социально ориентированные некоммерческие организации, действующие на территории округа. Курирует программу от лица заказчика заместитель главы Каларского муниципального округа Забайкальского края  по социальным вопросам.

Раздел 6. Информация о финансовом  обеспечении Подпрограммы

В качестве механизма финансовой поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций за счет средств бюджета  Каларского муниципального округа предусматривается предоставление субсидий общественным объединениям граждан, национально-культурным обществам, общинам коренных малочисленных народов, религиозным объединениям и другим социально ориентированным некоммерческим организациям на территории Каларского муниципального округа, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями.

Такие субсидии предусматриваются в решении представительного органа муниципального образования о местном бюджете. Порядок определения объема и предоставления указанных субсидий из местного бюджета устанавливается постановлением администрации Каларского муниципального округа. 

Субсидии предоставляются, прежде всего, на реализацию общественно значимых программ (проектов) социально ориентированных НКО, через частичное возмещение затрат при условии софинансирования программы (проекта) по результатам конкурса проектов. Также за счет средств могут финансироваться закупки оборудования, товаров, работ, услуг, расходы по арендной плате за аренду нежилых помещений; затраты на подготовку, переподготовку и повышение квалификации работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций, а также другие расходы, связанные с функционированием и развитием организации.

Средства, полученные в виде субсидии, носят целевой характер и не могут быть израсходованы на другие цели. В случаях нецелевого использования субсидия подлежит возврату в бюджет.

Раздел 7. Описание рисков реализации Подпрограммы

При реализации уставных целей СО НКО испытывают следующие проблемы:

- недостаточное обеспечение недвижимым имуществом;

- недостаток финансовых средств  для осуществления деятельности;

- слабое информирование населения о деятельности СО НКО, об услугах, оказываемых ими отдельным категориям граждан; 

- несовершенство системы обмена информацией между властью и институтами гражданского общества;

- ограниченные возможности органов местного самоуправления в содействии населению и СО НКО в реализации их инициатив.

Возможные риски в реализации подпрограммы указаны в разделе 9 «Описание рисков реализации муниципальной программы и способов их минимизации» Паспорта Программы.

Раздел 8. Результативность  Подпрограммы

Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы: 

рост количества мероприятий, организованных социально  ориентированными некоммерческими организациями; 

рост количества социально ориентированных некоммерческих организаций; 

прирост доли внебюджетных средств в общем объеме средств, направленных на поддержку социально  ориентированных некоммерческих организаций; 

обеспечение участия социально ориентированных некоммерческих организаций в разработке нормативных правовых актов Каларского муниципального округа в социальной, культурной, образовательной сферах, а также в сфере обеспечения и защиты прав и свобод человека и гражданина, в долгосрочных  программах округа;

разработка и внедрение механизмов поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций;

повышение уровня информированности населения о деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций и формированию благоприятного информационного пространства в сфере социально ориентированных некоммерческих организаций;

повышение уровня гражданской активности и правовой грамотности населения (30 % населения Каларского муниципального округа вовлечены в деятельность социально-ориентированных некоммерческих организаций);

формирование благоприятных условий для развития благотворительности, добровольчества, повышение уровня престижности этих видов деятельности.

Реализация Подпрограммы в конечном итоге приведет к повышению качества жизни населения, защите их прав, свобод и законных интересов, а также обеспечению социальной и политической стабильности в округе.

Целевые показатели Подпрограммы

	№ п/п
	Наименование показателя эффективности 
	единица измерения показателя
	Годы реализации программы

	
	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	Доля СО НКО, которым предоставлены субсидии (гранты), от общего количества, предоставивших документы на их предоставление
	процентов
	50
	50
	50
	60
	60

	2
	Доля СО НКО, получивших информационную поддержку
	процентов
	50
	60
	70
	80
	90

	3
	Доля СО НКО, которым оказана имущественная поддержка;
	процентов
	20
	25
	30
	40
	50

	4
	Количество  СО НКО


	единица
	22
	22
	23
	23
	24


Раздел 9. Приложения к Подпрограмме

«Основные мероприятия,  показатели и объемы финансирования подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Исполнители
	Источники финансирования
	в том числе

по годам реализации муниципальной Программы, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	 2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1.Основные мероприятия

	1.1.


	Предоставление субсидий  СО НКО  по результатам конкурса программ и проектов на оказание обшественно полезных услуг в соответствии с видами деятельности
	Ежегодно
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края 
	Бюджет Каларско-го муниципального округа Забайкальского края
	400,00
	400,0
	400,0
	500,0
	500,0

	1.2.
	Вовлечение СО НКО в организацию и    предоставление общественно полезных услуг  
	Весь период
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края 
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Разработка НПА для организации и проведения конкурсов, направленных на поддержку СО НКО
	Ежегодно
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края 
	
	
	
	
	
	

	1.4.
	Предоставление СО НКО льгот  по уплате налогов и сборов  в соответствии с действующим законодательством 
	По мере необходимо-

сти
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края 
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	Привлечение СО НКО к решению вопросов местного значения  в порядке установленном в законодательстве в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	По мере необходимо-

сти
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.Организационно-методическая деятельность

	2.1.
	Ведение реестра СО НКО, действующих на территории  Каларского района
	Весь период
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Проведение семинаров по вопросам организации деятельности СО НКО
	По мере необходи-мости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.3.
	Взаимодействие с Министерством юстиции РФ по Забайкальскому краю по оформлению учредительных документов СО НКО для регистрации;

сопровождение при оформлении.
	По мере необходи-мости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.4.
	Оказание содействия в проведении публичных мероприятий СО НКО на территории района
	По мере необходи-мости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.5.
	Проведение мониторинга предоставления услуг в общественно полезной деятельности по разным сферам (культура, спорт, туризм,

образование, соц. защита)
	Ежегодно
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.6.
	Организация повышения квалификации  членов СО НКО и добровольцев для расширения их участия в оказании услуг
	Весь период
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.7.
	Организация встреч, семинаров, круглых столов и т.д. с членами СО НКО и добровольцами
	Весь период
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, СО НКО
	
	
	
	
	
	

	2.8.
	Организация систематического проведения заседаний Советов по обеспечению поэтапного доступа СО НКО Каларского муниципального округа, осуществляющих деятельность в социальной сфере к бюджетным средствам  
	Весь период
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, СО НКО
	
	
	
	
	
	

	2.9.
	Участие социально ориентированных НКО в экспертизе нормативных правовых актов, затрагивающих сферы интересов (деятельности) СО НКО
	По мере необходимости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, СО НКО
	
	
	
	
	
	

	2.10.
	Использование  поощрительных мер стимулирования деятельности СО НКО, добровольцев
	По мере необходи-мости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, СО НКО
	
	
	
	
	
	

	2.11.
	Мониторинг и анализ эффективности реализации программы 
	Ежегодно
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, СО НКО
	
	
	
	
	
	

	2.12.
	Расширение участия СО НКО в независимой оценке качества услуг, предоставляемых учреждениями социальной сферы
	По мере необходи-мости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, СО НКО
	
	
	
	
	
	

	2.13.
	Подготовка ежегодного доклада об обеспечении доступа СО НКО к предоставлению услуг и развитию государственно-частного партнерства в социальной сфере
	Ежегодно
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.14.
	Сбор, обобщение и распространение лучшей практики деятельности СО НКО  и механизмов их государственной поддержки
	Весь период
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.15.
	Включить в муниципальные программы в области культуры, образования, спорта и туризма мероприятия  по поддержке деятельности СО НКО, оказывающих услуги в данных видах деятельности 
	Весь период
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.16.
	Размещение информации о деятельности СО НКО на информационном сайте администрации Каларского  муниципального округа 
	По мере необходи-мости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.17.
	Консультации по вопросам регистрации в министерстве юстиции 
	По мере необходи-мости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.18.
	Оказание консультационной и методологической поддержки при разработке проектов и программ на получение субсидий из муниципального и регионального бюджета
	По мере необходи-мости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.19.
	Предоставление  информации о сроках, формах, видах, условиях и порядке предоставления поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций
	Весь период
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.20.
	Подготовка публикаций в СМИ
	По мере необходи-мости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, СО НКО
	
	
	
	
	
	

	2.21.
	Координация взаимодействия социально ориентированных некоммерческих организаций со структурными подразделениями администрации округа
	По мере необходи-мости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, СО НКО
	
	
	
	
	
	

	2.22.
	Содействие органов
местного самоуправления распространению социальной рекламы по заявкам общественных организаций, обеспечивающей их информационную поддержку деятельности в Каларском муниципальном округе


	Весь период
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, СО НКО
	
	
	
	
	
	

	2.23.
	Предоставление помещений для деятельности СО НКО на льготных и (или) безвозмездных условиях
	Весь период
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	


	Ежегодно


	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	2.25.
	Содействие в предоставлении транспорта, помещений, средств связи находящихся в муниципальной собственности для СО НКО для реализации проектов
	По мере необходимости
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	
	
	
	
	
	

	
	                                       ИТОГО:     
	2200,0
	400,00
	400,0
	400,0
	500,0
	500,0


10.2. Подпрограмма «Профилактика преступлений и правонарушений»

Паспорт подпрограммы «Профилактика преступлений и правонарушений»

	Наименование 

программы


	«Социальное развитие и совершенствование муниципального управления в Каларском муниципальном округе Забайкальского края  на 2023-2027 годы»

	Наименование подпрограммы
	Профилактика преступлений и  правонарушений 

	Основания разработки программы
	Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 23 июня 2016 года  № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации»;

Закон Забайкальского края от 14 марта 2018 года № 1569-ЗЗК «Об отдельных вопросах профилактики правонарушений в Забайкальском крае»

	Заказчик программы
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края

	Основные разработчики и исполнители программы 
	Координационный совет в сфере профилактики правонарушений на территории Каларского муниципального округа Забайкальского края;

главы сельских (городской) администраций;

отдел управления образованием администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края;

отдел культуры, спорта и молодежной политики  администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края; 

отдел экономики и жилищной политики администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края; ГУЗ «Каларская ЦРБ» (по согласованию); 

ОМВД России «Каларское» (по согласованию).

	Цель программы
	Создание условий для реализации на территории Каларского района государственной политики в сфере профилактики правонарушений посредством систематизации мер профилактики, укрепления законности и правопорядка, содействие обеспечению общественной безопасности, защиты прав и свобод граждан на территории  Каларского района.

	Задачи программы
	Задачи:

- повышение эффективности взаимодействия заинтересованных ведомств и органов местного самоуправления в системе профилактики правонарушений, совершаемых на территории Каларского района;

- повышение эффективности системы социальной профилактики правонарушений,  в том числе направленной на активизацию борьбы с пьянством, алкоголизмом, наркоманией;

- активизация профилактических мероприятий  в общественных местах, в т.ч. на улицах;
- профилактика правонарушений в рамках отдельной отрасли, сферы управления, организации 

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2023-2027 годы  в один этап 

	Потребность в финансировании подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств муниципального бюджета в 2023-2027 годах составит 0,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год  – 0,0 тыс. рублей;

2024 год  – 0,0 тыс. рублей;

2025 год  – 0,0 тыс. рублей;

2026 год  – 0,0 тыс. рублей;

2027 год  –0,0 тыс. рублей.

Объем средств, выделяемых из бюджета муниципального округа на реализацию мероприятий настоящей Подпрограммы, ежегодно уточняется при формировании проекта бюджета муниципального округа на соответствующий финансовый год и плановые периоды.

	Основные ожидаемые  результаты реализации подпрограммы
	В 2027 году реализация программы позволит:

- повысить эффективность системы социальной профилактики правонарушений на территории Каларского района;

- скоординировать действия органов местного самоуправления и заинтересованных структур в вопросах профилактики правонарушений;

- улучшить информационное обеспечение деятельности государственных органов, общественных организаций и населения по вопросам профилактики правонарушений;

- продолжить работу по оздоровлению обстановки в общественных местах;

- усилить профилактику преступлений, правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотических веществ, а также спирта и алкогольной продукции. 


Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы
Необходимость разработки данной подпрограммы обусловлена проведенным анализом состояния общественного порядка, а так же ростом числа преступлений, совершаемых на территории Каларского района в целом. Несмотря на проводимые правоохранительными органами и учреждениями системы профилактики мероприятия за период 2020 - 2022 год, на территории района существенного и стабильного  снижения количества преступлений  не отмечается.  
По итогам работы в 2022 году количество заявлений и обращений граждан в ОМВД России «Каларское», по сравнению с прошлым годом, увеличилось и составило 1468 обращений (2021 г. - 1309). После их рассмотрения зарегистрировано 124 преступления (2021 г. – 106 преступлений). Удельный вес оконченных преступлений составил 56,8% (2021 г.-54,9%). Наблюдается рост  количества дел, направленных в суд -71 (2021 г.-50). Увеличилось количество приостановленных преступлений, показатель составил 54 преступлений (2021 г.-41).

Зарегистрировано 63 преступления, предварительное следствие по которым обязательно (2021 г.-56). Количество оконченных преступлений данной категории составило 21 преступление (2021 г.-20), количество приостановленных составило 40 преступлений (2021 г.-27). Раскрываемость данного вида составила 34,4% (2021 г.-42,6%).

Изменилось количество зарегистрированных тяжких и особо тяжких преступлений 27 (2021 г.-21). Количество раскрытых и направленных в суд преступлений данной категории составило 7 (2021 г.-11).

Увеличилось количество зарегистрированных преступлений небольшой и средней тяжести -61 (2021 г.-50). Из них направлено в суд 50 преступлений (2021 г.-30). Нераскрытыми остались 14 преступлений (2021 г.-14). Раскрываемость составила 78,1% (2021 г.-68,2%).

На протяжении 2022 года наблюдается рост показателей количества преступлений: грабеж на 100% - 1 (2021 г.-0); незаконная порубка деревьев и кустарников на 100% (2021 г.-0); мошенничество 25 (2021 г.-24), из них совершенных с использованием  ИТТ 21 (2021 г.-22). Также зарегистрировано 1 умышленное убийство, 1 ДТП со смертью (2021 г.-0). Выявлено и направлено в суд 3 преступления связанные с наркотиками (2021 г.-0).

Остались на уровне 2021 года кражи чужого имущества - 36, при этом согласно статистических данных, за 12 месяцев 2022 года на территории Каларского района наблюдается снижение следующих видов преступлений: количество краж из квартир -0 (2021 г.-3), краж транспортного средства - 0 (2021 г.-4), кражи сотовых телефонов - 4 (2021 г.- 6), угон транспортного средства -2 (2021 г.- 5), умышленное причинение тяжкого вреда здоровью - 1 (2021 г.- 4).

Как и аналогичном периоде 2021 года не зарегистрировано изнасилований, насильственных действий сексуального характера, разбоев, хулиганств, краж цветных  и редкоземельных металлов, краж скота, краж оружия, уничтожения или повреждения лесов.

Из числа оконченных совершено преступлений лицами ранее совершавшими преступления, показатель составил 36 преступлений (2021 г.-25), удельный вес составил 50,7% (2021 г.-50%), в том числе ранее судимыми -12 преступлений (2021 г.-9), удельный вес составил 33,3% (2021 г.-36%). Количество преступлений совершенных в состоянии алкогольного опьянения-33 (2021 г.-30), удельный вес 46,5% (2021 г.-60%); в группе совершено 1 преступление (2021 г.-1).

Несовершеннолетними совершено 6 преступлений (2021 г.-2), удельный вес составил 8,5% (2021 г.-4%).

Показатель преступлений, совершенных в общественных местах равен 24 преступлениям (2021 г.-26), в том числе на улице -15 (2021 г.-19).

Правоохранительными органами проводится определенный объем работы по выявлению преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотических средств и психотропных веществ.  В 2022 году на территории Каларского района выявлено и направлено в суд 3 преступления в сфере оборота наркотиков (2021 г.-0).
Для участия в охране общественного порядка и при проведении оперативно-профилактических мероприятий ОМВД России «Каларское» слабо привлекаются силы общественности, сотрудники частных охранных предприятий. Взаимодействие органов внутренних дел с общественностью по охране общественного порядка  пока  существенных результатов не имеет.

Организация охраны общественного порядка невозможна без поддержки со стороны органов местного самоуправления. Это обуславливает необходимость применения программно-целевого метода.

Подпрограмма «Профилактика правонарушений в Каларском муниципальном округе Забайкальского края» позволит выработать стратегию правоохранительной деятельности на приоритетных направлениях по борьбе с правонарушениями в общественных местах, осуществить конкретные меры по укреплению общественного порядка во всех населенных пунктах муниципального района в целом.

Раздел 2. Перечень приоритетов  Подпрограммы
Реализация мер подпрограммы «Профилактика правонарушений в Каларском муниципальном округе Забайкальского края» позволит добиться следующих показателей:

- стабилизация оперативной обстановки на территории Каларского района;

- снижение общественной опасности преступных деяний за счет предупреждения совершения тяжких и особо тяжких преступлений;

- снижение криминогенности в общественных местах и местах массового пребывания людей;

- предупреждение предпосылок возникновения условий, способствующих совершению преступлений;

- увеличение количества лиц асоциального поведения, охваченных системой профилактических мер;

- повышение доверия населения к правоохранительным органам, а также правовой культуры населения. 

Раздел 3. Цели и задачи подпрограммы

Главной целью данной подпрограммы является развитие системы профилактики правонарушений и повышение уровня безопасности граждан на территории Каларского района. 

Программа предусматривает решение следующих задач:

- обеспечение общественной безопасности, правопорядка и снижение уровня преступности;

- развитие системы социальной профилактики правонарушений, направленной на активизацию борьбы с пьянством, алкоголизмом, наркоманией, преступностью; 

- вовлечение в предупреждение правонарушений предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности, а также общественных организаций;

- оптимизация работы по предупреждению и профилактике правонарушений, совершаемых на улицах и в общественных местах.

Раздел 4. Сроки и этапы реализации Подпрограммы

Сроки: 2023-2027 годы.

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

Раздел 5. Перечень основных мероприятий Подпрограммы

Приведен в приложении  к настоящей Подпрограмме «Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной  подпрограммы».

Раздел 6. Перечень показателей конечных результатов Подпрограммы, методики их расчета и плановые значения по годам реализации Подпрограммы

Приведен в приложении к настоящей Подпрограмме «Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной  подпрограммы».

Раздел 7. Ресурсное обеспечение Подпрограммы
Для реализации мероприятий Подпрограммы из бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края потребуется 0,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год  – 0,0 тыс. рублей;

2024 год  – 0,0 тыс. рублей;

2025 год  – 0,0 тыс. рублей;

2026 год  – 0,0 тыс. рублей;
2027 год  –0,0 тыс. рублей.

Основная часть мероприятий будет осуществлена за счет текущего финансирования исполнителей  и средств в рамках иных утвержденных муниципальных программ.
Раздел 8. Описание рисков реализации Подпрограммы

На достижение предусмотренных в Подпрограмме конечных результатов могут оказать влияние следующие риски.

	Виды рисков
	Вероятность
	Степень влияния
	Меры управления рисками

	Субъективные факторы

	Неэффективное управление реализацией подпрограммы, запаздывание согласований мероприятий подпрограммы
	низкая
	высокая
	- детальное планирование хода реализации подпрограммы; 
- оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы; 
- своевременная актуализация ежегодных планов реализации подпрограммы, в том числе корректировка состава и сроков исполнения мероприятий с сохранением ожидаемых результатов мероприятий подпрограммы.

	Объективные факторы

	Социальные риски, связанные с недоверием со стороны граждан целесообразности реализации мероприятий подпрограммы
	низкая
	высокая
	- повышение открытости за счет постоянного информирования граждан об осуществляемых мероприятиях с использованием разнообразных каналов передачи информации

	Риск сокращения финансирования подпрограммы
	низкая
	высокая
	- формирование практики программного бюджетирования в части обеспечения реализации подпрограммы за счет средств местных бюджетов, иных источников.


Раздел 9. Механизм реализации и система организации контроля исполнения мероприятий Подпрограммы

Исполнение подпрограммы осуществляется ответственными исполнителями под общим руководством администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края.
Общий контроль и координацию деятельности за реализацией подпрограммы осуществляет администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края.

Заказчик подпрограммы и исполнители мероприятий несут ответственность за их качественное и своевременное выполнение, рациональное использование финансовых средств и ресурсов, выделяемых на реализацию подпрограммы.

Исполнители мероприятий подпрограммы предоставляют в администрацию Каларского муниципального округа Забайкальского края информацию о ходе работы по итогам  календарного года к 15 числу месяца следующего за отчетным периодом.  

Заказчик и разработчик-координатор при необходимости уточняет подпрограммные мероприятия, механизм реализации подпрограммы, состав исполнителей. 

Реализация программы осуществляется через работу действующих в администрации муниципального округа комиссий: административная комиссия, антинаркотическая комиссия, Координационный совет по профилактике правонарушений в Каларском муниципальном округе Забайкальского края и коллегиального органа Общественная палата Каларского муниципального округа, а также с заслушиванием руководителей администрации, ее структурных подразделений, субъектов профилактики и других исполнителей мероприятий программы.
Раздел 10. Оценка социально-экономической эффективности осуществления программы

По итогам реализации подпрограммы ожидается снижение уровня правонарушений, укрепление общественного порядка. Подпрограмма будет способствовать улучшению взаимодействия и взаимной ответственности органов местного самоуправления Каларского муниципального округа Забайкальского края, предприятий, организаций и учреждений независимо от формы собственности и ведомственной принадлежности, общественных организаций и подразделений полиции общественной безопасности. 

Будет сформирована, и эффективно действовать многоуровневая система профилактики преступлений и правонарушений Каларского муниципального округа Забайкальского края. Расширятся возможности правового просвещения и информирования населения по вопросам профилактики  наркомании и алкоголизма, по укреплению общественного порядка, оздоровлению обстановки на улицах и общественных местах. Повысится активность граждан для участия в работе общественных формирований по охране правопорядка на территории Каларского района. 

Раздел 11. Результативность Подпрограммы

Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы с учетом ее особенностей производится путем сравнения текущих значений показателей с их целевыми значениями. При этом результативность мероприятия Подпрограммы оценивается исходя из соответствия его ожидаемым результатам поставленной цели.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется ежегодно в течение всего срока реализации программы и в целом по окончании ее реализации.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы в процентах по направлениям определяется отношением фактического индикатора, концентрирующего реализацию отдельного направления Подпрограммы, достигнутого в ходе ее реализации к нормативному индикатору, утвержденному программой и умноженного на 100%.

Интегральная оценка эффективности реализации Подпрограммы в процентах определяется как сумма отношений фактических индикаторов, достигнутых в ходе реализации программы к нормативным индикаторам, утвержденным Подпрограммой деленное на количество индикаторов Подпрограммы и умноженное на 100%.

При значении интегрального показателя эффективности реализации Подпрограммы от 80% до 100% и более эффективность реализации Подпрограммы признается высокой, при значении менее 80% - низкой. 
Раздел 12. Приложение к Подпрограмме

«Основные мероприятия, показатели и объемы финансирования муниципальной  подпрограммы 

«Профилактика преступлений и правонарушений»  

	№ 
	Наименование целей,задач подпрограммы, основных мероприятий,

показателей
	Единица измерения
	Коэффициент значимости
	Методика расчета показателя
	Срок реализации, год
	Ответственный исполнитель,

соисполнитель
	Источник финансирования
	Значения по годам реализации
	ИТОГО

	
	
	
	
	
	
	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	

	
	Цель 

Создание условий для реализации на территории Каларского района   государственной политики в сфере профилактики правонарушений посредством систематизации мер профилактики, укрепления законности и правопорядка, содействие обеспечению общественной безопасности, защиты прав и свобод граждан 
	х
	х
	х
	2023-2027

годы
	Администрация Каларского муниципального округа, отдел управления образованием; отдел культуры, спорта и молодежной политики;

ОМВД России «Каларский»

(по согласованию)

  
	х
	100
	х
	х
	х
	х
	х

	1.
	Задача:  

Повышение эффективности взаимодействия заинтересованных ведомств и органов местного самоуправления в системе профилактики правонарушений
	х
	х
	х
	2023-2027

годы
	     х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	1.1.
	Мероприятие 

«Организация и проведение 

ежеквартальных заседаний Координационного совета по профилактике правонарушений в Каларском муниципальном округе 
	х
	х
	х
	2023-2027

годы
	Администрация Каларского муниципального округа
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель

«количество заседаний».
	кол.
	х
	х
	2023-2027

годы
	х
	х
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	1.2
	Мероприятие «Содействие органов местного самоуправления  в охране общественного порядка» 
	Кол.
	х
	х
	2023-2027
	Администрация Каларского муниципального округа , ОМВД Каларское ( по согласованию)
	Бюджет КМО 
	Х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.
	Задача: 

Повышение эффективности системы социальной профилактики правонарушений,  в том числе направленной на активизацию борьбы с пьянством, алкоголизмом, наркоманией.


	% плана
	х
	х
	2023-2027

годы
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.1.
	Мероприятие 

«Подготовка и публикация информационных материалов по профилактике преступлений правонарушений, в т.ч. направленной на активизацию борьбы с пьянством, алкоголизмом, наркоманией».

 
	Тыс.руб
	     х
	х
	2023-2027

годы
	Администрация Каларского муниципального округа, отдел управления образованием; отдел культуры, спорта и молодежной политики;

 ОМВД России «Каларский»

(по согласованию)


	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель 

«Количество  публикаций».


	Ед.
	х
	х
	2023-2027

годы
	Администрация Каларского муниципального округа
	х
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	2.2.
	Мероприятие

«Разработка, издание и распространение буклетов/памяток профилактической направленности».
	Тыс.руб
	х
	х
	2023-2027

годы
	Администрация Каларского муниципального округа
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель 

«Количество  буклетов/памяток профилактической направленности».
	Ед.
	х
	х
	2023-2027

годы
	х
	х
	100
	100
	100
	100
	100
	500

	2.3.
	Мероприятие

«Проведение мероприятий по выявлению предприятий розничной торговли, осуществляющих реализацию алкогольной продукции с нарушением определенных ОМС границ, прилегающих к организациям и объектам территорий, установленных законодательством РФ».
	Тыс.руб
	х
	х
	2023-2027

годы
	Администрация Каларского муниципального округа, отдел экономики и жилищной политики;  

ОМВД России «Каларский»

(по согласованию)


	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель 

«Количество  мероприятий».
	кол.
	х
	х
	2023-2027

годы
	 
	х
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	2.4.
	Мероприятие

«Продолжить работу по совершенствованию системы раннего выявления граждан, склонных и имеющих наркотическую и алкогольную зависимость, проведение индивидуальной профилактики с ними»
	х
	х
	     х
	2023-2027

годы
	ГУЗ «Каларская ЦРБ» (по согласованию);  

ОМВД России «Каларский»

(по согласованию)
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.5.
	Мероприятие

«Организация комплекса оперативно-профилактических мероприятий по пресечению незаконного оборота спирта и алкогольной продукции, наркотических веществ»
	кол.
	х
	               х
	2023-2027

годы
	ОМВД России «Каларский»

(по согласованию)
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.6.
	Мероприятие 

«Организация и проведение 

ежеквартальных заседаний антинаркотической комиссии администрации Каларского муниципального округа
	кол.
	х
	               х
	2023-2027

годы
	Администрация Каларского муниципального округа
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель 

«Количество  заседаний».
	кол.
	х
	   х
	2023-2027

годы
	х
	х
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	3.
	Задача

Активизация профилактических мероприятий  в общественных местах, в т.ч. на улицах.
	х
	х
	               х
	2023-2027

годы
	      х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	3.1.
	Мероприятие 

«Организация и проведение 

ежеквартальных заседаний административной комиссии администрации Каларского муниципального округа
	х
	х
	х
	2023-2027

годы
	Администрация Каларского муниципального округа
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель 

«Количество  заседаний».
	Кол.
	х
	     х
	2023-2027

годы
	х
	х
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	3.2.
	Мероприятие 

«Реализация комплекса совместных мероприятий по обеспечению общественного порядка и безопасности граждан при проведении общественно-политических, культурно-зрелищных и спортивно-массовых мероприятий» 
	х
	х
	х
	2023-2027

годы
	Администрация Каларского муниципального округа ; отдел культуры, спорта и молодежной политики ; ОМВД России «Каларское» (по согласованию)
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель 

«Количество  мероприятий».
	кол.
	х
	     х
	2023-2027

годы
	
	х
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	3.2.
	Мероприятие 

«Проведение   встреч участковых уполномоченных полиции  с населением  путем участия в  мероприятиях»
	тыс.руб
	х
	х
	2023-2027

годы
	Администрация Каларского муниципального округа, ОМВД России «Каларский»

(по согласованию)
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	 Показатель

«Количество проведенных мероприятий»
	кол.
	х
	х
	2023-2027

годы
	 х
	х
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	3.3.
	Мероприятие 

Создание службы психологической помощи («Телефон доверия») лицам, оказавшимся в сложной жизненной ситуации. Отдел социального обеспечения
	х
	х
	х
	2023-2027

годы
	Администрация Каларского муниципального округа
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	4.


	Задача 

«Профилактика правонарушений в рамках отдельной отрасли, сферы управления, организации»
	х
	х
	х
	2023-2027

годы
	     х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	4.1.
	Мероприятие 

«Изучение причин и условий, способствующих совершению тяжких  и особо тяжких преступлений.

Проведение  совещаний»
	х
	х
	х
	2023-2027

годы
	Координационный совет,

ОМВД России «Каларское» (по согласованию)
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	Показатель «Снижение доли тяжких и особо тяжких преступлений, совершенных на улицах и общественных местах 
	% плана
	х
	      х
	2023-2027

годы
	ОМВД России «Каларское»                (по согласованию)
	х
	3
	3
	3
	4
	4
	17

	4.2.
	Мероприятие 

«Работа по обеспечению рабочими местами лиц, осужденных к наказаниям, не связанным с лишением свободы»
	х
	1
	х
	2023-2027

годы
	Каларский ГКУ «Краевой центр занятости населения»  (по согласованию)
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	 Показатель

«Количество предоставленных рабочих мест».
	кол.
	х
	х
	2023-2027

годы
	 
	х
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	4.3.
	Мероприятие 

«Организация и проведение мероприятий по добровольной выдаче гражданами органам внутренних дел незаконно хранящегося огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств на возмездной основе».
	х
	х
	х
	2023-2027

годы
	ОМВД России «Каларское»                (по согласованию)
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
	
	
	
	
	
	Итого по Подпрограмме: 


	Местный бюджет
	х
	х
	х
	х
	х
	х


10.3. Подпрограмма «Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних»
Паспорт подпрограммы «Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних»
	Наименование программы 
	«Социальное развитие и совершенствование муниципального управления в Каларском  муниципальном округе Забайкальского края » на 2013-2027 годы»

	Наименование подпрограммы
	Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних 

	Основание для разработки подпрограммы
	Конституция Российской Федерации;

Декларация ООН «О правах человека»;

Закон РФ «Об образовании»;

Конвенция ООН о правах ребенка;

Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;

Федеральный Закон от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

Закон Забайкальского края от 23 июля 2014 года  № 1023-ЗЗК «О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав в Забайкальском крае»

	Заказчик подпрограммы
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края 

	Разработчики подпрограммы
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края 

	Исполнители

соисполнители

подпрограммы
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края

сельские (городская) администрации

ОМВД России «Каларское» (по согласованию)

орган опеки и попечительства администрации  Каларского муниципального округа;

ГУЗ «Каларская ЦРБ» (по согласованию);

отдел управления образованием администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края;

муниципальные образовательные учреждения;

государственное казенное учреждение «Краевой центр занятости населения» Забайкальского края Чернышевский и Каларский район (по согласованию);

отдел культуры, спорта и молодежной политики  администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края ;

муниципальные учреждения культуры;

отдел социальной защиты населения ГКУ «КЦСЗН Забайкальского края» ( по согласованию)

УФСИН (по согласованию);

	Сроки и этапы

реализации

подпрограммы
	2023-2027гг. без выделения этапов реализации

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем расходов на подпрограмму за счет бюджетных ассигнований местного бюджета составляет  500,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 100,0 тыс. рублей

2024 год – 100,0 тыс. рублей

2025 год  –100,0 тыс. рублей

2026 год – 100,0 тыс. рублей

2027 год  - 100,0 тыс. рублей

	Цель подпрограммы
	Повышение эффективности муниципальной  системы профилактики деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних путем создания дополнительных социальных, правовых, педагогических и иных мер, направленных на выявление и устранение причин и условий, способствующих деструктивному поведению, безнадзорности, правонарушениям и антиобщественным действиям несовершеннолетних.

	Задачи подпрограммы
	1. Обеспечение комплекса мер по профилактике деструктивного поведения, безнадзорности, правонарушений и преступлений несовершеннолетних, укреплению и сохранению психического, социального и физического здоровья несовершеннолетних, духовно-нравственному воспитанию, приобщению к социально полезной деятельности, закреплению в детской и молодежной среде жизнеутверждающих ценностей, опыта правомерного поведения.

2. Обеспечение комплекса мер по профилактике деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, повышению эффективности индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними, находящимися в социально опасном положении, а также по их социально-педагогической реабилитации и (или) предупреждению совершения ими правонарушений и антиобщественных действий.

3. Совершенствование деятельности, межведомственного взаимодействия органов и учреждений муниципальной  системы профилактики деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

	Целевая группа; Количественные и качественные показатели целевой группы
	По состоянию на начало 2023 года:

дети, состоящие на учете в КДН и ЗП- 11

семьи, состоящие на учете в КДН и ЗП - 10, в них 19 детей, находящиеся в социально - опасном положении – 4 семей, в них 6 детей

дети, состоящие на внутришкольном учете - 23

дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей - 49

	Ожидаемые конечные результаты
	1. Увеличение доли несовершеннолетних в возрасте 7 - 18 лет, охваченных различными формами организованной занятости во внеучебное время, не менее 95% к 2027 году.

2. Снижение доли несовершеннолетних "группы риска", выявленных в результате социально-психологического тестирования, направляемых на медицинские осмотры, до 0,5% от общего числа несовершеннолетних, прошедших социально-психологическое тестирование обучающихся в общеобразовательных организациях, направленное на ранее выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ.

3. Увеличение доли семей, имеющих несовершеннолетних детей, с которых снят статус находящихся в социально опасном положении в связи с положительной динамикой проведения комплексной индивидуальной профилактической работы, в общем количестве семей, имеющих несовершеннолетних детей, находящихся в социально опасном положении, до 9%.

4. Увеличение охвата несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, от общего числа целевой группы, дополнительным образованием, досуговой занятостью и/или социально полезной деятельностью, не менее 85% к 2027 году.

5. Увеличение доли несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом, от общего числа целевой группы, занимающихся физической культурой и спортом, не менее 65% к 2027 году.

6. Увеличение доли несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, охваченных программами социального сопровождения, от общего числа целевой группы, не менее 50% к 2027 году.

7. Снижение количества преступлений, совершенных несовершеннолетними, к 2027 году на 20% в сравнении с показателями 2022 года.

8. Снижение количества повторных преступлений, совершенных несовершеннолетними, к 2027 году на 10% в сравнении с показателями 2022 года.

9. Увеличение доли специалистов государственных и муниципальных организаций, участвующих в реализации мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, повысивших уровень профессиональных компетенций в сфере профилактики деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, не менее 25% ежегодно.

10. Увеличение доли несовершеннолетних в возрасте 7 - 18 лет, вовлеченных в мероприятия по профилактике экстремистских проявлений среди несовершеннолетних.


Раздел 1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

Во исполнение Федерального закона от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" (далее - Федеральный закон № 120-ФЗ) на территории Каларского муниципального округа  обеспечен межведомственный подход в решении вопросов предупреждения безнадзорности, правонарушений и преступлений несовершеннолетних. Координацию деятельности органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних осуществляет КДН и ЗП  под руководством заместителя  главы Каларского муниципального округа. При формировании муниципальной  политики в сфере защиты прав детей главным приоритетом организации деятельности, межведомственного взаимодействия органов и учреждений муниципальной  системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних является профилактическая работа по предупреждению детского и семейного неблагополучия, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

Профилактическая деятельность  осуществляется в соответствии с:

государственной программой Забайкальского края "Социальная поддержка граждан", утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края от 10 июня 2014 года № 328;

подпрограммой "Развитие системы профилактики и комплексного сопровождения участников образовательных отношений" государственной программы Забайкальского края "Развитие образования Забайкальского края на 2014 - 2025 годы", утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края от 24 апреля 2014 года № 225;

Концепцией профилактики немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ детьми и молодежью в образовательном пространстве Забайкальского края на 2017 - 2021 годы, утвержденной распоряжением Правительства Забайкальского края от 16 мая 2017 года № 217-р;

Порядком взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности правонарушений несовершеннолетних в организации индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними, находящимися в социально опасном положении, и их семьями, утвержденным распоряжением Губернатора Забайкальского края от 13 августа 2013 года № 394-р;

Комплексом дополнительных мер, направленных на профилактику девиантного поведения обучающихся общеобразовательных организаций, утвержденным приказом Минобразования Забайкальского края от 19 февраля 2018 года № 174. 

Задачи и приоритеты деятельности, межведомственного взаимодействия органов и учреждений муниципальной  системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних определяются в соответствии с динамикой и показателями антиобщественных действий, правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних в Каларском районе. Анализ статистических данных по Забайкальскому  краю, свидетельствует о снижении показателей преступности несовершеннолетних с 7,6% в 2015 году до 5,7% в 2020 году. Вместе с тем Забайкальский край на уровне Дальневосточного федерального округа занимает 11 место (Дальневосточный федеральный округ - 5,4%), на уровне Российской Федерации - 72 место (Российская Федерация - 4%).

В 2022 г. комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав рассмотрено 90 ( АППГ 83) дела, в том числе в отношении двух несовершеннолетних 18 ( из них 17 по линии ГИБДД) и 73 родителей ненадлежащим образом исполняющих родительские обязанности по воспитанию, содержанию, обучению несовершеннолетних детей, На профилактическом учете в КДН и ЗП состоит 10 семей ( в них проживает 19 детей), из них в находящихся в социально опасном положении 4 семьи (в них проживает 6 детей.

Не уменьшается количество детей, употребляющих алкогольную продукцию. Среди причин, влияющих на распространение спиртных напитков в подростковой среде, не последнее место занимает доступность алкоголя. Так,  за 2022 год по причине употребления алкоголя были привлечен к административной ответственности 1 несовершеннолетний и 4 родителя за употребление спиртных напитков их детьми.     

За 2022г. на территории Каларского района несовершеннолетними совершенно 6 преступлений  (АППГ- 2).Удельный вес от количества всех преступлений составил 8,5 %  (АППГ- 4%).причинами роста преступлений являются употребление подростками спиртных напитков, отсутствие должного контроля  за детьми со стороны родителей. Ранее родители данных детей неоднократно привлекались к административной ответственности за ненадлежащее  исполнение родительских обязанностей. 

В ОМВД России «Каларское» в течение года поступило 6 заявлений о розыске несовершеннолетних. Все дети найдены в течение дежурных суток. Фактов преступлений в отношении несовершеннолетних  по данным уходам  не выявлено. Основными причинами уходов  детей из семей  стали  отсутствие внимания к детям  со стороны родителей, сложные отношения  в семье, отсутствие авторитета родителей, досуговая незанятость несовершеннолетних. 

К числу причин сохранения высоких показателей правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних в Каларском районе, как и в Забайкальском крае в целом. относятся:

1) наличие высокой доли семей с низким социально-экономическим и образовательным статусом, семейное неблагополучие, социальное сиротство детей, невыполнение родителями обязанностей по воспитанию детей;

2) информационные угрозы, распространение рекламной продукции, электронных и компьютерных игр, кино-, видео-, иных аудиовизуальных сообщений и материалов, доступность негативной информации, наносящей вред психическому, духовно-нравственному здоровью несовершеннолетних, бесконтрольность "виртуальной жизни" несовершеннолетних со стороны родителей;

3) рост ранней алкоголизации подростков, появившиеся проявления иных форм зависимостей от употребления психоактивных веществ (токсикомания, сниффинг, табакокурение);

5) выявление предпосылок  асоциальных форм активности (буллинг, троллинг, скулшутинг), жестокости несовершеннолетних, негативной межличностной коммуникации в детской и подростковой среде, экстремистских взглядов, стимулируемых контентом соцсетей;

6) отсутствие прозрачных, социально и экономически обоснованных жизненных и профессиональных стратегий у подростков и молодежи вследствие неразвитости рынка труда, недостаточности стабильно функционирующих крупных предприятий реального сектора экономики;

7) недостаточность современной инфраструктуры, материально-технической базы для организации внеурочной деятельности, дополнительного образования, досуга, спорта детей и молодежи;

8) недостаточность  штатной численности педагогических работников образовательных организаций, в том числе  педагогов - воспитатели, педагоги дополнительного образования, вожатые;

9) недостаточный уровень организации взаимодействия субъектов профилактики при проведении профилактической работы с несовершеннолетними группы риска, организации межведомственного сопровождения несовершеннолетних, имеющих проблемы с законом, совершивших правонарушения и преступления, отбывших наказание;

10) отсутствие эффективной системы реинтеграции в общество несовершеннолетних правонарушителей, как следствие - высокий процент повторных преступлений

В целях проведения эффективной профилактической работы по предупреждению преступлений во взаимодействии органов и учреждений системы профилактики, комиссией  по делам несовершеннолетних и защите их прав разработаны и утверждены Планы  и порядки межведомственного взаимодействия  по различным направлениям деятельности. Разработана программа «МЫ ВМЕСТЕ», направленная на повышение уровня взаимодействия органов профилактики. Реализация мероприятий программы рассчитана на 2 года.

В современных условиях серьезно обострились проблемы социальной дезадаптации детей и подростков. Снижаются нравственные устои семьи и, как следствие, изменяется отношение к детям.  В обществе сохраняются устойчивые неблагоприятные факторы, способствующие увеличению количества семей группы риска, дающих наибольшее количество безнадзорных детей, возникновению социальных отклонений в поведении несовершеннолетних (употребление спиртных напитков, лишение родительских прав, рождение детей вне брака, ухудшение психологического климата в семьях). Подпрограмма призвана обеспечить комплексный подход к созданию благоприятных условий для улучшения жизнедеятельности и здоровья детей, к решению проблем неблагополучия семей с детьми.

Мероприятия, обозначенные в подпрограмме, направлены на совершенствование ее деятельности, повышение качества и доступности социальных услуг для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на приоритетное развитие профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.
Создание условий для организации досуговых, физкультурных и спортивных мероприятий, получения основ профессионального обучения, трудовой занятости позволит отвлечь несовершеннолетних от правонарушений, а так же выработает у представителей разных ведомств единый гуманистический подход к проблемам детей, повысит их психолого-педагогическую и юридическую компетентность.

В основе решения проблемы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних лежит профилактическая работа с семьями, в первую очередь с семьями, находящимися в социально-опасном положении, малообеспеченными, неполными семьями, где есть безработные и злоупотребляющие алкоголем родители.

Для того, чтобы в полной мере это реализовать одновременно,  должна решаться основная задача - обеспечение приемлемого уровня жизни семей с детьми, укрепление нравственно-​воспитательной функции семьи, что может существенно повлиять на уменьшение численности несовершеннолетних правонарушителей, безнадзорных детей, детей, оставшихся без попечения родителей. Повышение эффективности профилактической работы с несовершеннолетними, в том числе проблем, обусловленных перечисленными причинами и факторами, определяет необходимость принятия дополнительных мер по организации непрерывного межведомственного взаимодействия органов и учреждений муниципальной  системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, сопровождения, социальной адаптации и реабилитации несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом. Этим определяется актуальность разработки и утверждения  подпрограммы.

Раздел 2. Перечень приоритетов государственной политики в сфере реализации подпрограммы

Сферой реализации подпрограммы является деятельность органов и учреждений муниципальной системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в  Каларском муниципальном округе.

По результатам анализа актуального состояния и тенденций развития муниципальной  системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних приоритетами государственной политики на данном этапе являются:

1) защита прав несовершеннолетних, создание условий для успешной социализации (ресоциализации) несовершеннолетних;

2) формирование у детей и подростков приоритета ценности жизни, семьи, ответственного отношения к жизненному самоопределению, готовности к саморазвитию и личностной самореализации;

3) создание условий для формирования достойной жизненной перспективы, духовно-нравственных ценностных ориентаций у детей и молодежи;

4) снижение уровня преступности среди несовершеннолетних, в том числе количества повторных преступлений, совершенных несовершеннолетними, профилактика криминализации подростковой и молодежной среды;

5) обеспечение информационной безопасности несовершеннолетних;

6) совершенствование организационно-управленческих механизмов, содержания и технологий деятельности органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, включая повышение эффективности межведомственного взаимодействия;

7) повышение уровня профессиональной компетентности специалистов органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
Раздел 3. Сроки и этапы реализации региональной программы

Реализация  подпрограммы охватывает период с 2023 по 2027 год.

Подпрограмма реализуется в один этап.

Раздел 4. Механизм реализации программы

Исполнителями основных мероприятий подпрограммы являются: комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Каларского муниципального округа, подразделение по делам несовершеннолетних ОМВД России «Каларское», орган опеки и попечительства, ГУЗ «Каларская ЦРБ», отдел управления образованием и муниципальные образовательные учреждения, ГКУ «Краевой центр занятости населения» Забайкальского края Чернышевский и Каларский район, отдел культуры, спорта и молодежной политики и муниципальные учреждения культуры, отделом социальной защиты населения ГКУ «КЦСЗН Забайкальского края». Ход и результаты выполнения мероприятий рассматриваются на заседании КДН и ЗП, а также могут быть рассмотрены на заседаниях при главе  Каларского муниципального  округа.

Заказчик подпрограммы администрация Каларского муниципального округа с учетом выделенных на реализацию подпрограммы финансовых средств ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по подпрограмме мероприятия, механизм реализации и состав исполнителей.

Исполнители мероприятия подпрограммы несут ответственность за их качественное и своевременное выполнение, рациональное использование финансовых средств и ресурсов, выделяемых на реализацию подпрограммы.

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав ежегодно информирует главу Каларского муниципального округа  о выполнении программы, при необходимости в установленном порядке вносит предложения о продлении сроков реализации подпрограммы, внесении изменений и дополнений..

Раздел 5. Финансирование мероприятий программы

Общий объем расходов на подпрограмму за счет бюджетных ассигнований местного бюджета составляет  500,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 100,0 тыс. рублей

2024 год – 100,0 тыс. рублей

2025 год  –100,0 тыс. рублей

2026 год – 100,0 тыс. рублей

2027 год  - 100,0 тыс. рублей

Раздел 6. Организация управления программой и контроль за ходом её реализации

Управление программой осуществляет Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав. Ежегодно уточняются подпрограммные мероприятия, при необходимости ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав вносит изменения (согласно предложений исполнителей) и дополнения в действующую подпрограмму. Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав ежегодно до 5  марта, следующего за отчетным годом, направляет доклады о ходе выполнения работ по подпрограмме. Отчет о реализации Подпрограммы должен содержать:

- Перечень завершенных к отчетному периоду мероприятий по подпрограмме;

- Перечень не завершенных к отчетному периоду мероприятий подпрограммы и процент их незавершенности;

- Анализ причин несвоевременного завершения подпрограммных мероприятий.

Итоги хода выполнения мероприятий подпрограммы рассматриваются два раза в год на заседаниях Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

Раздел 7. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:

- уменьшению количества несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении, трудной жизненной ситуации;

- сокращению числа правонарушений и преступлений, совершенных несовершеннолетними;

- уменьшению количества несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете в КДН и ЗП;

- сокращению количества лишения и ограничения родительских прав.

Раздел 8. Управление рисками реализации муниципальной  подпрограммы

При реализации Подпрограммы могут возникнуть:

1. Организационные риски. Связаны с ошибками управления реализацией Подпрограммы. Непринятие мер по урегулированию организационных рисков может повлечь нецелевое и (или) неэффективное использование бюджетных средств, невыполнение ряда мероприятий Подпрограммы или нарушение сроков их выполнения. Мерами по снижению организационных рисков являются закрепление персональной ответственности исполнителей мероприятий Подпрограммы; повышение квалификации и ответственности персонала ответственного исполнителя для своевременной и эффективной реализации предусмотренных мероприятий; координация деятельности персонала ответственного исполнителя и налаживание административных процедур для снижения данного риска. 

2. Финансовые риски. Недофинансирование мероприятий Подпрограммы может привести к снижению показателей ее эффективности, прогнозируемости результатов, вариативности приоритетов при решении рассматриваемых проблем. Данные риски возникают по причине продолжительности срока реализации Подпрограммы, а также высокой зависимости ее успешной реализации от стабильного финансирования. Мерами по снижению финансовых рисков являются обеспечение сбалансированного распределения финансовых средств по основным мероприятиям Подпрограммы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами; ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию программных мероприятий, в зависимости от достигнутых результатов. 

Раздел 9. Приложение к подпрограмме

«Основные мероприятия подпрограммы «Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних»

	N п/п
	Наименование целей, задач, подпрограмм, основных мероприятий, мероприятий, ведомственных целевых программ, показателей
	Ответственные исполнители, соисполнители
	Сроки реализации мероприятия
	Объем финансирования 

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1.
	Задача "Первичная профилактика деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних"

	1.1.
	Основное мероприятие "Реализация мероприятий по формированию у несовершеннолетних правовых знаний, опыта правосообразного поведения"
	КДН и ЗП , ОСП
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.1.1.
	Мероприятие "Организация и проведение тематических акций, конкурсов, недель правовой грамотности"
	КДН и ЗП , ОСП
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.1.2.
	Мероприятие "Организация и проведение тематических акций по формированию правовых знаний и опыта правосообразного поведения 
	КДН и ЗП, ОСП
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.2.
	Основное мероприятие "Реализация мероприятий по включению несовершеннолетних в социально активную деятельность, формированию опыта гражданского, ответственного поведения"
	КДН и ЗП, ОСП , ОУ, УК
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.2.1.
	Мероприятие "Организация социально ориентированных акций, событий с несовершеннолетними в рамках деятельности общественно-государственной детско-юношеской организации "Российское движение школьников", Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического движения "Юнармия"
	КДН и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.2.2.
	Мероприятие "Поддержка участия несовершеннолетних целевых групп (несовершеннолетние, стоящие на различных видах профилактических учетов, дети из малоимущих семей, воспитанники социальных учреждений и др.) в социально значимых мероприятиях, деятельности общественных детско-молодежных объединений и организаций"
	КДН и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.3.
	Основное мероприятие "Реализация мероприятий с несовершеннолетними по пропаганде здорового образа жизни, физической культуры и спорта, профилактике потребления алкогольной и табачной продукции, наркотических средств и психоактивных веществ"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.3.1.
	Мероприятие "Организация и проведение тематических акций, конкурсов по профилактике потребления алкогольной и табачной продукции, наркотических средств и психоактивных веществ среди школьников, молодежи"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.3.2.
	Мероприятие "Подготовка волонтеров по направлению популяризации здорового образа жизни из числа школьников и молодежи "
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.3.4.
	Мероприятие "Организация и проведение тематических массовых физкультурно-спортивных акций, соревнований, пропагандирующих здоровый образ жизни среди школьников и молодежи"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.3.5.
	Мероприятие "Формирование тематических информационных ресурсов, направленных на профилактику потребления несовершеннолетними алкогольной и табачной продукции, наркотических средств и психоактивных веществ"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.4.
	Основное мероприятие "Реализация мероприятий по раннему выявлению незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ несовершеннолетними"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, ГУЗ
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.4.1.
	Мероприятие "Организация и проведение социально-психологического тестирования обучающихся по раннему выявлению незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ несовершеннолетними"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, ГУЗ
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.4.2.
	Мероприятие "Организация просветительской работы с родителями (законными представителями) по вопросам проведения социально-психологического тестирования обучающихся 
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, ГУЗ
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.5.
	Основное мероприятие "Реализация мероприятий по формированию у несовершеннолетних ценностного отношения к труду, опыта трудовой деятельности и профессионального самоопределения"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.5.1.
	Мероприятие "Организация и проведение тематических акций по формированию ценностного отношения к труду, опыта трудовой деятельности у несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.5.2.
	Мероприятие "Поддержка трудовых инициатив школьников"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.5.3.
	Мероприятие "Организация трудовой занятости несовершеннолетних в каникулярный период"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.5.4.
	Мероприятие "Организация и проведение тематических мероприятий, направленных на профессиональное самоопределение несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.6.
	Основное мероприятие "Реализация мероприятий по профилактике и противодействию распространению терроризма и экстремизма среди несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.6.1.
	Мероприятие "Реализация образовательных программ и проектов, направленных на ознакомление школьников и студентов с культурой и традициями народов, проживающих на территории края"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.6.2.
	Мероприятие "Организация и проведение тематических акций, мероприятий по профилактике и противодействию распространению терроризма и экстремизма среди несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.6.3.
	Мероприятие "Поддержка инициатив школьников в сфере противодействия распространению терроризма и экстремизма"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.6.4.
	Мероприятие "Организация просветительской работы с родителями (законными представителями) по вопросам профилактики и противодействия распространению терроризма и экстремизма среди несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.7.
	Основное мероприятие "Реализация мероприятий по формированию у несовершеннолетних навыков безопасного поведения в информационной среде"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.7.1.
	Мероприятие "Организация и проведение тематических акций, мероприятий по формированию у несовершеннолетних навыков безопасного поведения в информационной среде"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.7.2.
	Мероприятие "Поддержка инициатив школьников и студентов в сфере кибербезопасности"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.7.3.
	Мероприятие "Формирование тематических информационных ресурсов по кибергигиене, информационной культуре, обеспечению информационной безопасности несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.7.4.
	Мероприятие "Организация просветительской работы с родителями (законными представителями) по вопросам обеспечения информационной безопасности несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.8.
	Основное мероприятие "Реализация мероприятий по предупреждению суицидального поведения и суицидов среди несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.8.1.
	Мероприятие "Организация и проведение тематических акций, мероприятий со школьниками по закреплению жизнеутверждающих ценностей, позитивного мировосприятия, жизненного целеполагания"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.8.2.
	Мероприятие "Организация и проведение мероприятий, тренингов для целевых групп несовершеннолетних, имеющих факторы риска суицидального поведения, направленных на формирование жизнестойкости, позитивного мировосприятия, целеполагания"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.8.3.
	Мероприятие "Организация просветительской работы с родителями (законными представителями) по вопросам профилактики суицидального поведения несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.9.
	Основное мероприятие "Реализация мероприятий по укреплению ценностей семьи, материнства, отцовства и детства"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.9.1.
	Мероприятие "Организация и проведение тематических акций, мероприятий со школьниками и молодежью по укреплению ценностей семьи, материнства, отцовства и детства"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	1.9.2.
	Мероприятие "Формирование тематических информационных ресурсов по укреплению ценностей семьи, материнства, отцовства и детства"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	1.9.3.
	Мероприятие "Организация просветительской работы с родителями (законными представителями) по вопросам закрепления ценностей семьи, материнства, отцовства и детства у несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В соответствии с ежегодным планом
	
	
	
	
	

	2.
	Задача "Профилактика деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений

несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом"
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Основное мероприятие "Реализация мероприятий по включению несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом, в социально полезную деятельность, активные формы занятости"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	2.1.1.
	Мероприятие "Поддержка участия несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом, в социально полезной деятельности, дополнительном образовании"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	2.1.2.
	Мероприятие "Организация и проведение дополнительных профильных смен для подростков, состоящих на различных видах профилактических учетов"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	2.1.3.
	Мероприятие "Прием нормативов комплекса "Готов к труду и обороне", организация физкультурной работы с несовершеннолетними, находящимися под следствием, находящимися в конфликте с законом"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	2.2.
	Основное мероприятие "Реализация индивидуальных программ профилактики, сопровождения несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, или вступивших в конфликт с законом, а также несовершеннолетних, освобожденных из специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа и воспитательных колоний (помощь в трудовом и бытовом устройстве)
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	2.2.1.
	Мероприятие "Реализация профилактических программ, направленных на социализацию и реабилитацию несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	
	
	
	
	

	2.3.
	Основное мероприятие "Организация профилактической работы с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном положении"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.3.1.
	Мероприятие "Организация профилактической работы с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном положении"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	3.
	Задача  "Развитие региональной системы профилактики

деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних"
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Основное мероприятие "Совершенствование механизмов межведомственного взаимодействия органов и учреждений системы профилактики деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода реализации программы
	
	
	
	
	

	3.1.1.
	Мероприятие "Поддержка научно-практических мероприятий, организационно-методической деятельности специалистов органов и учреждений системы профилактики деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода реализации программы
	
	
	
	
	

	3.1.2.
	Мероприятие "Организация работы межведомственной рабочей (кризисной) группы для оказания помощи несовершеннолетним и их семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода реализации программы
	
	
	
	
	

	3.2.
	Основное мероприятие "Повышение профессиональной компетентности специалистов органов и учреждений  муниципальной системы профилактики деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода реализации программы
	
	
	
	
	

	3.2.1.
	Мероприятие "Организация тематических семинаров по продвижению ценностей психического здоровья, безопасности несовершеннолетних для психологов, педагогов, родителей и специалистов системы профилактики"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода реализации программы
	
	
	
	
	

	3.3.
	Основное мероприятие "Обеспечение защиты детей от распространения информации, причиняющей вред их здоровью, распространение безопасного, социально ориентированного информационного контента для детской аудитории"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода реализации программы
	
	
	
	
	

	3.3.1.
	Мероприятие "Поддержка научно-практических мероприятий, организационно-методической деятельности специалистов органов и учреждений системы профилактики по обеспечению защиты детей от распространения информации, причиняющей вред их здоровью"
	КДН  и ЗП, ОСП, ОУ, УК 
	В течение всего периода реализации программы
	
	
	
	
	

	
	
	
	ИТОГО 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


10.4. Подпрограмма «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений»

Паспорт подпрограммы «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений» 
	Наименование 

программы


	«Социальное развитие и совершенствование муниципального управления в Каларском муниципальном округе Забайкальского края на 2023-2027 годы»

	Наименование подпрограммы
	«Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений» (далее Подпрограмма)

	Заказчик подпрограммы
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края 

	Цели Подпрограммы
	- укрепление гражданского единства, 

- гармонизация межэтнических отношений и содействие этнокультурному развитию народов, проживающих в Каларском муниципальном округе.

	Задачи Подпрограммы
	- укрепление общероссийской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации;

- укрепление гражданского единства многонационального народа Российской Федерации (российской нации);

- обеспечение межнационального и межрелигиозного мира и согласия;

- гармонизация межнациональных (межэтнических) отношений;

- сохранение и поддержка русского языка как государственного языка Российской Федерации;

- сохранение  и поддержка языков народов Российской Федерации, проживающих на территории Каларского муниципального округа;

- содействие социальной и культурной адаптации иностранных граждан в Забайкальском крае и их интеграции в российское общество;

-обеспечение защиты прав и свобод граждан, проживающих на территории Забайкальского края, внедрение в социальную практику установок толерантного сознания, совершенствование системы профилактических мер антиэкстремистской направленности, предупреждение ксенофобных проявлений.

	Сроки реализации Подпрограмма
	Подпрограмма реализуется в один этап. Срок реализации подпрограммы 2023-2027 годы.

	Законодательное обоснование Подпрограммы
	Указ Президента Российской Федерации от 19 декабря 2012 года № 1666 «О Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года»
Федеральный закон от 22 октября 2013 года № 284-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части определения полномочий и ответственности органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и их должностных лиц в сфере межнациональных отношений»
Федеральный закон от 19 мая 1995 года № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»
Бюджетный кодекс Российской Федерации Федеральный закон от 6 октября 2003 года №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

Федеральный закон от 30 апреля 1999 года № 82-ФЗ «О гарантиях прав коренных малочисленных народов Российской Федерации»
Федеральный закон от 11 августа 1995 года № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях»
Федеральный закон от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»
Федеральный закон от 17 июня 1996 года № 74-ФЗ «О национально-культурной автономии»
Федеральный закон от 26 сентября 1997 года № 125-ФЗ «О свободе совести и о религиозных объединениях»
Федеральный закон от 05 апреля 2010 года № 40 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу поддержки социально-ориентированных некоммерческих организаций»

	Основные исполнители Подпрограммы
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края (куратор программы - заместитель главы Каларского муниципального округа по социальным вопросам),

сельские (городская) администрации,

муниципальные учреждения культуры и образования, 

муниципальное автономное учреждение «Редакция газеты «Северная правда».

По согласованию:

государственное казенное учреждение «Краевой центр занятости населения» Забайкальского края Чернышевский и Каларский отдел,

Каларский отдел Министерства социальной защиты населения Забайкальского края, 

ОМВД России «Каларское». 
Соисполнители подпрограммы:

общественные объединения граждан, религиозные объединения, национально-культурные общества, действующие на территории района.

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем расходов на подпрограмму за счет бюджетных ассигнований районного бюджета составляет 10,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год - 10,0 тыс. рублей

2024 год - 10,0 тыс. рублей 

2025 год - 10,0 тыс. рублей 

2026 год - 20,0 тыс. рублей

2027 год - 20,0 тыс. рублей

	Ожидаемые значения показателей конечных результатов реализации

Подпрограммы
	Достижение значений показателей в 2027 году: 

количество участников мероприятий, направленных на укрепление общероссийского гражданского единства, к 2027г. – не менее 1000 чел.;

численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России, ежегодно – не менее 500  чел.;

количество участников мероприятий, направленных на сохранение и поддержку русского языка как государственного языка Российской Федерации и языков народов Российской Федерации, проживающих на территории Каларского муниципального округа, ежегодно – не менее  140 чел.; 

количество участников мероприятий, направленных на социальную и культурную адаптацию и интеграцию иностранных граждан на территории Каларского муниципального округа, ежегодно - 10 чел.;

количество общественно значимых проектов, реализованных НКО в сфере государственной национальной политики на территории округа, в 2023-2027 годах - 2 ед.

	Контроль  реализации Подпрограммы
	Контроль  реализации Подпрограммы осуществляет в установленном порядке  Координационный Совет по вопросам гармонизации межэтнических и межконфессиональных отношений; заместитель главы Каларского муниципального округа Забайкальского края по социальным вопросам.


Раздел 1. Характеристика текущего состояния сферы реализации Подпрограммы

Многообразие национального и религиозного состава населения, многовековой опыт межкультурного и межрелигиозного взаимодействия, традиции учета потенциала и интересов всех проживающих на территории Каларского муниципального округа  народов, высокий уровень самосознания этнических общностей составляют интеграционный ресурс округа, определяют состояние и позитивный вектор дальнейшего развития межнациональных отношений. 

Каларский муниципальный округ  является многонациональным, на его территории  проживает свыше 30 национальностей. Состояние межэтнических отношений в округе в целом характеризуется стабильностью, духом мирного взаимодействия и сотрудничества представителей различных национальностей и вероисповеданий. Интенсивные миграционные  процессы последних десятилетий привносят определенные изменения в социальную и демографическую структуру населения и могут оказать деструктивное влияние на состояние межнациональных отношений в округе.

Созданная система мониторинга позволяет сделать выводы о том, что  сохраняют актуальность проблемы, связанные с проявлением ксенофобии, межэтнической нетерпимости, этнического и религиозного экстремизма. Поэтому важно обеспечить меры, направленные на профилактику и предотвращение межнациональных и межконфессиональных конфликтов.

Основными целями подпрограммы являются: укрепление гражданского единства, гармонизация межэтнических отношений и содействие этнокультурному развитию народов, проживающих в Каларском муниципальном округе.

Задачи подпрограммы: укрепление общероссийской гражданской идентичности в Каларском муниципальном округе на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации; укрепление гражданского единства многонационального народа Российской Федерации (российской нации), обеспечение межнационального и межрелигиозного мира и согласия в Каларском муниципальном округе; гармонизация межнациональных (межэтнических) отношений; сохранение и поддержка русского языка как государственного языка Российской Федерации; сохранение и поддержка языков народов Российской Федерации, проживающих на территории Каларского района; содействие социальной и культурной адаптации иностранных граждан и их интеграции в российское общество; обеспечение защиты прав и свобод граждан, проживающих на территории Каларского района, внедрение в социальную практику установок толерантного сознания, совершенствование системы профилактических мер антиэкстремистской направленности, предупреждение ксенофобных проявлений.

На протяжении ряда лет общественная и религиозная ситуации в районе остаются стабильными. Этому, в частности, способствуют встречи-консультации руководства округа с лидерами общественных организаций. Администрация округа принимает активное участие во всех мероприятиях, проводимых общественностью, цель которых – построение правового гражданского общества и развитие культурных традиций, сложившихся в округе. В сфере межэтнических отношений  администрация округа придерживается тактики: власть не должна делать никакого различия между этносами, представители всех национальностей должны пользоваться одинаковыми правами и иметь одинаковые обязанности. Только при соблюдении этого условия возможно доверие населения к органам власти. Без этого доверия не может быть нормального, сбалансированного управления в многонациональном округе.

Общественные организации являются проводником обратной связи между населением и органами местного самоуправления. При их помощи органы местного самоуправления получают информацию об эффективности своих действий, сокращают разрыв между властью и обществом, снижают социальную напряженность, выполняя функцию резонатора, смягчают протестный потенциал населения. Они способны не только профессионально участвовать в решении насущных проблем, оказывать качественные социальные услуги населению, но и выражать интересы граждан, организовывать их на самостоятельное решение проблем.

На территории Каларского муниципального округа действует 22 общественных объединения, занимающихся развитием национальных культур, идей духовного единства и межэтнического согласия. Из них три объединения религиозного направления:  2 православных прихода и одна мусульманская организация; 13 общин коренных малочисленных народов Севера эвенков. Местная общественная организация «Эвенки Каларского района» объединяет  45 человек эвенков, проживающих на территории Каларского муниципального округа. Создана  для защиты  прав и законных интересов эвенков и содействует сохранению и развитию традиционного образа жизни, традиционных форм хозяйствования, самобытной культуры малочисленных народов Севера Каларского муниципального округа. Станичное казачье общество «Каларская станица»  организовано  в 1994 году, в его составе  47 казаков.  Общество создано для развития традиционного казачьего самоуправления, сохранения обычаев и традиций казаков, военно-патриотического воспитания молодежи и повышения престижности военной службы.

Лидеры  общественных объединений имеют значительный авторитет и оказывают огромное влияние на жизнь своих диаспор и общин. В силу этого правильно организованное  взаимодействие с представителями этносов позволит сформировать систему вовлечения диаспор, проживающих в Каларском муниципальном округе, в решение социальных проблем, в том числе проблемы стабильности межэтнических отношений, формирования толерантности.

В течение девяти  лет в Каларском муниципальном округе  проводится конкурс среди  социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления субсидий  из бюджета округа на реализацию общественно полезных  программ. 

Создан и действует Совет по делам коренных малочисленных народов Севера, на котором рассматриваются вопросы состояния законодательства  в жизнеобеспечении  коренных малочисленных народов Севера, в оленеводстве,  а также вопросы социально-экономического развития территорий традиционного проживания коренных малочисленных народов Севера.

В целях организации процесса добровольного переселения в Забайкальский край, создана рабочая группа по добровольному переселению в Забайкальский край соотечественников, проживающих за рубежом. 

В округе организуются меры профилактического характера, совместно предпринимаемые органами местного самоуправления, правоохранительными органами, национальными и общественными организациями. Среди них совместные совещания на уровне  комиссии по профилактике правонарушений, систематические заседания антитеррористической и антинаркотической комиссий, совместное обеспечение правопорядка во время  мероприятий силами правоохранительных органов и казачества,  постоянная разъяснительная работа для руководителей организаций, принимающих  мигрантов на работу.

Каларский муниципальный округ имеет опыт реализации  мероприятий, направленных на укрепление межнациональных и межконфессиональных отношений.

В течение девяти  лет в районе  проводится конкурс среди  социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления субсидий  из бюджета округа на реализацию общественно полезных  программ. 

Учреждения культуры при поддержке администрации округа  ежегодно  проводят ряд мероприятий, способствующих  сплочению и дружбе народов нашего многонационального округа. Из значимых мероприятий: передвижная выставка-экспозиция «Интернациональный БАМ», Форум общин коренных малочисленных народов Севера, Фестиваль Дружбы народов, фестиваль творческой молодежи «Сокур», праздник  Сагаалган («Белый месяц»)и др. В Каларском историко-краеведческом музее действует  постоянная экспозиция «Быт и хозяйственная деятельность коренного населения», экспозиция  под открытым небом, демонстрирующая жилище (чум), место для хранения продовольствия (лабаз), загон для оленей и другие условия быта эвенков. Музейный  фонд  пополняется экспонатами этнографической направленности. В 2022 году этнографический зал обновлен чучелом оленя  и антропоморфными фигурами мужчины и младенца.  Новые предметы очень гармонично вписались в экспозицию, тем самым позволяя посетителям в полной мере окунуться в традиционную сферу деятельности эвенкийского народа.

При муниципальном учреждении культуры Каларский межпоселенческий центральный дом культуры действует эвенкийский Центр национальной культуры «Гирки», который изучает, сохраняет, обучает, развивает лучшие традиции коренных малочисленных народов Севера. 

Осуществляется правовое просвещение населения из труднодоступных эвенкийских сел. Муниципальное автономное учреждение «Редакция газеты «Северная правда» и интернет-издание «Каларский район: день за днем» (newchara.ru)  реализуют проект «Территория: Север» на русском и эвенкийском языке. Основное направление проекта – формирование в сознании людей понятия Каларского района как единой территории с общими проблемами, интересами, задачами и целями, воспитание чувства патриотизма посредством использования возможностей единого информационного пространства. 

Утверждение муниципальной подпрограммы «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений»  будет способствовать  укреплению гражданского единства, гармонизации межэтнических отношений, этнокультурному развитию народов, проживающих в Каларском муниципальном округе.

Раздел 2. Перечень приоритетов  Подпрограммы

Приоритетные направления:

- обеспечение межнационального мира и согласия, гармонизация межнациональных (межэтнических) отношений;

- обеспечение равноправия граждан, реализации конституционных прав граждан;

- создание условий для социальной и культурной адаптации и интеграции мигрантов;

- укрепление единства и духовной общности многонационального народа Российской Федерации (российской нации);

- сохранение и развитие этнокультурного многообразия народов России; создание условий для обеспечения прав народов России в социально-культурной сфере;

- развитие системы образования, гражданско-патриотического воспитания подрастающего поколения;

- обеспечение оптимальных условий для сохранения и развития языков народов России, использования русского языка как государственного языка Российской Федерации;

- информационное обеспечение реализации государственной национальной политики Российской Федерации;

- совершенствование взаимодействия муниципальных органов власти с институтами гражданского общества.

Для решения поставленных задач разработана система мероприятий, предусматривающая:

- разработку нормативных правовых актов в сфере укрепление межэтнического сотрудничества, мира и согласия и поддержки  общественных объединений граждан;

- материально-техническое обеспечение учреждений и организаций, участвующих в организации программных мероприятий;

- организацию мероприятий, направленных на развитие национальных культур народов, проживающих в Каларском муниципальном округе;

- оказание методической и финансовой помощи общественным объединениям и организациям по обеспечению  толерантности в межнациональных и межконфессиональных отношениях.

Раздел 3. Описание целей и задач  Подпрограммы

Целью подпрограммы является укрепление гражданского единства, гармонизация межэтнических отношений и содействие этнокультурному развитию народов, проживающих в Каларском муниципальном округе.

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие задачи:

укрепление общероссийской гражданской идентичности в Каларском муниципальном округе на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации;

укрепление гражданского единства многонационального народа Российской Федерации (российской нации), обеспечение межнационального и межрелигиозного мира и согласия в Каларском муниципальном округе;

гармонизация межнациональных (межэтнических) отношений в Каларском муниципальном округе;

сохранение и поддержка русского языка как государственного языка Российской Федерации;

сохранение и поддержка языков народов Российской Федерации, проживающих на территории Каларского муниципального округа;

содействие социальной и культурной адаптации иностранных граждан в Каларском муниципальном округе и их интеграции в российское общество;

обеспечение защиты прав и свобод граждан, проживающих на территории Каларского муниципального округа, внедрение в социальную практику установок толерантного сознания, совершенствование системы профилактических мер антиэкстремистской направленности, предупреждение ксенофобных проявлений.

Раздел 4. Сроки и этапы реализации Подпрограммы

Сроки: 2023-2027 годы.

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

Раздел 5. Перечень мероприятий Подпрограммы

Перечень основных мероприятий подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых непосредственных результатов представлен в приложении к настоящей Программе.
Раздел 6. Информация о финансовом обеспечении Подпрограммы
Финансирование Программы осуществляется за счет средств бюджета Каларского муниципального округа, в пределах средств, предусмотренных на очередной финансовый год, из внебюджетных источников, а также за счет средств, привлеченных от благотворительности и собственных средств исполнителей мероприятий.  
Общий объем расходов на подпрограмму за счет бюджетных ассигнований муниципального  бюджета составляет  70,0 тыс. рублей, в том числе по годам: 2023 год – 10,0 тыс. рублей, 2024 год - 10,0 тыс. рублей, 2025 год – 10,0 тыс. рублей, 2026 год - 20,0 тыс. рублей, 2027 год - 20,0 тыс. рублей.

Раздел 7. Описание рисков реализации Подпрограммы

Риски реализации подпрограммы и способы их минимизации представлены в разделе в разделе 9 «Описание рисков реализации муниципальной программы и способов их минимизации» Паспорта Программы.

Раздел 8. Приложение к Подпрограмме «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений» 

«Целевые значения показателей Подпрограммы»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Годы реализации

	
	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1.
	Количество участников мероприятий, направленных на укрепление общероссийского гражданского единства.
	Человек
	850
	900
	900
	950
	1000

	2.
	Численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России.
	Человек
	500
	500
	500
	500
	500

	3.
	Количество участников мероприятий, направленных на сохранение и поддержку русского языка как государственного языка Российской Федерации и языков народов Российской Федерации, проживающих на территории Каларского муниципального округа. 
	Человек
	120
	120
	130
	130
	140

	4.
	Количество участников мероприятий, направленных на социальную и культурную адаптацию и интеграцию иностранных граждан на территории Каларского муниципального округа.
	Человек
	10
	10
	10
	10
	10

	5.
	Количество общественно значимых проектов, реализованных НКО в сфере государственной национальной политики на территории Каларского муниципального округа.
	Штук
	0
	0
	0
	1
	1


	


Раздел 9. Приложение к подпрограмме «Основные мероприятия, объемы финансирования подпрограммы «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений»

	№ п/п
	Наименование

мероприятий
	Исполнители
	Сроки
	Объем финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1. Мероприятия, направленные на укрепление гражданского единства, гражданского самосознания и сохранения самобытности многонационального народа Российской Федерации в Каларском муниципальном округе, обеспечение межнационального и межрелигиозного мира и согласия, гармонизации межнациональных (межэтнических) отношений, содействие этнокультурному и духовному развитию народов Российской Федерации.

	1.1.
	Мероприятия, направленные на укрепление общероссийского гражданского единства
	Учреждения культуры

Учреждения образования
	По отдельному плану
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Мероприятия, направленные на  этнокультурное развитие народов России. 


	Учреждения культуры
	По отдельному плану
	10,00
	10,00
	10,00
	20,00
	20,00

	1.3.
	Мероприятия, направленные на сохранение и поддержку русского языка как государственного языка Российской Федерации и языков народов Российской Федерации.
	Учреждения культуры

Учреждения образования
	По отдельному плану
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4.
	Мероприятия, направленные на социальную и культурную адаптацию и интеграцию иностранных граждан на территории Каларского муниципального округа.
	Администрация округа
	По отдельному плану
	-
	-
	-
	-
	-

	2. Организационно-правовое обеспечение сферы межнациональных и межконфессиональных отношений 

	2.1.
	Проведение мониторинга законодательства в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений
	Администрация округа
	Один раз в полугодие
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2.
	Актуализация нормативно-правовых актов, регулирующих основные направления межнационального и межконфессионального взаимодействия
	Администрация округа
	По мере необходимости
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3.
	Повышение квалификации должностных лиц, ответственных за реализацию государственной национальной политики в субъектах Российской Федерации.
	Администрация округа
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-

	3. Взаимодействие органов местного самоуправления Каларского муниципального округа с   общественными объединениями, иными некоммерческими организациями, занимающимися развитием национальных культур, идей духовного единства и межэтнического согласия

	3.1.
	Обмен информацией с другими субъектами профилактики экстремизма
	Администрация округа
	Постоянно
	-
	-
	-
	-
	-

	3.2.
	Проведение заседаний антитеррористической комиссии
	Администрация округа
	По плану работы комиссии
	-
	-
	-
	-
	-

	3.3.
	Проведение Координационного Совета по профилактике  преступлений и правонарушений
	Администрация округа
	По плану работы
	-
	-
	-
	-
	-

	3.4.
	Проведение Координационного совета по вопросам гармонизации межэтнических и межконфессиональных отношений
	Администрация округа
	По плану работы
	-
	-
	-
	-
	-

	3.5.
	Проведение заседаний Рабочей группы по добровольному переселению в Забайкальский край соотечественников, проживающих за рубежом.
	Администрация округа
	По мере необходимости
	-
	-
	-
	-
	-

	3.6.
	 Проведение заседаний рабочей группы по делам казачества
	Администрация округа
	По плану работы
	-
	-
	-
	-
	-

	3.7.
	Проведение заседаний Совета по делам коренных малочисленных народов Севера
	Администрация округа
	По плану работы
	-
	-
	-
	-
	-

	3.8.
	Осуществление обхода территорий населенных пунктов округа с целью  выявления:

- фактов осквернения зданий и иных сооружений, в том числе, посредством нанесения на них нацисткой атрибутики, символов и знаков экстремистской направленности, или схожих по степени смешения;

- мест концентрации молодежи;

-фактов распространения информационных материалов экстремистского характера. 
	Главы администраций населенных пунктов
	Ежемесячно
	-
	-
	-
	-
	

	3.9.
	Адресное распространение в местах компактного проживания, обучения и работы иностранных граждан памяток, содержащих разъяснения требований действующего законодательства РФ о миграции и о безопасном пребывании на территории округа.
	
	
	-
	-
	-
	-
	-

	3.10.
	Мониторинг межнациональных и межконфессиональных отношений, профилактики экстремизма
	Администрация округа
	Постоянно
	-
	-
	-
	-
	-

	3.11.
	Размещение информации о реализуемых мероприятиях в сфере гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений на сайте администрации округа,  в СМИ, cоциальных сетях.
	Администрация округа
	Постоянно
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
Поддержка  общественных объединений, иных некоммерческих организаций, занимающихся развитием национальных культур, идей духовного единства и межэтнического согласия.

	4.1.
	Подготовка и проведение конкурса СОНКО на право получения ежегодно субсидий на реализацию общественно значимых проектов (программ) в сфере государственной национальной политики.
	
	
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.
	Предоставление информационных, консультационных услуг  

СО НКО
	
	
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	ИТОГО
	10,0
	10,0
	10,0
	20,0
	20,0


10.5. Подпрограмма «Социальная поддержка малоимущих граждан, граждан старшего поколения и инвалидов»
Паспорт Подпрограммы «Социальная поддержка малоимущих граждан, граждан старшего поколения и инвалидов»
	Наименование муниципальной  программы
	Муниципальная программа «Социальное развитие и совершенствование муниципального  управления в Каларском муниципальном округе Забайкальского края на 2023-2027»

	Наименование подпрограммы 
	Социальная поддержка малоимущих граждан, граждан старшего поколения и инвалидов

	Ответственный исполнитель программы
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края 

	Цель подпрограммы 
	Повышение доступности муниципальных мер социальной поддержки нуждающимся гражданам, создание условий для роста благосостояния граждан - получателей мер социальной поддержки.

	Задачи подпрограммы
	Реализация муниципальных мер социальной поддержки граждан; создание условий для обеспечения реализации Программы; обеспечение потребностей граждан в социальной поддержке; создание благоприятных условий для жизнедеятельности семьи, функционирования института семьи и рождения детей; расширение участия негосударственных некоммерческих организаций в решении социальных вопросов; создание условий для повышения материального и социального положения граждан старшего поколения; улучшение качества жизни граждан находящихся в трудной жизненной ситуации.

	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
	Доля граждан, получивших социальную поддержку, в общей численности граждан, имеющих право и обратившихся за их получением;

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2023 - 2027 годы.

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования реализации подпрограммы составляет  8 778, 3 тыс.  рублей, из них по годам:

в 2023 году – 1 779, 9 тыс. рублей;

в 2024 году – 1 724, 4 тыс. рублей;

в 2025 году – 1 774,  0 тыс.  рублей;

в 2026 году – 1 750, 0 тыс. рублей;

в 2027 году–  1 750, 0 тыс.  рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Исполнение предусмотренных администрацией Каларского муниципального округа мер по социальной поддержке отдельных категорий граждан, повышение материального и социального положения  малоимущих граждан, граждан пожилого возраста и инвалидов.


Раздел 1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости

решения ее программными методами

В условиях сложного социально-экономического положения в стране, ограниченных финансовых ресурсов, эффективность решения социальных проблем на уровне местного самоуправления приобретает все большую актуальность. Несмотря на то, что государством заложена определенная нормативно-правовая база по организации социальной помощи наиболее нуждающимся гражданам, капитализация экономики и общества привели к обострению многих социальных вопросов. Специфика ситуации заключается в том, что в числе бедных находятся не только традиционно малоимущие слои населения (многодетные и неполные семьи, инвалиды, одинокие пенсионеры), но и группы активного населения, которые при соответствующих социально-экономических условиях способны самостоятельно обеспечить необходимый уровень благосостояния. Проведенный социологический анализ показал, что уровень жизни у сельского населения граждан значительно ниже, чем в среднем у населения, а многочисленные проблемы решаются не достаточно эффективно. Это определяет необходимость совершенствовать систему их социальной защиты.

Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели (индикаторы) муниципальной программы

Целями подпрограммы является сохранение населения, здоровья и благополучия людей. Повышение качества, доступности и эффективности социальной помощи населения.

В рамках достижения поставленных целей предусмотрено решение следующих задач: 

Реализация муниципальных мер социальной поддержки граждан; создание условий для обеспечения реализации Программы;

обеспечение потребностей граждан в социальной поддержке; 

создание благоприятных условий для жизнедеятельности семьи, функционирования института семьи и рождения детей; 

создание условий для повышения материального и социального положения граждан старшего поколения;

улучшение качества жизни граждан находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Раздел 3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Срок реализации программы: 2023 - 2027 годы. Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

Раздел 4. Перечень подпрограммных мероприятий

В рамках муниципальной  подпрограммы предполагается реализация следующих мероприятий:

1. Осуществление полномочий по организации социальной поддержки малоимущих граждан, граждан старшего поколения и инвалидов;

2. Совершенствование нормативно правовой базы и регулирование  вопросов поддержки малоимущих граждан, граждан старшего поколения и инвалидов;
3. Поддержание жизнедеятельности граждан попавших в трудную или экстремальную жизненную ситуацию;

4. Оказание материальной помощи ко Дню инвалида семьям, имеющим детей инвалидов в возрасте до 18 лет;

5. Обеспечение доступности медицинской помощи граждан, которым требуется дорогостоящее лечение и оплата проезда к месту лечения;

6. Оказание материальной помощи  малоимущим семьям, имеющим детей, обучающихся в общеобразовательных организациях к началу учебного года;

7. Поздравление граждан, достигших 70 летнего возраста, с Днём пожилого человека;

8.  Поздравление граждан с юбилейными датами со дня вступления в брак.

Раздел 5. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы

На реализацию мероприятий программы используются средства муниципального бюджета, кроме того, могут быть дополнительно привлечены средства благотворительности. 

Общий объем финансирования реализации программы на период с 2023 по 2027  годы составляет  8 778, 3 тыс. рублей , в том числе по годам:  

в 2023  году – 1 779, 9 тыс. рублей;

в 2024  году – 1 724,4 тыс. рублей;

в 2025 году – 1 774,0 тыс. рублей;

в 2026 году – 1 750,0 тыс.  рублей;

в 2027 году – 1 750,0 тыс.   рублей.

Раздел 6. Управление и контроль реализации муниципальной подпрограммы

Организацию исполнения мероприятий, текущее управление реализацией подпрограммы, координацию работ и контроль за ходом реализации подпрограммы (в том числе оценку достижения целевых показателей (индикаторов) программы) осуществляет ответственный исполнитель программы – администрация  Каларского  муниципального округа в лице заместителя главы Каларского муниципального округа  по социальным вопросам в соответствии с нормативным правовым актом об утверждении программы.

Независимую оценку и контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет  общественный Совет, а также может привлекаться Совет по делам инвалидов при администрации Каларского муниципального округа, обеспечивающий взаимодействие заинтересованных организаций и общественных организаций инвалидов при рассмотрении вопросов, связанных с решением проблем инвалидов в  Каларском районе.

Членами Советов являются представители  муниципальных учреждений социальной инфраструктуры, Каларского  отдела социальной защиты населения ГКУ «КЦСЗН Забайкальского края», а также представители общественности.

Ответственный исполнитель и соисполнители программы ежегодно в установленном порядке уточняют перечень финансируемых мероприятий программы на очередной финансовый год, определяют сроки их реализации и объемы финансирования, оценивают возможность достижения целевых показателей (индикаторов).

Ответственный исполнитель подпрограммы ежегодно представляет:

осуществляет общее руководство и управление реализацией подпрограммы;

координирует деятельность соисполнителей подпрограммы;

организовывает ежегодно в установленном порядке оформление  бюджетной заявки на выделение ассигнований из  местного бюджета для финансирования мероприятий подпрограммы на очередной финансовый год;

организовывает заключение  соглашения с исполнителями на реализацию мероприятий подпрограммы, а также о предоставлении и расходовании субсидий на реализацию соответствующих мероприятий подпрограммы;

осуществляет контроль за ходом выполнения мероприятий подпрограммы;

организовывает  ведение отчетности о реализации подпрограммы;

ежегодно подготавливает доклады о ходе реализации подпрограммы;

несет ответственность за несвоевременную и некачественную реализацию подпрограммы, осуществляет управление ее соисполнителями, обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на ее реализацию;

осуществляет организацию мониторинга и оценки эффективности подпрограммных мероприятий, их соответствия целевым индикаторам.

При необходимости ответственный исполнитель подпрограммы в установленном порядке вносит предложения о внесении изменений в подпрограмму.

Раздел 7. Управление рисками реализации муниципальной  подпрограммы

При реализации Подпрограммы могут возникнуть:

1. Организационные риски. Связаны с ошибками управления реализацией Подпрограммы. Непринятие мер по урегулированию организационных рисков может повлечь нецелевое и (или) неэффективное использование бюджетных средств, невыполнение ряда мероприятий Подпрограммы или нарушение сроков их выполнения. Мерами по снижению организационных рисков являются закрепление персональной ответственности исполнителей мероприятий Подпрограммы; повышение квалификации и ответственности персонала ответственного исполнителя для своевременной и эффективной реализации предусмотренных мероприятий; координация деятельности персонала ответственного исполнителя и налаживание административных процедур для снижения данного риска. 

2. Финансовые риски. Недофинансирование мероприятий Подпрограммы может привести к снижению показателей ее эффективности, прогнозируемости результатов, вариативности приоритетов при решении рассматриваемых проблем. Данные риски возникают по причине продолжительности срока реализации Подпрограммы, а также высокой зависимости ее успешной реализации от стабильного финансирования. Мерами по снижению финансовых рисков являются обеспечение сбалансированного распределения финансовых средств по основным мероприятиям Подпрограммы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами; ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию программных мероприятий, в зависимости от достигнутых результатов. 

Раздел 8. Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы

Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы: 

Реализация Подпрограммы в конечном итоге приведет к улучшению условий жизнедеятельности малоимущих граждан, граждан старшего поколения и инвалидов.
Целевые показатели Подпрограммы:
	№ п/п
	Наименование показателя эффективности
	Единица измерения показателя
	Годы реализации программы

	
	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	Количество граждан, получивших меры социальной поддержки
	%
	68
	70
	70
	70
	70

	2
	Доля  граждан старшего поколения, которым оказана помощь
	%
	32
	30
	30
	30
	30

	4
	Доля малоимущих граждан, которым оказана помощь от общего  количества граждан , признанными малоимущими
	%
	48
	50
	50
	50
	50

	5
	Доля инвалидов, которым оказана помощь от общего количества инвалидов
	%
	19
	20
	20
	20
	20


Подпрограмма направлена на развитие оказание материальной помощи для поддержки граждан старшего поколения, малоимущих граждан и  инвалидов, на формирование равных возможностей для их участия в жизни общества и повышение качества жизни на основе формирования доступной среды жизнедеятельности.

Социальная эффективность подпрограммы будет выражаться в снижении социальной напряженности в обществе за счет: 

1) увеличения доли  доступных для граждан пожилого возраста, малоимущих граждан и инвалидов мероприятий,  направленных на улучшение качества жизни;

2) Обеспечение доступности медицинской помощи гражданам, которым требуется дорогостоящее лечение и оплата проезда к месту лечения

3) Увеличение количества граждан нуждающихся в социальной поддержке в виду оказании адресной материальной помощи.
В результате реализации мероприятий программы ожидается:

1) Улучшение качества жизни граждан старшего поколения, малоимущих граждан и  инвалидов;
2) Увеличение мероприятий направленных на оказание помощи гражданам,  оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

Раздел № 9. Приложение к подпрограмме
«Основные мероприятия, объемы финансирования муниципальной подпрограммы «Социальная поддержка малоимущих граждан, граждан старшего поколения и инвалидов »

	№
	Мероприятия


	Сроки реализации
	Ответственный 

исполнитель
	            Значения по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1.
	Социальная поддержка граждан в трудной жизненной ситуации 
	2023-2027
	Администрация  КМО
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	2.
	Социальная поддержка отдельных категорий граждан (субсидия за льготные перевозки ) 
	2023-2027
	Администрация КМО 
	279,9
	224,4
	274.0
	250,0
	250,0

	3.
	Оплата дорогостоящего лечения, приезда к месту лечения и обратно
	2023-2027
	Администрация КМО
	480,0
	480,0
	480, 0
	480,0
	480,0

	4.
	Поздравления с днём пожилого человека
	2023-2027
	Администрация КМО
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0

	5.
	Поздравление детей инвалидов с днём инвалида
	2023-2027
	Администрация КМО
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0

	6.
	Выдача сертификата малоимущим семьям , имеющих детей школьного возраста на подготовку учебному году
	2023-2027
	Администрация КМО
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0

	7.
	Поздравление семейных пар с юбилейной датой со дня вступления в брак
	2023-2027
	Администрация КМО
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	8.
	Совершенствование нормативно правовой базы,  регулирование    вопросов поддержки малоимущих граждан, граждан старшего поколения и инвалидов
	2023-2027
	Администрация КМО
	-
	-
	-
	-
	-

	9.
	Проведение заседаний комиссий по рассмотрению заявлений граждан
	2023-2027
	Администрация КМО
	-
	-
	-
	-
	-

	10.
	Информирование населения, подготовка статистических и информационных отчетов 
	2023-2027
	Администрация КМО
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	ИТОГО:
	1 779, 9
	1 724, 4
	1 774,0
	1 750,0
	11750 ,0


10.6. Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда»
	Паспорт подпрограммы «Улучшение условий и охраны

труда»


	Наименование 

программы


	Муниципальная программа «Социальное развитие и совершенствование муниципального управления в Каларском муниципальном округе Забайкальского края на 2023-2027 годы»

	Наименование подпрограммы
	«Улучшение условий и охраны труда» (далее Подпрограмма)

	Заказчик подпрограммы
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края 

	Разработчик подпрограммы
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель подпрограммы - разработка и реализация комплекса мер, направленных на создание условий, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.

Задачи подпрограммы - улучшение условий и охраны труда в организациях Каларского муниципального округа с целью снижения профессиональных рисков;

- информационное обеспечение условий и охраны труда.

	Приоритетные направления подпрограммы
	Приоритетные направления:

- нормативно-правовое обеспечение системы управления охраной труда; 

- информационное обеспечение и пропаганда вопросов охраны труда;

 - организационное обеспечение охраны труда;

- обеспечение контроля соблюдения законодательства об охране труда;

- содействие обучению в области охраны труда, пожарной безопасности;

- профилактические мероприятия, направленные на выявление профессиональных заболеваний и предупреждение производственного травматизма;

- совершенствование социального партнерства в области охраны труда

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы: 2023-2027 годы

Подпрограмма реализуется в один этап.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств муниципального бюджета в 2023-2027 годах составит 0,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год  –0,0 тыс. рублей;

2024 год  – 0,0 тыс. рублей;

2025 год  – 0,0 тыс. рублей;

2026 год  – 0,0 тыс. рублей;

2027 год  – 0,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	- снижение производственного травматизма, профессиональной заболеваемости, улучшение состояния условий и охраны труда в организациях;

- создание условий, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности;

- совершенствование системы управления охраной труда в организациях;

- взаимодействие и методическое руководство работой служб охраны труда организаций;

- контроль за соблюдением нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы условий и охраны труда, предоставление работникам предусмотренных законодательством компенсаций за тяжелые работы и работы с вредными и опасными условиями труда;

- пропаганда вопросов охраны труда в средствах массовой информации.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1. Увеличение доли учреждений с проведенной специальной оценкой условий труда от общего числа подлежащих проведению до 100%. 

2. Снижение случаев производственного травматизма, до 0.

3. Охват учреждений проверками по соблюдению трудового законодательства до 100%.

4. Количество руководителей учреждений и специалистов по охране труда, прошедших обучение по охране труда до100%.

	Система организации контроля исполнения подпрограммы
	Контроль исполнения программы осуществляют администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, межведомственная комиссия по охране труда  


Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы.
Результатом системной работы, проводимой в Каларском муниципальном округе Забайкальского края в рамках муниципальной подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда в Каларском муниципальном округе Забайкальского края на 2023-2027 годы» является улучшение условий труда работников в организациях посредством проведения специальной оценки условий труда, обучения по охране труда руководителей и специалистов бюджетных учреждений.

Программно-целевой подход позволяет внедрить единые механизмы управления профессиональными рисками в организациях, расположенных на территории Каларского района, независимо от формы собственности и ведомственной принадлежности, активизировать ресурсы организаций внебюджетного сектора экономики и финансовые средства муниципального бюджета (в отношении подведомственных организаций).

В последние годы состояние условий и охраны труда в организациях характеризуется тенденцией повышения производственного травматизма. 

В 2020 году на территории Каларского района не зарегистрированы несчастные случаи, в 2021 году зафиксирован 1 несчастный случай, в 2022 году количество несчастных случаев увеличилось до 3 (из них тяжелой степени -2, со смертельным исходом -1).

Анализ несчастных случаев на производстве показывает, что в общей структуре причин несчастных случаев более 70 % занимают типичные причины организационного характера, в числе вследствие неудовлетворительной организации работ руководителей и специалистов по охране труда, недостатков в обучении работников и их непосредственных руководителей методам охраны труда, безопасного выполнения работ, правил пожарной безопасности, а также нарушений трудовой и производственной дисциплины. Зачастую несчастный случай происходит от несознательного отношения работников к выполнению трудовых обязанностей.

Одним из действенных механизмов обеспечения здоровых и безопасных условий труда является аттестация рабочих мест по условиям труда, которая в организациях проводится медленно, в связи с недостатком финансовых средств.

По состоянию на 01 января 2023 года на территории Каларского района  осуществляют свою деятельность 117 организаций различных форм собственности и 248 индивидуальных предпринимателей. Специальная оценка условий труда проведена в 51 организациях. Всего проведена специальная оценка условий труда на 1983 рабочих местах, работает на данных рабочих местах 2241 работников. Необходимость проведения специальной оценки условий труда определяется трудовым законодательством Российской Федерации, а также необходимостью установления здоровых и безопасных условий труда. 

Фактическое состояние ситуации с охраной труда в муниципальном округе указывает на необходимость программного подхода к проблеме улучшения условий и охраны труда, разработки и осуществления муниципальной подпрограммы улучшения условий и охраны труда.

Раздел 2. Перечень приоритетов Подпрограммы.

Приоритетные направления:

- нормативно-правовое обеспечение системы управления охраной труда; 

- информационное обеспечение и пропаганда вопросов охраны труда;

- организационное обеспечение охраны труда;

- обеспечение контроля соблюдения законодательства об охране труда;

- содействие обучению в области охраны труда, пожарной безопасности;

- профилактические мероприятия, направленные на выявление профессиональных заболеваний и предупреждение производственного травматизма;

- совершенствование социального партнерства в области охраны труда.

Раздел 3. Цель и задачи Подпрограммы.

Целью Подпрограммы является разработка и реализация комплекса мер, направленных на создание условий, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности в организациях, расположенных на территории Каларского района.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:

- улучшение условий и охраны труда в организациях с целью снижения профессиональных рисков;

- информационное обеспечение условий и охраны труда.

Для оценки хода и результативности реализации мероприятий Подпрограммы, решения поставленных задач разработана система ожидаемых конечных результатов и важнейших целевых показателей. 

Целевые показатели Подпрограммы соответствуют её цели и задачам, совместимы с аналогичными областными показателями оценки состояния условий и охраны труда, достоверны и доступны для определения, достигаются в результате реализации программных мероприятий.

Механизмы управления Подпрограммой базируются на принципах партнерства органов местного самоуправления, профсоюзов и организаций, а также четкого разграничения полномочий и ответственности всех исполнителей Подпрограммы.

Подпрограмма позволит планомерно проводить работу по обеспечению здоровых и безопасных условий труда работающих, предусмотреть необходимые финансовые и организационные ресурсы для реализации приоритетных мероприятий, направленных на достижение главной цели.

Раздел 4. Сроки и этапы реализации Подпрограммы.
Срок реализации Подпрограммы 2023-2027 годы в один этап. 

Раздел 5. Перечень показателей основных мероприятий Подпрограммы.

Перечень показателей основных мероприятий муниципальной подпрограммы представлен в Приложении № 1.

Раздел 6. Финансовое обеспечение реализации Программы
Общий объем финансирования Подпрограммы за счет средств муниципального бюджета в 2023-2027 годах составит  0,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год  –0,0 тыс. рублей;

2024 год  – 0,0 тыс. рублей;

2025 год  – 0,0 тыс. рублей;

2026 год  – 0,0 тыс. рублей;

2027 год  – 0,0 тыс. рублей.

Раздел 7. Описание рисков реализации Подпрограммы.

На достижение предусмотренных в Подпрограмме конечных результатов могут оказать влияние следующие риски.

	Риск
	Последствия наступления
	Способы минимизации

	1. Внешние риски

	1.1. Изменение федерального законодательства, ухудшающее условия выполнения муниципальной программы
	Невозможность реализации ряда основных мероприятий и мероприятий муниципальной подпрограммы, не достижение заявленных результатов
	Мониторинг потенциальных изменений федерального законодательства, при необходимости - принятие мер, минимизирующих негативные последствия изменения федерального законодательства

	1.2. Низкая активность участия в реализации мероприятий муниципальной подпрограммы, организаций, их незаинтересованность во взаимодействии с органами местного самоуправления
	Не достижение запланированных результатов реализации муниципальной подпрограммы
	Распространение информации о подпрограмме в целях расширения круга ее участников,
заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии с заинтересованными сторонами 

	1.3. Изменение федерального законодательства, ухудшающее условия выполнения муниципальной подпрограммы
	Невозможность реализации ряда основных мероприятий и мероприятий муниципальной подпрограммы, недостижение заявленных результатов
	Мониторинг потенциальных изменений федерального законодательства, при необходимости - принятие мер, минимизирующих негативные последствия изменения федерального законодательства

	2. Внутренние риски

	2.1. Недостаточная скоординированность деятельности по реализации муниципальной подпрограммы
	Нарушение сроков выполнения мероприятий муниципальной подпрограммы, недостижение запланированных результатов деятельности
	Назначение ответственных исполнителей, организация текущего мониторинга хода выполнения мероприятий подпрограммы


Раздел. 8 Описание рисков реализации подпрограммы и способы их минимизации

При реализации подпрограммы возможно возникновение целого ряда внешних рисков, которые могут привести к невыполнению основных мероприятий и не достижению запланированных результатов, в том числе:

- изменение федерального законодательства, приводящее к невозможности реализации мероприятий подпрограммы. Для минимизации последствий планируется осуществлять постоянный мониторинг состояния правового регулирования и при необходимости разрабатывать меры, нейтрализующие последствия таких изменений;

- сокращение возможностей финансирования мероприятий. В целях снижения неблагоприятных последствий в рамках правового поля будут приниматься меры, в том числе направленные на замещение источников финансирования, ставших недоступными, на другие источники средств.

Раздел 9. Механизм реализации и система организации контроля исполнения мероприятий Подпрограммы

Ответственным исполнителем Подпрограммы (исполнительские функции) является администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края.

Финансирование Подпрограммы за счет средств бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края на очередной финансовый год осуществляется в соответствии с действующим законодательством, исходя из необходимости продолжения ранее начатых работ и реальных возможностей бюджета на соответствующий год.

Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края, муниципальная межведомственная комиссия по охране труда с целью осуществления контроля исполнения Подпрограммы в установленные сроки рассматривают представленные специалистом по охране труда отчеты и заслушивают доклады ответственных исполнителей о ходе выполнения мероприятий Подпрограммы.  

Отчеты о ходе выполнения мероприятий Подпрограммы и эффективности использования финансовых средств бюджета муниципального округа ежегодно представляются руководителю администрации Каларского муниципального округа Забайкальского края.

В ходе реализации Подпрограммы возможна корректировка отдельных мероприятий, объемов и источников их финансирования на основе анализа полученных результатов, с учетом финансовых возможностей бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края.

Раздел 10. Оценка социально-экономической эффективности осуществления программы.

Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в Каларском муниципальном округе Забайкальского края на 2023-2027 годы» представляет собой комплекс организационных, методических, санитарно-гигиенических, исследовательских, производственных, учебно-пропагандистских и других мероприятий, обеспечивающих достижение поставленной цели. 

В результате реализации Подпрограммы ожидается:

- привлечение большего внимания работодателей к проблемам охраны труда работников; 

- придание управлению охраной труда в организациях системного характера;

- увеличение числа организаций, в которых частично или полностью проведена аттестация рабочих мест;

- увеличение числа выявленных случаев профессиональных заболеваний при проведении предварительных и периодических медицинских осмотрах;

- в повышении безопасности труда и социальной защищенности работников;

- в сокращении расходов, связанных с возмещением вреда, полученного от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний;

- в уменьшении текучести кадров за счет улучшения условий труда.

Раздел 11. Результативность Подпрограммы.

Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы с учетом ее особенностей производится путем сравнения текущих значений показателей с их целевыми значениями. При этом результативность мероприятия Подпрограммы оценивается исходя из соответствия его ожидаемым результатам поставленной цели.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется ежегодно в течение всего срока реализации программы и в целом по окончании ее реализации.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы в процентах по направлениям определяется отношением фактического индикатора, концентрирующего реализацию отдельного направления Подпрограммы, достигнутого в ходе ее реализации к нормативному индикатору, утвержденному программой и умноженного на 100%.

Интегральная оценка эффективности реализации Подпрограммы в процентах определяется как сумма отношений фактических индикаторов, достигнутых в ходе реализации программы к нормативным индикаторам, утвержденным Подпрограммой деленное на количество индикаторов Подпрограммы и умноженное на 100%.

При значении интегрального показателя эффективности реализации Подпрограммы от 80% до 100% и более эффективность реализации Подпрограммы признается высокой, при значении менее 80% - низкой. 

____________________________________________

Раздел 12. Приложение к Подпрограмме «Улучшение условий и охраны труда»
«Перечень основных мероприятий 

	№ п/п
	Наименование

мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок

исполнения
	Объем финансирования

(тыс.рублей)

	
	
	
	
	2023 год
	2024

год
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9
	10

	
	1. Разработка и реализация комплекса мер, направленных на создание условий, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности

	1.
	Основное мероприятие «Мероприятия  по охране труда »


	
	
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Задача № 1 «Улучшение условий и охраны труда в организациях с целью снижения профессиональных рисков»
	Руководители организаций (учреждений), специалист по охране труда
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1.
	Организация проведения периодических медицинских осмотров работников организаций и учреждений
	Руководители организаций (учреждений)
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Обеспечение работников сертифицированными средствами индивидуальной защиты в организациях
	Руководители организаций (учреждений)
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Мониторинг производственного травматизма, профессиональных заболеваний, в том числе смертности от предотвратимых производственных причин
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4.
	Проведение СОУТ в организациях (учреждениях)
	Руководители организаций (учреждений)
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	1.5.
	Создание и обеспечение действия системы оценки, контроля и управления профессиональными рисками на рабочем месте
	Руководители организаций (учреждений)
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	1.6.
	Проведение конкурса по охране труда
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	2.
	Задача 2: Информирование, консультирование и оказание правовой помощи работникам и работодателям по вопросам охраны труда, пропаганда и популяризация мер по охране труда           
	Руководители организаций (учреждений), специалист по охране труда
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	 2.1.
	Организация обучения руководителей и специалистов организаций (учреждений) района по охране труда
	Руководители организаций (учреждений)
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2.
	Проведение семинаров, совещаний по вопросам охраны труда
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3.
	Мероприятие: освещение в СМИ вопросов охраны труда
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	2.4.
	Оформление подписки на электронную версию журнала «Охрана труда» (ежегодно)
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	2.5.
	Проведение уведомительной регистрации коллективных договоров организаций всех форм собственности, заключенных на территории Каларского района
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	2.6.
	Проведение межведомственной комиссии по охране труда
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	2.7.
	Проведение трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Каларского муниципального округа 
	Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	
	2. Обеспечение контроля  соблюдения законодательства об охране труда

	1.
	Осуществление контроля уполномоченными государственными органами, администрацией  Каларского муниципального  округа Забайкальского края соблюдения законодательства Российской Федерации в сфере охраны труда
	Специалист по охране труда, государственная инспекция по труду в Забайкальском крае
	2023-2027
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Итого 
	-
	-
	-
	-
	-
	-


10.7. Подпрограмма «Доступная среда»

Паспорт подпрограммы «Доступная среда»

	Наименование муниципальной  программы
	Муниципальная программа «Социальное развитие и совершенствование муниципального  управления в Каларском муниципальном округе Забайкальского края на 2023-2027»

	Наименование подпрограммы 
	Доступная среда

	Ответственный исполнитель программы
	Администрация  Каларского муниципального округа Забайкальского края 

	Цель подпрограммы 
	Повышение уровня доступности приоритетных объектов и услуг в социальной сфере жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения (далее – МГН) в Каларском муниципальном округе

	Задачи подпрограммы
	Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1) оценка состояния доступности приоритетных объектов и услуг и формирование нормативной правовой  базы по обеспечению доступности приоритетных  социальных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН;

2) формирование условий для беспрепятственного доступа инвалидов и других МГН к приоритетным объектам и услугам  социальной  инфраструктуры.

	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
	Для оценки результатов реализации программы используются следующие целевые показатели (индикаторы):

1) доля доступных для инвалидов и других МГН приоритетных объектов социальной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов;

2) доля образовательных организаций, в которых созданы условия для получения детьми-инвалидами качественного образования, в общем количестве образовательных организаций в  Каларском районе;

4) доля учреждений культуры, доступных для МГН и инвалидов. 

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2023 - 2027 годы.

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования реализации подпрограммы составляет  1 000,0 тыс.  рублей, из них по годам:

в 2023 году – 200,00  тыс. рублей;

в 2024 году – 200,00  тыс. рублей;

в 2025 году – 200,00  тыс. рублей;

в 2026 году – 200,00  тыс. рублей;

в 2027 году–  200,00  тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается:

1) увеличение  количества  доступных для инвалидов и других МГН приоритетных объектов социальной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов;

2) сбор и систематизация информации о доступности объектов социальной инфраструктуры и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН ;

3)  создание  в муниципальных образовательных  организациях условий для получения детьми-инвалидами качественного образования, в общем количестве образовательных организаций;

4) создание в муниципальных  учреждениях культуры, условий доступности  для МГН и инвалидов.


Раздел 1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами

С ратификацией в мае 2012 года Конвенции о правах инвалидов от 13 декабря 2006 года проблема создания в Российской Федерации общества равных возможностей приобрела особую актуальность, в связи с чем,  создание доступной для инвалидов и других МГН среды жизнедеятельности является составной частью государственной социальной политики на всей территории Российской Федерации, в том числе и в  Каларском районе Забайкальского края.

Основанием для разработки программы по обеспечению безбарьерной среды для инвалидов и МГН Забайкальского края являются следующие нормативные правовые акты:

Федеральный закон от 3 мая 2012 года № 46-ФЗ "О ратификации Конвенции о правах инвалидов";

постановление Правительства Российской Федерации от 29 марта 2019 года N 363 "Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Доступная среда";

распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р о Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года;

приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 6 декабря 2012 года № 575 "Об утверждении примерной программы субъекта Российской Федерации по обеспечению доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения";

постановление Правительства Забайкальского края от 26 декабря 2013 года № 586 "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года";

постановление Правительства Забайкальского края от 19 мая 2016 г. № 197 «Об утверждении государственной программы Забайкальского края "Доступная среда".

В социальной структуре общества Каларского района значительную долю составляют инвалиды и граждане, относящиеся к МГН: численность инвалидов, состоящих на учете на 1 декабря 2022 года, составила 251 человек (3,3 % от общей численности населения  Каларского района), в том числе детей-инвалидов - 44 (17, 52 % от количества инвалидов в районе).

Анализ статистических данных по Каларскому району  за несколько предшествующих лет позволил выявить следующую тенденцию по изменению числа инвалидов.  По отношению к 2015 году количество инвалидов уменьшилось ( с 376 до 354),  по отношению к 2018 году возросло с 347 до  354, а по отношению  с 2022 уменьшилось до 251. В общей численности инвалидов возрастает доля граждан трудоспособного возраста. Так,  на конец 2022 года число инвалидов трудоспособного возраста составило 34,5% (в 2020 году – 58,5%, в 2021 году – 34,2%) от общего числа инвалидов, проживающих на территории района.
Количество детей-инвалидов возросло с 35 человек в 2015 году до 44 в 2022году.

Особую группу составляют инвалиды, с ограничениями способности двигаться. Это граждане, передвигающиеся на креслах-колясках, инвалиды с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата, инвалиды по слуху, по зрению, инвалиды с ментальными нарушениями. Количество граждан этой группы населения составляет 47 человек.

Определение уровня доступности объектов социальной инфраструктуры для людей с ограниченными возможностями осуществляется рабочей группой, созданной в соответствии с распоряжением администрации Каларского муниципального округа. В состав рабочей группы вошли представители органов социальной защиты населения,  общественных организаций и другие. Рабочей  группой  обследовано более 70 объектов  социальной инфраструктуры  всех видов собственности (торговли, ЖКХ, здравоохранения, культуры, образования и т.д.), действующих на территории района.  Результаты мониторинга объектов на территории района показали, что не все из обследованных объектов социальной инфраструктуры (здания и помещения социально-культурных, образовательных учреждений, органов власти, учреждений здравоохранения и др.) оборудованы необходимыми приспособлениями, облегчающими доступ к ним инвалидов и других маломобильных групп населения: частично доступны только 15 где оказываются услуги – здания органов местного самоуправления,  муниципальные учреждения культуры, образования, ведомственной поликлиники на ст. Новая Чара, железнодорожного вокзала на ст. Новая Чара и аэропорта, районного суда, сбербанка  и банк ВТБ. Не соответствуют установленным требованиям доступности  55 объектов, в том числе 40 зданий, где осуществляется предпринимательская деятельность, 6- где размещены органы власти, муниципальные учреждения. Не обеспечена доступность социально-значимых объектов: учреждений культуры (МУК Каларская центральная районная библиотека, Новочарская библиотека и др.). Обеспечение доступности учреждений культуры и информационного пространства имеет важное значение для социокультурной реабилитации инвалидов. По данным обследования, проведенного рабочей  группой, большинство учреждений культуры Каларского района (сельские Дома культуры, Центральный дом культуры, историко-краеведческий  музей, библиотеки, детские школы искусств) не обеспечивают необходимого уровня доступности объектов и услуг, что препятствует социальной адаптации и включению инвалидов и других МГН в активную социокультурную деятельность.
Данные обследования позволяют сделать вывод, что большая часть социально значимых объектов, остаются недоступными для инвалидов и МГН: отсутствуют пандусы, перила, поручни, световые указатели, информационные табло, указатели с речевым сопровождением, тактильные плитки, лифт либо стационарный подъемник на 2-й и другие этажи внутри зданий, нет специализированных санузлов для инвалидов и т.д. В учреждениях образования не созданы условия для получения информации слабовидящими  гражданами для ориентирования в пространстве. 

В соответствии с методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации проводится работа по паспортизации объектов социальной инфраструктуры. 

Таким образом, проблема адаптации приоритетных объектов социальной инфраструктуры, путей следования к данным объектам остается нерешенной. Мероприятия по формированию доступной среды в данной сфере жизнедеятельности предусмотрены в рамках действующей программы. Реализация программных мероприятий позволит повысить уровень доступности  приоритетных объектов социальной инфраструктуры во всех сферах жизнедеятельности, информации и услуг для инвалидов и других МГН.

Мероприятия по обеспечению доступности для инвалидов и других МГН приоритетных объектов социальной инфраструктуры, информации и услуг возможно решить  посредством  реализации  подпрограммы "Доступная среда".

Настоящей подпрограммой предусмотрены мероприятия по адаптации к потребностям инвалидов и других МГН объектов социальной инфраструктуры и, таким образом, обеспечению доступности услуг, предоставляемых учреждениями культуры, образования и т.д., что будет способствовать удовлетворению  потребностей инвалидов и других МГН на территории района.

Сложившаяся ситуация порождает ряд серьезных социально-экономических последствий, среди которых:

высокая социальная зависимость, вынужденная самоизоляция инвалидов, что осложняет проведение мероприятий по медицинской, социальной, психологической и иной реабилитации инвалидов;

дискомфорт и ограничения жизнедеятельности маломобильных групп населения;

негативное отношение к инвалидам в массовом сознании общества, что предопределяет необходимость проведения соответствующих разъяснительных, образовательно-информационных кампаний.

Для ликвидации указанных последствий необходимо выявить и устранить барьеры, препятствующие доступности объектов, информации и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и МГН, обеспечить комплексный подход к созданию доступной (безбарьерной) среды для инвалидов и МГН, учитывающей потребности всех категорий инвалидов: по зрению, слуху, инвалидов, передвигающихся на креслах-колясках, с нарушениями опорно-двигательного аппарата, инвалидов с ментальными нарушениями.

Существующая проблема формирования доступной среды жизнедеятельности диктует необходимость комплексного подхода и решения ее программно-целевым методом как наиболее целесообразным в установлении эффективного межведомственного взаимодействия и координации работ различных  участников формирования доступной среды жизнедеятельности, а также необходимость привлечения для реализации мероприятий нескольких источников финансирования, в том числе средств федерального и  бюджета.

Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели (индикаторы) муниципальной программы

Цель подпрограммы - повышение уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН в Каларском муниципальном округе Забайкальского края.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи.

Задача 1. Оценка состояния доступности приоритетных объектов и услуг и формирование нормативной правовой по обеспечению доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН.

Для решения указанной задачи предусмотрены проведение паспортизации объектов социальной инфраструктуры с последующим размещением информации о доступности объектов на официальном  портале администрации Каларского муниципального округа

Задача 2. Формирование условий для беспрепятственного доступа инвалидов и других МГН к приоритетным объектам и услугам в сфере социальной  инфраструктуры.

Для решения поставленной задачи планируются проведение мониторинга по определению потребностей инвалидов в мерах по обеспечению доступной среды жизнедеятельности; оборудование специальными приспособлениями (пандусы, ограждения, информационные табло, тактильная плитка, звуковое оповещение, специализированные санузлы, лифты, подъемники) социально значимых объектов социальной инфраструктуры  с целью обеспечения доступности для инвалидов.

Для оценки результатов реализации подпрограммы используются следующие целевые показатели (индикаторы):

1) доля доступных для инвалидов и других МГН приоритетных объектов социальной, транспортной, инженерной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов;

2) доля детей-инвалидов, и детей с ОВЗ ,  которым созданы условия для получения качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, от общей численности детей-инвалидов школьного возраста;

3) доля образовательных организаций, в которых созданы условия для получения детьми-инвалидами качественного образования, в общем количестве образовательных организаций в Каларском районе;

Раздел 3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Срок реализации программы: 2023 - 2027 годы. Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

Раздел 4. Перечень подпрограммных мероприятий

В рамках муниципальной подпрограммы предполагается реализация основного мероприятия «Повышение уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН».

В рамках реализации данного мероприятия предусматривается выполнение : адаптация для инвалидов и других МГН  приоритетных объектов культуры и образования ( устройство тактильных средств информации, приобретение информационных терминалов и программного обеспечения к ним, установка пандусов, переносной рампы, противоскользящих систем, бегущих строк и информационных табло, беспроводных систем вызова помощника, автоматических систем открывания дверей, приобретение  аудио- и видеогидов, табличек, информационных знаков и знаков о доступности объекта, и пр.
Раздел 5. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы

На реализацию мероприятий программы  используются средства  муниципального бюджета, кроме того, могут быть дополнительно привлечены средства краевого бюджета, выделяемые в рамках государственной программы Забайкальского края "Доступная среда", а также средства благотворительности. 

 Общий объем финансирования реализации программы  на период с 2023 по 2027  годы составляет  1 000,0 тыс.   рублей средств бюджете Каларского муниципального округа Забайкальского края, в том числе по годам:   

в 2023  году – 200, 0 тыс. рублей;

в 2024  году – 200,0 тыс. рублей;

в 2025 году – 200,0 тыс.  рублей;

в 2026 году – 200,0 тыс.  рублей;

в 2027 году – 200,0 тыс.  рублей.

Раздел 6. Управление и контроль реализации муниципальной подпрограммы

Организацию исполнения мероприятий, текущее управление реализацией подпрограммы, координацию работ соисполнителей программы и контроль за ходом реализации подпрограммы (в том числе оценку достижения целевых показателей (индикаторов) программы) осуществляет ответственный исполнитель программы – администрация  Каларского  муниципального округа в лице заместителя главы Каларского муниципального округа  по социальным вопросам в соответствии с нормативным правовым актом об утверждении программы.

Независимую оценку и контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет  Совет по делам инвалидов при администрации Каларского муниципального округа, обеспечивающий взаимодействие заинтересованных организаций и общественных организаций инвалидов при рассмотрении вопросов, связанных с решением проблем инвалидов в  Каларском районе.

Членами Совета являются представители  муниципальных учреждений социальной инфраструктуры, Каларского  отдела социальной защиты населения ГКУ «КЦСЗН Забайкальского края», а также представители общественности.

Ответственный за реализацию  программы специалист  ежегодно в установленном порядке по заявкам учреждений  уточняет перечень финансируемых мероприятий программы на очередной финансовый год, определяет сроки их реализации и объемы финансирования, оценивает возможность достижения целевых показателей (индикаторов),  осуществляет контроль за ходом выполнения мероприятий подпрограммы; организовывает  ведение отчетности о реализации подпрограммы; ежегодно подготавливает доклады о ходе реализации подпрограммы; несет ответственность за несвоевременную и некачественную реализацию подпрограммы, осуществляет управление ее соисполнителями, обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на ее реализацию; осуществляет организацию мониторинга и оценки эффективности подпрограммных мероприятий, их соответствия целевым индикаторам.

Выполнение мероприятий программы осуществляется на основе муниципальных контрактов, заключаемых в установленном порядке ответственным исполнителем и соисполнителями программы с исполнителями мероприятий подпрограммы в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

Ответственный исполнитель мероприятия  подпрограммы, получающий финансирование,  ежеквартально представляет   информацию об исполнении мероприятий подпрограммы с указанием сведений о выполнении мероприятий, включающих в себя количественно-качественные показатели и описание выполнения, или сведений о невыполнении мероприятий; отчет об осуществлении расходов бюджета Каларского муниципального округа  по реализации мероприятий, включенных в настоящую подпрограмму, по обеспечению доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН; отчет о достижении значений целевых показателей (индикаторов) подпрограммы, по обеспечению доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН.

Соисполнители подпрограммы:

разрабатывают и представляют ответственному исполнителю подпрограммы бюджетные заявки на выделение ассигнований из бюджета для финансирования подпрограммных мероприятий на очередной финансовый год;

получают и распределяют в установленном порядке бюджетные ассигнования бюджетные средства;

осуществляют конкретные подпрограммные мероприятия, в том числе организуют общее исполнение муниципальных  контрактов и договоров, обеспечивают эффективность и целевое использование выделяемых финансовых средств, качество и соблюдение сроков реализации подпрограммных мероприятий;

проводят закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных  нужд;

заключают муниципальные контракты, договоры и обеспечивают их исполнение;

ежеквартально до 5-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, формируют и представляют ответственному исполнителю подпрограммы отчеты о реализации подпрограммных мероприятий и эффективности использования финансовых средств;

представляют ответственному исполнителю подпрограммы по его запросу иные сведения, связанные с реализацией программных мероприятий;

организуют размещение информации о ходе и результатах реализации подпрограммы.

Внесение изменений в перечень мероприятий подпрограммы, в сроки ее реализации, осуществляется по согласованию с Каларского  отдела социальной защиты населения ГКУ «КЦСЗН Забайкальского края».

Раздел 7. Управление рисками реализации муниципальной  подпрограммы

Характер подпрограммы порождает следующие риски:

экономические риски, в том числе недостаточное или несвоевременное финансирование мероприятий программы;

организационные риски, в том числе изменение  законодательства;

социальные риски, в том числе низкую общественную оценку реализации программы, недостаточную готовность общества к принятию инвалидов как равноправных членов социума.

В целях минимизации указанных рисков в процессе реализации подпрограммы предусматриваются:

принятие мер по оптимизации расходов, мониторинг выполнения подпрограммы, регулярный анализ и при необходимости ежегодная корректировка показателей, а также мероприятий подпрограммы;

организация четкого взаимодействия между ответственным исполнителем и соисполнителями подпрограммы, оперативное реагирование на изменение федерального законодательства и приведение нормативно-правовых актов Каларского муниципального округа  в соответствие с федеральным законодательством;

проведение активной информационно-разъяснительной работы среди населения, направленной на формирование дружественного отношения к инвалидам.

Раздел 8. Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы

Подпрограмма направлена на развитие мер социальной поддержки инвалидов, детей-инвалидов и других МГН, на формирование равных возможностей для их участия в жизни общества и повышение качества жизни на основе формирования доступной среды жизнедеятельности.

Социальная эффективность подпрограммы будет выражаться в снижении социальной напряженности в обществе за счет: 

1) увеличение  количества  доступных для инвалидов и других МГН приоритетных объектов социальной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов;

2) сбор и систематизация информации о доступности объектов социальной инфраструктуры и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН ;

3)  создание  в муниципальных образовательных  организациях условий для получения детьми-инвалидами качественного образования, в общем количестве образовательных организаций;

4) создание в муниципальных  учреждениях культуры, условий доступности  для МГН и инвалидов.

В результате реализации мероприятий программы ожидается:

1) увеличение доли доступных для инвалидов и других МГН приоритетных объектов социальной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов  4 объекта  с 23 %  до 28 %;

2) сбор и систематизация информации о доступности объектов социальной инфраструктуры и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН;

3) увеличение доли образовательных организаций, в которых созданы условия для получения детьми-инвалидами качественного образования, в общем количестве образовательных организаций на 3 объекта с 21 % до 28 %;

4) увеличение доли  организаций культуры, в которых созданы условия для МГН и инвалидов, в общем количестве  организаций культуры  на 1 объект с 0 до 11 

Раздел 9. Приложение к подпрограмме «Доступная среда»

«Основные мероприятия и объемы финансирования»
	N п/п
	Наименование целей, задач, подпрограмм, основных мероприятий, мероприятий, ведомственных целевых программ, показателей
	Единица измерения показателя
	Сроки реализации, годы
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Значения по годам реализации

	
	
	
	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	Итого

	гр. 1
	гр. 2
	гр. 3
	гр. 4
	гр. 5
	гр. 6
	гр. 7
	гр.8
	гр. 9
	
	

	1
	Цель "Повышение уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН "
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего по программе:
	
	
	ВСЕГО
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	1 000,0

	
	финансирование за счет бюджета муниципального округа
	тыс. рублей
	X
	Итого
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	1 000,0

	
	
	
	
	Муниципальные учреждения образования
	*
	
	*
	*
	
	

	
	
	
	
	Муниципальные учреждения культуры
	
	*
	
	
	*
	

	
	Задача 1. "Оценка состояния доступности приоритетных объектов и услуг и формирование нормативной правовой по обеспечению доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других МГН"
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Задача 2. "Формирование условий для беспрепятственного доступа инвалидов и других МГН к приоритетным объектам и услугам в сфере социальной  инфраструктуры, информации»
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1.
	Основное мероприятие "Адаптация для инвалидов и других МГН объектов социальной инфраструктуры на территории "
	тыс. рублей
	X
	X
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	1000,0

	
	
	
	
	ИТОГО
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	1000,0


