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СОВЕТ КАЛАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ
03 марта 2023 года 







 № 275
с. Чара

О дополнительных мерах социальной поддержки работникам муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края
Руководствуясь статьей 32 устава Каларского муниципального округа Забайкальского края, Совет Каларского муниципального округа Забайкальского края решил:
1. Утвердить прилагаемые дополнительные меры социальной поддержки работникам муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края.
2. Признать утратившими силу следующие решения Совета муниципального района «Каларский район»:

от 28 ноября 2012 года № 23 «О дополнительных мерах социальной поддержки»;

от 18 декабря 2018 года № 208 «О внесении изменений в решение Совета муниципального района «Каларский район» № 23 от 28 ноября 2012 года «О дополнительных мерах социальной поддержки».
3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования (обнародования) на официальном сайте Каларского муниципального округа Забайкальского края и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2023 года.

Временно исполняющий обязанности

главы Каларского муниципального

округа Забайкальского края 






Корбут Н.М.

УТВЕРЖДЕНЫ:

Решением Совета Каларского муниципального округа Забайкальского края от 03.03.2023г. № 275
Дополнительные меры социальной поддержки работникам муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края  
Дополнительные меры социальной поддержки устанавливаются для работников муниципальных учреждений Каларского муниципального округа Забайкальского края, не имеющих жилых помещений на праве собственности (в том числе долевой, совместной)  или на праве пользования по договору социального найма на территории Каларского района, в виде выплаты денежной компенсации на оплату расходов по найму (поднайму) жилых помещений, в размере, предусмотренном договором аренды жилого помещения, но не более 10000 рублей в месяц. 
Выплата денежной компенсации устанавливается приглашенным для работы специалистам:

1) на должности педагогических работников в муниципальные образовательные организации Каларского муниципального округа Забайкальского края;

2) на должности квалифицированных работников в муниципальные учреждения культуры;
3) на должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каларского муниципального округа Забайкальского края.

Выплата денежной компенсации осуществляется за счет средств работодателя.

Порядок выплаты денежной компенсации устанавливается администрацией Каларского муниципального округа Забайкальского края.

_________________
