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1. СОВЕТ КАЛАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

02 августа 2024  года									№ 421

с. Чара

О повышении заработной платы работников муниципальных учреждений Каларского муниципального округа Забайкальского края  и внесении изменений в решение Совета Каларского муниципального округа Забайкальского края от 24 июня 2022 года № 206 «Об утверждении положения об оплате труда работников учреждений, финансируемых из бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края»

[bookmark: P18]Статья 1
Обеспечить увеличение в 2024 году реальной заработной платы:
1) педагогических работников дошкольных образовательных организаций;
2) педагогических работников образовательных организаций общего образования;
3) педагогических работников организаций дополнительного образования детей;
4) работников учреждений культуры.

Статья 2
[bookmark: P34]1. Обеспечить в системе оплаты труда работников бюджетной сферы дифференциацию реальной заработной платы для работников, указанных в статье 1 настоящего решения, направленную на привлечение:
1) молодых специалистов;
2) работников в малые населенные пункты;
3) работников по наиболее востребованным должностям (профессиям, специальностям).
2. Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края утверждает нормативные правовые акты, направленные на реализацию положений статьи 1 настоящего решения и части 1 настоящей статьи.
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Статья 3
Внести в решение Совета Каларского муниципального округа Забайкальского края от 24 июня 2022 года № 206 «Об утверждении положения об оплате труда работников учреждений, финансируемых из бюджета Каларского муниципального округа Забайкальского края» (в редакции от 11 июля 2023 № 304, от 24 ноября 2023 № 332) следующие изменения:
1) статью 1 изложить в следующей редакции:
«Статья 1. Оплата труда работников муниципальных учреждений Каларского муниципального округа Забайкальского края 
1. Системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Каларского муниципального округа Забайкальского края (далее - муниципальные учреждения) включают в себя оклады (должностные оклады), ставки заработной платы, компенсационные и стимулирующие выплаты, гарантированные доплаты и устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, в том числе с Законами Забайкальского  края от 9 апреля 2014 года № 964-ЗЗК "Об оплате труда работников государственных учреждений Забайкальского края", от 08 июля 2024 года № 2370-ЗЗК «О повышении заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений Забайкальского и внесении изменений в закон Забайкальского края «Об оплате труда работников государственных учреждений Забайкальского края», иными нормативными правовыми актами Забайкальского края, настоящим решением, иными муниципальными правовыми актами Каларского муниципального округа Забайкальского края.
2. Положение об установлении систем оплаты труда работников муниципальных учреждений утверждается администрацией Каларского муниципального округа Забайкальского края в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, в том числе с Законами Забайкальского  края от 9 апреля 2014 года № 964-ЗЗК "Об оплате труда работников государственных учреждений Забайкальского края", от 08 июля 2024 года № 2370-ЗЗК «О повышении заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений Забайкальского и внесении изменений в закон Забайкальского края «Об оплате труда работников государственных учреждений Забайкальского края», иными нормативными правовыми актами Забайкальского края, настоящим решением, иными муниципальными правовыми актами Каларского муниципального округа Забайкальского края с учетом специфики деятельности муниципальных учреждений.
3. Примерные положения об оплате труда работников муниципальных учреждений соответствующих отраслей утверждаются администрацией Каларского муниципального округа Забайкальского края.»;
2) статью 2 дополнить частью 6 следующего содержания:
«6. Администрация Каларского муниципального округа Забайкальского края вправе принимать решения об увеличении окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников муниципальных учреждений, в том числе по отдельным отраслям деятельности, во исполнение решений Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Губернатора Забайкальского края, правительства Забайкальского края и в иных случаях.»;
3) статью 3 изложить в следующей редакции:
«Статья 3. Компенсационные и стимулирующие выплаты
1. Общий перечень компенсационных и стимулирующих выплат работникам муниципальных учреждений определяется администрацией Каларского муниципального округа Забайкальского края.
2. Перечни компенсационных и стимулирующих выплат работникам муниципальных учреждений по отдельным отраслям деятельности, их размеры и порядок установления определяются администрацией Каларского муниципального округа Забайкальского края.
3. Компенсационные и стимулирующие выплаты работникам муниципальных учреждений устанавливаются локальными нормативными актами муниципальных учреждений в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.»;
4) статьи 4 - 12 признать утратившими силу;
5) статью 14 изложить в следующей редакции:
«Статья 14. Формирование фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений
Порядок формирования фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений устанавливается Администрацией Каларского муниципального округа Забайкальского края.»;
6) статью 15 признать утратившей силу;
7) статью 17 признать утратившей силу;

Статья 4
Установить, что заработная плата, устанавливаемая в соответствии с изменениями, предусмотренными настоящим решением, не может быть меньше заработной платы, выплачиваемой до вступления в силу настоящего решения, при условии сохранения объема должностных обязанностей и выполнения работ той же квалификации.

Статья 5
[bookmark: _GoBack]1. Настоящее решение  вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования (обнародования) на официальном сайте Каларского муниципального округа Забайкальского края, за исключением статьи 3 настоящего решения.
[bookmark: P87]2. Статья 3 настоящего решения вступает в силу с 1 октября 2024 года.


Глава Каларского муниципального 
округа Забайкальского края 						Устюжанин В.В.

Председатель Совета Каларского
муниципального округа Забайкальского края 				Громов А.В.
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