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___________________________________________________________________________________
наименование организации

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
наименование структурного подразделения 



ЖУРНАЛ
ЦЕЛЕВОГО ИНСТРУКТАЖА









Начат___________________

      Окончен_________________


	дата
	Фамилия, имя, отчество инструктируемого
	Год рождения
	Профессия, должность инструктируемого
	Причина проведения целевого инструктажа
	Фамилия, инициалы, должность инструктирующего, допускающего
	Подпись
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	инструктируемого
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[bookmark: _GoBack]Согласно п. п. 2.1.3, 2.1.7 Постановления Минтруда России, Минобразования России от 13.01.2003 г. N 1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»:
Целевой инструктаж проводит непосредственный руководитель (производитель) работ (мастер, прораб, преподаватель и так далее), прошедший в установленном порядке обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда.
Проведение инструктажа по охране труда включает в себя ознакомление работников с имеющимися опасными или вредными производственными факторами, изучение требований охраны труда, содержащихся в локальных нормативных актах организации, инструкциях по охране труда, технической, эксплуатационной документации, а также применение безопасных методов и приемов выполнения работ.
Инструктаж по охране труда завершается устной проверкой приобретенных работником знаний и навыков безопасных приемов работы лицом, проводившим инструктаж.
Проведение целевого инструктажа регистрируется в соответствующем журнале проведения инструктажей (в установленных случаях - в наряде-допуске на производство работ) с указанием подписи инструктируемого и подписи инструктирующего, а также даты проведения инструктажа.
Форма журнала регистрации целевого инструктажа приведена в приложении А.6 Форма А.6 ГОСТ 12.0.004-2015 ССБТ Организация обучения безопасности труда.
Целевой инструктаж проводится при выполнении разовых работ, при ликвидации последствий аварий, стихийных бедствий и работ, на которые оформляются наряд-допуск, разрешение или другие специальные документы, а также при проведении в организации массовых мероприятий.
Конкретный порядок, условия, сроки и периодичность проведения всех видов инструктажей по охране труда работников отдельных отраслей и организаций регулируются соответствующими отраслевыми и межотраслевыми нормативными правовыми актами по безопасности и охране труда.

