СОВЕТ КАЛГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

01 апреля 2026 года






№160
с. Калга

О наградах в Калганском муниципальном округе
В целях поощрения граждан, коллективов и организаций различных форм собственности за деятельность, направленную на обеспечение благополучия и процветания Калганского муниципального округа, руководствуясь статьей 30 Устава Калганского муниципального округа, Совет Калганского муниципального округа Забайкальского края решил:
1. Утвердить Положение «О наградах в Калганском муниципальном округе» (прилагается).
2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования (обнародования).

3. Полный текст настоящего решения обнародовать в общественно-информационной газете «Родная Земля», в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», по адресу: http://kalgan.75.ru.
Глава Калганского

муниципального округа






 С.А. Егоров

Приложение
к решению Совета Калганского
муниципального округа
от 01 апреля 2026 года № 160
ПОЛОЖЕНИЕ
О НАГРАДАХ В КАЛГАНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОКРУГЕ
Настоящее Положение учреждает награды Главы Калганского муниципального округа Забайкальского края и Совета Калганского муниципального округа Забайкальского края, определяет их правовой статус, порядок возбуждения ходатайств и награждения граждан, трудовых коллективов и организаций.
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Раздел 1. НАГРАДНАЯ СИСТЕМА КАЛГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
Наградная система Калганского муниципального округа представляет собой комплекс моральных и материальных мер поощрения за заслуги граждан, трудовых коллективов и организаций перед Калганским муниципальным округом.
Наградная система Калганского муниципального округа состоит из наград Совета Калганского муниципального округа, наград Главы Калганского муниципального округа.
Раздел 2. УЧРЕЖДЕНИЕ НАГРАД В КАЛГАНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОКРУГЕ
В целях поощрения граждан, коллективов и организаций различных форм собственности за большие заслуги в экономике, культуре, науке, искусстве, спорте, воспитании, просвещении, охране здоровья, жизни и прав граждан, защите Отечества, осуществлении благотворительной деятельности, в развитии сельского хозяйства перед Калганским муниципальным округом, направленные на обеспечение его процветания, в Калганском муниципальном округе учреждаются:
1) награды Главы Калганского муниципального округа:
а) Почетная грамота Главы Калганского муниципального округа;
б) Благодарственное письмо Главы Калганского муниципального округа;
2) награды Совета Калганского муниципального округа:
а) Почетная Грамота Совета Калганского муниципального округа;
б) Благодарственное письмо Совета Калганского муниципального округа.
Раздел 3. ПОРЯДОК ВОЗБУЖДЕНИЯ И РАССМОТРЕНИЯ ХОДАТАЙСТВ О НАГРАЖДЕНИИ
1. Ходатайства о награждении наградами Калганского муниципального округа, наградами Главы Калганского муниципального округа и наградами Совета Калганского муниципального округа возбуждаются коллективами организаций или органами местного самоуправления Калганского муниципального округа.
2. К награждению наградами Калганского муниципального округа могут быть представлены граждане Российской Федерации.
3. Ходатайства о награждении граждан, трудовых коллективов и организаций наградами, указанными в подпунктах "а" - "б" пункта 1 раздела 2 представляются в администрацию Калганского муниципального округа.
Почетной грамотой Совета, Благодарственным письмом Совета - в Совет Калганского муниципального округа.
Ходатайства о награждении граждан должны быть оформлены в соответствии с Приложением 1 к настоящему Положению и направляются в администрацию (Совет) Калганского муниципального округа с сопроводительным письмом.
Ходатайства о награждении граждан, трудовых коллективов и организаций рассматриваются администрацией, Советом Калганского муниципального округа не менее 15 пятнадцати календарных дней с даты поступления.
4. Награждение разными видами наград, учрежденными настоящим решением, за одни и те же заслуги не производится.
5. Вручение наград, награжденным лицам, производится в торжественной обстановке Главой Калганского муниципального округа, председателем Совета Калганского муниципального округа или лицами, уполномоченными ими, в срок не позднее двух месяцев со дня принятия решения, постановления об их награждении.
6. Расходы, связанные с реализацией настоящего решения, производятся за счет средств бюджета Калганского муниципального округа.
Раздел 4. ПОРЯДОК ЛИШЕНИЯ НАГРАД КАЛГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
1. Награжденные лица могут быть лишены наград главы Калганского муниципального округа, Совета Калганского муниципального округа в случаях, если выясняется недостоверность данных в наградных документах, повлекших необоснованное награждение, или в случае вступления в законную силу обвинительного приговора суда в отношении награжденного за совершение тяжкого или особо тяжкого преступления.
2. Лишение наград производится правовым актом Совета или Главы Калганского муниципального округа, принявшего решение о награждении. Награды в этом случае подлежат возврату.
II. НАГРАДЫ ГЛАВЫ
КАЛГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
Раздел 5. ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА ГЛАВЫ КАЛГАНСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
1. Почетной грамотой главы Калганского муниципального округа поощряются граждане, трудовые коллективы и организации за заслуги в сфере экономики, здравоохранения, культуры, образования, физической культуры и спорта, защиты Отечества, укрепления законности и правопорядка, воспитания молодежи, благотворительной и общественной деятельности; за многолетний добросовестный труд (службу), высокий профессионализм, выполнение особых поручений, за содействие в проведении различного рода мероприятий и (или) в связи с юбилейными датами организаций и общественно значимыми событиями Калганского муниципального округа, профессиональными праздниками, за заслуги в развитии сельского хозяйства Калганского муниципального округа.
2. Положение о Почетной грамоте Главы Калганского муниципального округа Забайкальского края утверждается постановлением администрации Калганского муниципального округа.
3. Юбилейными датами считаются:
а) для граждан - 50 лет и далее каждые 5 лет;

б) для организаций - 10 лет и далее каждые 5 лет.
Раздел 6. БЛАГОДАРСТВЕННОЕ ПИСЬМО ГЛАВЫ КАЛГАНСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
1. Благодарственным письмом Главы Калганского муниципального округа награждаются трудовые коллективы и организации за заслуги перед Калганским муниципальным округом, граждане - за многолетний добросовестный труд и службу, высокий профессионализм, большой вклад в сферу своей деятельности (трудовая и общественная), выполнение особых поручений, заданий; за содействие в проведении различного рода мероприятий и (или) в связи с юбилейными датами, профессиональными праздниками и общественно значимыми событиями в Калганском муниципальном округе.
2. Положение о Благодарственном письме Главы Калганского муниципального округа утверждается постановлением администрации Калганского муниципального округа.
III. НАГРАДЫ СОВЕТА КАЛГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
Раздел 7. ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА СОВЕТА ЗАБАЙКАЛЬСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
1. Почетной грамотой Совета Калганского муниципального округа награждаются граждане, трудовые коллективы и организации различных форм собственности за добросовестный труд и службу, высокий профессионализм, большой вклад в сферу своей деятельности (трудовая и общественная), выполнение особых поручений, за содействие в проведении различного рода мероприятий и (или) в связи с юбилейными датами, профессиональными праздниками и общественно значимыми событиями Калганского муниципального округа, а также иные заслуги перед Калганским муниципальным округом.
2. Положение о Почетной грамоте Совета Калганского муниципального округа Забайкальского края утверждается решением Совета Калганского муниципального округа.
3. Юбилейными датами считаются:
а) для граждан - 50 лет и далее каждые 5 лет;
б) для организаций - 10 лет и далее каждые 5 лет.
Раздел 8. БЛАГОДАРСТВЕННОЕ ПИСЬМО СОВЕТА КАЛГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
1. Благодарственным письмом Совета Калганского муниципального округа поощряются граждане, трудовые коллективы и организации за добросовестный труд и службу, высокий профессионализм, большой вклад в сферу своей деятельности (трудовая и общественная), выполнение особых поручений, за содействие в проведении различного рода мероприятий и (или) в связи с юбилейными датами, профессиональными праздниками и общественно значимыми событиями Калганского муниципального округа.
2. Положение о Благодарственном письме Совета Калганского муниципального округа Забайкальского края утверждается решением Совета Калганского муниципального округа.
_______________________________________
Приложение 1
к Положению о наградах
в Калганском муниципальном округе
	
	________________________________________
________________________________________
(наименование органа местного самоуправления Калганского муниципального округа)

	ХОДАТАЙСТВО 
о награждении

	
	_______________________________
(наименование награды)

	О представляемом к награждению:

	1. Фамилия
имя, отчество
	________________________________________________
________________________________________________

	2. Должность, место работы
	________________________________________________
(точное наименование организации с указанием
организационно-правовой формы и должности)

	3. Пол __________ 4. Дата рождения ________________________________
(число, месяц, год)
5. Паспорт серия: ________ № ______ выдан ________________________
_______________________________________________________________
(кем выдан)
ИНН ________________________ СНИЛС __________________________
6. Адрес места жительства: ________________________________________
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
7. Образование _________________________________________________
(наименование учебного заведения, год окончания)
8. Какими наградами награжден(а),
даты награждений: ______________________________________________
_______________________________________________________________
______________________________________________________________
_______________________________________________________________
(перечислить в следующем порядке: государственные награды; ведомственные награды того ведомства, в системе которого работает представляемый к награждению в настоящее время; региональные награды; прочие)
9. Общий стаж работы __________ лет
10. Стаж работы в отрасли _____________ лет
11. Стаж работы в должности __________ лет
(для руководящих работников)
12. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению, а также с указанием за что вручается награда, в связи с какой датой либо событием (при представлении к очередной награде указываются заслуги с момента предыдущего награждения). Указать дату мероприятия, когда состоится чествование.

	_______________________________
(должность, фамилия, инициалы руководителя организации, органа местного самоуправления муниципального образования)
	_______________________________

	МП (при наличии)
"__" _________ 20__ года


1

