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№

п/п
Наименование мероприятия Срок исполнения

1 М о н и то р и н г о п р о в ед ен и и  сп ец и альн ой  
о ц ен ки  услови й  тр у д а  в о р ган и зац и ях  
К ы р и н ско го  рай она; таб л и ц у  «С веден и я  о 
д екл ар и р у ем ы х  р аб о ч и х  м естах»; 
и н ф о р м ац и ю  о п о тр еб н о сти  в п р о вед ен и и  
сп ец и ал ьн о й  оц ен ки  у сл о ви й  тр у д а  в 
б ю д ж етн ы х  учреж ден и ях .

Д о 20 и ю н я  20 2 4  го д а  
до  20 д ек аб р я  2024  год а

2 П р ед ставл ен и е  м у н и ц и п ал ьн о го  « Р еестр а  
у сл о ви й  и  ох р ан ы  тр у д а  ж ен щ и н»

Д о 10 ап реля  2024  год а

3 П р ед о ставл ен и е  Р еестр а  о р ган и зац и й  
(раб отод ателей ), по  вы явл ен и ю  и ан ализу  
вн ед р ен и я  п ередового  о п ы та  в об ласти  и 
о х р ан ы  труда.

Е ж еквар тал ьн о  до  01-го 
числа, сл ед у ю щ его  за  
отчётн ы м .

4 П р ед о ставл ен и е  Р еестр а  ор ган и зац и й  
(раб отод ателей ), р азр аб о тавш и х  и 
у твер д и в ш и х  С У  О Т; и н ф о р м ац и я  о 
п р о в ед ен и и  оц ен ки  п р о ф есси о н ал ьн ы х  
рисков .

Д о  22  и ю л я  2024  го д а

5 П р ед о ставл ен и е  м у н и ц и п ал ьн о го  Р еестр а  
служ б  ох р ан ы  тр у д а  и  сп ец и ал и сто в  по 
о х р ан е  тр у д а  о р ган и зац и й  (работодателей )

В теч ен и е  го д а

6 П р ед о ставл ен и е  м у н и ц и п ал ьн о го  Р еестр а  
у сл о в и й  тр у д а  ж ен щ и н , зан яты х  во вредн ы х  
и \и л и  о п асн ы х  у слови ях  тр у д а

В теч ен и е  год а

7 П р ед о ставл ен и е  м у н и ц и п ал ьн о го  Р еестр а  

о б есп ечен н о сти  р аб о тн и ко в  

сер ти ф и ц и р о ван н ы м и  средствам и  
и н д и ви ду альн о й  защ и ты  в о р ган и зац и ях  

(раб отод ателей ) всех

В теч ен и е  го д а



ф орм  собствен н ости
8 П р ед о ставл ен и е  м у н и ц и п ал ьн о го  р еестр а  о 

ко л и ч естве  о б у чен н ы х  по  охран е  тр у д а  и 
п о тр еб н о сти  в о б учен и и  р у ко во д и тел ей  и 
сп ец и ал и сто в  о р ган и зац и й  (работодателей )

Е ж еквар тал ьн о

9 А н ал и з со стоян и я  у слови й  и ох р ан ы  тр у д а  в 
о р ган и зац и ях  осу щ ествл яю щ и х  д обы чу  
п о л езн ы х  и скоп аем ы х

Д о 15 и ю л я  2024  го д а

11 О тч ет  о р еал и зац и и  м ер о п р и яти й , 

н ап р авл ен н ы х  н а  ул у чш ен и е 

д ем о гр аф и ческо й  си туац и и

п олугоди е

12 М о н и то р и н г р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  
п о этап н о го  со вер ш ен ство ван и я  си стем ы  
о п л аты  тр у д а  в го су д ар ствен н ы х  

(м у н и ц и п ал ьн ы х ) у ч р еж д ен и ях  н а  2018- 
2024гг.

пол у го д и е

13 К вар тал ьн ы й  отчет  сп ец и ал и ста  по трудовы м  

о тн о ш ен и ям  и д ем о гр аф и ческо й  п оли ти ке
еж еквар тал ьн о

14 К вар тал ьн ы й  отчет  о п р о вед ен н ы х  

м ер о п р и яти ях  по  осущ ествлен и ю  

го су д ар ств ен н ы х  п о л н о м о ч и й  в сф ере  тр у д а

еж еквар тал ьн о

15 З асед ан и е М еж вед о м ствен н о й  ко м и сси и  по 
о х р ан е  труд а

пол у го д и е

16 З асед ан и е Т ер р и то р и ал ьн о й  тр ех сто р о н н ей  

ко м и сси и  по  р егу л и р о ван и ю  соц иально  - 

тр у д о вы х  о тн ош ен и й

еж еквар тал ьн о

17 З асед ан и е М еж вед о м ствен н о й  ко м и сси и  по 
п р о б л ем ам

о п л аты  труд а

еж еквар тал ьн о

18 З асед ан и е р аб о ч ей  гр у п п ы  по 

п р о ти во д ей стви ю  н еф о р м ал ьн о й  зан ятости
еж еквар тал ьн о

19 Е ж ем есяч н ы й  отчет  о р аб о те  р аб о ч ей  груп п ы  

по  п р о ти во д ей стви ю  н еф о р м ал ьн о й  зан ятости
еж ем есячн о

20 О б есп ечен и е о р ган и зац и й  н орм ати вн о  - 
п р аво вы м и  актам и  в о б л асти  ох р ан ы  труд а В теч ен и е  го д а

21 М о н и то р и н г по н еф о р м ал ьн о й  зан ято сти еж едекадн о
22 П у б ли кац и и  в С М И  по воп р о сам  трудового  

зак о н о д ател ьства  и ох р ан ы  тр у д а
В теч ен и е  го д а

23 П р о вед ен и е  р аб о ты  с р аб о то д ател ям и , 
д ей ств у ю щ и м и  н а  терри тори и  
м у н и ц и п ал ьн о го  р ай о н а  «К ы ри н ски й  район», 
п о ср ед ство м  п о сещ ен и я  п р едп р и яти й  
(о р ган и зац и й ) для  р азъ ясн и тел ьн о й  р аб о ты  с 
ц елью  п р едо твр ащ ен и я  и устран ен и я  
н еф о р м ал ьн о й  занятости .

еж ем есячн о



24 Р азр аб о тк а  б ал ан са  тр у д о вы х  ресурсов еж егодн о
25 У ч асти е  в р еал и зац и и  П л ан а  м ер о п р и яти й  по 

у л у чш ен и ю  д ем о гр аф и ческо й  си ту ац и и  в 

м у н и ц и п ал ьн о м  р ай о н е  « К ы ри н ски й  район» 

н а  2022-2 0 2 4  год ы

В теч ен и е  го д а

26 П р о вед ен и е  сем и н аров , совещ ан и й , см отров  - 

м есяч н и ко в , вы ставо к  и д р у ги х  м ер о п р и яти й  

по  охран е  тр у д а  и  во п р о сам  трудового  

зак о н о д ател ьства

В теч ен и е  го д а

27 П р о вед ен и е р ай о н н о го  к о н к у р са  н а  лучш ую  

о р ган и зац и ю  р аб о ты  по  о х р ан е  тр у д а

М арт - ап рель  2024г.

28 У ч асти е  в р асслед о в ан и и  н есчастн ы х  случаев 
н а  п ро и зво д стве

П о м ер е  во зн и кн о вен и я

29 У части е  в р еал и зац и и  вед о м ствен н о й  целевой  
п р о гр ам м ы  «У лучш ен и е у сл о ви й  и  охран ы  

тр у д а  в о р ган и зац и ях  м у н и ц и п ал ьн о го  р ай о н а  

« К ы р и н ски й  рай он»  н а  2022 - 

2024гг.»

В теч ен и е  го д а

30 У части е  в р еал и зац и и  П л ан а  м ер о п р и яти й  по 
р азви ти ю

тр у д о вы х  ресурсов

В теч ен и е  го д а

31 Р аб о та  с об р ащ ен и ям и  гр аж д ан  по  воп росам  

тру д о во го  зак о н о д ател ьства  и воп росам  

о х р ан ы  труда

П о м ер е  в о зн и кн о вен и я

32 П р ед ставл ен и е  и н ф о р м ац и и  по  воп росам ,
п и сьм ам

М и н и стерств П о  м ер е  п о сту п л ен и я
33 Р азм ещ ен и е  и н ф о р м ац и и  н а  сай т В теч ен и е  го д а
34 О казан и е м ето д и ч еско й  п о м о щ и  

п р ед п р и яти ям  и о рган и зац и ям

В теч ен и е  го д а

35 У вед о м и тел ьн ая  р еги стр ац и я  ко л л екти вн ы х  
д оговоров

П о м ер е  п о сту п л ен и я

Главный специалист по трудовым 
отношениям и демографической политике А.С. Трухина


