2

СОВЕТ КЫРИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ 

РЕШЕНИЕ

от 30 сентября 2026 года                                                                         №97
с.Кыра

О признании утратившими силу некоторых решений Совета муниципального района «Кыринский район»
Руководствуясь Федеральным Законом от 20.03.2025 года № 33- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Законом Забайкальского края  от 28.12.2024 № 2471-ЗЗК «О преобразовании всех поселений, входящих в состав муниципального района «Кыринский район» Забайкальского края, в Кыринский муниципальный округ Забайкальского края», Уставом Кыринского муниципального округа Забайкальского края, принятым решением Совета Кыринского  муниципального округа Забайкальского края от 07.11.2025 № 19, в целях приведения нормативных правовых актов Кыринского муниципального округа в соответствие с действующим законодательством, Совет Кыринского муниципального округа Забайкальского края решил: 


1.Признать утратившими силу некоторые решения Совета муниципального района «Кыринский район» в соответствии с прилагаемым Перечнем.
2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в сетевом издании «Ононская правда» по адресу: https://ононская-правда.рф//, обнародованию на стенде администрации Кыринского муниципального округа Забайкальского края, размещению на официальном сайте Кыринского муниципального округа.

3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня официального опубликования.  
Председатель Совета 

Кыринского муниципального округа



С.С.Пашкова
Глава Кыринского муниципального округа


Л.Ц. Сакияева 

Приложение 

к решению  Совета
Кыринского муниципального округа

от  30сентября   2026 года  №97
Перечень
некоторых решений Совета 
муниципального района «Кыринский район»
 признанных утратившими силу
	решение от 23.03.2011 № 212 Совет муниципального района "Кыринский район"

О рассмотрении протеста прокурора Кыринского района на отдельные положения решения Совета муниципального района «Кыринский район» от 17 марта 2010 года № 137 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей муниципального района «Кыринский район», и лицами, замещающими муниципальные должности муниципального района «Кыринский район», и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности муниципального района «Кыринский район»



	решение от 17.03.2010 № 137 Совет муниципального района "Кыринский район"

Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей муниципального района «Кыринский район», и лицами, замещающими муниципальные должности муниципального района «Кыринский район», и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности муниципального района «Кыринский район»



	решение от 22.05.2024 № 16 Совет муниципального района "Кырин-ский район"

О внесении изменений в решение Совета муниципального района «Кыринский район» от 09.09.2015 № 184 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации муниципального района «Кыринский район» и отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Кыринский район», ревизионной комиссии муниципального района «Кыринский район», при замещении которых гражданин в течении двух лет после увольнения с муниципальной службы муниципального района «Кыринский район» имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течении месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (ад-министративного управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов, а также обязан при заключении вышеуказанных трудовых и гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказания услуг), сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы



	решение от 26.03.2019 № 118 Совет муниципального района "Кыринский район"

О внесении изменений в решение Совета муниципального района «Кыринский район» от 09.09.2015 № 184 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации муниципального района «Кыринский район» и отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Кыринский район», ревизионной комиссии муниципального района «Кыринский район», при замещении которых гражданин в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы муниципального района «Кыринский район» имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также обязан при заключении вышеуказанных трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы



	решение от 09.09.2015 № 184 Совет муниципального района "Кыринский район"

Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации муниципального района «Кыринский район» и отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Кыринский район», ревизионной комиссии муниципального района «Кыринский район», при замещении которых гражданин в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы муниципального района «Кыринский район» имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также обязан при заключении вышеуказанных трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы



	решение от 30.11.2011 № 286 Совет муниципального района "Кыринский район"

О внесении изменений в Порядок проведения антикоррупционной экспертизы правовых актов муниципального района "Кыринский район" и их проектов, утвержденных решением Совета муниципального района "Кыринский район" от 15.04.2009 № 72



	решение от 29.09.2010 № 169 Совет муниципального района "Кыринский район"


Об утверждении порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений


