ПЕРЕЧЕНЬ 

документов при поступлении на государственную гражданскую службу
заполненная и подписанная гражданином Российской Федерации анкета установленной формы с приложением фотографии (Утв. Указом Президента Российской Федерации от 10 октября 2024 г. № 870, необходима последняя редакция);

копия паспорта и копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния (свидетельство о браке, свидетельство о рождении детей);

копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности;

копии документов о профессиональном образовании, профессиональной переподготовке, повышении квалификации, стажировке, присвоении ученой степени, ученого звания (если таковые имеются);

копии документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера (в т.ч. супруга (супруги) и несовершеннолетних детей) в соответствии с Указом Президента РФ от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации». Обновленное специальное программное обеспечение «Справка БК» размещено на официальном сайте Президента Российской Федерации: http://kremlin.ru (в поиске набрать «справка бк», скачать последнюю версию программы);

справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования (возможно заказать через сайт www.gosuslugi.ru)
копия медицинского полиса;
копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;

медицинское заключение установленной формы от психиатра и нарколога (может быть как один документ с двумя врачами, так и два отдельных документа от психиатра и нарколога) (форма № 001-ГС/у, утверждена приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 г. № 984н) об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (по месту прописки в любом учреждении здравоохранения с государственной лицензией на осуществление данного вида деятельности);
справка об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну (по форме, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26 августа 2011 г. № 989н);
сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать (за 3 календарных года, предшествующих году поступления на гражданскую службу);
трудовая книжка;

2 цветных фотографии (1-3х4, 1-4х6) без уголка;
_________________________

