
 
 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
об оценке регулирующего воздействия проекта постановления 

Правительства Забайкальского края «Об утверждении Порядка 
предоставления субсидии из бюджета Забайкальского края на 

реализацию мероприятия по поддержке субъектов малого и среднего 
предпринимательства, привлекших в качестве работников участников 

специальной военной операции» 
 

В соответствии с разделом 2 Порядка проведения оценки 
регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов 
Забайкальского края и экспертизы нормативных правовых актов 
Забайкальского края, затрагивающих вопросы осуществления 
предпринимательской, инвестиционной и иной экономической деятельности, 
утвержденного постановлением Губернатора Забайкальского края от 
27 декабря 2013 года № 80, Министерством экономического развития 
Забайкальского края (далее – Министерство) проведена оценка 
регулирующего воздействия проекта постановления Правительства 
Забайкальского края «Об утверждении Порядка предоставления субсидии из 
бюджета Забайкальского края на реализацию мероприятия по поддержке 
субъектов малого и среднего предпринимательства, привлекших в качестве 
работников участников специальной военной операции» (далее – проект 
постановления, СВО). 

Разработчиком проекта постановления является профильный отдел 
Министерства (далее – разработчик). 

Проект постановления утверждает Порядок, который определяет 
категории юридических лиц (за исключением государственных 
(муниципальных) учреждений) и индивидуальных предпринимателей, 
имеющих право на получение субсидий на возмещение затрат, понесенных  
в текущем финансовом году (далее – субсидии) в рамках реализации 
государственной программы «Экономическое развитие», утвержденной 

 
Министерство 

экономического развития  
Забайкальского края  
Ленина ул., д.63, г. Чита, 672000  

тел. (302-2) 40-17-69 
факс (302-2) 40-17-91 

E-mail: mineconom@economy.e-zab.ru 
ОКПО 0073200, ОГРН 1087536008174 

ИНН 7536095303/ КПП 753601001 
[REGNUMDATESTAMP] 

на № 07-06-4077 от 28.07.2025 г. 

 
 

 
 

 
 
 

Начальнику отдела  
развития малого и среднего 

предпринимательства 
Министерства экономического 
развития Забайкальского края 

 
Беловой Н.В. 

 



постановлением Правительства Забайкальского края от 22 апреля 2014 года 
№ 220. 

Основанием для разработки проекта постановления является: 
Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31 июля 1998 года № 145-ФЗ; 
постановление Правительства Забайкальского края от 23 апреля 2014 года 
№ 220 «Об утверждении государственной программы Забайкальского края 
«Экономического развития»; протокол совещания по вопросу реализации прав 
и социальных гарантий участников СВО и членов их семей, создание системы 
единого учета поступающих обращений по проблемам социального характера 
для принятия мер по их разрешению от 05 февраля 2025 № ИД-6-25. 

Действие проекта постановления затрагивает интересы юридических 
лиц (за исключением государственных (муниципальных) учреждений) и 
индивидуальных предпринимателей, привлекших в качестве работников 
участников СВО. 

Опыт субъектов Российской Федерации по разработке аналогичного 
проекта постановления в регулируемой сфере отсутствует. 

Цель разработки проекта постановления – создание механизма 
предоставления субсидий на возмещение части затрат, понесенных в текущем 
финансовом году юридическими лицами (за исключением государственных 
(муниципальных) учреждений) и индивидуальными предпринимателями, 
привлекшими в качестве работников участников СВО. 

Проблемой, на решение которой направлен проект закона, является,  
по данным разработчика: 

- отсутствие у отдельных категорий субъектов малого и среднего 
предпринимательства (далее – МСП) возможности получения 
государственной поддержки; 

- невозможность у отдельных категорий субъектов МСП обеспечить 
выполнение принимаемых обязательств в связи с получением 
государственной поддержки. 

Проект постановления направлен на создание благоприятных условий 
для трудоустройства участников СВО после возвращения. 

По данным сводного отчета разработчика в Забайкальском крае 
необходимо создать благоприятные условия для трудоустройства участников 
СВО после возвращения. Проектом постановления предлагается создать 
механизм стимулирования работодателей по созданию рабочих мест для 
указанной категории работников путем предоставления субсидий на 
возмещение затрат, понесенных в текущем финансовом году юридическими 
лицами (за исключением государственных (муниципальных) учреждений)  
и индивидуальными предпринимателями, привлекшими в качестве 
работников участников СВО. 

Размер субсидии определяется Министерством в размере, равном 
расходам работодателя на создание рабочего места для работника, указанным 
в справке для расчета субсидии. 

Максимальный размер субсидии не превышает 500,0 тыс. рублей на 
одного получателя субсидии. 



Субсидия предоставляется в целях возмещения следующих расходов 
получателей субсидий на создание рабочего места для работника: 

1) аренда и (или) приобретение технических средств (оргтехники, 
оборудования (в том числе инвентаря, мебели), которые использованы для 
создания рабочего места для работника, в том числе реабилитации 
(абилитации) работников; 

2) переоборудование транспортных средств для перевозки работников; 
3) оплата услуг по переоборудованию рабочего места для работника; 
4) оплата услуг по обучению работника в целях исполнения им 

возложенных на него обязанностей. 
Результатом предоставления субсидии является сохранение рабочего 

места в течение 1-го года после года предоставления субсидии. 
На реализацию данного проекта постановления потребуются 

дополнительные средства из краевого бюджета: в 2025 году – 3 млн рублей, 
2026 году – 5 млн рублей. 

Финансирование мероприятий предусмотрено в рамках 
государственной программы Забайкальского края «Экономическое развитие», 
утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края от 
23 апреля 2014 года № 220. 

В подпунктах 10-11 пункта 4 Порядка устанавливаются новые 
требования в соответствии с постановлением Правительства РФ от 25 октября 
2023 № 1781 (в ред. от 25 ноября 2024 года) «Об утверждении Правил отбора 
получателей субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, 
предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также 
физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг». К категории 
получателей субсидии в рамках Порядка относятся юридические лица (за 
исключением государственных (муниципальных) учреждений), 
индивидуальные предприниматели (далее соответственно – работодатели, 
участники отбора, получатели субсидии, победители отбора), 
соответствующие на дату рассмотрения заявки следующим требованиям: 

1) не являются иностранным юридическим лицом, в том числе местом 
регистрации которого является государство или территория, включенные в 
утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень 
государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) 
владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а 
также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале 
которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных 
компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не установлено 
законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия 
офшорных компаний в уставном (складочном) капитале российских 
юридических лиц не учитываются прямое и (или) косвенное участие 
офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том 
числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на 
организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие 



таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, 
реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных 
обществ; 

2) не находятся в перечне организаций и физических лиц, в отношении 
которых имеются сведения об их причастности к экстремистской 
деятельности или терроризму; 

3) не получают средства из бюджета Забайкальского края на основании 
иных нормативных правовых актов Забайкальского края на цель, 
установленную настоящим Порядком; 

4) не являются иностранным агентом в соответствии с Федеральным 
законом от 14 июля 2022 года № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, 
находящихся под иностранным влиянием»; 

5) не находятся в составляемых в рамках реализации полномочий, 
предусмотренных главой VII Устава ООН, Советом Безопасности ООН или 
органами, специально созданными решениями Совета Безопасности ООН, 
перечнях организаций и физических лиц, связанных с террористическими 
организациями и террористами или с распространением оружия массового 
уничтожения; 

6) отсутствует просроченная задолженность по возврату в бюджет 
бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется 
предоставление субсидии, иных субсидий, бюджетных инвестиций, а также 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед публично-правовым образованием, из бюджета 
которого планируется предоставление субсидии (за исключением случаев, 
установленных соответственно Правительством Российской Федерации, 
высшим исполнительным органом субъекта Российской Федерации, местной 
администрацией муниципального образования); 

7) не находятся в процессе реорганизации (за исключением 
реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся 
участником отбора получателей субсидий, другого юридического лица), 
ликвидации, в отношении него не введена процедура банкротства, 
деятельность получателя субсидии не должна быть приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации, а получатель 
субсидии, являющийся индивидуальным предпринимателем, не должен 
прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя; 

8) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о 
дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа, или главном бухгалтере получателя субсидии, 
являющегося юридическим лицом, об индивидуальном предпринимателе и о 
физическом лице - производителе товаров, работ, услуг, являющихся 
участниками отбора получателей субсидий; 

9) на едином налоговом счете отсутствует или не превышает размер, 
определенный пунктом 3 статьи 47 Налогового кодекса Российской 



Федерации, задолженность по уплате налогов, сборов и страховых взносов в 
бюджеты бюджетной системы Российской Федерации; 

10) состоят на налоговом учете в налоговых органах, осуществляют 
деятельность на территории Забайкальского края; 

11) являются субъектами малого или среднего предпринимательства. 
В первой редакции Порядка была установлена обязанность 

предоставления ежемесячной отчетности в Министерство о достижении 
результатов, на которые предоставлена субсидия. По результатам 
предварительной оценки и с учетом поступивших замечаний разработчиком 
документа была учтена необходимость изменения периодичности отчетности 
на ежеквартальную в целях снижения административной нагрузки на 
получателей субсидий. 

На основании проведенной оценки регулирующего воздействия проекта 
постановления, Министерством сделан вывод о низкой степени 
регулирующего воздействия проекта постановления, поскольку предлагаемый 
проект постановления не содержит положений, устанавливающих новые 
обязанности и требования для субъектов предпринимательской деятельности. 
 
 
 
Министр 
экономического 
развития 
Забайкальского 
края 

 
 
 
 
 
[SIGNERSTAMP1] 

  
 
 
 
 
Ж.Э. Бадмажапова 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Сажина Галина Викторовна 
8(3022) 40 17 86 


