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1. Общие положения

Ответственный орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации (иной государственный орган, организация)

Связь с государственной программой Государственная программа "Экономическое развитие"

2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№ п/п Наименование показателя/задачи Уровень показателя Базовое значение Значение показателя по годам

значение год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1. Задача «Повышение навыков и компетенций управленческих кадров, необходимых для развития региональных экономик, подготовка управленческих кадров по дополнительным профессиональным программам, в том числе за рубежом»

1.1. КПМ Человек 8 2023 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2

1.2. КПМ Процент 100 2023 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1.3. КПМ Процент 87,5 2023 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90

3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году

№ п/п Наименование показателя Уровень показателя Плановые значения по месяцам
янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1. Задача «Повышение навыков и компетенций управленческих кадров, необходимых для развития региональных экономик, подготовка управленческих кадров по дополнительным профессиональным программам, в том числе за рубежом»

1.1. КПМ Человек X X 0 X X 0 X X 0 X X 1

1.2. КПМ Процент X X 0 X X 0 X X 0 X X 100

1.3. КПМ Процент X X 0 X X 0 X X 0 X X 90

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№ п/п Наименование мероприятия (результата) Тип мероприятий (результата) Базовое значение Значения мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам
значение год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Задача «Повышение навыков и компетенций управленческих кадров, необходимых для развития региональных экономик, подготовка управленческих кадров по дополнительным профессиональным программам, в том числе за рубежом»

1.1. Человек 7 2021 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2

1.1.1. Количество сотрудников, прошедших обучение X Человек - 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2

1.1.2. Количество сотрудников, прошедших обучение

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 Всего
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

96,30 87,30 96,30 96,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 376,20

96,30 87,30 96,30 96,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 376,20

54,70 51,40 58,60 60,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 225,20

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
Шаламова Галина Борисовна - Начальник отдела развития экономики муниципальных образований

Единица измерения
(по ОКЕИ)

Ответственный за 
достижение показателя

Количество подготовленных управленческих 
кадров в рамках реализации Государственного 
плана подготовки управленческих кадров для 
организаций народного хозяйства по всем типам 
образовательных программ

МИНИСТЕРСТВО 
ЭКОНОМИЧЕСКОГО 
РАЗВИТИЯ 
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО 
КРАЯ

Количество специалистов, завершивших обучение 
(в процентах к общему количеству специалистов, 
приступивших к обучению)

МИНИСТЕРСТВО 
ЭКОНОМИЧЕСКОГО 
РАЗВИТИЯ 
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО 
КРАЯ

Количество специалистов, сдавших итоговые 
аттестационные испытания на «хорошо» и 
«отлично» (в процентах к общему количеству 
специалистов, завершивших обучение)

МИНИСТЕРСТВО 
ЭКОНОМИЧЕСКОГО 
РАЗВИТИЯ 
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО 
КРАЯ

Единица измерения
(по ОКЕИ)

На конец 2025 
года

Количество подготовленных управленческих 
кадров в рамках реализации Государственного 
плана подготовки управленческих кадров для 
организаций народного хозяйства по всем типам 
образовательных программ

Количество специалистов, завершивших обучение 
(в процентах к общему количеству специалистов, 
приступивших к обучению)

Количество специалистов, сдавших итоговые 
аттестационные испытания на «хорошо» и 
«отлично» (в процентах к общему количеству 
специалистов, завершивших обучение)

Единица измерения
(по ОКЕИ)

Подготовлены управленческие кадры для 
организаций народного хозяйства Российской 
Федерации

Повышение квалификации 
кадров

Наименование мероприятия (результата) / источник 
финансового обеспечения

Комплекс процессных мероприятий "Подготовка 
управленческих кадров для организаций народного 
хозяйства Российской Федерации" (всего), в том числе:

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации



0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

96,30 87,30 96,30 96,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 376,20

96,30 87,30 96,30 96,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 376,20

54,70 51,40 58,60 60,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 225,20

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. План реализации комплекса процессных мероприятий в текущем году

Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка Дата наступления контрольной точки Вид подтверждающего документа

1 2 3 4
1. "Повышение навыков и компетенций управленческих кадров, необходимых для развития региональных экономик, подготовка управленческих кадров по дополнительным профессиональным программам, в том числе за рубежом"

X Акт об оказании услуг

15.04.2025 Акт об оказании услуг

15.07.2025 Акт об оказании услуг

15.10.2025 Акт об оказании услуг

01.12.2025 Акт об оказании услуг

31.12.2025 Акт об оказании услуг

31.12.2025 Акт об оказании услуг

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Подготовлены управленческие кадры для организаций 
народного хозяйства Российской Федерации (всего), в 
том числе:

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, наименование ОИВ субъекта 
Российской Федерации (местной администрации муниципального образования), 

иного государственного (муниципального) органа, организации)

1.1. Подготовлены управленческие кадры для организаций народного 
хозяйства Российской Федерации

Шаламова Галина Борисовна - Начальник отдела развития экономики 
муниципальных образований

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

 Проведен контроль обучения специалистов в образовательных 
организациях в соответствии с Государственным планом

Шаламова Галина Борисовна - Начальник отдела развития экономики 
муниципальных образований

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Проведен контроль обучения специалистов в образовательных 
организациях в соответствии с Государственным планом

Шаламова Галина Борисовна - Начальник отдела развития экономики 
муниципальных образований

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Проведен контроль обучения специалистов в образовательных 
организациях в соответствии с Государственным планом

Шаламова Галина Борисовна - Начальник отдела развития экономики 
муниципальных образований

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Организовано обучение специалистов в образовательных организациях 
по всем видам образовательных программ в соответствии с 
Государственным планом

Шаламова Галина Борисовна - Начальник отдела развития экономики 
муниципальных образований

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Проведен контроль обучения специалистов в образовательных 
организациях в соответствии с Государственным планом

Шаламова Галина Борисовна - Начальник отдела развития экономики 
муниципальных образований

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Предоставлены субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов 
Российской Федерации на софинансирование расходов, связанных с 
оплатой оказанных специалистам российскими образовательными 
организациями услуг по обучению в соответствии с Государственным 
планом

Шаламова Галина Борисовна - Начальник отдела развития экономики 
муниципальных образований

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ


	Результат

