
Министерство по социальному, экономическому, 

инфраструктурному, пространственному планированию и 

развитию Забайкальского края 
 

Отдел инвестиционного развития 

- Начальник отдела 

 

Квалификационные требования для замещения должности: 

- высшее образование по специальностям, направлениям подготовки 

«Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное 

управление», «Юриспруденция», «Финансы и кредит» или иной специальности, 

направлению подготовки, для которой законодательством Российской 

Федерации об образовании установлено соответствие специальности, 

направлению подготовки, указанным в предыдущих перечнях профессий, 

специальностей и направлений подготовки; 

- наличие не менее одного года стажа гражданской службы или стажа 

работы по специальности, направлению подготовки. 

Краткое описание должностных обязанностей: 

обеспечивает реализацию регионального инвестиционного стандарта, 

контролирует процедуру создания промышленных парков на территории 

Забайкальского края, курирует их работу, 

осуществляет подготовку проектов нормативных правовых актов, 

локальных актов по направлению деятельности Министерства, в том числе по 

предоставлению субсидий, 

обеспечивает освоение финансирования из федерального и краевого 

бюджетов, выделенных для привлечения инвестиций,  

осуществляет общие организационные мероприятия по внедрению на 

территории Забайкальского края механизмов, определенных федеральным 

проектом «Инфраструктурное меню»;  

координирует мероприятия по улучшению инвестиционного климата, в 

том числе в рамках Национального рейтинга состояния инвестиционного 

климата в субъектах Российской Федерации с использованием механизмов 

проектного управления; 

участвует в процедуре принятии решения о предоставлении субсидий из 

бюджета Забайкальского края юридическим лицам, 100 процентов акций (долей) 

которых принадлежат Забайкальскому краю, на осуществление капитальных 

вложений в объекты капитального строительства, находящиеся в собственности 

указанных юридических лиц, и (или) на приобретение ими объектов 

недвижимого имущества с последующим увеличением уставных капиталов 

таких юридических лиц в соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 

проводит работу по отбору и реализации новых инвестиционных проектов, 

по которым средства бюджета Забайкальского края, высвобождаемые в 

результате снижения объема погашения задолженности Забайкальского края 



перед Российской Федерацией по бюджетным кредитам, подлежат направлению 

на осуществление Забайкальским краем бюджетных инвестиций в объекты 

инфраструктуры; 

организует подготовку проектов соглашений, заключение соглашений по 

направлениям деятельности отдела инвестиционного развития; 

согласовывает изменения в финансово-экономическую модель реализации 

проектов. 

 

ФИО, номер телефона ответственного сотрудника кадровой службы: 

Титова Елена Георгиевна, 8 (3022) 31 00 55, 8 (914) 364 03 67. 


