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Нормативно-правовой компонент деятельности 

комитета по управлению образованием 

1. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года №204 «О национальных целях и стратегических задачах

развития Российской Федерации на период до 2024 года»

2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

3. Закон Забайкальского края «Об отдельных вопросах в сфере образования» от 11 июля 2013 года №858-33k

4. Постановление Правительства Забайкальского края от 24 апреля 2014 года №225 «Об утверждении государственной

программы «Развитие образования Забайкальского края на 2014-2025 годы»

5. Приказ Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края от 2 июня 2020 года №610 «Об

утверждении Положения о региональной системе оценки качества образования Забайкальского края»

6. Концепция системы управления качеством образования муниципального района «Город Краснокаменск и

Краснокаменский район» Забайкальского края (утверждена приказом КУО от 09.04.2020 г. №156)

7. Положение о системе оценки качества образования муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский

район» Забайкальского края (утверждено приказом КУО от 21.07.2020 г. № 318)

8. Положение о муниципальной системе управления качеством общего образования комитета по управлению образованием

администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края

(утверждено приказом КУО от 29.12.2020 г. №642)

9. Положение об Экспертном совете по оценке качества образования в муниципальном районе «Город Краснокаменск и

Краснокаменский район» Забайкальского края (утверждено приказом КУО от 19.07.2021 г. №247/1)

10. Положение о мониторинге системы оценки качества образования (утверждено Приказом КУО от 30.07.2020 г. №336/1)

11. Регламент проведения мониторинга оценки механизмов управления качеством образования (утвержден Приказом КУО от

31.08.2020 года №398/1)

12. Положение о муниципальной системе обеспечения объективности процедур оценки качества образования и олимпиад

школьников, по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся общеобразовательных учреждений

муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края (утверждено Приказом от

25.09.2020 г. №468/1)



Комитет по управлению образованием администрации муниципального района 
«Город Краснокаменск и Краснокаменский район»

Отдел общего и 
дополнительного 

образования

Отдел развития 
образования и 

инновационной 
деятельности

Отдел кадровой и 
правовой работы

ЦБ

Председатель комитета по управлению образованием –
стратегия в области качества образования

Заместитель председателя комитета  -
тактика работы по повышению качества, организационные и контролирующие 

функции

➢ Комплексные оценки 
деятельности ОУ;

➢ Анализ результатов 
учебно – воспитательной 
деятельности;

➢ Анализ содержания 
образования и УМК;

➢ Организация и 
проведение итоговой 
аттестации;

➢ мониторинг

➢ Методическое сопровождение 
вопросов управления 
качеством образования;

➢ Организация инновационной 
деятельности;

➢ Организация курсовой 
подготовки;

➢ Координация работы РМО;
➢ Организация теоретических и 

практических семинаров;
➢ Диагностика возможностей и 

потребностей педагогических  
коллективов

➢ Диагностика учебных 
результатов.

➢ мониторинг

➢ Аттестация 
педагогических и 
руководящих работников;

➢ Выявление потребностей 
в кадрах;

➢ Анализ кадрового 
обеспечения;

➢ Контрактно – целевое 
обучение пед. кадров;

➢ Работа с молодыми 
специалистами;

➢ мониторинг

Финансов
о –

экономич
еское 

обеспече
ние.

Материально –
техническое 

обеспечение;

Создание 
безопасных 
условий 
жизнедеятельн
ости ОУ

РЭТС



В комплексе индикаторов 

в муниципальной системе образования 

выделяется два аспекта:

➢ управленческий (отчетность и стимул)

➢ исследовательский (для выявления

проблемных зон и точек роста)

Мероприятия, направленные на получение 

достоверных и актуальных сведений о 

деятельности ОУ:

➢ оценка деятельности руководителей ОУ

➢ оценка деятельности ОУ

➢ оценка достижений обучающихся.



Приложение № 6

к приказу  комитета

по управлению образованием 

от 14 декабря  2023 года № 496





Совет руководителей

Выполнение муниципальных программ развития образования в муниципальном

районе

Определение основных направлений развития дошкольного, основного, среднего

общего, специального коррекционного и дополнительного образования

Работа образовательных организаций по повышению качества образования и

результатов государственной итоговой аттестации

Вопросы по направлениям деятельности образовательных организаций



Ресурсные центры

По дистанционному обучению (МАОУ

«СОШ№6»

Профильному обучению (МАОУ «СОШ

№7»)

По работе с детьми с ограниченными

возможностями здоровья (МКОУ «СКОШ

№10»)

Ресурсный центр естественно-научной и

технической направленности «Точка

роста» (МАОУ «СОШ№8»)

По работе с детьми, проявляющими

выдающиеся способности (МАОУ

«Гимназия №9»)



Стажировочные площадки

Обновленных ФГОС НОО (МАОУ «СОШ

№8»)

Обновленных ФГОС ООО (МАОУ «СОШ

№2»)

Обновленных ФГОС СОО (МАОУ

«Гимназия №9»)



Фестиваль педагогических идей 





Совершенствования 

профессионального 

мастерства, 

новых идей и их 

неизменного 

воплощения!


