                                                                 УТВЕРЖДЕН                                                                   решением Совета                                                                по антимонопольному комплаенсу                                                   Министерства образования и науки Забайкальского края        
                                                            от «9» февраля 2023 г. № 4

ДОКЛАД
 об организации системы внутреннего обеспечения соответствия деятельности Министерства образования и науки Забайкальского края требованиям антимонопольного законодательства

Настоящий доклад подготовлен в соответствии с распоряжением Губернатора Забайкальского края  от 18 февраля 2019 года № 54-р «О мерах, направленных на создание и организацию системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства деятельности исполнительных органов государственной власти Забайкальского края».
В Министерстве организована система внутреннего обеспечения соответствия деятельности Министерства требованиям антимонопольного законодательства.
В целях выявления обеспечения соответствия деятельности Министерства требованиям антимонопольного законодательства, профилактики недопущения, ограничения, устранения конкуренции приняты следующие правовые акты:
приказ Министерства образования, науки и молодежной политики от 21 февраля 2019 года № 204 «Об утверждении положения об организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства в Министерстве образования и науки Забайкальского края»;
приказ Министерства образования, науки и молодежной политики от 19 апреля 2019 года № 204 «О создании Совета по антимонопольному комплаенсу», которым утвержден состав Совета и Положение о нем.
В Министерстве определены структурные подразделения, выполняющие функции, связанные с организацией и функционированием антимонопольного комплаенса. Оценку эффективности организации и функционирования в Министерстве антимонопольного комплаенса осуществляет коллегиальный орган – Совет по антимонопольному комплаенсу.
Уполномоченным структурным подразделением на постоянной основе проводится работа по анализу проектов нормативных правовых актов, разработчиком которых является Министерство на предмет выявления рисков нарушения антимонопольного законодательства.
Также проведена работа по выявлению и оценке рисков нарушения антимонопольного законодательства по результатам составлена карта рисков нарушения антимонопольного законодательства с присвоением определенного уровня риска , причин и условий их возникновения.
	№
п/п
	Возможные риски
	Уровень комплаенс-риска 
	Описание комплаенс-риска
	Условия и причины возникновения комплаенс-риска

	1
	При разработке и принятии нормативных правовых актов
	Низкий
	Принятие нормативных правовых актов в установленной сфере деятельности, положение которых могут привести к недопущению, ограничению, устранению конкуренции
	Недостаточный уровень квалификации сотрудников, текучесть кадров

	2
	При осуществлении процедуры закупки товаров, работ и услуг
	Низкий

	Нарушение порядка и сроков размещения документации о закупке
	Недостаточный уровень квалификации сотрудников, текучесть кадров

	3
	При реализации национальных и региональных проектов
	Средний

	Отсутствие должного контроля за реализацией национальных и региональных проектов муниципальными образованиями
	Недостаточный уровень квалификации сотрудников, текучесть кадров



Ключевыми показателями эффективности функционирования в Министерстве антимонопольного комплаенса являются:
а) количество нарушений антимонопольного законодательства со стороны Министерства за истекший период;
б) количество случаев привлечения должностных лиц Министерства к административной ответственности за нарушение антимонопольного законодательства;
 в) количество нормативных правовых актов федерального органа исполнительной власти, в которых выявлены риски нарушения антимонопольного законодательства.
Сведения об эффективности функционирования антимонопольного комплаенса  в Министерстве за период 2023 года:
Управлением Федеральной антимонопольной службы по Забайкальскому краю в 2023 году вынесено предупреждение о прекращении действий (бездействия), которые содержат признаки нарушения антимонопольного законодательства при заключении концессионного соглашения о создании и эксплуатации объекта образования «Средняя общеобразовательная школа на 800 ученических мест в Железнодорожном административном районе г. Читы». Предупреждение обжаловано в Арбитражный суд Забайкальского края, решение не принято. 
Нормативные правовые акты Министерства, в которых выявлены нарушения антимонопольного законодательства отсутствуют.
В Министерстве реализуется следующий план мероприятий по снижению комплаенс-рисков.
	№ п/п
	Комплаенс-риск
	Мероприятие, направленное на минимизацию и устранение комплаенс-риска
	Ответственные 
	Сроки реализации мероприятия

	1
	Принятие нормативных правовых актов в установленной сфере деятельности, положение которых могут привести к недопущению, ограничению, устранению конкуренции
	При проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, осуществлять их экспертизу на соответствие антимонопольному законодательству
	Начальник отдела правового и кадрового обеспечения , консультант и главный специалист-эксперт отдела
	На постоянной основе

	2
	Нарушение порядка и сроков размещения документации о закупке
	Направление сотрудников на курсы повышения квалификации, самообразование
	Заведующий контрактной службой
	На постоянной основе

	3
	Отсутствие должного контроля за реализацией национальных и региональных проектов муниципальными образованиями
	Направление сотрудников на курсы повышения квалификации, самообразование
	Начальник управления инвестиционно-ресурсной деятельности и контроля
	На постоянной основе



На официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» создан раздел «Антимонопольный комплаенс», в котором размещаются документы, касающиеся системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства Министерства.
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