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ГИС «Образование» 

Забайкальского края

СФЕРУМ/VK МЕССЕНДЖЕР

8 ВОПРОСОВ

24 организации СПО и их 

филиалы

467 преподавателей

О мониторинге



1. На сегодняшний день Вы знакомы с поправками в статью 47 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» о снижении документационной нагрузки на педагогических 

работников? 
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2. Вы знаете перечень документации, подготовку которой должен осуществлять воспитатель при 
реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования (утвержден приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 06.11.2024 № 779)?
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3. Вас ознакомили с изменениями в Ваши должностные инструкции в соответствии с приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от 06.11.2024 № 779 «Об утверждении перечня 

документации, подготовка которой осуществляется педагогическими работниками при реализации 
основных общеобразовательных программ»?
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4. Осуществляете ли Вы подготовку иных документов (в том числе и вносите ли сведения в 
информационные системы), не указанных в приказе Министерства просвещения Российской Федерации от 

06.11.2024 № 779?
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- социальный паспорт (портрет) группы
- папка классного руководителя (сценарии классных часов)
- протоколы классных собраний 
- протоколы заседаний актива группы
- акты посещений жилых помещений, данные о родителях
- контрольно-оценочные средства  (текущие) по учебной дисциплине для каждой специальности
- контрольно-оценочные средства (итоговая аттестация) по учебной дисциплине для каждой специальности
- методические рекомендации для практических работ по учебной дисциплине для каждой специальности
- фотоотчеты с мероприятий
- заполнение метод.паспорта
- портфолио группы 
- итоги работы за семестр 
- ежемесячный отчет классного руководителя заведующему 
- формирование списков студентов на прививки, флюорографию 
- вечные голосования, опросы, анкетирования, накручивание просмотров в социальных сетях, проявление в 

них активности
- доклады по теме самообразования как преподавателя и как классного руководителя
- карты индивидуальной работы с «проблемными» студентами группы
- портфолио педагога

5. Какие документы помимо указанных в приказе Министерства просвещения Российской Федерации от 
06.11.2024 № 779 Вам приходится готовить еще?



6. Просят ли Вас готовить фотоотчеты и другие материалы о проводимых мероприятиях?
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7. Заполняете ли Вы и бумажный, и электронный журналы успеваемости одновременно?
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8. Приходилось ли обращаться на «Горячую линию» по вопросам снижения документационной 
нагрузки на учителей, созданную в Забайкальском крае?

Телефоны «горячей линии»

8 (3022) 28 34 93
8 (3022) 28 34 90
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