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ИНФОРМАЦИЯ
о состоянии системы образования вЗабайкальском крае

Раздел 1. Характеристика сети образовательных организаций 
по уровню образования
На основании данных официальной статистики

Дошкольное образование источник данных ‑ форма федерального статистического наблюдения № 85-К за 2023 год (на 1 января 2024 года). 
Численность воспитанников – 50 502 чел., что на 1 366чел. (2,63%) меньше,чем в 2022 году.
Численность педагогических работников – 4 613 чел., что на 177 чел. (3,7%) меньше, чем в 2022 году.

Общее образование источник данных ‑ форма федерального статистического наблюдения № ОО-1, на начало 2024/25 учебного года (на 20 сентября 2024 года).
530 школ, из них дневные – 530, численность обучающихся142 103 чел.;
в городских поселениях – 176 (численность обучающихся102 985 чел.);
в сельской местности – 354 (численность обучающихся39 118 чел.).
В двухсменном режиме обучаются 34 093 чел. Трехсменного режима нет.
Численность работников в дневных школах – 20 835 чел., из них педагогических работников 11 490 чел.
Численность обучающихся в расчете на одного педагогического работника в государственных организациях – 12,45 чел.

Материально-техническое обеспечение школ
(форма федерального статистического наблюдения № ОО-2 за 2023 год)

	 
	Не оборудовано водопроводом
	Не оборудовано водоотведением (канализацией)
	Не оборудовано центральным отоплением
	Не имеют спортивный зал
	Требует капитального ремонта
	Находится в аварийном состоянии
	Не имеет столовой
	Не оборудовано автоматической пожарной сигнализацией
	Не имеет дымовые извещатели
	Не имеет пожарные краны и рукава
	Не оборудовано кнопкой тревожной сигнализации
	Не созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов
	Всего организаций ОО

	Российская Федерация
	2,52
	2,79
	3,67
	8,16
	39,03
	1,09
	1,28
	1,05
	4,50
	50,86
	4,40
	34,36
	38 628

	Дальневосточный федеральный округ
	9,27
	10,48
	5,05
	10,95
	55,84
	2,54
	1,80
	1,09
	3,35
	52,56
	19,10
	39,81
	3 225

	Забайкальский край
	19,96
	20,90
	13,06
	11,94
	71,83
	1,49
	0,93
	2,99
	7,65
	66,98
	41,79
	55,97
	536



Среднее профессиональное образование (далее - СПО) источник данных ‑ форма федерального статистического наблюдения  № СПО-1 на начало 2024/25 учебного года (на 1 октября 2024 года).
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK3]На территории субъекта действует 24 профессиональные образовательные организации(далее – ПОО),в том числе24 государственные.И 10 филиалов ПОО, в том числе 9 государственных, 1 негосударственный.
Образовательные программы среднего профессионального образования реализуют также 1 государственная образовательная организация высшего образования (далее – ОО ВО), и 3 филиала государственных и 1 филиал негосударственной ОО ВО.

Сведения об обучающихся по программам СПО
Общая численность студентов, обучающихся по всем формам обучения, составляет 29 699 чел., из них студенты очной формы обучения – 23 754 чел. (79,98%). Контингент обучающихся по отношению к 2018 году увеличился на 2706 студентов.
За счет средств федерального бюджетаобучается 1 937 чел. (6,52%), за счет средств регионального бюджета обучается 15 175 чел. (51,1%)
С полным возмещением стоимости обучения обучается12 587 чел. (42,38%).
Число студентов, заключивших договоры о целевом обучении, составляет 
1 344чел. или 4,53% от общего числа студентов.
Наибольшее количество студентов обучается по областям знаний: Инженерное дело, технологии и технические науки (50.67%), Науки об обществе (19.98%), Здравоохранение и медицинские науки (10.6%).
Прием на программы СПО составляет 9 507 абитуриентов. При этом число поданных заявлений на обучение по программам СПО составило 25 110.
Наибольшей популярностью у абитуриентов пользовались следующие специальности: 09.02.07 Информационные системы и программирование (1650), 21.02.14 Маркшейдерское дело (1478), 21.02.15 Открытые горные работы (1393).
Выпуск обучающихся по программам СПО составил в 2024 г. 6 110 чел.
(в 2023 году – 6 218, в 2022 г. – 5 869).

Сведения о педагогических работниках (СПО)
Общая численность работников в организациях составляет 2 842чел., 
из них руководящих работников – 157 чел. (5,52%), педагогическихработников – 
1 456чел. (51,23%), из них 1 029 преподавателей (70,67%) и 166 мастеровпроизводственного обучения (11,4%).
Среди преподавателей доля лиц моложе 25 лет составила 6,61%, старше 65 лет–12,83%.
Среди мастеров производственного обучения лица моложе 25 лет составили 7,83%, старше 65 лет – 9,64%.

Раздел 2. Заработная плата

Согласно Федеральному плану статистических работ, утвержденному распоряжением Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 г. № 671-р, актуальная информация представлена Росстатом за январь-июнь 2024 года, с учетом положений подпункта «г» пункта 1 перечня поручений Президента Российской Федерации от 30 ноября 2021 г. № Пр-2253 по итогам совещания с членами Правительства Российской Федерации 24 ноября 2021 года.
При оценке достижения целевых показателей средней заработной платы не учитываются федеральные выплаты в размере 5 000 рублей, установленные за классное руководство (кураторство) педагогическим работникам образовательных организаций общего образования и среднего профессионального образования.

Дошкольное образование: 77,8% от среднемесячной заработной платы в Забайкальском крае в сфере общего образования.
Среднемесячная заработная плата выросла на 7 352 руб.: с 38 332 руб. (за январь-июнь 2023 года) до 45 684 руб. (за январь-июнь 2024 года).
Общее образование: 108,8% от среднемесячной заработной платы в Забайкальском крае.
Среднемесячная заработная плата выросла на 18 875 руб.: с 49 053 руб. (за январь-июнь 2023 года) до 67 927 руб. (за январь-июнь 2024 года).
Дополнительное образование детей: 84,5% от среднемесячной заработной платы учителей общего образования.
Среднемесячная заработная плата выросла на 10 921 руб.: с 47 055 руб. (за январь-июнь 2023 года) до 57 975 руб. (за январь-июнь 2024 года).
Среднее профессиональное образование: 128,6% от среднемесячной заработной платы в Забайкальском крае.
Среднемесячная заработная плата выросла на 18 029 руб.: с 62 208 руб. (за январь-июнь 2023 года) до 80 237 руб. (за январь-июнь 2024 года).
Социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей:84,7% от среднемесячной заработной платы в Забайкальском крае.
Среднемесячнаязаработнаяплата выросла на 11 116 руб.: с 41 738 руб. (за январь-июнь 2023 года) до 52 854 руб. (за январь-июнь 2024 года).
По итогам за январь-июнь 2024 года в Забайкальском крае не обеспечено достижение трёх показателей заработной платы отдельных категорий педагогических работников, определенных указами Президента Российской Федерации 2012 года (с учетом возможного 5-процентного отклонения).
Состояние отрасли в Забайкальском крае– 02
Состояние отрасли в Забайкальском крае– 02
