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Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»

В образовательной организации запрещается:

- использование при реализации образовательных программ методов и средств обучения и воспитания, образовательных технологий, 
наносящих вред физическому или психическому здоровью обучающихся (ч.9 ст. 13 ФЗ-273)

- использование педагогическими работниками образовательную деятельность для:
• политической агитации;
• принуждения обучающихся к принятию политических, религиозных или иных убеждений либо отказу от них;
• для разжигания социальной, расовой, национальной или религиозной розни;
• для агитации, пропагандирующей исключительность, превосходство либо неполноценность граждан по признаку социальной, расовой, 

национальной, религиозной или языковой принадлежности, их отношения к религии, в том числе посредством сообщения обучающимся 
недостоверных сведений об исторических, о национальных, религиозных и культурных традициях народов,

• для побуждения обучающихся к действиям, противоречащим Конституции Российской Федерации (ч.3 ст. 48 ФЗ-273)

- курение табака или потребление никотинсодержащей продукции, употребление алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, 
наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ (п.7 ч.1 ст.41 ФЗ-273)

- занятие должности руководителя образовательной организации лицами, которые не допускаются к педагогической деятельности по 

основаниям, установленным трудовым законодательством (ч.3 ст. 51 ФЗ-273)

ЗАПРЕТЫ И ОГРАНИЧЕНИЯ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



В образовательной организации не допускается:

- использование просветительской деятельности для разжигания социальной, расовой, национальной или религиозной розни, для агитации, 
пропагандирующей исключительность, превосходство либо неполноценность граждан по признаку социальной, расовой, национальной, 
религиозной или языковой принадлежности, их отношения к религии, в том числе посредством сообщения недостоверных сведений об 
исторических, о национальных, религиозных и культурных традициях народов, а также для побуждения к действиям, противоречащим 
Конституции РФ (ч. 2 ст. 12.2 ФЗ-273)

- создание и деятельность политических партий, религиозных организаций (объединений) (ч.12 ст. 27 ФЗ-273)

- принятие - решения о реорганизации или ликвидации муниципальной общеобразовательной организации, расположенной в сельском 
поселении без учета мнения жителей данного сельского поселения (ч.12 ст. 22 ФЗ-273)

- применение физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся (дисциплина поддерживается на основе уважения 
человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников) (ч.3 ст. 43 ФЗ-273)

- применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального общего 
образования, а также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными формами 
умственной отсталости) (ч.5 ст.43 ФЗ-273)

- применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по 
беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком (ч.6 ст. 43 ФЗ-273)

- возложение на педагогических работников общеобразовательных организаций работы, не предусмотренной частями 6 и 9 статьи 47 ФЗ-273, 
в том числе связанной с подготовкой документов, не включенных в перечни, указанные в части 6.1 статьи 47 (ч.6.2 ст. 47 ФЗ-273)

ЗАПРЕТЫ И ОГРАНИЧЕНИЯ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



В образовательной организации не допускается:

- увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения такого договора, за исключением увеличения стоимости указанных 
услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и 
плановый период (ч.3 ст. 54 ФЗ-273)

- взимание платы : 
- за прохождение промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации с обучающихся (ч.7 ст. 58, ч. 8 ст. 59 ФЗ-273) 
- за участие во всероссийской олимпиаде школьников, в олимпиадах и иных конкурсах, по итогам которых присуждаются премии для 

поддержки талантливой молодежи (ч.2 ст. 77 ФЗ-273) 
- за предоставление выписки из реестра организаций, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную 

аккредитацию образовательным программам (ч.13 ст. 92 ФЗ-273) 

- включение расходов на реализацию образовательной программы:
- дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества государственных и муниципальных образовательных 

организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в родительскую плату за присмотр и уход за ребенком в 
таких организациях (ч.4 ст. 65 ФЗ-273) ;

- начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества
государственных и муниципальных образовательных организаций в родительскую плату за содержание детей в образовательной организации, 
имеющей интернат, за осуществление присмотра и ухода за ребенком в группах продленного дня в таких организациях (ч.9 ст. 66 ФЗ-273)

- обучение на следующих уровнях общего образования обучающихся, не освоивших основной образовательной программы начального общего 
и (или) основного общего образования (ч.5 ст. 66 ФЗ-273)

- привлечение иностранных агентов к занятию педагогической деятельностью в государственных и муниципальных образовательных 

организациях (ч. 4.1. ст. 46 ФЗ-273)

ЗАПРЕТЫ И ОГРАНИЧЕНИЯ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



ВПР ОО

МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОЦЕНКЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

с 01.09.2024 
вступили в силу

Федеральный закон от 04.08.2023 № 468-ФЗ 
«О внесении изменений в статьи 97 и 98 
Федерального закона «Об образовании 
в Российской Федерации»

Постановление Правительства РФ 
от 30.04.2024 № 556
«Об утверждении перечня мероприятий по оценке 
качества образования и Правил проведения 
мероприятий по оценке качества образования»

Постановление Правительства РФ 
от 17.02.2024 № 182
«Об утверждении Правил формирования и ведения 
государственной информационной системы 
«Федеральная информационная система оценки 
качества образования»

Мероприятия по оценке качества образования 
федерального уровня

НИКО

ВСЕ  РЕГИОНАЛЬНЫЕ  ИССЛЕДОВАНИЯ 

ТОЛЬКО ПО СОГЛАСОВАНИЮ С РОСОБРНАДЗОРОМ

МСИ или или

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОЦЕНКЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

ч. 3.1 ст. 97 Федерального закона № 273-ФЗ 

ОБЪЕМ КОНТРОЛЬНЫХ И ПРОВЕРОЧНЫХ РАБОТ, ВКЛЮЧАЯ ВПР, НЕ 
ДОЛЖЕН ПРЕВЫШАТЬ 10% ОТ ВСЕГО ВРЕМЕНИ, ОТВЕДЕННОГО НА 

ИЗУЧЕНИЕ ПРЕДМЕТА

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



На уровне образовательной организации:
- выходить за рамки учебных занятий (проводить ВПР после уроков или в каникулярное

время),
- приобретать бумагу и картриджи для печати заданий ВПР за счет родителей или

учителей,
- заставлять родителей приобретать сборники по подготовке к ВПР,
- передавать варианты ВПР для предварительного прорешивания учителям и

последующей передачи ответов обучающимся.

При проведении ВПР   НЕДОПУСТИМО !

На уровне муниципального образования:
- устанавливать единый день проведения ВПР на уровне муниципалитета,
- определять форму проведения ВПР (компьютерную или на бумажном носителе).

Эти решения каждая школа должна принимать индивидуально, исходя из своих
возможностей и удобства.

МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОЦЕНКЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



ФОИВ наделены полномочиями по 

формированию перечня документов педагогов всех 

уровней образования (ст. 47, часть 6.1)

Запрещено запрашивать документы за пределами 

утвержденного ФОИВ перечня 

(ст. 47, часть 6.2)

Образовательным организациям разрешено не 

отвечать на запросы, не имеющие оснований, 

предусмотренных законодательством РФ

(ст. 29, часть 4)

Федеральный закон от 08.08.2024 № 328-ФЗ
"О внесении изменений в статьи 29 и 47 Федерального 

закона "Об образовании в Российской Федерации« (с 01 
марта 2025 г.)

Горячая линия 
Минобразования 
Забайкальского 

края

Чат-бот 
«Помощник 

Рособрнадзора»

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



СНИЖЕНИЕ БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ НА ПЕДАГОГОВ

Приказ Минпросвещения России
от 06.11.2024 № 779 

«Об утверждении перечня документов, подготовка которых осуществляется 
педагогическими работниками при реализации ООП, ОП СПО»

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)

2 обязательных 

документа

3-5 обязательных 

документа

4-6 обязательных 

документа



СНИЖЕНИЕ БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ НА ПЕДАГОГОВ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)

Приказ Минздавсоцразвития России от 26 августа 2010 г . N 761н («Квалификационные

характеристики должностей работников образования» ЕКС должностей руководителей,

специалистов и служащих):

основа для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень

должностных обязанностей педагогических работников

Постановление Правительства Российской Федерации от 21 февраля 2022 г . N 225 «Об

утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций,

осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей

образовательных организаций»



Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 

11.06.2025 № 03-1227 «О направлении разъяснений» (разъяснения 

положений Приказа № 779 в части реализации ОП ДО)

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



Комментарии Роспотребнадзора

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)

ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ



ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Классные руководители не обязаны заполнять:

• социальный паспорт обучающихся, информация социального характера об учениках класса (о детях с 
ООП, детях-сиротах, из малообеспеченных семей и других);

• личные дела обучающихся;

• табель посещаемости учеников для учёта питания, списки для мед.кабинетов и т.п.;

• папка с материалами воспитательной работы (план классных часов, отчёты, фото и видеоматериалы);

• сбор сведений по трудоустройству и занятости выпускников девятых и одиннадцатых классов;

• протокол инструктажа по соблюдению техники безопасности;

• сведения об успеваемости учащихся по итогам четверти;

•журнал поведения детей с неудовлетворительным поведением;

• протоколы родительских собраний;

• расписание занятий учащихся в кружках и секциях вне школы;

• журналы работы с родителями.

и другие документы, не предусмотренные приказом № 779

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

и другие документы, не предусмотренные приказом № 779

Учителя-предметники не обязаны заполнять:

• план по работе с одарёнными детьми;
• отчёт по трансляции педагогического опыта;
• паспорт кабинета;
• журнала учебного кабинета (занятости, оборудования и т.п.);
• план работы по саморазвитию (самообразованию);
• план подготовки учащихся к итоговой аттестации;
• отчёт о динамике успеваемости по предмету в разрезе четвертей либо учебных годов;
• план подготовки педагогов к аттестации;
• технологические карты, диагностические карты, планы-конспекты уроков

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



Педагогический работник ВПРАВЕ определить на свое усмотрение документы,

которые он может заполнять для достижения более эффективного результата своей

педагогической деятельности (например, ежедневный план воспитателя ДОУ с

режимными моментами, конспект занятия воспитателя ДОУ, форма фиксации

результатов педагогической диагностики, план-конспект урока учителя-предметника

и др.)

Педагогический работник ВПРАВЕ принимать на добровольной основе участие в 

различных конкурсах, опросах, грантах и пр., связанных или не связанных с 

педагогической деятельностью и не определенных должностными обязанностями 

ЗАПРЕЩЕНО запрашивать (требовать для проверки) 

документы за пределами утвержденного ФОИВ перечня 

(ст. 29, часть 4)

Швец И.Г. Образование Забайкалья без бюрократии (2025- ноябрь)



Как образовательной организации выполнить требования законодательства РФ по снижению 
бюрократической нагрузки на педагогических работников?

Внести изменения в:
1. Коллективный договор и правила внутреннего распорядка
2. Должностные инструкции педагогических работников 
3. Положение об электронном журнале
4. Положение о классном руководстве

Разработать и разместить на официальном сайте 
образовательной организации единый график оценочных 
процедур на учебный год

С письменного согласия педагогических работников 
заключить с ними дополнительные соглашения на ведение 
документации, не включенной в перечень, утвержденный 
приказом Минпросвещения России № 779 от  06.11.2024 г.

Образовательная организация вправе
применять в своей деятельности
электронный документооборот, который
предусматривает создание, подписание,
использование и хранение документов,
связанных с деятельностью образовательной
организации, в электронном виде без
дублирования на бумажном носителе, если
иное не установлено Федеральным законом
об образовании

ч. 8 ст. 28 ФЗ-273

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



Информация и документы о 
деятельности образовательной 

организации, не указанные в ч. 2 ст. 29 
ФЗ-273, представляются руководителем 

(заместителем руководителя)
образовательной организации по 

обращению гражданина, организации,
либо должностного лица 

государственного органа или органа 
местного самоуправления

при наличии оснований и в порядке, 
которые предусмотрены 

законодательством Российской 
Федерации

Как образовательной организации выполнить требования законодательства РФ по снижению 
бюрократической нагрузки на педагогических работников?

В случае поступления запросов о предоставлении информации от 
организаций руководителю необходимо придерживаться следующего 

алгоритма действий: 

Проанализировать обоснованность 
запрашиваемых сведений. Для этого нужно 

убедиться, что официальный запрос содержит 
ссылку на НПА, регламентирующий право такого 
требования, и проанализировать его содержание

Если запрос обоснован, то ответ необходимо 
предоставить в срок, установленный ФЗ "О 

порядке рассмотрения обращений граждан РФ" 
от 02.05.2006 № 59-ФЗ

Если запрос не обоснован, то дается ответ об 
отказе. Предварительно возможно направление 

встречного запроса об обосновании 
запрашиваемой информации

Если запрашивается информация о 
статистических данных, то такие данные 

предоставляются

Если сбор статистических данных 
предусмотрен официальным документом и в 

установленные сроки, то данные могут 
предоставляться по состоянию на последнюю 

отчетную дату с указанием документа, 
устанавливающего дату отчетности

Если сбор запрашиваемых статистических 
данных не предусмотрен, то решение об 

ответе на запрос остается за 
образовательной организацией исходя из 

возможности/невозможности их 
предоставления

ч. 4 ст. 29 ФЗ-273

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



МЕРЫ, ПРИНИМАЕМЫЕ В РАМКАХ ПОСТУПАЮЩЕЙ ИНФОРМАЦИИ В ОИВ ПО 

ВОПРОСАМ НАГРУЗКИ НА УЧИТЕЛЕЙ, А ТАКЖЕ ПРОВЕДЕНИЯ ИЗБЫТОЧНЫХ 
КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ В ОО 

Поступление жалобы в 
РОИВ

Служебная записка на 
руководителя КНО 

Перенаправление 
обращения в рамках ФЗ-59 

в ОМС

Рассмотрение жалобы в 
отношении подведомственной 

организации (собственные 
полномочия)

Жалоба подтвердилась

Включение в комиссию по рассмотрению жалобы представителя подразделения 
РОИВ, осуществляющего переданные полномочия

Рассмотрение жалобы в 
отношении подведомственной 

организации (ОМС)

Объявление предостережения и 
отнесение объекта контроля к 

категории риска 
(средняя/ высокая) 

1 1.1

2 2.2

3

5

4

6Повторное 
предостережение и 

направление информации 
в органы прокуратуры 

6 7

СНИЖЕНИЕ БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ НА ПЕДАГОГОВ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



изменения в  Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»

Федеральный закон от 21.04.2025 № 86-ФЗ "О 
внесении изменений в статьи 3 и 47 Федерального 
закона «Об образовании в Российской Федерации»

Изменения направлены на повышение качества дополнительного 

профобразования педработников, реализующих основные 

общеобразовательные программы (статья 47 дополнена частями 5.1 и 5.2)

❖ Повышение квалификации по направлению работодателя будет

возможно только по профилю педагогической деятельности.

❖ Для приобретения новой квалификации или управления

образовательными организациями нужно будет пройти

профессиональную переподготовку.

❖ Дополнительное профобразование педагоги, а также иные лица,

которые планируют заниматься педагогической деятельностью, должны

будут получать в государственных и муниципальных

образовательных организациях, в учебных заведениях,

расположенных в Сириусе, на территориях инновационного центра

"Сколково" и инновационных научно-технологических центров, в

общероссийских спортивных федерациях (в части дополнительного

профобразования в области физкультуры и спорта).

❖ Данная норма не коснется лиц, которые уже получили документ или

приняты на обучение.
Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



• дополнительная профессиональная программа может реализовываться 

полностью или частично в форме стажировки (приказом определены цели 

стажировки и конкретизированы виды деятельности); 

• обучение по дополнительным профессиональным программам осуществляется 

как единовременно и непрерывно, так и поэтапно (дискретно); 

• документы о квалификации оформляются на государственном языке Российской 

Федерации и заверяются печатями организаций (также могут быть оформлены на 

иностранном языке в установленном организацией порядке); 

• документы о квалификации выдаются в срок, установленный локальным 

нормативным актом организации

Дополнительное профессиональное образование осуществляется посредством

реализации дополнительных профессиональных программ (программ повышения

квалификации и программ профессиональной переподготовки).

Программа повышения квалификации направлена на совершенствование и (или)

получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и

(или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.

Программа профессиональной переподготовки направлена на получение

компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной

деятельности, приобретение новой квалификации

Приказ Министерства науки и высшего образования 
Российской Федерации от 24.03.2025 № 266

«Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 04.04.2025 № 268

"Об утверждении Особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иных работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным и дополнительным 

общеобразовательным программам, образовательным программам среднего профессионального образования и 

соответствующим дополнительным профессиональным программам, основным программам профессионального 

обучения"

обновлены требования к режиму труда и отдыха педагогических и иных работников образовательных организаций 

(взамен приказа Министерства образования и науки РФ от 11 мая 2016 г. № 536)

❖ Оговорены: разделение рабочего дня на части, режим рабочего времени в каникулярное время. режим рабочего времени в 

периоды отмены (приостановки) занятий. 

❖ Указаны виды работ, входящих в должностные обязанности педагогов (в т. ч. подготовка к осуществлению образовательной 

деятельности, ведение журнала и дневников обучающихся, участие в педсоветах, методическая, диагностическая и 

консультативная помощь родителям, кратковременные дежурства). 

❖ Перечислены виды дополнительной работы, осуществляемой с письменного согласия за дополнительную плату (в т. ч. 

классное руководство, проверка письменных работ, заведование учебными кабинетами)

РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ ПЕДАГОГОВ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 04.04.2025 № 269

«О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным 

программам, образовательным программам среднего профессионального образования и соответствующим дополнительным 

профессиональным программам, основным программам профессионального обучения, и о Порядке определения учебной нагрузки 

указанных педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре, основаниях ее изменения и случаях установления 

верхнего предела указанной учебной нагрузки»

Обновлены нормы педагогической нагрузки за ставку заработной платы и порядок определения продолжительности рабочего 

времени и учебной нагрузки педагогических работников (взамен приказа Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 22 декабря 2014 г. N 1601)

❖ Перечень категорий педагогических работников, для которых установлена продолжительность рабочего времени 36 часов в 

неделю, дополнен должностью «советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями»

❖ Учебная нагрузка педагогов, которым установлена норма рабочего времени 18 часов в неделю (это, в частности, учителя школ, 

преподаватели допобразования, тренеры-преподаватели и др.), должна рассчитываться с учетом часов, предусмотренных планом 

внеурочной деятельности для занятий по углубленному изучению предметов, проектно-исследовательской деятельности и т.д.

❖ Уточнены основания для изменения учебной нагрузки, включая случаи, когда необходимо установить верхний предел учебной 

нагрузки. 

❖ Уточнена норма оплаты учебной нагрузки в случаях замещения временно отсутствующих педагогов как на протяжении не более 

двух месяцев, так и в случаях, когда такое замещение продолжается непрерывно свыше двух месяцев. 

❖ В связи с разграничением полномочий Минобрнауки и Минпросвещения России для профессорско-преподавательского состава 

вузов разработан отдельный порядок

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31 марта 2025 г. № 253

«Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере общего, 

среднего профессионального образования и соответствующего дополнительного профессионального образования, 

профессионального обучения, дополнительного образования детей и взрослых, организации отдыха и оздоровления детей, а также 

оказания им при этом необходимой помощи»

(взамен приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 ноября 2015 г. № 1309) 

Утверждены правила обеспечения доступности для

инвалидов объектов и услуг в сфере образования, а также

оказания им при этом необходимой помощи.

Предусмотрено ведение паспорта доступности для

инвалидов объекта и услуг.

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)

https://internet.garant.ru/document/redirect/412026216/1000


Новый подход к обучению отдельных категорий
Часть программ профессиональной подготовки трансформирована в программы переподготовки. Например, получить
категорию D (автобусы) смогут лица, уже имеющие водительское удостоверение (категории B или C), через программу
профессиональной переподготовки без повторного полного теоретического курса.

Электронное обучение и дистанционные технологии
Новыми примерными программами допускается использование электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий при реализации части теоретических занятий в порядке, установленном постановлением 
Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678

Увеличение часов вождения
Например, для категории B (легковые автомобили) увеличивается количество часов практического вождения:

* с 56 до 58 часов – при обучении на механической трансмиссии;
* с 54 до 56 часов – при обучении на автоматической трансмиссии.

Практическая подготовка на базе профильных организаций
Обучение вождению проводится на учебных транспортных средствах и организуется в форме практической подготовки:

* в самой организации, осуществляющей образовательную деятельность,
* в организации по профилю образовательной программы (автобазы, автобусные и таксомоторные парки, 

транспортные компании) на основании договора, в соответствии с Положением о практической подготовке обучающихся 
(приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России от 05.08.2020 № 885/390).

приказ Минпросвещения России от 01.07.2025 г. N 505 
«Об утверждении примерных программ профессионального обучения водителей транспортных средств 

соответствующих категорий и подкатегорий»
(вступает в силу с 1 марта 2026 года) 

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



ЕДИНЫЙ РЕЕСТР ЛИЦЕНЗИЙ

По заявлению лицензиата:

- добавление нового адреса осуществления образовательной 
деятельности или новой программы;
- добавление или исключение сведений о филиале.

В автоматическом порядке 
(без заявления, в соответствии со сведениями в ЕГРЮЛ):

- изменение наименования лицензиата, изменение 
наименования филиала лицензиата;

- изменение адреса места нахождения лицензиата, его 
филиала;

- реорганизация юридического лица в форме преобразования, 
присоединения, слияния

ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕЕСТР ЛИЦЕНЗИЙ

Прием заявлений (документов) для 
получения государственной услуги по 

лицензированию образовательной 
деятельности осуществляется через

Единый портал 
государственных услуг

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



В соответствии со статьей 21 Федерального закона от 04.05.2011 №
99 "О лицензировании отдельных видов деятельности" в реестре
лицензий наряду с другой информацией указываются номер
телефона и адрес электронной почты лицензиата.

При изменении указанных сведений лицензиат самостоятельно
должен внести эти изменения в реестр лицензий в течение 15
дней со дня возникновения таких оснований.

Изменения в номер телефона и адрес электронной почты вносятся
лицензиатом посредством предоставления соответствующих
сведений в реестр лицензий в информационной системе, в которой
осуществляется его ведение, с использованием личного кабинета
лицензиата в указанной информационной системе.

В качестве такой системы определена информационная система,
обеспечивающая автоматизацию контрольно-надзорной
деятельности за органами государственной власти субъектов
российской федерации, исполняющими переданные полномочия
Российской Федерации в области образования (условное
обозначение системы: АКНД ПП).

Доступ к АКНД ПП
осуществляется с помощью веб-
браузера, адрес доступа -
https://akndpp.obrnadzor.gov.ru

В помощь – ИНСТРУКЦИЯ
https://disk.yandex.ru/i/yoTYRHC
FJFx05w

ЕДИНЫЙ РЕЕСТР ЛИЦЕНЗИЙ

Проверка достоверности вносимых в реестр лицензий сведений об изменении номера телефона, адреса электронной почты 
лицензиата лицензирующим органом не проводится

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 10 марта 2022 года N 336

Об особенностях организации и осуществления государственного контроля 
(надзора), муниципального контроля

- До 1 января 2030 г. право направления обращений контролируемых лиц по
вопросу осуществления консультирования и проведения профилактического визита в
отношении такого контролируемого лица обеспечивается с использованием
федеральной государственной информационной системы «Единый портал
государственных и муниципальных услуг (функций)» (п. 8.2)

- Допускается проведение профилактических мероприятий, мероприятий по
профилактике нарушения обязательных требований, контрольных (надзорных)
мероприятий без взаимодействия, мероприятий по контролю без взаимодействия в
отношении контролируемых лиц в соответствии с ФЗ-248. Не требуется согласования с
органами прокуратуры (п. 10)

- В планы проведения плановых контрольных (надзорных) мероприятий до 2030
года не включаются плановые контрольные (надзорные) мероприятия в отношении
государственных, муниципальных и частных образовательных организаций,
реализующих образовательные программы дошкольного и начального общего
образования, основного общего, среднего общего и среднего профессионального
образования , в отношении таких учреждений может проводиться обязательный
профилактический визит (п. 11.4)

КОНТРОЛЬ (НАДЗОР) В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



КОНТРОЛЬ (НАДЗОР) В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)

ПРОФИЛАКТИЧЕСКИЙ ВИЗИТ

по инициативе контролируемого 
лица

по инициативе КНО в сфере образования 
(обязательный профилактический визит)

не более 2 раб. дней

консультирование

не более 10 раб. дней

- осмотр
- истребование документов

- экспертиза

АКТ, ПРЕДПИСАНИЕАКТ

можно отказаться отказ НЕ предусмотрен



Образовательная деятельность КЛ при наличии обращения (жалобы, 

заявления), признанного обоснованным по результатам рассмотрения в 

КНО, от физических и юридических лиц, в том числе индивидуальных 

предпринимателей, государственных и муниципальных органов и их 

должностных лиц, средств массовой информации, о фактах нарушения 

контролируемым лицом обязательных требований в течение 

календарного года, предшествующего дате принятия решения об 

отнесении объекта федерального государственного контроля (надзора) в 

сфере образования к определенной категории риска

Образовательная деятельность контролируемых лиц при 

несоблюдении аккредитационных показателей, выявленном по 

результатам аккредитационного мониторинга, в течение 3 лет, 

предшествующих дате принятия решения об отнесении объекта 

федерального государственного контроля (надзора) в сфере 

образования к определенной категории риска

Образовательная деятельность КЛ при наличии вступившего в 

законную силу постановления о назначении административного 

наказания контролируемому лицу за совершение административного 

правонарушения в сфере образования, предусмотренного одной или 

несколькими статьями КоАП РФ: ст. 5.57, ст. 9.13, ч. 1 ст. 19.4, ст. 

19.4_1, ч. 1 ст. 19.5, ст. 19.6, 19.7, 19.20 и 19.30, ст. 19.30_2 (в части 

сведений о выданных документах об образовании и (или) о 

квалификации, документах об обучении) в период 3 лет, 

предшествующих дате принятия решения об отнесении объекта 

федерального государственного контроля (надзора) в сфере образования 

к определенной категории риска

СРЕДНИЙ РИСК –
наличие одного 

из критериев

КРИТЕРИИ ОТНЕСЕНИЯ КОНТРОЛИРУЕМЫХ ЛИЦ К КАТЕГОРИЯМ РИСКА 

НИЗКИЙ РИСК

ВЫСОКИЙ РИСК –
наличие двух и 

более критериев

ВЫСОКИЙ РИСК –
плановая проверка 
проводится раз в 2 года 

СРЕДНИЙ РИСК –
плановые проверки не 
проводятся (вносятся 
изменения) 

НИЗКИЙ РИСК –
плановые проверки не 
проводятся



Индикатор риска — соответствие или отклонение от

параметров объекта контроля, которые сами по себе не являются

нарушениями обязательных требований, но с высокой степенью

вероятности свидетельствуют о наличии таких нарушений и

риска причинения вреда (ущерба) охраняемым законом

ценностям (ч.9 ст. 23 ФЗ-248)

Выявление при проведении мониторингов безопасности

параметров деятельности контролируемого лица,

соответствующих утвержденным индикаторам риска

нарушения обязательных требований, является основанием для

проведения внеплановой проверки

Индикатор риска – это набор признаков, который отражает

соблюдение контролируемым лицом обязательных требований.

Если индикатор подает сигнал, то высока вероятность, что на

объекте могут нарушаться обязательные требования.

Приказ Федеральной службы по надзору
в сфере образования и науки от 4 октября 

2021 г. N 1336

ИНДИКАТОРЫ РИСКА НАРУШЕНИЯ ОБЯЗАТЕЛЬНЫХ ТРЕБОВАНИЙ 

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



Официальный сайт Министерства образования Забайкальского края

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)

https://minobr.75.ru/



ОБЗОР ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ ОБ ОБРАЗОВАНИИ

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



Информационно-разъяснительный телеграмм-канал Управления 
лицензирования, госаккредитации, надзора и контроля 

Минобразования Забайкальского края
Надзор в сфере образования75. ru

https://t.me/obrnadzor75

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)

https://t.me/obrnadzor75


Информационно-разъяснительный канал Управления 
лицензирования, госаккредитации, надзора и контроля 

Минобразования Забайкальского края ВКонтакте
Надзор в сфере образования75. ru

https://vk.com/obrnadzor75

вконтакте

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



Информационно-разъяснительный канал Управления 
лицензирования, госаккредитации, надзора и контроля 

Минобразования Забайкальского края в МАХ
Надзор в сфере образования75. ru

https://max.ru/join/wZdOBQMXab1_A5AGTRBGrT9E9
tRmh-FaMVeB1I9_m5U

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)



Чат в МAX

для педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций 

Забайкальского края

«ДОУ Забайкалья без бюрократии»

https://max.ru/join/uWnXfwYu3UtVvywiRPv

KQowp2VwOc3dBcpd8L82vICY

https://max.ru/join/_QGWhcJMiCV
qWbzFbQ5zfMpGllwFc2Fx8Hsncx3

otPE

Чат в МAX

для педагогических работников 

общеобразовательных организаций 

Забайкальского края

«Школы Забайкалья без бюрократии»

https://max.ru/join/_QGWhcJMiCVqWbzFb

Q5zfMpGllwFc2Fx8Hsncx3otPE

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)

https://max.ru/join/uWnXfwYu3UtVvywiRPvKQowp2VwOc3dBcpd8L82vICY
https://max.ru/join/_QGWhcJMiCVqWbzFbQ5zfMpGllwFc2Fx8Hsncx3otPE


тел.:      28 34 90;  
28 34 93

e-mail:     chita-odrnadzor@mail.ru

Контакты:

Швец И.Г. КПК руководителей ОО (09.02.2026)


